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1 Apresentacao

Este relatorio tem como objetivo apresentar de forma organizada e fundamentada por indicadores de
desempenho os resultados das agdes assistenciais, administrativas e operacionais do Hospital Municipal
Hugo Miranda, em Paraty, durante o més de junho de 2026. Esse documento foi elaborado em conformidade
com as diretrizes do Contrato de Gestdo n° 060/2021, celebrado entre a Secretaria Municipal de Saude de
Paraty e a Organizagao Social Viva Rio, que € a responsavel pela gestdo do hospital. O acompanhamento das
metas contratuais e dos indicadores institucionais € realizado segundo os critérios acordados, garantindo que

as informagdes sejam transparentes, rastreaveis, confiaveis e consistentes.

O documento segue as orientagdes do Contrato de Gestdo n° 060/2021, que foi assinado entre a
Secretaria Municipal de Saude de Paraty e a Organizagao Social Viva Rio, que é a entidade responsavel pela
administrag¢do do hospital. As metas contratuais e os indicadores institucionais sdo monitorados conforme os
critérios que foram acordados, garantindo a transparéncia, rastreabilidade, confiabilidade e consisténcia das

informacgdes divulgadas.

Os indicadores monitorados possibilitam uma avaliagdo continua da qualidade do atendimento, da
seguranga dos pacientes, da eficiéncia das operagdes e da eficacia das agdes realizadas durante o periodo,

apoiando a tomada de decisdes e o aprimoramento dos processos da instituigao.

A analise dos dados apresentado neste relatorio sdo provenientes de fontes institucionais oficiais,
como o sistema de prontuario eletronico TiMed, relatérios gerenciais e os registros das comissoes e nicleos
assistenciais obrigatdrios, o que assegura a veracidade dos dados utilizados para o acompanhamento ¢ a

avaliacdo dos resultados.

E importante mencionar que o Hospital Municipal Hugo Miranda continua a ser acreditado com
Acreditag@o Nivel 1 pela Organizacdo Nacional de Acreditagdo (ONA), conquista que se deu em janeiro de
2025, quando foram reafirmados os processos assistenciais e administrativos em conformidade com os
padrdes nacionais de qualidade e seguranca do paciente. Ressalta-se ainda que, més de maio de 2026, a
unidade recebeu a visita de manutengdo da ONA, etapa essencial para a avaliagdo da continuidade das

praticas institucionais que se dedicam a melhoria continua, a gestdo da qualidade e a seguranca assistencial.

O presente relatorio reune os resultados obtidos durante o més de junho de 2026, destacando o
desempenho da instituicdo ¢ o compromisso da administragdo hospitalar com a constante melhoria da

qualidade dos servigos oferecidos a populagdo que utiliza o Sistema Unico de Saude.
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2 Producio Assistencial

Tabelas 1, 2 e 3 consolidam a produgdo assistencial realizada e pactuada para a competéncia de
junho de 2026, conforme os critérios e varidveis do Contrato de Gestdo. Esses dados permitem um
acompanhamento sistematico das atividades realizadas, possibilitando a avaliagdo do desempenho

assistencial e a verificacdo dos resultados institucionais da unidade hospitalar.

Os indicadores estao divididos em trés eixos: a producao hospitalar, os atendimentos realizados no
Pronto-Socorro e a producao dos Servigos de Apoio Diagnostico e Terapéutico (SADT). Essa divisdo permite
uma analise mais detalhada do cumprimento das metas contratualizadas, ajudando a detectar variagdes na
producdo assistencial e a confirmar o cumprimento dos indicadores pactuados para o periodo em questao.
Com essa segmentagdo, torna-se mais facil analisar o cumprimento das metas contratualizadas, o que
favorece a detecgdo de variagdes na producdo assistencial e a checagem do cumprimento dos indicadores

acordados no periodo em questao.

A distribuicao dos dados por eixo assistencial possibilita uma andlise mais clara dos resultados, o
que reforga os processos de gestdo, monitoramento e decisdo. Ademais, isso viabiliza a indicagdo de agdes
corretivas e estratégias para a melhoria continua, visando a qualifica¢@o da assisténcia oferecida, a eficiéncia
operacional e ao acompanhamento constante da performance assistencial e administrativa da unidade.
Também possibilita a orientacdo de medidas corretivas e estratégias de melhoria continua, visando a
qualificac@o da assisténcia prestada, a eficiéncia operacional e ao monitoramento constante da performance

assistencial e administrativa da unidade.

2.1 Producao Assistencial Hospitalar
SAIDAS CLINICAS E SAIDAS CIRURGICAS (e SAIDAS OBSTETRICAS)

Tabela 1: Producao Assistencial Hospitalar, junho /2026.

jun/26 PERCENTUAL DE
ATIVIDADES HOSPITALARES SREV EAL . IMPLANTAGAO
SAIDAS CLINICAS 2 218 242%
. - 100%
SAIDAS CIRURGICAS 35 156 446%

Fonte:sistema Ti-Med.

Em junho de 2026, o indicador de Atividades Hospitalares manteve desempenho significativamente
superior as metas pactuadas, mantendo o indicador de Atividades Hospitalares muito acima das metas

pactuadas para o més.
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Com relagdo as saidas clinicas, a meta era de 90 saidas e foram registradas 218 altas hospitalares, ou
seja, 242% da meta estipulada. No que tange as saidas cirrgicas, foram efetivadas 156 saidas contra as 35

previstas, atingindo 446% da meta contratual.

E importante destacar que o indicador de Atividades Hospitalares alcangou uma taxa de implantagdo
de 100%, alinhada aos critérios de monitoramento estabelecidos, o que evidencia a completa execucdo das

acOes assistenciais previstas e o uso adequado da estrutura hospitalar disponivel

Os dados evidenciam uma grande produtividade no atendimento, o que é um reflexo da eficacia dos
processos hospitalares, da boa gestdo dos leitos e do comprometimento das equipes multiprofissionais no

cuidado dos pacientes internados.

Os resultados obtidos na competéncia destacam a importancia estratégica do Hospital Municipal
Hugo Miranda na Rede de Atencdo a Salide do municipio, tanto para aumentar a oferta de servigos

hospitalares quanto para consolidar a assisténcia a populacao.

Grafico 1-Total de Saidas: Previsto x Realizado
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Fonte: sistema Ti-Med.

As saidas clinicas e cirargicas da competéncia de junho de 2026, em comparacao as metas contratuais
para o periodo, sdo apresentadas no Grafico 01. Observa-se um desempenho muito superior ao que estava
previsto em ambas as modalidades, o que demonstra a capacidade operacional e assistencial do Hospital

Municipal Hugo Miranda no manejo dos pacientes que estdo internados.

Em relacdo as saidas clinicas, a meta pactuada era de 90 saidas, e foram registradas 218 altas no
periodo, totalizando 252% do numero previsto. No tocante as saidas cirtirgicas, contabilizou-se 156 saidas

ante 35 previstas, alcangando 446% da meta contratual estabelecida.
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Os dados demonstram um elevado nivel de produtividade hospitalar, com a produgdo assistencial

significativamente acima dos parametros pactuados. Isso ¢ o resultado de como os fluxos internos estdao

organizados, da gestdo de leitos, do trabalho integrado das equipes multiprofissionais e da maximizacao da

capacidade instalada da unidade.

E importante destacar que o elevado volume de saidas nesta competéncia demonstra a habilidade do
hospital em absorver a demanda por atendimento, assegurando a continuidade do cuidado ¢ mantendo a

qualidade dos servicos prestados, além de fortalecer a assisténcia hospitalar disponivel para a populagdo do

municipio e da regido.

Grafico 2-Tipos de Saidas Clinicas
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Fonte:sistema Ti-Med.

Grafico 3-Tipos de Saidas Cirargicas
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Foram registradas 218 saidas cirtrgicas em hospitalizagdes cirurgicas na competéncia de junho de
2026. Deste total, 184 foram altas hospitalares, o que equivale a 84% das saidas cirurgicas efetuadas. Além
disso, ocorreram 17 evolugdes para obito (8%), 11 transferéncias para outras unidades de saude (5%) e 06

saidas por revelia/evasdo (3%).

A maior parte dos pacientes que passou por internagdo cirurgica teve alta hospitalar apos a finalizagao
do tratamento estabelecido, o que demonstra a competéncia assistencial da unidade em lidar e resolver os
casos que atendeu. As transferéncias que ocorreram foram para garantir a continuidade do tratamento em
servicos que oferecem mais complexidade ou especializacdo, de acordo com a avaliagdo clinica e a

recomendacdo de atendimento.

Os obitos registrados no periodo estdo diretamente relacionados ao perfil clinico dos pacientes que
estavam internados, levando em conta a gravidade dos casos, as comorbidades e as condi¢des clinicas
apresentadas durante a internagio. E importante destacar que todos os pacientes foram assistidos de maneira
multiprofissional, com acompanhamento constante e tratamento que segue os protocolos da institui¢do e as

melhores praticas de cuidado.

Os resultados evidenciam que o Hospital Municipal Hugo Miranda preserva sua capacidade
operacional, resultado da efetividade dos fluxos assistenciais, da adequada conducdo dos pacientes
submetidos a cirurgia e do comprometimento das equipes com a qualidade e a seguranga da assisténcia

prestada.

Grafico 4-Média das Saidas (Clinicas + Cirdrgicas).
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Fonte: sistema Ti-Med.

As saidas assistenciais do Hospital Municipal Hugo Miranda, tanto clinicas quanto cirrgicas, estao
apresentadas no Grafico 04, que demonstra a evolug@o desse indicador ao longo dos ultimos doze meses. Na
competéncia de junho de 2026, foram registradas 374 saidas hospitalares, das quais 218 corresponderam a

saidas clinicas e 156 a saidas cirtrgicas.

Em relacdo as metas estabelecidas, as saidas clinicas superaram significativamente o quantitativo
previsto, alcangando 218 altas frente & meta de 90, o que representa 242% de cumprimento. Da mesma forma,
as saidas cirargicas totalizaram 156 altas, frente a meta de 35, correspondendo a 446% do previsto. Esses
resultados evidenciam desempenho assistencial expressivamente superior ao pactuado ¢ demonstram a

elevada capacidade da unidade em promover a desospitalizacdo de forma segura e oportuna.

Quando comparado a competéncia anterior, observa-se uma reducdo no ntimero total de saidas
hospitalares, passando de 449 em maio de 2026 para 374 em junho de 2026, representando uma diminui¢ao
de 75 saidas (16,7%). Apesar dessa variagdo, o volume registrado permaneceu em patamar elevado, proximo

da média histérica dos ultimos doze meses, estimada em aproximadamente 370 saidas mensais.

Os resultados alcangados reforgam a manutencdo da capacidade operacional do hospital, evidenciada
pelo 100% de implantagdo das atividades hospitalares, bem como pela adequada gestdo dos leitos e pela
efetividade dos fluxos assistenciais. A elevada produg¢do, mesmo diante da oscilagdo mensal da demanda,
demonstra o compromisso da unidade com a eficiéncia da assisténcia, a otimizac¢ao da rotatividade dos leitos

e a garantia da continuidade do cuidado aos usuérios do Sistema Unico de Saade (SUS).
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2.2 Producao Assistencial Hospitalar— Pronto Socorro

Tabela 2: Producio Assistencial Hospitalar— Pronto Socorro e ambulatoriais, junho/2026.

. jun-26 PERCENTUAL DE

ATIVIDADES HOSPITALARES v T rReal T MPLANTAGAO
ATENDIMENTOS PS 7.800 7.297 94% 100%
CONSULTAS AMBULATORIAIS 140 362 259% °

Fonte: sistema Ti-Med.

Os atendimentos realizados no Pronto-Socorro e as consultas ambulatoriais constituem importantes
indicadores assistenciais do Contrato de Gestdo, permitindo o monitoramento da demanda pelos servigos e
da capacidade de resposta da unidade. As informagdes sdo extraidas do sistema de prontuario eletronico
institucional, assegurando a rastreabilidade, a confiabilidade dos dados e o acompanhamento continuo da

producdo assistencial.

Na competéncia de junho de 2026, o Pronto-Socorro realizou 7.297 atendimentos, correspondendo a
94% da meta contratual de 7.800 atendimentos. Embora o resultado tenha ficado 503 atendimentos abaixo
da meta (6%), observa-se que a producdo permaneceu expressiva, refletindo a relevancia da unidade como
referéncia para o atendimento de urgéncia e emergéncia no municipio e sua capacidade de absorver a

demanda espontanea da populagdo.

Em relagdo as consultas ambulatoriais, foram realizados 362 atendimentos, frente a meta pactuada
de 140 consultas, alcangando 259% do previsto. O resultado demonstra a ampliagdo da oferta de consultas
especializadas, o adequado aproveitamento das agendas disponiveis e o fortalecimento do acompanhamento

ambulatorial ofertado pela unidade.

De forma geral, os resultados evidenciam um desempenho assistencial satisfatorio, com elevado
volume de atendimentos no Pronto-Socorro e expressiva superagdo da meta nas consultas ambulatoriais.
Destaca-se, ainda, que o indicador apresentou 100% de implantagdo, evidenciando a plena execugdo das

atividades previstas.
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Grafico 5—-Evoluciao Mensal de Atendimentos (Previsto x Realizado)
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Fonte:sistema Ti-Med.

O Grafico 05, € possivel observar a evolugdo mensal do total de atendimentos assistenciais realizados
pelo Hospital Municipal Hugo Miranda ao longo dos ultimos doze meses, o que possibilita analisar como a
producdo assistencial se compara as metas estabelecidas e como a unidade tem conseguido atender a demanda

da populacio.

No més de junho de 2026, a competéncia atingiu 7.659 atendimentos assistenciais, superando a meta
contratual vigente, que era de 7.500 atendimentos, o que representa cerca de 106% do que foi estipulado. O
resultado demonstra que a unidade mantém sua capacidade operacional e continua a oferecer assisténcia em

niveis adequados a demanda registrada no periodo.

Quando comparado a competéncia anterior, foram registrados 590 atendimentos a menos em relacao
aos 8.512 atendimentos registrados em abril de 2026. Embora tenha havido essa variacdo, o volume de
atendimentos se manteve acima da meta estipulada, evidenciando a estabilidade operacional e a preservagao

da capacidade de atendimento da unidade.

A série historica evidencia que, em sua maior parte, a producao assistencial dos ultimos doze meses
ficou acima dos parametros contratualizados, com a excec¢ao pontual de fevereiro de 2026. Esse tipo de
conduta reflete uma execugao consistente das atividades assistenciais, uma organizagao eficiente dos fluxos

de atendimento e uma utilizagdo eficaz da capacidade instalada do hospital.

Os resultados que se apresentaram evidenciam a habilidade da institui¢do em lidar com as varia¢des
da demanda assistencial, preservando a continuidade do atendimento, a resolutividade dos casos em
acompanhamento e a qualidade dos servigos oferecidos. Enfatizam a necessidade do acompanhamento
continuo dos indicadores de produgdo como um instrumento de gestdo, apoiando o planejamento das

operag0Oes, a melhor utilizagdo dos recursos disponiveis ¢ a decisdo fundamentada em dados.

10
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Os resultados alcangados em junho de 2026 refor¢am a continuidade da eficiéncia operacional do

Hospital Municipal Hugo Miranda, o que fortalece a assisténcia hospitalar ¢ aumenta o acesso da populagio

aos servicos de saude prestados pela unidade.

Grafico 6-Atendimentos de urgéncia e emergéncia por especialidades

Tipos de atendimento

4%

AR
B CLINICA MEDICA B PEDIATRIA B ENDOSCOPIA
B ORTOPEDIA ¥ CLIN. CIRURG. M GINECO E OBSTETRICIA

Fonte:sistema Ti-Med

Grafico 7 — Atendimentos ambulatorial por especialidade
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Fonte:sistema Ti-Med.
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A tabela a seguir, que apresenta a producdo assistencial de junho de 2026, demonstra como se
distribuem os atendimentos realizados pelo Hospital Municipal Hugo Miranda entre as especialidades que
oferece, possibilitando uma analise do perfil da demanda assistencial atendida tanto na urgéncia e emergéncia

quanto no atendimento ambulatorial.

No setor de urgéncia e emergéncia, foram realizados 7.297 atendimentos, com a Clinica Médica
mantendo-se como a principal porta de entrada da unidade, contabilizando 5.240 atendimentos, o que
representa aproximadamente 72% do total. A Pediatria registrou 1.341 atendimentos (18%), evidenciando
sua importante participacdo na assisténcia a populagdo infantil. A especialidade de Ortopedia realizou 295
atendimentos (4%), seguida por Ginecologia e Obstetricia, com 273 atendimentos (4%), e pela Clinica
Cirargica, com 148 atendimentos (2%). Durante a competéncia em questdo, ndo foram registrados

atendimentos de urgéncia na especialidade de Endoscopia.

Em relagdo a producdo ambulatorial, foram realizados 362 atendimentos nas especialidades
disponiveis. A especialidade com maior volume de atendimentos foi a Clinica Cirurgica, com 173
atendimentos (48%), seguida pela Ortopedia, com 116 atendimentos (32%). A especialidade de Cardiologia
realizou 34 atendimentos (9%), enquanto Ginecologia e Obstetricia contabilizaram 32 atendimentos (9%).
Da mesma forma que na urgéncia e emergéncia, ndo houve produ¢do de atendimentos ambulatoriais na

especialidade de Endoscopia durante o periodo.

Os dados evidenciam um perfil assistencial predominantemente Clinico Geral na urgéncia e Clinica
Cirtrgica no ambulatdrio, condizente com o quadro epidemioldgico e a necessidade de ateng@o a satde na
area de abrangéncia da unidade. A distribui¢do observada demonstra que os recursos assistenciais estdo bem

orientados, os fluxos internos estdo organizados e a capacidade instalada ¢ utilizada de forma eficiente.

Os resultados alcancados evidenciam a operacionalidade do Hospital Municipal Hugo Miranda para
atender a diversos perfis de usuarios, sem interromper a assisténcia, garantindo o acesso aos servigos
especializados e o acompanhamento continuo da producdo assistencial. A vigildncia constante desses
indicadores auxilia no planejamento das acdes de saude, na formagao das equipes e na melhoria continua da

qualidade dos servicos oferecidos a populagdo.

12
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Grafico 8 — Numero de atendimentos de urgéncia e emergéncia e ambulatoério em relacio a média

mensal - altimos 12 meses.
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Fonte:sistema Ti-Med.

Grifico 9 — Quantidade de atendimento de urgéncia e emergéncia por turno.
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Fonte:sistema Ti-Med.

A analise dos atendimentos por turno na competéncia de junho de 2026 reforca o perfil assistencial
predominantemente diurno do Hospital Municipal Hugo Miranda, mantendo a caracteristica observada
historicamente. Durante o periodo, foram realizados 7.297 atendimentos de urgéncia e emergéncia, sendo

5.800 atendimentos no turno diurno (das 7h as 19h) e 1.497 no turno noturno (das 19h as 7h).

A distribui¢do dos atendimentos demonstra que aproximadamente 79% da demanda assistencial
concentrou-se no periodo diurno, enquanto 21% ocorreu no periodo noturno. Esse comportamento evidencia

a maior procura pelos servigos de urgéncia e emergéncia durante o horario diurno, quando ha maior
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circulagdo da populacdo e maior volume de encaminhamentos provenientes da rede de atengdo a saude,

mantendo o padrao assistencial observado na unidade.

Em comparagdo com a competéncia anterior, observou-se uma reducdo no volume total de
atendimentos, passando de 7.922 para 7.297 atendimentos em junho de 2026. Apesar dessa variacdo, a
distribuicdo entre os turnos permaneceu semelhante, demonstrando estabilidade no perfil de utilizagdo dos

servicos e previsibilidade da demanda assistencial da unidade.

Os resultados refor¢am a importancia do adequado dimensionamento das equipes multiprofissionais,
a organizagdo dos fluxos de atendimento ¢ a alocagdo dos recursos operacionais sejam feitas de maneira a
garantir uma capacidade de resposta que esteja alinhada ao perfil de demanda identificado em cada turno do
dia. Acompanha-lo continuamente apoia o planejamento assistencial e torna os processos de trabalho mais

eficientes, o que resulta em uma operacao mais eficaz e um atendimento mais seguro aos usuarios.

De forma geral, os dados da competéncia de junho de 2026 demonstram estabilidade na dindmica de
funcionamento do servico de urgéncia e emergéncia, demonstrando que a unidade possui uma estrutura
assistencial que se alinha a demanda, garantindo a continuidade do cuidado, o acesso oportuno aos servigos

e uma gestdo adequada da capacidade instalada.

Grafico 10 — Classificados por Risco (%) PA do HMHM.
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Fonte:sistema Ti-Med.

A Classificacdo de Risco é uma ferramenta fundamental para a organizagdo do atendimento em
servigos de urgéncia e emergéncia, possibilitando que os pacientes sejam estratificados de acordo com a
gravidade de sua condig@o clinica, de modo que os casos mais sérios sejam atendidos com prioridade e dentro
do tempo necessario. Quando aplicado corretamente, esse protocolo garante a seguranga do paciente, melhora

os fluxos assistenciais e faz um uso adequado da capacidade operacional da unidade.

Conforme demonstrado no grafico, na competéncia de junho de 2026, observou-se uma

predominancia de pacientes classificados como risco verde, os quais corresponderam a 79,6% dos
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atendimentos realizados, evidenciando o perfil de baixa complexidade que ¢é caracteristico na demanda
assistencial da unidade. Os pacientes com classificagdo de risco amarelo foram 17,3% dos atendimentos, ou
seja, casos que precisam de avaliagdo mais rapida e um monitoramento clinico mais atento devido a

possibilidade de piora do quadro.

Os atendimentos classificados como risco azul, que se referem as situagcdes que ndo sdo urgentes,
corresponderam a 1,4% da procura por atendimento. Os pacientes que se classificaram nas cores vermelha e
laranja, que indicam os casos mais graves e que requerem atencdo imediata, somaram 1,7% de todos os

atendimentos realizados no periodo.

A distribui¢dao observada mantém o perfil assistencial que historicamente identificado na unidade,
marcado pelo grande volume de atendimentos de baixa e média complexidade, sem comprometer a
capacidade de resposta aos casos criticos. Apesar de constituirem uma fracdo menor da demanda total, os
pacientes designados como vermelho e laranja exigem que as equipes multiprofissionais sejam mobilizadas
de forma imediata, que recursos especializados sejam empregados e que haja um monitoramento intensivo,

0 que requer uma significativa capacidade de organizagdo dos fluxos internos.

A permanéncia dos percentuais ao longo de toda a série histdrica indica que o protocolo institucional
de classificacdo de risco esta sendo aplicado de maneira adequada, o que favorece a defini¢ao das prioridades
no atendimento, o gerenciamento do tempo de espera e o encaminhamento seguro dos pacientes de acordo
com a sua condicdo clinica. A monitoragdo permanente deste indicador apoia o planejamento operativo da
unidade, o dimensionamento de pessoal e a implementacao de estratégias para o aprimoramento da qualidade

e da resolutividade da assisténcia a populagdo assistida pelo Hospital Municipal Hugo Miranda.
2.3 Producio Assistencial SADT.

Tabela 3: Producgao Assistencial SADT, junho / 2026.

ATIVIDADES HOSPITALARES SREV. '::Eii_ m e
RAIOS-X 2200 | 3.093 | 141%
US E CARDIOTOCOGRAFIA 260 189 | 73%
ANALISES CLINICAS 13.000 | 10.366 | 80% 100%
PEQUENAS CIRURGIAS 25 25 | 100%
ENDOSCOPIA 28 25 | 89%

Fonte: Relatério de ultrassonografia e Relatorio de exames sistema Ti-Med.

Foram analisados os dados da produg@o assistencial do Servigo de Apoio Diagnoéstico e Terapéutico

(SADT), extraidos do sistema institucional do hospital, referentes a competéncia de junho de 2026,
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evidenciando a importancia desses servicos como suporte as atividades assistenciais, diagndsticas e

terapéuticas desenvolvidas pelo Hospital Municipal Hugo Miranda.

No que se refere aos exames de Raios-X, foram realizados 3.093 exames, superando a meta contratual
de 2.200, o que representa 141% de execugdo. O resultado demonstra a elevada utilizagdo do servigo,
refletindo a expressiva demanda proveniente dos atendimentos de urgéncia, emergéncia, internagdes ¢

acompanhamento clinico dos pacientes assistidos pela unidade.

Foram realizados 189 exames de Ultrassonografia e Cardiotocografia, correspondendo a 73% da
meta estabelecida de 260 exames. A produgdo observada esta diretamente relacionada ao perfil assistencial
da competéncia, considerando que a realizacdo desses exames depende da indicagdo clinica, da demanda

obstétrica e das necessidades diagnodsticas apresentadas pelos usudrios atendidos no periodo.

No setor de Analises Clinicas, foram realizados 10.366 exames laboratoriais, alcancando 80% da
meta contratual de 13.000 exames. Embora o quantitativo tenha ficado abaixo do previsto, o volume
executado evidencia a atuagdo continua do laboratério como importante suporte diagnostico as equipes
assistenciais, contribuindo para a definicdo das condutas terapéuticas e o acompanhamento clinico dos

pacientes.

Quanto aos Pequenos Procedimentos Cirtrgicos, foram realizados 25 procedimentos, atingindo
100% da meta pactuada. O resultado demonstra o cumprimento integral da programacao prevista, atendendo
a demanda assistencial da unidade conforme indicacdo médica, critérios clinicos e necessidades terapéuticas

dos usuarios.

Em relagdo aos exames de Endoscopia, foram realizados 25 procedimentos, frente a meta contratual
de 28 exames, alcancando 89% do previsto. O resultado evidencia a manuten¢ao da oferta do servigo
especializado, contribuindo para o diagnostico e acompanhamento das doengas gastrointestinais, ainda que a
producdo tenha ficado ligeiramente abaixo da meta estabelecida, em fun¢do da demanda assistencial

observada no periodo.

Os resultados da competéncia de junho de 2026 demonstram a continuidade do suporte diagndstico
e terapéutico prestado pela unidade, com destaque para o desempenho dos servigos de imagem e endoscopia.
A constante monitoracdo dos indicadores do SADT possibilita avaliar a utilizagdo da capacidade instalada,
apoiar o planejamento operacional e realizar os ajustes necessarios para assegurar a continuidade, qualidade

¢ eficiéncia da assisténcia a populacdo que o Hospital Municipal Hugo Miranda atende.
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Grafico 11 — Total de Exames Realizados x Previstos.
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Fonte:/Relatério/sistema TiMed.

O Grafico 11 apresenta a produgao efetivamente realizada em comparagdo com as metas contratuais
dos principais exames diagndsticos oferecidos pelo Servigo de Apoio Diagnoéstico e Terapéutico (SADT)
durante a competéncia analisada, permitindo avaliar o desempenho operacional dos servigos em relagdo a

capacidade de atendimento da unidade.

Os exames de Raios-X apresentaram desempenho superior ao previsto, com 3.093 procedimentos
realizados frente a meta de 2.000 exames, correspondendo a aproximadamente 155% de execugdo. Esse
resultado demonstra elevada utilizagdo da estrutura de diagnostico por imagem, refletindo a demanda
assistencial decorrente dos atendimentos de urgéncia e emergéncia, das internagdes hospitalares e do

acompanhamento clinico dos pacientes.

No grupo de Ultrassonografia e Cardiotocografia, foram realizados 189 exames, diante da meta
contratual de 250 procedimentos, alcangando cerca de 76% da meta. O quantitativo produzido estd
diretamente relacionado ao perfil assistencial da unidade, uma vez que a realizacdo desses exames depende

da indicagdo clinica e da necessidade diagndstica apresentada pelos usuarios atendidos no periodo.

As Analises Clinicas registraram 10.366 exames realizados, frente a meta de 13.000 exames,
correspondendo a aproximadamente 80% da produgao prevista. Embora o volume tenha permanecido abaixo
da meta contratual, observa-se uma elevada atividade laboratorial, assegurando suporte diagnostico continuo

as equipes assistenciais e contribuindo para a definigdo adequada das condutas terapéuticas.

Em relac@o aos exames de Endoscopia, foram realizados 25 procedimentos, em comparacdo a meta
de 28 exames, atingindo aproximadamente 89% de execugao. Apesar de a producao ter ficado ligeiramente

abaixo do previsto, o quantitativo demonstra a manutencdo da oferta de procedimentos especializados,

17



i

-
VIVARIO

garantindo acesso aos exames diagnosticos e contribuindo para a investigagao e o manejo das doencas do

trato gastrointestinal.

Os resultados aqui apresentados evidenciam a importincia do monitoramento constante da
produgdo diagnodstica como um instrumento de gestdo assistencial e operacional. O acompanhamento
sistematico desses indicadores possibilita avaliar a aplicacdo dos recursos disponiveis, ajustar a oferta de
servigos as demandas da populacdo atendida e fundamentar o planejamento das agdes que visam fortalecer a

capacidade diagnostica e a qualidade da assisténcia oferecida pelo Hospital Municipal Hugo Miranda.

Grafico 12- Distribuicio por tipo de exame (%)
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Fonte: Fonte: sitema TiMed.

A distribuicdo da produgdo do Servigo de Apoio Diagnostico e Terapéutico (SADT) na
competéncia analisada manteve-se compativel com o perfil assistencial da unidade. Conforme demonstrado
no gréfico, foram realizados 13.673 exames diagnosticos, contemplando exames laboratoriais, de imagem e

endoscopicos.

As Analises Clinicas representaram a maior parcela da produgdo, com 10.366 exames,
correspondendo a aproximadamente 76% do total de procedimentos realizados. Esse resultado evidencia a
importancia do suporte laboratorial para a assisténcia hospitalar, fornecendo informagdes essenciais para o
diagnostico, o acompanhamento da evolugdo clinica e a defini¢do das condutas terapéuticas pelas equipes

multiprofissionais.

Os exames de Raios-X ocuparam a segunda posicdo em volume, totalizando 3.093 procedimentos,
o equivalente a cerca de 23% da produgao diagnostica. Esse quantitativo demonstra a elevada utilizagdo desse
recurso nos atendimentos de urgéncia e emergéncia, nas internagdes hospitalares e no acompanhamento

clinico dos pacientes atendidos pela unidade.
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Os exames de Ultrassonografia e Cardiotocografia somaram 189 procedimentos, representando
aproximadamente 1% da produgdo diagnostica do periodo. A realizagdo desses exames permanece
diretamente vinculada a indicacdo clinica, sendo empregada principalmente nas avaliagdes obstétricas,

ginecologicas e em outras investigagdes diagndsticas complementares.

Os exames de Endoscopia totalizaram 25 procedimentos, representando uma participagdo inferior
a 1% da produgio total. Embora correspondam a uma pequena parcela do volume de exames realizados, esses
procedimentos possuem elevada relevancia assistencial por possibilitarem a investigacdao de doencas do trato
gastrointestinal, contribuindo para o diagndstico precoce, a defini¢do mais precisa das condutas terapéuticas
e o acompanhamento clinico dos pacientes. Apesar de a producdo ter ficado ligeiramente abaixo da meta
contratual estabelecida, a oferta desses exames especializados foi mantida, assegurando o atendimento da

demanda assistencial da unidade.

A distribuicdo dos tipos de exames diagndsticos, observada em maio de 2026, demonstra
alinhamento com o perfil epidemiologico e assistencial da unidade, que se caracteriza pelo predominio das
analises laboratoriais e pelo uso consideravel dos exames de imagem. Os resultados demonstram o bom uso
da capacidade instalada, o fortalecimento do suporte diagnostico as equipes de assisténcia e a preservacdo da
qualidade dos servicos prestados, o que leva a uma maior eficiéncia nos processos de atendimento e na

continuidade do cuidado aos usuarios do Hospital Municipal Hugo Miranda.

MATERNIDADE

A taxa de cesarea ¢ a relagdo entre os nascimentos por cesarea e o total de nascimentos da unidade,
sendo um valioso indicador do perfil obstétrico, da complexidade do atendimento e das praticas de assisténcia

materno-infantil.

No més de junho de 2026, a competéncia registrou 36 partos: 20 cesareas e 16 normais, o que resulta
em 56% de cesareas e 44% de partos vaginais. Os resultados revelam um equilibrio entre as duas vias de

parto, com um leve predominio das cesareas no periodo analisado.

Em comparagdo com a competéncia anterior, houve uma reducao no total de partos realizados,
passando de 53 em maio de 2026 para 36 em junho de 2026, enquanto a taxa de cesareas caiu de 63% para
56%, com aumento da participagao dos partos vaginais de 37% para 44%. Esse comportamento evidencia
maior participagdo dos partos vaginais no periodo analisado, mantendo-se o acompanhamento criterioso das

indicagdes obstétricas e clinicas para defini¢do da via de parto.

Observa-se na série historica analisada uma estabilidade quanto ao nlimero de partos realizados pela
unidade, com varia¢Ges que se relacionam ao perfil assistencial das gestantes e as particularidades clinicas e

obstétricas durante a internac¢do. E importante destacar que a cesariana é indicada somente com base em
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critérios técnicos e assistenciais, sempre visando a seguranga da mae e do bebé, especialmente em situagdes

de maior risco ou complexidade.

Os dados s@o obtidos a partir dos registros do Centro Cirargico ¢ da Enfermaria Obstétrica, o que
assegura que os dados analisados sejam rastreaveis e confiaveis. A avaliagdo constante desse indicador
possibilita ndo apenas a mensuragao da qualidade da assisténcia obstétrica, mas também a fundamentacao de
decisoes e o fortalecimento de iniciativas que promovem um parto seguro, humanizado e pautado em boas

praticas de atendimento.

Grafico 13 — Tipos de Partos.
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Fonte: livro de cirurgias do Centro Cirtrgico.

No més de junho de 2026, observou-se uma distribuigao equilibrada entre as vias de parto realizadas
na unidade, com discreto predominio das cesarianas (56%) em relagao aos partos normais (44%). O resultado
evidencia um perfil obstétrico mais uniforme em relacdo as competéncias anteriores, o que ¢ reflexo de uma

conducao assistencial pautada em critérios clinicos e obstétricos especificos para cada gestante.

A propor¢do de cesarianas durante o periodo em questio estd intimamente ligada as condigdes
maternas e fetais que foram monitoradas durante o pré e intraparto, além das intercorréncias obstétricas que
exigiram uma intervengdo cirurgica para preservar a seguranca do bindémio maée-filho. Igualmente, a alta
propor¢do de partos vaginais reflete o constante incentivo as boas praticas obstétricas e a indicagdo do parto

normal quando as condi¢des clinicas permitem.
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O monitoramento continuo deste indicador possibilita analisar o tipo de assisténcia obstétrica
oferecida, observar a conformidade das indicagdes para cirurgia e fundamentar a¢cdes que visem a melhoria
da qualificagdo na linha de cuidado materno-infantil. Ainda colabora com a constante avaliagao dos desfechos
assistenciais e o aprimoramento de agdes que respeitam os principios de seguranca, humanizagao e qualidade

na assisténcia obstétrica.

A competéncia demonstrou que as escolhas referentes a via de parto continuaram a ser feitas com
base em critérios técnicos e assistenciais, o que reafirma o compromisso do Hospital Municipal Hugo
Miranda, situado em Paraty, de proporcionar uma assisténcia obstétrica segura, de qualidade e focada nas

necessidades clinicas das gestantes e de seus recém-nascidos.

Grafico 14 — Evoluciao mensal do nimero de partos (Cesarea x Normal).
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Fonte: livro de registro do Centro Cirtrgico
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Grafico 15 — Evolucao mensal da taxa de cesarianas
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Fonte: livro de registro do Centro Cirurgico.

Com base na série histérica dos métodos de parto, levantada de junho de 2025 a junho de 2026,
observa-se que as oscilagdes mensais na propor¢do entre cesareos € vaginais estdo diretamente ligadas ao

perfil clinico-obstétrico das gestantes e as indicagdes assistenciais em cada competéncia.

Em junho de 2026, foram realizados 36 partos, sendo 20 cesarianas e 16 partos normais, o que resulta
em uma taxa de cesarianas de 56%. Em compara¢do com a competéncia anterior, em maio de 2026, quando
a taxa foi de 61%, observa-se uma redug@o de 5 pontos percentuais nesse indicador, associada a0 aumento

da propor¢ao de partos vaginais no periodo analisado.

A andlise da série historica demonstra que a taxa de cesarianas oscilou entre 51% e 74% nos tltimos
doze meses, com um comportamento que se alinha ao perfil assistencial da unidade. O resultado de junho
esta entre os quatro menores percentuais do periodo analisado e mostra um equilibrio maior entre as rotas de

parto que foram seguidas.

A variagdo observada é um reflexo das caracteristicas clinicas das gestantes que recebem
atendimento, bem como dos fatores maternos, fetais e obstétricos que podem indicar a necessidade de uma
intervengio cirtrgica. E importante ressaltar que a escolha do modo de parto é feita de forma individualizada,
com base em critérios técnicos, protocolos de assisténcia e avaliagdo multiprofissional, sempre visando a

seguranga da mée e do recém-nascido.

A monitorizacdo continua deste indicador ¢ uma ferramenta valiosa para avaliar as praticas
obstétricas da unidade, possibilitando a observagao de tendéncias na assisténcia, a qualificagdo dos processos

de cuidado e o fortalecimento das agdes que promovem o parto vaginal seguro, sempre que clinicamente

22



i

-
VIVARIO

apropriado. Os resultados de junho de 2026 reafirmam o compromisso da instituicdo com a assisténcia

obstétrica fundamentada em evidéncias, a seguranca do paciente e a qualidade do cuidado materno-infantil.

Grafico 16 — Média do Total de Partos.

60 -

Quantidade

julf2s ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25 jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 maif26 jun/26

mmmm QTD PARTOS - Cirurgia = = Média (més): 41

Fonte: livro de cirurgicas do Centro Cirurgico.

Grafico 17 — Média de Partos Normais.
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Fonte: livro de cirurgicas do Centro Cirurgico.

A unidade apresenta uma série historica de partos normais com variagdes mensais, compativeis com
o perfil obstétrico das gestantes atendidas, as caracteristicas da demanda assistencial e os critérios clinicos
que orientam a defini¢do da via de parto. Conforme demonstrado no grafico, a média mensal de partos

vaginais no periodo analisado foi de 17 partos.
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Na competéncia de junho de 2026, foram realizados 16 partos normais, quantitativo ligeiramente
inferior a média historica e aos 26 partos registrados em maio de 2026. Em relagdo a competéncia anterior,
observou-se uma redugdo de aproximadamente 38% no nimero de partos vaginais (de 26 para 16), refletindo
a variabilidade esperada da demanda obstétrica e das indica¢Oes clinicas para a via de parto, sem

descaracterizar o acompanhamento continuo dos indicadores assistenciais.

As variagdes observadas ao longo da série historica estdo diretamente relacionadas as condigdes
clinicas maternas e fetais, ao perfil de risco das gestantes assistidas e as indicacdes obstétricas identificadas
durante o acompanhamento pré e intraparto. Assim, a escolha da via de parto continua a ser baseada em
critérios técnicos e assistenciais, sem jamais perder de vista a seguranga do bindmio materno-fetal e as boas

praticas obstétricas.

O resultado obtido em junho de 2026 mostra que o indicador se comportou de maneira favoravel,
aumentando os partos vaginais e equilibrando mais as vias de parto realizadas na unidade. Isso tudo reforga
0 compromisso institucional de promover um parto normal seguro, sempre em conformidade com as

indicagdes clinicas e as diretrizes assistenciais atuais.

Grafico 18 — Média de Partos Cesarea.
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Fonte: livro de cirurgicas do Centro Cirurgico.

A série historica de cesarianas realizadas na unidade evidencia variagdes mensais que refletem o
perfil clinico-obstétrico das gestantes atendidas, a complexidade dos casos e as indicagdes médicas pautadas
na seguranca materna e fetal. A realizacdo de cesarianas estd relacionada a presenga de fatores de risco,
intercorréncias gestacionais, condi¢des fetais e demais situacdes em que o parto cirirgico representa a

alternativa mais segura para a mae e o recém-nascido.

Conforme apresentado no grafico, a média mensal de cesarianas no periodo analisado foi de 24

procedimentos. Na competéncia de junho de 2026, foram realizadas 20 cesarianas, quantitativo inferior a
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média historica e também ao registrado em maio de 2026, quando ocorreram 27 cesarianas. Em relagdo a
competéncia anterior, observou-se uma redugdo de aproximadamente 26% no nimero de cesarianas,

evidenciando uma menor frequéncia desse tipo de parto no periodo.

A analise da série historica demonstra que o indicador apresentou oscilagdes ao longo dos ultimos
doze meses, mantendo-se, entretanto, dentro da variagdo esperada para o perfil assistencial da unidade. Essas
flutuagoes refletem as caracteristicas clinicas e obstétricas das pacientes atendidas em cada competéncia,
considerando que condi¢des como sofrimento fetal, sindromes hipertensivas da gestacao, historico obstétrico

desfavoravel e outras intercorréncias podem indicar a necessidade de resolugdo cirargica da gestagao.

O resultado obtido em junho é compativel com o padrdo de assisténcia ja observado na unidade e
reforca que as indicacdes de cesariana continuam a ser realizadas de maneira criteriosa, em conformidade
com os protocolos clinicos, as diretrizes obstétricas e os principios de seguranca assistencial. Ao mesmo
tempo, € possivel observar que um niimero consideravel de partos vaginais foi mantido durante esse periodo,
o que evidencia o incentivo constante as boas praticas obstétricas e a escolha da via de parto que melhor se

adapta a cada gestante.

Esse indicador deve ser monitorado continuamente, pois ¢ uma importante ferramenta para a
avaliagdo da assisténcia materno-infantil, permitindo o acompanhamento do perfil obstétrico da populacao
atendida, a qualificacdo dos processos assistenciais e o fortalecimento de estratégias para promog¢ao de um

parto seguro, humanizado e fundamentado em evidéncias cientificas.
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3 Indicadores de Desempenho

Os indicadores de desempenho sdo ferramentas estratégicas de acompanhamento, avaliacdo e
controle definidas no Contrato de Gestdo, que possibilitam o monitoramento continuo dos resultados
assistenciais, operacionais e de gestdo da unidade hospitalar. Por meio desses indicadores, ¢ possivel
mensurar o grau de cumprimento das metas pactuadas, avaliar a efetividade dos processos institucionais e

verificar a conformidade dos resultados alcangados com os pardmetros técnicos previamente estabelecidos.

Além de apoiar a avaliagdo do desempenho institucional, o acompanhamento constante dos
indicadores € essencial para a tomada de decisdes gerenciais, a identificacdo de oportunidades de melhoria,
o aprimoramento dos processos de trabalho e o fortalecimento das iniciativas relacionadas a qualidade da

assisténcia, a seguran¢a do paciente e a eficiéncia operacional dos servigos prestados.

No Contrato de Gestdo que a Organizag@o Social Viva Rio mantém com a Secretaria Municipal de
Satde de Paraty, a competéncia de junho de 2026, estdo consolidadas na Tabela 4 os indicadores de
desempenho que foram monitorados ao longo do periodo. Com os resultados obtidos, € possivel verificar o
cumprimento das metas contratuais, a eficacia das agdes realizadas e o desempenho assistencial e
administrativo do Hospital Municipal Hugo Miranda, favorecendo a transparéncia na gestdo ¢ o continuo

aperfeicoamento dos servigos prestados a populagéo.
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Tabela 4: Indicadores de Desempenho — Pronto, junho /2026

COMPETENCIA: ANO 2026 .
INDICADORES MES 6 e
i INDICADOR - PRONTO ATENDIMENTO CALCULO RESULTADO ALCANGADO| META PTS
Percentual de Boletim de Atendimento de | Total de BAE dentro do padréo de conformidade 392 . .
Emergéneia (BAE) dentro do padréo de Total de BAE Analisados 400 98% >80% g
Total de horas-homem treinados no més 448
Treinamento hora-homem Numero func!onérios ativos no periodo (considerar 184 24 t:eli::;mrserz 5
equipe técnica)
Preenchimento adequado de fichas SINAN em | Ntmero de fichas SINAN preenchidas 351 100 {00 5
todos os casos previstos Total de situagdes com SINAN Obrigatério 351 0 0
Somatdrio 90 nimero de pacientes-dia na 153
Tempo de permanéncia na emergéncia observagéo 3 <1 dia 0
Nimero de saidas 133
Taxa de mortalidade < 24 h nas Salas Amarela 2‘; rﬁgrrgsd © Gbilos em pacientes em obsenvagao < 6 4,5% <49 0
Vermelha Total de saidas de pacientes em observagao 133
Taxa de Mortalidade > 24 h nas Salas Amarela e 2‘ ; rﬁ(e)rrgsd JE2 ESCINEERID ENEENERD> 9 6,8% <T% 5
Vermelha Total de saidas de pacientes em observagao 133
Percentagem de tomografias realizadas em Total de pacientes com AVC que realizaram TC 1" 100% 100% 5
pacientes com AVC Total pacientes com diagnéstico AVC 11 0 0
Total de pacientes IAM com Supra de ST 4
Percentual de trombdlises realizadas no trombolisados 100% 100% 5
tratamento do IAM com supra de ST Total de pacientes com diagndstico de IAM com s ° °
supra de ST
o B Nimero de usuarios satisfeitos 1818
Taxa de satisfagdo de usudrios Total de UsUrios 193 94% >70% 5
" INDICADOR - ASSISTENCIA HOSPITALAR CALCULO RESULTADO ALCANGADO| META PTS
Percentual de Prontuarios dentro do padréo de . .
conformidades, analisados pela Corﬁisséo de Total de Proniuarios deniro do pateh 41 68% >80% 0
Revisdo de Prontuario Total de Prontuarios analisados 60
, Total de horas homem freinados no més 569 1,5h homem
Vel - e Nimero de funcionarios ativos no periodo 215 28 freinado/ més ?
. o N° de AlH rejeitadas 0 . .
axa de rejeiao de Al Nimero de AlH apresentadas 267 0% <6% 5
- Total de médicos cadastrados no CNES 1M1 , .
Taxa de profissionais cadastrados no CNES Total de médicos contatados M 100% >90% 5
Percentual de dbitos Iinstﬂitucionqislanalisados N° de dbitos analisados pela Comissdo de Obitos 2 100% 100% 5
pela Comissao de Obitos N° de dbitos (> 24h) ocorridos no més 2
. o . Total mensal de pacientes dia PEDIATRIA 89 ,
Tempo Médio de permanéncia na Pediatria Nimero de saidas da Pedialra 2% 4 6 dias B
. o . |Total mensal de pacientes dia CLINICA MEDICA 421 ,
Tempo Médio de permanéncia na Clinica Médica Nimero de saidas da Clinica Médica 13 98 8 dias 0
TOTAL 70
CONCEITO B
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A analise dos indicadores de desempenho da competéncia de junho de 2026 evidencia um resultado
global satisfatorio da unidade, que preservou o Conceito B estabelecido no Contrato de Gestao. Os resultados
demonstram que, na maior parte dos indicadores monitorados, a qualidade assistencial foi mantida, assim

como o0 monitoramento continuo dos processos assistenciais, administrativos e de seguranca do paciente.

No Pronto Atendimento, os indicadores de qualificagdo profissional, adesdo aos protocolos clinicos
e seguranga assistencial apresentaram resultados positivos. O indicador de treinamento hora-homem alcangou
2,4 horas de capacitagdo por funciondrio (448 horas de treinamento para 184 colaboradores), superando a
meta contratual minima de 1,5 hora por profissional/més, o que demonstra a continuidade das agdes de

educagdo permanente e atualizagdo técnica das equipes.

Os protocolos assistenciais tempo-dependentes mantiveram desempenho integral, com 100% dos
pacientes diagnosticados com Infarto Agudo do Miocardio com supra de ST submetidos a trombolise
conforme protocolo institucional (4 de 4 pacientes), reforcando a efetividade da linha de cuidado para as

urgéncias cardiovasculares.

No Pronto Atendimento, o tempo médio de permanéncia na observacao da emergéncia permaneceu
em 3 dias, acima da meta contratual de até¢ 1 dia, configurando um importante desafio assistencial. Em
contrapartida, a taxa de mortalidade em pacientes com permanéncia superior a 24 horas nas Salas Amarela e
Vermelha foi de 6,8%, permanecendo dentro da meta contratual de menos de 7%. Os resultados refletem o
perfil de elevada complexidade clinica dos pacientes atendidos, bem como a necessidade de permanéncias

prolongadas para estabilizacdo e as dificuldades relacionadas a disponibilidade de leitos na rede de atencdo.

Em relagdo a Assisténcia Hospitalar, os indicadores administrativos e assistenciais apresentaram
desempenho satisfatorio. O indicador de treinamento hora-homem atingiu 2,6 horas por colaborador (569
horas de treinamento para 215 colaboradores), superando a meta contratual e evidenciando o fortalecimento
das ag0es de capacitagdo institucional. Da mesma forma, a taxa de profissionais do corpo clinico cadastrados
no CNES permaneceu em 100%, demonstrando conformidade cadastral e atualizagdo das informagdes junto

ao sistema nacional.

No que se refere aos indicadores de permanéncia hospitalar, a Pediatria apresentou tempo médio de
permanéncia de 4 dias, resultado compativel com a meta contratual de até 6 dias e que demonstra adequada

gestdo do cuidado e da rotatividade dos leitos pediatricos.

Os resultados de junho de 2026 evidenciam a manutengdo da capacidade operacional e assistencial
da unidade, especialmente quanto ao cumprimento dos protocolos clinicos, a qualificacdo continua das
equipes e a conformidade dos processos institucionais. Embora o indicador de tempo médio de permanéncia
na observacdo da emergéncia permanec¢a acima do parametro contratual, o desempenho dos demais
indicadores demonstra evolugdo favoravel, destacando-se o cumprimento da meta de mortalidade nas salas
de observagao, a exceléncia na adesao aos protocolos para IAM com supra de ST ¢ o investimento continuo

na capacitagdo dos profissionais. Esses resultados reforcam a importancia da continuidade das estratégias
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voltadas ao aprimoramento da gestdo de leitos, da articulagdo com a rede de atengdo a saude e da otimizagao

dos fluxos assistenciais, visando ampliar a resolutividade, a seguranca do paciente e a eficiéncia operacional.

Grafico 19-Evoluciao mensal da pontuacio alcancada.

Pontuacgao alcangada

Pontos

Jul-25  Aug-25 Sep-25 Oct-25 Nov-25 Dec-25 Jan-26 Feb-26 Mar-26 Apr-26 May-26 Jun-26

Més
B Pts alcancados _—— == == B (85 a 70) C(<70)

A analise da série historica da pontuacdo global dos indicadores contratuais, referente ao periodo de
junlo de 2025 a junho de 2026, evidencia que o desempenho institucional se manteve, em sua maior parte,
na faixa do Conceito B, segundo os critérios definidos no Contrato de Gestdo. As pontuagdes variaram de 65
a 80 pontos durante o periodo em questdo, o que indica uma estabilidade razoavel no atendimento aos

indicadores assistenciais, administrativos e operacionais que a unidade monitora.

As competéncias de novembro de 2025 e abril de 2026 resultaram nos melhores indices da série, com
a unidade totalizando 80 pontos, bem perto da faixa que indica o Conceito A. Em contrapartida, o0 menor
desempenho ocorreu em julho de 2025, com 65 pontos, permanecendo, ainda assim, dentro dos parametros

contratuais de avaliagdo satisfatoria.

Na competéncia de junho de 2026, a unidade alcangou 70 pontos, permanecendo no Conceito B e
mostrando um desempenho comparavel a maior parte da série historica. Em relagdo a competéncia anterior,
maio de 2026, houve uma diminui¢do de 75 para 70 pontos, o que estd principalmente ligado ao ndo
cumprimento de alguns indicadores referentes ao tempo de permanéncia e a mortalidade em pacientes que

permanecem mais tempo no hospital, apesar do fato de que a maior parte das metas contratuais foi atingida.

A analise da evolugdo historica demonstra que os processos assistenciais € administrativos t€m sido
geridos de maneira consistente, com resultados satisfatorios mantidos ao longo do tempo. Os dados
evidenciam a relevancia do acompanhamento sistematico dos indicadores institucionais para a gestdo, o que
possibilita detectar oportunidades de aprimoramento, guiar agdes corretivas e intensificar estratégias que

visam a qualificacdo da assisténcia e a eficiéncia na operagao.
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De modo geral, o desempenho observado em junho de 2026 confirma a estabilidade institucional do
Hospital Municipal Hugo Miranda, indicando a capacidade de preservar os padrdes assistenciais e
operacionais acordados, além do constante empenho da gestio e das equipes multiprofissionais na melhoria

dos processos ¢ na qualidade dos servigos prestados a populagao.

3 Indicadores de Desempenho — Pronto Atendimento

3.1 Indicador 01: Percentual de Boletim de Atendimento de Emergéncia (BAE) dentro do padrio

de conformidade Numerador: Total de BAE dentro do padrao de conformidade

Percentual de Boletim de jun/26
Atendimento de Emergéncia
(BAE) dentro do padrio de Resultado Meta | Pontos
1 conformidade Alcancado
Total de BAE dentro do padrio de 392 > 80% 5
conformidade 989

Denominador: Total de BAE Analisados
Meta: >80% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de Revisdao de Prontuarios e/ou Relatorio TiMed.

Em junho de 2026, o indicador referente a conformidade dos Boletins de Atendimento de Emergéncia
(BAE) foi satisfatorio. Dos 400 boletins avaliados durante o periodo, 392 estavam de acordo com os critérios

estabelecidos, o que representa uma conformidade de 98%.

O resultado permaneceu acima da meta contratual estabelecida (>80%), o que garantiu a pontuacao
maxima para o indicador e evidenciou a qualidade adequada dos registros assistenciais, o cumprimento dos
padrdes institucionais de documentagao clinica e a conformidade dos processos relacionados ao prontuario

do paciente.

O desempenho alcancado reflete 0 acompanhamento sistematico realizado pela unidade, associado as
acOes de orientagdo e sensibilizagdo das equipes assistenciais quanto a importancia do correto preenchimento
dos registros. Destaca-se também a permanente atuacao dos dispositivos de auditoria e monitoramento dos
prontuarios, que favorecem a qualidade da informagdo, a rastreabilidade dos atendimentos, a seguranga do

paciente e o aprimoramento dos processos de gestdo da assisténcia.
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3.2 Indicador 02: Treinamento hora-homem

jun/26
Treinamento hora-homem Resultado
Meta Pontos
5 Alcancado
Total de horas-homem treinados no 448 1,5h
meés homem
. - : 2 : 5

Numero funcionarios ativos no treinado/

’ ) NS 184 n
periodo (considerar equipe técnica) meés

Numerador: Total de horas-homem treinados no més.

Denominador: Numero funciondrios ativos no periodo (considerar equipe técnica).
Meta: 1,5h homem treinado/ més e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio Planilha — Supervisao Educac¢do Continuada.

Na competéncia de junho de 2026, o indicador de treinamento hora-homem foi satisfatorio,
totalizando 448 horas de capacitacdo para 184 profissionais que estavam ativos no periodo, o que resulta em

uma média de 2 horas de treinamento por colaborador.

O resultado alcancado permaneceu acima da meta contratual de 1,5 hora-homem treinada por
profissional ao més, o que garantiu a pontuacdo maxima para o indicador e evidenciou a continuidade das

acoes de educacdo permanente realizadas pela unidade.

As atividades de capacitagdo promovidas aprimoraram tecnicamente as equipes, atualizaram
conhecimentos, reforcaram a adesdo aos protocolos da instituicao e padronizaram os processos assistenciais
¢ administrativos. Essas acOes sdo essenciais para que os profissionais se qualifiquem continuamente, o que
resulta em uma maior seguranga para o paciente, uma melhoria na qualidade do atendimento € um aumento

na eficiéncia operacional dos servigos oferecidos.

O monitoramento sistematico deste indicador reflete o compromisso institucional com o
aprimoramento continuo das equipes multiprofissionais e com a manutenc¢do dos altos niveis de qualidade

na assisténcia prestada a populagdo.
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3.3 Indicador 03: Preenchimento adequado de fichas SINAN em todos os casos previstos

Preenchimento adequado de jun/26
fichas SINAN em todos os casos Resultado
Numero de fichas SINAN 351
preenchidas 100% 5
Total de situacoes com SINAN 100%

Numero: Numero de fichas SINAN preenchidas.
Denominador: Total de situa¢des com SINAN Obrigatorio.

Meta: 100% e pontuacgdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Planilha — Vigildncia Epidemiologica VIEP Hospitalar.

Em junho de 2026, o indicador de preenchimento correto das fichas do Sistema de Informagao de
Agravos de Notificagdo (SINAN) atingiu 100% de conformidade. Ao longo do periodo, todas as 351situagdes
de notifica¢do obrigatdria foram registradas e comunicadas, seguindo rigorosamente os critérios definidos

pelo sistema de vigildncia epidemiologica.

O resultado alcangado foi plenamente satisfatorio em relagdo a meta contratual estabelecida, o que
assegurou a pontuagdo maxima para o indicador, refletindo a eficacia dos processos institucionais de
vigilancia em saude, do registro de agravos de notificagdo obrigatoria e do cumprimento das legislagdes

sanitarias vigentes.

O resultado alcangado reflete a boa articulagdo entre os servigos de assisténcia e vigilancia
epidemiologica e da adesdo das equipes aos fluxos definidos para identificacdo, registro e notificagdo dos
agravos. A permanéncia desse padrdo de conformidade impacta positivamente na qualidade e na confianga
que se pode ter nas informagdes epidemioldgicas, aprimorando o monitoramento dos eventos de interesse
para a satude publica e apoiando o planejamento, a tomada de decisdo e a execugdo de a¢des de prevencao e

controle pelos gestores do sistema de saude.
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3.4 Indicador 03: Tempo de permanéncia na emergéncia

A jun/26
Tempo de permanéncia na i/
S A (G Resultado Meta Pontos

4 Alcangado

Somatorio do nimero de pacientes-

dia na observacao 453 .

¢ <1 dia 0
Numero de saidas 3.4

Numero: Somatorio do numero de pacientes-dia na observagao.
Denominador: Numero de saidas
Meta: < I dia e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Sistema TiMed.

Na competéncia de junho de 2026, o tempo médio de permanéncia dos pacientes na emergéncia foi
de 3,4 dias, resultado da divisdo entre 453 pacientes-dia nas salas de observagdo e¢ 133 altas registradas no

periodo. A média resultou acima da meta contratual estipulada, que é de permanéncia média abaixo de 1 dia.

A performance do indicador ¢, sobretudo, resultado do perfil assistencial da unidade e das limitagdes
estruturais da rede de atencdo a satde. Devido a falta de leitos de terapia intensiva no Hospital Municipal
Hugo Miranda, pacientes em estado grave ficam temporariamente nas Salas Vermelha e Amarela da
emergéncia por longos periodos enquanto aguardam a transferéncia para um hospital de referéncia pela

Central Estadual de Regulagao.

Observa-se a influéncia da alta demanda regional por leitos especializados e da escassez de vagas
para internagcdo em unidades de referéncia, particularmente para aqueles que necessitam de suporte intensivo,
procedimentos intervencionistas ou acompanhamento especializado continuo. Além disso, o aumento da
demanda por atendimento e a taxa de ocupagao hospitalar impactam diretamente na permanéncia prolongada

dos pacientes nos servigos de urgéncia e emergéncia.

Como estratégia de enfrentamento, a unidade realiza um plano de a¢do, acompanhamento diario dos
pacientes em fila de regulacdo, monitorando o tempo de espera e reavaliando constantemente as prioridades
clinicas. Atualizagdes periodicas sdo realizadas com a Central Estadual de Regulacdo e, adicionalmente, a
gestdo de leitos internos ¢ monitorada de maneira sistematica durante as reunides diarias de Safety Huddle,
onde se discute de forma multiprofissional as previsdes de alta, o aprimoramento do fluxo de atendimento e

a identificagdo precoce de oportunidades para transferéncias e desospitalizagoes.
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Embora o resultado permaneca acima do parametro contratado, houve uma leve melhora em
comparacdo com o més anterior, o que refor¢a a continuidade das agdes para aprimorar a gestao de leitos e

reduzir o tempo de espera dos pacientes na emergéncia.

3.5 Indicador 05: Taxa de mortalidade <24 h nas Salas Amarela e Vermelha

jun/26
Taxa de mortalidade < 24 h nas jun/
Salas Amarela e Vermelha Resultado Meta | Pontos
5 Alcangado
Numero de 6bitos em pacientes em
observacao < 24 horas 6 < 49 0
Total de saidas de pacientes em 4.5%

Numero: Numero de obitos em pacientes em observacdo < 24 horas.
Denominador: Total de saidas de pacientes em observagdo.
Meta: <4% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata Comissdo de Obitos e Relatorio sistema TiMed — pacientes internados.

Em junho de 2026, a Taxa de Mortalidade para pacientes que permaneceram por até 24 horas nas
Salas Amarela e Vermelha foi de 4,5%, o que representa 4 obitos em 133 saidas de observagdo. O resultado
ficou acima da meta contratual estipulada (<4%), fazendo com que ndo alcangasse a pontuagado prevista para

o indicador.

Embora o indicador tenha ficado acima da meta, o resultado deve ser analisado considerando o perfil
epidemiologico e assistencial dos pacientes atendidos nessas areas, que concentram casos de alta gravidade
e elevado risco de desfecho desfavoravel. Predominam pacientes com sindromes respiratérias agudas, sepse,
eventos cardiovasculares, disturbios metabolicos graves, condi¢cdes neuroldgicas agudas e multiplas
comorbidades, que demandam atendimento imediato, monitorizagdo continua e suporte intensivo. E
importante destacar que as Salas Amarela e Vermelha sdo estratégicas para a avaliacdo, estabilizacdo e
manejo inicial de pacientes graves ou que possam se agravar, minimizando complica¢des e definindo

corretamente o fluxo assistencial.

A Comissdo de Obitos da instituigdo analisou todos os 6bitos que ocorreram no periodo, de acordo
com o protocolo estabelecido. Por meio desse processo, € possivel realizar uma anélise técnica dos casos,
identificar oportunidades de melhoria e reforgar as iniciativas de seguranca do paciente, qualidade
assistencial e aprimoramento continuo dos processos de assisténcia, sempre garantindo a manutencdo dos

padrdes de exceléncia no cuidado oferecido.
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3.6 Indicador 06: Taxa de Mortalidade > 24 h nas Salas Amarela e Vermelha

jun/26
Taxa de Mortalidade > 24 h nas jun/
Salas Amarela e Vermelha Resultado Meta | Pontos
6 Alcangado
Numero de 6bitos em pacientes em
observacio > 24 horas 9 <7% 5
Total de saidas de pacientes em 7%

Numero: Numero de dbitos em pacientes em observagéo > 24 horas.

Denominador: Total de saidas de pacientes em observagdo.

Meta: <7% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata Comissdo de Obito e Relatério sistema TiMed — pacientes internados.

Na competéncia de junho de 2026, a Taxa de Mortalidade de pacientes que ficaram mais de 24 horas
nas Salas Amarela e Vermelha foi de 7% (09 6bitos em 133 saidas da observagao), resultado que ficou dentro

da meta contratual definida (<7%), e assim garantindo a pontuagdo esperada para o indicador no periodo.

O resultado observado estd diretamente relacionado ao perfil dos pacientes assistidos nas areas
criticas do Pronto Atendimento, que concentram casos de elevada complexidade clinica, com multiplas
comorbidades e condi¢des agudas graves, como insuficiéncias respiratdrias, sepse, eventos cardiovasculares,
doengas neuroldgicas agudas e descompensagdes metabdlicas graves. Muitos desses pacientes demandaram
permanéncia prolongada em observacao para monitorizagdo continua, suporte intensivo e estabilizagdo

clinica.

Destaca-se que parte dos pacientes que evoluiram para dbito permaneceu por mais de 24 horas nas
Salas Amarela e Vermelha em razdo da gravidade do quadro clinico e da necessidade de cuidados
especializados, incluindo pacientes que aguardavam transferéncia para leitos hospitalares de maior
complexidade. Esse cenario aumenta o tempo de exposi¢do ao risco e influencia diretamente o

comportamento do indicador.

Apesar da elevada complexidade dos casos atendidos, o resultado permaneceu dentro da meta
contratual. As equipes assistenciais mantiveram a conducdo dos casos em conformidade com os protocolos
institucionais e as diretrizes clinicas vigentes, assegurando acompanhamento multiprofissional,

monitorizacgdo rigorosa € intervengdes oportunas para promover a estabilizagdo clinica dos pacientes.
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Todas os 6bitos que ocorreram no periodo foram analisados pela Comissdo de Obitos da instituigio
para avaliar os fatores associados aos desfechos, identificar oportunidades de aprimoramento e reforgar as
iniciativas de seguranga do paciente e qualidade assistencial. A sistematica de monitoramento deste indicador
¢ indispensavel para fundamentar a reavaliacdo dos processos assistenciais, a otimizagdo dos fluxos de

atendimento e a melhoria continua do cuidado nas areas de urgéncia e emergéncia.

3.7 Indicador 07: Percentagem de tomografias realizadas em pacientes com AVC

jun/26
Percentagem de tomografias jun/
realizadas em pacientes com AVC Resultado Meta | Pontos
7 Alcangado
Total de pacientes com AVC que
realizaram TC 11 100% 5
Total pacientes com diagnostico 100%

Numero: Total de pacientes com AVC que realizaram TC.

Denominador: Total pacientes com diagnostico AVC
Meta: 100% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata Comissdo de Revisdo de Prontudrios.

Na competéncia de junho de 2026, o indicador Percentual de Tomografias Realizadas em Pacientes
com Acidente Vascular Cerebral (AVC) alcangou 100% de conformidade, pois todas os 11 pacientes
diagnosticados com AVC no periodo receberam tomografia computadorizada, atendendo plenamente a meta

contratual.

O resultado reflete a real conformidade com os protocolos de assisténcia e com a linha de cuidado para
0 AVC, o que assegura que haja um acesso imediato ao exame de imagem essencial para o diagndstico e a
defini¢do répida da conduta terapéutica ideal. A tomografia computadorizada deve ser feita o mais rapido
possivel para distinguir entre um AVC isquémico ¢ um hemorragico, ajudando na condugdo clinica e

permitindo a indicagdo segura de tratamentos especificos, se houver.

Esse desempenho alcancado ¢ um claro reflexo da eficiéncia do fluxo assistencial criado para o
atendimento das urgéncias neurologicas e da integracdo entre as equipes médica, de enfermagem, de
diagnostico por imagem e outros profissionais que atuam no cuidado ao paciente. Essa coordenacdo ajuda a
diminuir o tempo de resposta, aumenta a seguranca no atendimento e melhora as chances de resultados

clinicos e funcionais para os pacientes que sdo atendidos.
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A manutengao desse indicador refor¢a o compromisso da instituicdo com a exceléncia no atendimento
a pacientes com AVC, uma condicdo em que cada minuto conta para o diagndstico e a intervengado,

impactando diretamente os resultados clinicos.

O monitoramento continuo deste indicador permanece essencial para avaliar a efetividade da linha de
cuidado das urgéncias neuroldgicas, reforcar a adesdo aos protocolos da institui¢do e fomentar a melhoria
continua dos processos assistenciais, garantindo um atendimento agil, seguro e fundamentado nas melhores

evidéncias clinicas.

3.8 Indicador 08: Percentual de trombdlises realizadas no tratamento do IAM com supra de ST

Percentual de trombdlises jun/26
realizadas no tratamento do IAM Resultado
com supra de ST Meta | Pontos
8 Alcangado
Total de pacientes IAM com Supra 4
de-ST-trombolisades 100% 5

100%

Numero: Total de pacientes IAM com Supra de ST trombolisados.

Denominador: Total de pacientes com diagnostico de IAM com supra de ST.
Meta: 100% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata Comissdo de Revisdo de Prontudrios.

No més de junho de 2026, o Indicador Percentual de Trombolises Realizadas no Tratamento do Infarto
Agudo do Miocérdio (IAM) com Supra de ST atingiu 100% de conformidade, visto que os 4 pacientes
diagnosticados com IAM com supra de ST foram submetidos a trombdlise, cumprindo assim a meta

contratual do periodo de forma integral.

O resultado demonstra a boa aderéncia aos protocolos da institui¢do e as diretrizes clinicas atuais para
o manejo das sindromes coronarianas agudas, garantindo a rapida identificacdo dos casos elegiveis e a
implementacdo do tratamento dentro do prazo indicado. A trombolise deve ser realizada o mais precocemente
possivel para que se consiga promover a reperfusdo miocardica, limitar a extensdo da lesdo do miocardio,
manter a fungdo ventricular e diminuir o risco de complicagdes, morbidade ¢ mortalidade relacionadas ao

IAM com supra de ST.

O desempenho alcangado evidéncia reflete a efetividade do fluxo assistencial da unidade, que inclui o

rapido reconhecimento dos sinais e sintomas, a imediata realizagdo do eletrocardiograma, a confirmagdo do
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diagnostico, a avaliacdo dos critérios de elegibilidade e a rapida administrag@o da terapia trombolitica quando

apropriado.

E importante destacar que a unidade nao possui um servi¢o proprio de hemodinamica, o que faz da
trombolise uma intervengdo terapéutica crucial para o tratamento inicial dos pacientes que sdo elegiveis,
ajudando na estabilizacdo clinica e na melhoria dos desfechos assistenciais até que sejam transferidos para

um servigo de referéncia, se necessario.

E fundamental o acompanhamento sistematico deste indicador para que se possa avaliar a qualidade
da assisténcia cardiovascular prestada, refor¢ar a adesdo aos protocolos de atendimento as emergéncias
cardioldgicas e incentivar a melhoria continua dos processos assistenciais, assegurando um atendimento

seguro, agil e conforme as melhores praticas em satde.

3.9 Indicador 10: Taxa de satisfacao de usuarios

jun/26
Taxa de satisfacdo de usuarios
Resultado Meta | Pontos
9 Alcangado
Numero de usuarios satisfeitos
1818 >70% | 5
Total de usuarios 949,

Numerador: Numerador de usudrios satisfeitos

Denominador: Total de usuarios
Meta: >70% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Sistema TiMed — Totem — Ouvidoria VR — Ata Ouvidoria.

Na competéncia de junho de 2026, a Taxa de Satisfagdo de Usuarios foi de 94%, um resultado
acima da meta contratual (>70%), o que garantiu que a totalidade da pontuagdo prevista para o indicador
fosse alcangada. Durante esse periodo, 1.818 usuarios expressaram estar satisfeitos com os servigos, em um

total de 1.932 avalia¢des.

Os resultados evidenciam um alto nivel de aprovagdo dos usuarios em relagdo aos servigos
prestados pela unidade, o que ¢ um reflexo da qualidade da assisténcia oferecida, da efetividade dos processos
de acolhimento, da organizacdo dos fluxos de atendimento ¢ do comprometimento das equipes

multiprofissionais em proporcionar um atendimento humanizado, seguro e eficaz.
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A avaliagdo da satisfacdo do usuario ¢ um importante instrumento para o acompanhamento da
qualidade dos servigos de saude, pois possibilita medir a opinido da populacdo sobre temas como acesso,
tempo de espera, atengcdo e cortesia das equipes, clareza das informagdes, infraestrutura da unidade,

resolutividade das questdes assistenciais.

Os resultados alcangados demonstram que, apesar do grande niimero de atendimentos realizados
pela unidade, ainda se mantém um alto padrdo de qualidade no cuidado, evidenciando a capacidade
operacional de proporcionar um atendimento que respeita os principios da humanizagéo, integralidade e

seguranga do paciente.

O acompanhamento continuo deste identificar areas que podem ser melhoradas, a refinar os
processos internos da institui¢do e a reforgar as estratégias voltadas para a experiéncia do usuario, o que
favorece o estabelecimento de relagdes de confianca entre a unidade de satde e a comunidade que atende,

além de apoiar agdes de formagao continua dos servigos prestados.

Grafico 20-Taxa de Satisfacao Geral dos Usuarios

PESQUISA DE SATISFAGAO - TOTEM

o 14 o
B Satisfeito u Neutr% T Insatisfeito
o

Fonte:sistema Ti-Med.

O grafico de satisfacdo geral do usuario, que se refere a competéncia de junho de 2026, evidencia
que os servigos oferecidos pela unidade continuam a ser amplamente aprovados. Durante o periodo, o

atendimento recebeu 1.756 avaliagdes positivas de um total de 1869, o que representa 94%.

As avaliagdes que receberam a classificagdo neutra somaram 99 manifestagdes (5%), enquanto as de
insatisfacdo corresponderam a 14 registros (1%) do total apurado. Os resultados mostram que as
manifestagdes negativas continuam a ser baixas, o que reforca a visdo favoravel dos usuarios sobre a

assisténcia prestada.
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O desempenho observado ¢ o resultado da acdo institucional qualificada para um atendimento

humanizado, fortalecido no acolhimento e na atuagdo integrada das equipes multiprofissionais. Também

evidencia que a unidade consegue manter a qualidade do atendimento mesmo com a alta demanda.

A satisfacdo do usuario € um indicador importante da qualidade dos servigos de saude, pois é por
meio dela que se pode avaliar questdes relacionadas ao acesso, a resolutividade do atendimento, a
comunicacao entre profissionais e pacientes, ao tempo de espera e a vivéncia durante o processo de cuidado.
Portanto, o acompanhamento constante desse indicador oferece informagdes valiosas para a gestdo e para a

melhoria dos processos assistenciais.

A manuteng@o de elevados indices de satisfacdo demonstra que a assisténcia prestada continua a
corresponder as expectativas dos usudrios, o que reforca a confianga da comunidade na unidade e favorece o
fortalecimento de uma cultura institucional focada no paciente, na seguranga do cuidado e na melhoria

continua da qualidade dos servicos prestados.

Grafico 21-Evoluciao Mensal do Percentual de Satisfacao dos Usuarios.

Indicador: Taxa x Meta
95% 95% 95% 95% 94% 94% 95% 94% 93% 93% 95%  94%
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Fonte:sistema Ti-Med.

A pesquisa de satisfacdo do usuario, realizada eletronicamente por meio de um totem, constitui um
importante instrumento para o monitoramento da qualidade do atendimento e da percepgao da populagdo em

relacdo aos servigos prestados pela unidade, especialmente na assisténcia em urgéncia e emergéncia.

Conforme demonstra o grafico de evolucdo mensal, o indicador manteve-se consistentemente acima
da meta contratual de 70% durante todo o periodo avaliado. Na competéncia de junho de 2026, a satisfagdo
dos usuarios alcangou 94%, mantendo-se em patamar elevado e superando amplamente a meta estabelecida.
Embora tenha ocorrido uma discreta redugdo em relagdo ao més anterior (95% em maio de 2026), o resultado
permanece alinhado ao desempenho histérico da unidade, que apresentou indices entre 93% e 95% ao longo

dos ultimos 12 meses.
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Os resultados evidenciam a efetividade das estratégias institucionais voltadas a humanizagido do
atendimento, ao fortalecimento das praticas de acolhimento, a organizagdo dos fluxos assistenciais e a
atuagdo integrada das equipes multiprofissionais. Além disso, demonstram a capacidade da unidade em
manter elevados niveis de satisfacdo dos usuarios, mesmo diante da alta demanda caracteristica dos servicos

de urgéncia e emergéncia.

A Gestdo da Qualidade realiza o monitoramento continuo das manifesta¢cdes dos usuarios, permitindo
identificar oportunidades de melhoria, analisar eventuais ndo conformidades e implementar agdes corretivas

e preventivas para o aprimoramento dos processos assistenciais e administrativos.

A monitorizacdo sistemdtica deste indicador ¢ essencial para avaliar a experiéncia do usuario,
subsidiar a tomada de decisdo e fortalecer a cultura de qualidade institucional. Os resultados obtidos
reafirmam a confianga da populagdo nos servigos prestados pela unidade e evidenciam o compromisso

permanente com a seguranca do paciente, a exceléncia no atendimento e a melhoria continua da assisténcia

em saude.

PESQ. SATISFACAO TOTEM QTD %
N2 de usuarios muito satisfeito 1.334 71%
N de usuarios satisfeito 422 23%
N2 de usuarios neutro 99 5%
N2 de usuarios insatisfeito 5 0%
N2 de usuarios muito insatisfeito 9 0%
SUB-Total 1.869 | 100%

Gafico 22- Taxa de Satisfacdo dos Usuarios Internados

USUARIOS INTERNADOS

2%

B Satisfeito H Neutro Insatisfeito

Fonte:sistema Ti-Med.
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Grafico 23 - Evolucao Mensal do Percentual de Satisfacao dos Usuarios X media
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Fonte:sistema Ti-Med

No més de junho de 2026, a taxa de satisfacao dos usudrios alcangou 94%, resultado
significativamente superior 8 meta contratual estabelecida (=70%) e que mantém o elevado padrdo de
desempenho observado na série historica do indicador. O resultado apresentou uma discreta redugdo em
relagdo ao més anterior, quando a taxa foi de 95%, no entanto, permaneceu amplamente acima da meta
contratual, evidenciando a percepg¢ao positiva dos usudrios quanto a qualidade dos servigos prestados pela

unidade.

Os elevados indices de satisfagao, verificados ao longo de todo o periodo de anélise, indicam a
consolida¢do das praticas institucionais que se direcionam a humanizagdo do atendimento, a qualificacao
da assisténcia, a seguranca do paciente e a organizacdo dos processos assistenciais. O resultado obtido ¢
fruto do empenho das equipes multiprofissionais em proporcionar um cuidado que é acolhedor, resolutivo e

focado nas necessidades dos usuarios.

Observa-se que, de julho de 2025 a junho de 2026, o indicador ficou continuamente acima da meta
acordada, variando de 92% a 95%, sem flutuagdes significativas que comprometam a qualidade do
atendimento. Essa constancia reflete a eficacia das estratégias institucionais em acolhimento, comunicacio

com os usuarios, gestdo dos fluxos assistenciais e monitoramento continuo da experiéncia do paciente.

O comportamento consistente do indicador nos ultimos doze meses atesta a habilidade da unidade
em sustentar altos niveis de qualidade, apesar das exigéncias assistenciais que acompanham o atendimento
de urgéncia e emergéncia. Também demonstra a confianga dos cidaddos nos servicos prestados e a eficacia

das iniciativas adotadas para aprimorar constantemente a experiéncia do usuario.

A gestdo da qualidade estratégica se beneficia do acompanhamento sistematico deste indicador,

que possibilita a monitoragdo da percepcao dos usuarios, a identificagdo de oportunidades de melhoria e o
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apoio a agdes que visam reforcar a humanizagao, a seguranga assistencial e a eficiéncia dos servigos

prestados, tudo isso para garantir a continuidade da exceléncia no atendimento da unidade.

Indicadores de Desempenho — Assisténcia Hospitalar

3.10 Indicador 01: Percentual de Prontuarios dentro do padrio de conformidades, analisados pela

Comissao de Revisao de Prontuario

Percentual de Prontuarios dentro jun/26
do padrao de conformidades,
analisados pela Comissio de Resultado Meta | Pontos
1 Revisdo-de Prontuario Alcancado
g;);?gge Prontudrios dentro do 41 > 80% 0
68%

Numerador: Total de Prontudrios dentro do padrdo de conformidade

Denominador: Total de Prontuarios Analisados
Meta: >80% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de Revisdo de Prontuarios e/ou Relatorio Sistema TiMed.

Na competéncia de junho de 2026, o indicador Percentual de Prontuarios dentro do Padrio de
Conformidades, definidos pela Comissdo de Revisdo de Prontudrios, atingiu 68%, ou seja, 41 prontudrios
estavam conformes entre os 60 avaliados, resultado que ficou abaixo da meta contratual (>80%), o que

prejudicou a pontuacao do indicador no periodo.

A Comissao de Revisdao de Prontuarios analisou a qualidade dos registros assistenciais e detectou
oportunidades de melhoria, principalmente no que diz respeito a incompletude de evolugdes
multiprofissionais, checagens, reavaliagdes clinicas e ao preenchimento de campos obrigatorios no
prontuario eletrénico. E precisamente em areas com alta demanda e elevada rotatividade de pacientes que

tais ndo conformidades se tornam mais comuns, o que € tipico do atendimento de urgéncia e emergéncia.

Mesmo com os resultados abaixo da meta estabelecida, a instituicdo continua investindo em ag¢des
permanentes que fortalecem a cultura de registro seguro e qualificado, entendendo que o prontuario ¢
fundamental para a continuidade do cuidado, para a comunicagdo entre as equipes, para a seguranca do

paciente e para o respaldo técnico-legal das condutas assistenciais.

Continuam a ser realizadas, como estratégia de aprimoramento, auditorias internas periddicas,

devolutivas técnicas as equipes assistenciais e a¢cdes de educacdo continuada, voltadas para a qualificacdo
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dos registros clinicos e para o cumprimento dos critérios definidos pela Comissao de Revisdo de Prontuarios.
O objetivo dessas acdes ¢ aumentar o percentual de conformidade, aprimorar a qualidade dos documentos e

apoiar a melhoria continua dos processos assistenciais da instituicdo.

3.11 Indicador 02: Treinamento hora homem

jun/26
Treinamento hora homem Resultado
Meta Pontos

. Alcanc¢ado

Total de horas homem treinados no 569 1,5h

meés homem

. S : 2,65 : 5
Numero de funciondarios ativos no 215 treinado/
periodo meés

Numerador: Total de horas-homem treinados no més.

Denominador: Numero funciondrios ativos no periodo (considerar equipe técnica).
Meta: 1,5h homem treinado/ més e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio Planilha — Supervisao Educagdo Continuada

Na competéncia de junho de 2026, o Indicador Treinamento Hora-Homem teve um desempenho
positivo, com 569 horas de treinamento ministradas para 215 colaboradores em atividade, resultando em uma
média de 2,65 hora-homem de capacitagdo por colaborador. O desempenho se manteve acima da meta
contratual estipulada (1,5 hora-homem de treinamento por més), o que garantiu que toda a pontuacao do

indicador fosse alcancada.

O resultado reflete a da continuidade das a¢des de educagao permanente que a institui¢do desenvolve,
com o objetivo de fortalecer as competéncias técnicas e aprimorar 0S processos assistenciais e
administrativos. Os temas abordados nas capacitagdes incluiram seguranca do paciente, protocolos

institucionais, qualidade assistencial, processos de trabalho e atualizagdo profissional.

A manuteng¢do desse desempenho ¢ um fator que qualifica cada vez mais as equipes, o que favorece
uma maior adesdo as boas praticas assistenciais, diminui as falhas operacionais e fortalece a cultura de
qualidade e seguranca, com impactos positivos nos resultados da instituicdo e na assisténcia oferecida aos

usuarios.
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3.12 Indicador 02: Taxa de rejeicao de AIH

jun/26
Taxa de rejeicao de AIH
FETIERE Meta | Pontos
3 Alcangado
N¢ de AIH rejeitadas 0
< 6% 5
Numero de AIH apresentadas 0%

Numerador: N2 de AlH rejeitadas

Denominador: Numero de AIH apresentadas
Meta: 100% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio Faturamento SMS (SIHD).

Na competéncia de junho de 2026, a Taxa de Rejei¢ao de AIH obteve 0% de rejeig¢do, sendo 267
Autorizacdes de Internacdo Hospitalar (AIH) apresentadas e nenhuma rejeitada, permanecendo dentro da

meta contratual estipulada (<6%) e assegurando o cumprimento total da pontuagdo prevista para o indicador.

O resultado evidencia a conformidade dos processos de faturamento hospitalar com relagdo a
qualidade dos registros assistenciais, a codificacao correta dos procedimentos realizados e ao cumprimento
das normas técnicas do Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). A auséncia de rejeigdes
atesta a eficdcia das rotinas de conferéncia, auditoria e validagdo documental que antecedem o envio das

AlHs.

Destaca-se a articulagdo entre os setores assistenciais, faturamento, auditoria e regulagdo, o que
resulta na uniformidade das informagdes que s@o processadas, na diminui¢do de inconformidades

administrativas e na maior seguranga na gestdo dos recursos financeiros da instituicao.

Esse indicador deve ser monitorado continuamente para garantir a conformidade com as normas,
aprimorar a qualidade dos processos de faturamento e aumentar a eficiéncia operacional, o que ¢ vital para a

sustentabilidade financeira e a confianga nas informagdes assistenciais fornecidas pela unidade.

45



i

VIVARIO

3.13 Indicador 02: Taxa de profissionais cadastrados no CNES

jun/26
Taxa de profissionais jun/
cadastrados no CNES Resultado Meta | Pontos
4 Alcangado
Total de médicos cadastrados no
CNES 111 > 90% c
Total de médicos contratados 100%

Numerador: Numerador de profissionais médicos cadastrados no CNES x 100.

Denominador: Total de médicos cadastrados (contratados).
Meta: >90% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio CNES

Em junho de 2026, na Competéncia de Cadastro, a Taxa de Profissionais do CNES atingiu 100%, ou
seja, 111 médicos contratados e cadastrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES).
O resultado se manteve acima da meta contratual estipulada (>90%), assegurando que toda a pontuagdo

esperada para o indicador fosse atingida.

O resultado evidéncia que a gestdo dos cadastros profissionais da instituicdo estd sendo feita de
maneira adequada, garantindo a conformidade das informagdes com os sistemas oficiais do Ministério da
Saude. Para que a produgdo assistencial seja validada, os servigos prestados sejam habilitados, as equipes de
satde sejam rastredveis e os processos de regulacdo, monitoramento e faturamento no SUS sejam operados

corretamente, € essencial que os registros no CNES sejam mantidos atualizados.

O indicador se mantém em 100% gragas ao monitoramento constante dos setores de Gestdo de
Pessoas e Administracao, que asseguram que o numero de profissionais ativos na unidade corresponda ao

que esta oficialmente registrado.

A monitorizag¢ao continua deste indicador fortalece a governanga institucional, a conformidade com
as normas e a confiabilidade das informagdes assistenciais, promovendo uma gestdo mais transparente e

eficiente dos servicos de saude.
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Grafico 24-Numero de Profissionais médicos cadastrados no CNES
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Fonte:Relatorio CNES.

Grafico 25-Taxa de Profissionais médicos cadastrados no CNES X meta
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Fonte: Relatorio CNES.

A série historica do nimero de médicos registrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Satude (CNES), no periodo de julho de 2025 a junho de 2026, demonstra a continuidade da regularizagao
cadastral e o fortalecimento da gestdo do corpo clinico da unidade. As variagoes observadas ao longo do
periodo refletem as movimentagdes naturais da equipe, como admissdes, desligamentos, substituigdes

contratuais e atualizacOes cadastrais realizadas junto aos sistemas oficiais do Ministério da Saude.

Observa-se que, a partir de janeiro de 2026, houve incremento no quantitativo de profissionais

cadastrados, passando de 102 médicos para 111 em junho de 2026, o maior nimero registrado na série
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historica. Esse resultado evidencia a manutencao de um quadro profissional compativel com a demanda
assistencial da unidade, além de demonstrar a efetividade da gestdao dos registros no CNES, assegurando a

conformidade e a atualizagdo das informagdes institucionais perante os 6rgaos oficiais.

Em relagdo ao indicador Taxa de Profissionais Médicos Cadastrados no CNES, a conformidade de
100% foi mantida ao longo de todo o periodo analisado, superando a meta contratual estabelecida (>90%).
Isso é um reflexo da eficiéncia dos processos administrativos que envolvem a gestdo documental, o

credenciamento profissional e a atualizagdo cadastral continua.

E de fundamental importancia, para a habilitagio dos servigos de satide, a validagdo da produgio
assistencial, o faturamento junto ao SUS e o cumprimento das normas dos 6rgaos de controle, que todos os
profissionais médicos que atuam na instituicdo estejam devidamente cadastrados no CNES. O constante
acompanhamento deste indicador, por sua vez, refor¢a a confiabilidade das informagdes institucionais, a

transparéncia na gestao e a seguranca dos processos administrativos e assistenciais da unidade.

3.14 Indicador 05: Percentual de 6bitos institucionais analisados pela Comissio de Obitos

Percentual de 6bitos jun/26
institucionais analisados pela
o . Resultado Met Pont
Comissio de Obitos cs ligers
5 Alcangado
N2 de 6bitos analisados pela 2
Comissao-de Obitos 100% 5
V4 - . 0

N¢ de 6bitos (> 24h) ocorridos no 100%

Numerador: N° de dbitos analisados pela Comissdo de Obitos.
Denominador: N°de obitos (> 24h) ocorridos no més.
Meta: 100% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comisséo de Obitos.

Em junho de 2026, o indicador Percentual de Obitos Institucionais Analisados pela Comissdo de
Obitos alcangou uma conformidade de 100%, ja que todos os 2 6bitos que ocorreram e que eram elegiveis

para analise foram avaliados, atendendo assim & meta contratual na integra.

O que se pode observar ¢ que todos os obitos foram submetidos a avaliagao técnica da Comissao de
Obitos, o que reforca a efetividade do processo institucional de vigilancia e investigacdo de obitos. Elas
abrangem os aspectos clinicos, diagndsticos, terapéuticos e assistenciais que se relacionam aos desfechos, o

que possibilita detectar oportunidades de melhoria nos processos de cuidado e na qualidade da assisténcia.
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O trabalho continuo da Comissao reforga a segurancga do paciente, a gestdo de riscos e a cultura de
qualidade da institui¢ao, além de apoiar iniciativas de aprimoramento continuo, atualizagdo de protocolos ¢

otimizagdo dos processos de atendimento.

O acompanhamento continuo deste indicador evidencia o compromisso da instituicdo em realizar
uma avaliag¢@o critica dos resultados assistenciais, garantir a transparéncia dos processos € promover a

melhoria constante da assisténcia oferecida aos usuarios.

3.15 Indicador 06: Tempo Médio de permanéncia na Pediatria

A jun/26
Tempo Médio de permanéncia na jun/
Pediatria Resultado Meta | Pontos
6 Alcangado
Total mensal de pacientes dia
PEDIATRIA 89 6 dias 5
Numero de saidas da Pediatria 3.6

Numerador: Total mensal de pacientes dia.

Denominador: Numero de saidas da Pediatria.
Meta: 6 dias e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Sistema TiMed.

Na competéncia de junho de 2026, o Tempo Médio de Permanéncia na Pediatria foi de 3,6 dias, com
base em 89 pacientes-dia e 25 altas, o que esta em conformidade com a meta contratual (até 6 dias) e assegura

que toda a pontuacdo esperada para o periodo seja alcangada.

O resultado ¢ um reflexo da boa gestdo do fluxo assistencial pediatrico, da condugdo clinica eficaz
dos pacientes internados, do planejamento terapéutico apropriado e da alta hospitalar definida em tempo
habil. A performance também evidencia a atuagdo conjunta e integrada das equipes multiprofissionais, o que

favorece a continuidade do cuidado e a efetividade das condutas assistenciais.

A manutengdo do tempo médio de permanéncia dentro dos parametros pactuados possui relevancia
estratégica para a gestdo hospitalar, pois isso favorece a rotatividade dos leitos, a maximizagdo da capacidade
operacional da unidade e diminui o risco de permanéncias prolongadas desnecessarias. Além disso,
internagdes no timed reduzem a exposi¢do dos pacientes a eventos adversos e infec¢des relacionadas a

assisténcia a satude.
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Acompanbhar este indicador de forma continua possibilita a mensuracéo da efetividade dos processos
assistenciais em Pediatria, apoiando a implementa¢do de a¢des para a melhoria continua, o refor¢o da

seguranga do paciente e a qualificacdo da assisténcia prestada.

3.16 Indicador 07: Tempo Médio de permanéncia na Clinica Médica

jun/2
Tempo Médio de permanéncia na jun/26
Clinica Médica Resultado Meta | Pontos
7 Alcangado
Total mensal de pacientes dia
CLINICA MEDICA 421 .
8 dias 0
Numero de saidas da Clinica Médica 9.79

Numerador: Total mensal de pacientes dia.

Denominador: Numero de saidas da Clinica Médica.
Meta: 8 dias e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio Sistema TiMed.

Em junho de 2026, o Tempo Médio de Permanéncia na Clinica Médica foi de 9,75 dias, resultado da
soma de 421 pacientes-dia e 43 altas hospitalares, ficando acima da meta contratual (até 8 dias) e, portanto,

ndo atingindo a pontuacdo esperada para o més.

Esse resultado esta diretamente ligado ao perfil assistencial dos pacientes internados na Clinica
Meédica, que, em sua grande maioria, sdo idosos, portadores de multiplas comorbidades e condigdes clinicas
de alta complexidade, que necessitaram de uma maior duragdo de acompanhamento, monitorizagdo continua,

ajustes terap€uticos e tempo para que se estabilizassem clinicamente para que a alta hospitalar fosse definida.

adicionalmente, parte dos pacientes que necessitaram de avaliagdo especializada, exames
complementares e encaminhamentos para servigos de maior complexidade. Em algumas situacdes, a
permanéncia também foi influenciada pela disponibilidade de vagas na rede referenciada e pelos fluxos

regulatorios externos, o que levou a um prolongamento da internagéo.

Plano de Acdo: Aumentar a vigilancia dos pacientes que estdo internados ha mais tempo, através de
discussdes com varias especialidades e visitas assistenciais, para identificar rapidamente qualquer fator que
possa atrasar a alta. Reforcar o acompanhamento dos tramites regulatorios e das solicitagdes de transferéncia
a rede de referéncia, com maior articulagcdo entre as equipes assistenciais e os setores envolvidos, para

otimizar o fluxo de internag@o e diminuir o tempo médio de permanéncia.
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3.17 Indicador 08: Tempo Médio de permanéncia na Clinica Cirurgica

Tempo Médio de permanéncia na jun/26
Clinica Cirurgica Resultado Meta | Pontos
8 Alcangado
Total mensal de pacientes dia
CLINICA CIRURGICA 314 :
5 dias 0
Numero de saidas da Clinica 53

Numerador: Total mensal de pacientes dia.

Denominador: Numero de saidas da Clinica Cirurgica.
Meta: 5 dias e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatorio Sistema TiMed.

Na competéncia de junho de 2026, o indicador Tempo Médio de Permanéncia na Clinica Cirtrgica
(TMPP) apresentou média de 5,3 dias, calculada com base em 314 pacientes-dia e 59 altas hospitalares. O
resultado ficou acima da meta contratual (até 5 dias), ndo alcangando a pontuagdo prevista para o indicador

no periodo.

O desempenho observado esta relacionado ao perfil dos pacientes internados na Clinica Cirtrgica,
que incluiu casos de maior complexidade, com necessidade de acompanhamento p6s-operatorio prolongado,
monitorizacao clinica, realizacdo de exames complementares, avaliacdo por especialidades e tratamento de
intercorréncias que demandaram extensao do tempo de internacao para garantir a recuperagao segura e a alta
hospitalar. Além disso, parte das internagdes sofreu influéncia de fatores externos ao processo assistencial,
como a necessidade de transferéncia para servicos de maior complexidade e o tempo de resposta da regulagdo,
situacdes que contribuiram para o aumento da permanéncia de alguns pacientes e impactaram o resultado do

indicador.

Apesar do ndo atingimento da meta, a equipe multiprofissional manteve o acompanhamento
sistematico dos pacientes internados, promovendo reavaliagdes clinicas diarias, planejamento da alta
hospitalar e monitoramento dos casos com maior tempo de permanéncia, buscando otimizar o giro de leitos

sem comprometer a seguranca ¢ a qualidade da assisténcia.

O monitoramento continuo deste indicador permanece essencial para identificar oportunidades de
melhoria nos fluxos assistenciais, fortalecer o planejamento da alta, aperfeigoar a gestao de leitos e reduzir o
tempo médio de permanéncia, contribuindo para maior eficiéncia operacional ¢ para o alcance da meta

contratual.
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3.18 Indicador 09: Tempo Médio de permanéncia na Obstetricia

jun/26
Tempo Médio de permanéncia na jun/
Obstetricia Resultado Meta | Pontos
9 Alcangado
Total mensal de pacientes dia
OBSTETRICIA 28 S dias c
Numero de saidas da Obstetricia 3

Numerador: Total mensal de pacientes dia.

Denominador: Numero de saidas da Obstetricia.
Meta: 5 dias e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Relatério Sistema TiMed.

Em junho de 2026, o indicador Tempo Médio de Permanéncia na Obstetricia foi de 3 dias, resultante
de 28 pacientes-dia e 10 altas, o que esta dentro da meta contratual (até 5 dias) e assegura o total da pontuagao
do periodo. O fluxo assistencial obstétrico, que inclui o pré-parto, parto, pos-parto e puerpério, esta bem
organizado, o que ¢ evidente nos resultados, equilibrando uma permanéncia hospitalar segura com uma
rotagdo eficiente dos leitos. O tempo de internagao foi adequado as necessidades de assisténcia das pacientes,
garantindo a vigilancia clinica materna e neonatal, as avaliacdes de multiplas profissdes e as orienta¢des para

uma alta segura.

Esse resultado alcancado evidencia a efetividade dos casos obstétricos, da atuagdo conjunta das
equipes multiprofissionais e da adesdo aos protocolos institucionais de seguranca materno-infantil. Além
disso, mostra boa resolug@o dos casos que atende, evitando permanéncias desnecessarias e favorecendo o uso

adequado dos leitos disponiveis.

A manutencdo do indicador dentro dos pardmetros pactuados contribui para a otimizagdo da
capacidade operacional da unidade, aumenta o acesso aos leitos obstétricos e fortalece a qualidade do
atendimento as gestantes, puérperas e recém-nascidos. E essencial que este indicador seja monitorado de
forma continua para que se possa medir a eficiéncia dos processos assistenciais e impulsionar a melhoria

continua da linha de cuidado materno-infantil.
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3.19 Indicador 10: Taxa de Mortalidade Hospitalar

jun/26
Taxa de Mortalidade Hospitalar tad
HpetllEn Meta | Pontos
10 Alcangado
Numero Total de 6bitos
HOSPITALAR 2 < 4% c
Numero de saidas HOSPITALAR 1.1%

Numerador: Numero Total de dbitos.

Denominador: Numero de saidas.

Meta: <4% e pontuagdo de 5 pontos quando atingida.

Fonte: Ata da Comissdo de Obitos.

No més de junho de 2026, a Taxa de Mortalidade Hospitalar ficou em 1,1%, que se traduz em 2
obitos em 179 saidas do hospital, o que estd abaixo da meta contratual (<4%) e assegura a plena pontuacdo
do indicador. O resultado demonstra desempenho assistencial satisfatorio e evidencia a efetividade das agdes
empreendidas pelas equipes multiprofissionais no monitoramento dos pacientes internados. A assisténcia que
foi prestada baseou-se no constante acompanhamento das condigdes clinicas, na implementacdo de
protocolos da institui¢do e na realizagdo de intervengdes no tempo certo, o que favoreceu a seguranga do

paciente ¢ a qualidade do cuidado prestado.

E importante destacar que os pacientes internados, na sua maioria, possuem condi¢des clinicas mais
complexas, frequentemente relacionadas a comorbidades e fatores de risco que podem impactar os resultados
do atendimento. A manutencgdo da taxa de mortalidade abaixo da meta, nesse contexto, revela a habilidade

da instituicdo em proporcionar assisténcia de qualidade e que resolve problemas.

Todos os 6bitos ocorridos na unidade sdo analisados tecnicamente pela Comissdo de Obitos, o que
possibilita a avaliagdo dos aspectos clinicos e assistenciais envolvidos, a identificagdo de oportunidades para
melhorias e o refor¢o das a¢des que visam a seguranca do paciente e a qualificacdo continua dos processos

assistenciais hospitalares.

O monitoramento permanente deste indicador € uma ferramenta importante para a avaliagdo da
qualidade do atendimento, da eficacia dos tratamentos e da seguranga dos cuidados prestados, apoiando
estratégias de aprimoramento continuo e¢ ajudando a manter os altos padroes de exceléncia na assisténcia

hospitalar.
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4  Consideracoes Finais:

Este relatorio apresenta os resultados dos indicadores assistenciais, administrativos e de desempenho
do Hospital Municipal Hugo Miranda, gerido pela Organizacdo Social Viva Rio, referentes a competéncia
de junho de 2026, em conformidade com as metas e diretrizes estabelecidas no Contrato de Gestdo n°

060/2021, firmado com a Secretaria Municipal de Satde de Paraty.

No periodo avaliado, a unidade apresentou desempenho institucional satisfatorio, alcangando a maior
parte das metas pactuadas e mantendo resultados consistentes em indicadores relacionados a qualidade
assistencial, seguranca do paciente, satisfacdo dos usudrios, qualifica¢do profissional, regularidade cadastral
e adesdo as boas praticas assistenciais. Os resultados refletem o comprometimento das equipes
multiprofissionais com a melhoria continua dos processos e com a oferta de uma assisténcia segura, resolutiva

e humanizada.

Destacaram-se positivamente os indicadores referentes a realizagdo de tomografia em pacientes com
Acidente Vascular Cerebral (AVC), trombdlise em pacientes com Infarto Agudo do Miocéardio com
supradesnivelamento do segmento ST (IAM com supra de ST), andlise dos Obitos institucionais, satisfacao
dos usuarios, qualificacdo profissional, regularidade do cadastro de médicos no CNES, taxa de rejeicdo de
AIH e mortalidade de pacientes com permanéncia superior a 24 horas nas Salas Amarela e Vermelha, todos

dentro das metas estabelecidas.

Em relacdo aos indicadores de gestdo hospitalar, o Tempo Médio de Permanéncia nas clinicas
Obstétrica e Pediatrica manteve-se dentro dos pardmetros pactuados, evidenciando adequada gestdo dos
leitos e dos fluxos assistenciais. Em contrapartida, os indicadores de Tempo Médio de Permanéncia das
Clinicas Médica e Cirargica apresentaram resultados acima das metas contratuais, influenciados
principalmente pelo perfil de maior complexidade dos pacientes, pela necessidade de permanéncia para
estabilizacdo clinica, realizacdo de exames e avaliagdes especializadas, bem como pelo tempo de espera para

transferéncia a rede de referéncia, fatores que impactam diretamente a permanéncia hospitalar.

Outro indicador que permaneceu abaixo da meta foi a conformidade dos prontudrios analisados pela
Comissao de Revisdo de Prontuarios. Diante desse resultado, a instituigdo mantém em execugdo agdes
voltadas ao fortalecimento da qualidade dos registros assistenciais, incluindo auditorias sistematicas,
devolutivas técnicas as equipes, educagdo permanente ¢ acompanhamento dos principais pontos de ndo

conformidade identificados nas avaliacdes.

A instituicdo permanece comprometida com o aperfeigoamento continuo da assisténcia prestada,
fortalecendo estratégias de gestdo da qualidade, seguranga do paciente, gestdo de riscos e monitoramento dos
indicadores institucionais. Permanecem em desenvolvimento agcdes como os encontros diarios de Safety
Huddle, o acompanhamento multiprofissional dos pacientes de longa permanéncia, o monitoramento da
ocupagdo e da rotatividade dos leitos, o planejamento precoce da alta hospitalar e o0 acompanhamento dos

processos regulatdrios, visando maior eficiéncia operacional e melhores desfechos assistenciais.
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Os resultados da competéncia de junho de 2026 demonstram a manutencdo da estabilidade
operacional da unidade e reafirmam o compromisso institucional com a exceléncia da assisténcia, a
seguranca do paciente, a qualificagdo dos processos de trabalho e o fortalecimento dos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude, buscando continuamente o aprimoramento dos servicos

prestados a populagdo.

SISTEMAS DE
INFORMACAO

Declaro para os devidos fins que todas as informagdes que constam neste documento sdo
veridicas e refletem as atividades realizadas no Hospital Municipal Hugo Miranda — HMHM, em

Paraty.

Todos os dados que compde as produgdes e indicadores apresentados foram gerados e
documentados, podendo suas fontes serem apresentadas a qualquer tempo aos membros da comissao

técnica de fiscalizacdo e acompanhamento do contrato, caso haja necessidade.

O setor de Sistema de Informagdo da OSS Viva Rio fica a disposi¢do para esclarecimentos de

quaisquer informagdes que compdem este documento.

Atenciosamente,

Rio de Janeiro, 10 de julho 2026.

Aleandra Aleixo da
Silva Analista de
Informag@o Viva Rio
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5 Recursos Financeiros

Os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de gestao visam assegura condicOes para a

avaliacdo da correta execucao financeira dos recursos.

5.1 Demonstrativo Detalhado de Receitas e Despesas

O resumo da movimentagdo dos recursos estd consubstanciado no Demonstrativo apresentado a seguir:
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janeiro-22

fevereiro-22

margo-22

abril-22

maio-22

junho-22

RECEITAS

Més/02

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestéo RS - R$ 2.889.603.02 | RS 3.498.631.61 | RS 3.600.249.83 [ RS 3.549.44072 | RS 2.940.412,13
1.2 Rendimentos de aplicaces financeiras RS - R$ 1.413,48 | R$ 1.223.25 | RS 4.151,89 | RS 473579 | R$ 5.370,52
1.3 Qutras receitas R$ - RS - RS - RS - RS - R$ -
1.4 Devolugdo de pagamento indevido RS - RS - R$ 437465 | RS 211,06 | R$ 89,34 | R$ -
15 Empréstimo recebido RS - RS - RS - RS - RS - RS -
1.6 Devolugéo de empréstimo concedido RS - RS - R$ 1.82590 | RS - R$ - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ 13.500,00 | RS - RS 49577125 | R$ 710.346,86 | RS 701.72575 | R$ 348.768,69
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 13.500,00 | R$ 2.891.016,50 | R$ 4.001.826,66 | R$ 4.314.959.64 | R$ 4.255.99160 | R$ 3.294.551,34

DESPESAS

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

Salrios RS - | RS (1.358.413.20)[ RS (1.342.716.25)| R$ (1.283.998.28) R$ (1.475.440,53)| R$ (1.411.506,23)
212 |Vale transporte RS RS (9.642,00)[ RS (10.926.50)] RS (12.574.00)] RS (12.381,60)] RS {13.788.10)
213 |Vale Aimentacio e Refeicio RS __|Rs (8.702.40) RS (12.741.80)| RS (11.395.40)| RS (12.167.60)] RS (10.227.00)
214 |Pagamento a autonomos (RPA) RS _ | Rs (37.226,85)| RS (25.270.17)| RS (24.584.88)] RS (22.668.97)| RS (38.503.28)
215 |Estagiarios RS - RS - RS - RS - RS - R$ -
216 |INSS - Patronal e Empregado RS | Rs (90.198,51)| RS (91.536,69) RS (317.065.10)| RS (89.622.22)| RS (96.817.62)
2.1.7__|FGIS sobre folha de pagamenta RS RS (138.662,39)] RS (140.518.73)| RS (139.789.76)| RS — [Rs -
218 |PIS sobre folha de pagamento RS __|Rs (17.368.87)| RS (17 669.55)] RS (17 533.31)| RS (17 573.02)] RS (653.82)
2.1.9 |Beneficios RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ (2.800,66)|
2110 |Outros gastos com pessoal (especificar) RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
2.1.11_|IRRF sobre folha de pagamento RS - RS (229.340.12)| RS (271.591.38)| RS - R$ - R$ -
2.1.12  |Contribuic&o Sindical RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -

Subtotal RS - | Rrs (1.889.554,34)| RS (1.912.971,07)] RS (1.808.940,73)] RS (1.630.853,94)| RS (1.574.296,71)
22 Despesas com Provisionamentos Més/01 Meés/02 Més/03 Més/04 Més/05 Més/06
221 |Despesas com proviséo para 13° Salério RS - RS - RS - R$ - R$ (212.03)| R$ (236,95)]
222 |Despesas com provisdo para Férias RS - RS (107.025,.25)| RS (72.694 14)[ RS (177.396,39)| RS (127 254 60)| RS (120.380,28)
223 |Resciséo contratuall Multa FGTS RS | Rs (79.514.43)| RS (15.308.29)| RS (38.749.33)| RS (71.103.90)| RS (252.181,52)
2.24 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) RS - RS - RS (400.000,00)| R$ (1.387,69)| RS - R$ -
Subtotal RS ~ | Rs (186.539,68)] RS (488.002,43)] RS (217.533,41)] RS (198.670,53)| RS (372.798,75)
23 Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Més/01 Meés/02 Més/03 Més/04 Més/05 Més/06
231 |Auditoria externa RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
232 |Servigos Graficos RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ (304,00,
233  |Assessoria Juridica RS - RS - RS - R$ - R$ (54.1581.45)[ RS -
234 |Senvicos de Lavanderia RS N ES (18.290.92)] RS (16.482.00)] RS (21.258.71)| RS (20.689.26)] RS (21.179.18)

235 |Servicos de Vigilancia e Seguranca RS __|Rs (36.800.00)] RS (36.800.00)] RS (36.800.00)] RS (36.800.00)] RS (36.800,00)
236 |Servicos de Limpeza e Conservagéo RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
237 |Servigos de Informatica RS - RS - RS - R$ (601,10)| RS - R$ -
238 |Outros servicos terceirizados (especificar) RS - RS (116.004,62)| RS (189.300,15)] RS (180.812.25)| RS (164.989.62)] RS (143.975,52)
239 Locacao de Veiculos RS - RS - RS (2.606.83) RS (2.552.28)| RS - RS (2.620,00)
2310 |Consultoria RS - RS - RS - RS - RS - RS -
2.3.11  |Servigos de Aimoxarifado RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
2312 |Locacdo de Ambulancia RS ~ | Rs (82.914,00)| RS (82.914,00)| RS (101.984.22)| RS (101.984.22)] RS (101.984 22)
2313 |Senvicos de Analises Clinicas RS | Rs (57.185,09)] RS (57.185.09)| RS (57.185.09)| RS (12.230.94)| RS (66.382.39)
2.3.14__|Senvicos de InformacZo tecnologica RS N ES (18.770,00)] RS LS (37.540,00)] RS (18.770,00)] RS {18.770,00)
2315 |[Servicos de Logistica RS - RS - RS - RS - RS - RS -
2.3.16_ |Servicos de Coleta RS _ | Rs _ | Rs (30.027.20)| RS (24.029.32)| RS (58.712.50) RS (32.696.30)
2317 |Servicos de Alimentagio RS ~ | Rs (150.269,30)] RS (141.985.80)] RS (154.896,00)| RS (150.416,40)] RS (179.140 65)
2318 |Gases Medicinais RS | Rs (26.633,93)] RS (2.577.61) RS (29.037.08)] RS (10.869.64)] RS (5.680.10)
2.3.19  |Servicos ASO RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -
2320 |Freles RS __|Rs (84184 RS (76455 RS (1448.71) RS (560.40)| RS (1.748.43)

2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepcies RS - RS - RS - R$ - R$ - R$ -

2322 |Manutencdo de Equipamentos RS - RS - RS (9.899.05)| RS (9.999.05)| RS (157327)| R$ (3.393,27)

2323 |Locacdo de Equipamentos RS | Rs (25.317.79)| RS (69.215.99) RS (83.185.51) RS (95.791.60) RS (90.814.37)

2.3.24_|IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS ES (339.31)[ RS (9.255.40)| RS (2.397.31)| RS (245.118,85)| RS (255.422.64)

2325 |INSS retida da NF de servigo PJ RS - RS - RS - RS - RS - R$ -

2.3.26 |PIS/COFINS / CSLL/ISS retido da NF de servico PJ RS - RS - RS (1.234.35)] RS (9.102.88)] RS (10.039.27)| RS (10.107.65)|

2327 |Abastecimento de Combustivel RS ~ | Rs (588,30)| RS (230,00)| RS (1.540,01)] RS (3.009.96) RS (700,00)

Subtotal RS - | Rrs (533.955,60)| RS (650.478,02)] R$ (754.369,52)| R$ (985.797.58)| R$ (971.718.72)
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Despesas Gerais - Nio Operacionais

Aluguel R - R - |R (195.43)] R - |R - |R -

Material Odontolégico R - R - R - R - R - R -
Telefonia e Internet R - | (2.783.75)| R (2.769.11)| R (3.019.47)| R (3.002.49)| R (344.87)

Agua e Esgoto R - | R - |r - | r - | R - [ R -

Energia elétrica R - R! - R - R - R - R -

IPTU R - R - R - R - R - R -

Cartério R - R! - R - R - R - R -

Correios R — |r 6195 R (12520)| R ~ [R (118.20)] R N
Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R - R (33.014,17)] R (6.981,08)] R (22.965,22)| R (22.966,19)| RS (27.384,39))

Material de Escritério R — |r (417.02)| R 655718 R (6.285.00)| R (7.437.95) R N
InstalacBes, Manutencdo e Reparos R - | (1.723.04)| R (5.820.48)| R (9.545.77)| R (24.991.00)| R (27.840,81)|

Seguros R - R - R - R - R - R -
Despesas Diversas R — |r (10.68059)| R (376923 R — [Rr (5.531.11) R (12.229.62)
Pagamento indevido R - | (2.714.96) R (4.37465) R (17.068.97)| R - | R (0,00)

Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -

4. Devolugio de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2417 _|Medicamento R - | (102.641,31)| R (78.873.95)| R (150.903.82)| R (139.254 56)| R (126.829.02)|
2418 |Material Médico Hospitalar R — R (3844712 R (166.992,04)| R (130.719,31)| R (204.899,18) R (129.569,69)

2418 |Material de Informatica R - R - R (1.034,70)] R (1.685.00)] R (660,00)| R -

2420 |Passagens R - R! - R - R - R - R -

2421 |Refeicdo RS - R - R - R - R - R -
2422 |Transferéncia entre Contas R R - R (95.771,25)] R (710.346.86)] RS (701.725 75)| RS (348.768 69}
Subtotal R! R (373.264,31)| R$ (1.052.439,42) (1.110.586,43)] R! (673.167,09)|

Despesas Operacionai idades relacionadas

diretamente ao objeto)

2.5.1 Capacitacéo R - R (3.375,00)] R - R - R - R -
252 |Eventos R - R! - R - R - R - R -
253 |Seminérios R - R! - R - R - R - R -
254 |Didrias R — |r (200,00)| R (240,00)| R — [Rr (360,00)] R (780,00)
25646 Passagens R - R - R - R - R - R -
2.56 |Outras Despesas Operacionais (especificar) R - R - R - R - R - R -
Subtotal R - [r (3.575,00)| R (240,00) RS B (360,00)] R (750,00)
ns permanentes
26.1 Informética R - R - R - R - R - R -
26.2  |Mobiliario RS - RS - R - R - R (5.179,00)] R! -
263 |Equipamentos R (13.500,00)] R —_ [R — [R (790.79)| R (9.149.30)| R N
264 |Veiculo R - |r - |r - |r - | r - R -
Subtotal R R = R - R$ (790,79)] Rt (14.328,30)| R! -

Despesas Custos In

271 Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) R - R (32.701,78)] R (68.631.46)] R (70.027.27)] R (69.493,68)[ R (100.647,89)
272 |Auguel R - R - [R - [R (195.42)| R (205,62)| R (224,80)
273 |Telefonia e Intemnet R — |r 074 R (275.07)| R (437.24)| R (516,32)| R (537,05)
274 |Agua e Esgoto R - | (26.54) R (20.83)| R (21.92)| R - | R (22,35)|
275 |Energia elétrica R - R 46,88 R 46.96) R (58.36)| R (55.34)| R N
276 |IPTU RS - R - R - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R - | (5.00022)| R (3.927.22)| R (4.486.47)| R (3.221.35)| R (4.528.01)
278 |Material de consumo R - R - R - R - R (263,07)| R (98,80)
279 Instalac6es, Manutencdo e Reparos R - R - R (91.73)] R - RS (179.77)] R (471,94)]
2.7.10_|Tarftas bancarias R - R (1.054.35| R (119525 R (1.222.00)| R (1.239.20) R! (1.177,20)
2711 |Assessoria juridica / Consultoria R - R (6.724,91)] R (6.402,73)] R (6.807,25)] R (5.476,93)| R (5.464,57)
2712 |Bens Permanente R - R! - R - R - R - R -
2713 |Contabilidade R - R - R - R - R - R -
2.7.14 |Educacéo continuada R - R! - R - R - R - R -
2715 |Locacdo de Veiculos R - R - R - R - R (630,49)| R: -
2718 |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2717 _|Passagens R - R! - R - R - R - R -
2718 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
27.20 |Material de Informética R - R - R - R - R (813,87)| R (429,63)
2721 |Senvicos de Informatica R - | - |r (3.037.89)| R (6.101.94)| R (3.469.77)| R (3.457.28)
2.7.22 |Despesas com proviséo para 13° Salério R - R! - R - R - R - R -
2723 |Despesas com provisdo para Férias R - R - R (7.799.64)] R (7.526.63)] R! (5.696,26)| R -
27.24 |Resciséo contratual/ Multa FGTS R - R - R - R - R - R -
2.7.25 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R -
2726 |Auditoria RS - R - R (103,81)] R - R - R -
2.7.27 | Implantagdo e Manutencdo de Sistemas. R - R - R (362,93)] R - R - R (389,42)
2728 |Locagio de Equipamentos R — |r (135182 R (1.236.46)| R (1.224.62)| R (1.353.02) R (1.068,55)
2729 |Senvicos Tec. Especializados R - | r (32.293.21)| R (34.156,13)| R (32.621.32)] R (34.847.98)| R (38.432 54)|
Subtotal R - [r (78.260,55)] R (126.288,11)| RS (129.730,45)| R! (127.462,58)| R! (156.961,03)|
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R (13.500,00)| R (2.884.369,08)| R: (3.551.243 94)| RS (3.961.804,32) R! (4.067.958,36)| R! (3.748.722,30)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R - R$ 6.647,42 I R$ 450.582,72 | R$ 353.155,32 I RS 188.032,24 | R (455.170,96”
SALDO CONTA EXECUCAO + PROVISIONAMENTO | R! - [R 6.647.42 | R 45723014 | R 510.285.46 | R: 998.417.70 | R: 543.246.74
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R B 6.647,42 | R 450568272 | R 353.155,32 | R 188.032,24 | R (455.170,96))
SALDO INICIAL R - R - R 6.647.42 | R 457.230.14 | R 810.385.46 | R 998.417.70




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.
VIVARIO

julho-22

agosto-22

setembro-22

outubro-22

novembro-22

dezembro-22

RECEITAS

Més/08

1.1 |Repasse parcela do Contrato de Gest&o R$ 294041213 | RS 2.940.412,13 | R$ 294041213 | R$ 5880.825,06 | RS - R$ 6.295.192,55
1.2 |Rendimentos de aplicacdes financeiras R$ 762,69 | R$ 393,20 | RS 77584 | R$ 1.047,36 | RS 222575 | R$ 507,77
1.3 |Outras receitas RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
1.4 |Devolugdo de pagamento indevido R$ - RS - R$ 2.969,82 | R$ 91213 | RS 14.453,98 | RS -
16 |Empréstimo recebido RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
1.6 |Devolucéo de empréstimo concedido R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
1.7 |Transferéncia entre Contas R$ 97358192 | RS 208.384.84 | RS 280.486,65 | R$ 281.168,92 [ RS 159.26942 | R$ 1.035.162,32
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.914.756,74 | R$ 3.239.190,17 | R$ 3.22464444| R$ 6.163.95347 | R§ 175.949,15 | R$ 7.330.862,64

DESPESAS

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

2.1.1 |Salérios R$ (1.233.052,72)| RS (1.289.570,15) R$ (1.280.586.60)] RS (1.321.810,36)| R$ (1.251.926,62) R$ (1.345.710,21)
2.1.2_|Vale transporte RS (1432890 RS (13.85240)| RS __ (1391980 RS (13.457.90) | R$ _ (14.636,60)| RS -
213 |Vale Aimentacéo € Refeicio RS (778140 RS (12.108,00)| RS (3296,00| RS (11.088.40)| RS (9692.40)| RS (12.276.,40)
2.1.4_|Pagamento a autonomos (RPA) RS (2154983 RS (30.952.80)| RS (16.71581)[ RS (481211 RS (14.380,05) RS (9.274.75)
215 |Estagiarios R$ - |RS - |RS$ - |rs - |RS - |rs -
2.1.6_|INSS - Patronal e Empregado RS (99.34821)| RS (101.288.87)| RS (100.051.03)| RS __ (99.11021)| RS (98.541.96)| RS __ (99.312,60)
2.1.7_|FGTS sobre folha de pagamento RS (142.722.74)| RS (140.277.36)| RS _ (140.849.21)| RS _ (149.353,68)| RS (145.725,96)| RS _ (141.083,70)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS (1838366 RS (2335717)| RS (17.74041)| RS __ (18.141.10)| RS __ (18.379.40)[ RS (468.47)
2.1.9 |Beneficios RS (1.700,00)| RS (1.700,00)| RS (1.700,00)| RS (1.700,00)| RS __|Rs -
2110 |Quiros gastos com pessoal (especificar) R$ - RS - R$ - RS - RS (1.145,57)| RS (5.100,00)
2.1.11 |IRRF sobre folha de pagamento R$ - R$  (272.487.84)[ RS - RS - R$ - RS -
2.1.12 |Contribuic&o Sindical R$ - |RS - |R$ - |Rrs - |RS$ - |Rrs -
Subtotal RS (1.538.882,46)| RS (1.885.594,59) RS (1.574.958,86) RS (1.619.473.76)| R$ (1.554.428,56) RS (1.613.226,13)
22 Despesas com Provisionamentos Meés/07 Més/08 Meés/09 Més/10 Més/11 Meési/12
221 |Despesas com proviséio para 13° Salario R$  (552.735,28)| RS (44.910.53)[ RS - RS (38,44)| RS (9.37561)| RS (722.153,35)
222 |Despesas com provisdo para Férias RS  (128389,16)| RS (13764425)| RS (20992284 RS (59.66589)| RS (9830999 RS (76.282.27)
223 |Rescisdo contratuall Multa FGTS RS (67.599.86)| RS (52.901.41)| RS (1.65801)| RS (58.264.05| RS (30.181.80)| RS (3.198.48)
2.2.4 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
Subtotal RS (748.724.30)| RS  (235.456,19)) RS (211.580,85) RS  (117.968,38)| R$  (137.867,40)] RS  (301.634,10)

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

Auditoria externa R$ - RS - RS - |RS - RS - |RS -
232 |Servigos Graficos R$ - RS - R$ - RS - RS (3.433,30)] RS -
233 |Assessoria Juridica R$ - RS - R$ - RS - RS - RS -
2.3.4_|Senvicos de Lavanderia RS (17.00270) RS (17.003.77)| RS _ (19.239.11)| RS __ (17.762.23)| RS _ (22.55765)| RS __ (22.125.24)
235 |Senvicos de Vigilincia e Seguranca RS (36.800,00)| RS (36.800,00)| RS __ (36.800,00)| RS __ (36.800,00)] RS _ (36.800,00)| RS __ (46.300.00)
236 |Servicos de Limpeza e Conservagéo R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
237 |Senicos de Informatica RS (227 66)| RS (248,35)| RS (238.24)| RS (24251 RS ~ |Rs -
23.8 |Outros servicos terceirizados (especificar) RS (179.967,19)| RS (180.961.43)| RS (175.510,94)| RS (184.952,55)| RS (241.02385)| RS (155.332,49)
2.3.9 |Locacio de Veiculos RS (270578 RS (2742.13| RS (279142 RS (2.767.73)| RS (2.809.29| RS (2.760.04)
2310 |Consultoria RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
2.3.11 |Servicos de Almoxarifado R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
2312 |Locacdo de Ambulancia RS (10198422 RS (10198422)| RS (10198422)| RS (101.98422)| RS (10198422)| RS (116.984.22)
23.13 |Servicos de Analises Clinicas RS (67.043,78)| RS (8437710 RS (85.052.82) RS (62.420.33)| R$ _ (67.00490)| RS _ (68.328.18)
2.3.14_|Senvicos de Informago tecnologica RS (18.770,00| RS __ (18.770,00| RS __ (18.770,00| RS __ (18.770,00) R$ __ (18.770.00)| RS __ (18.770.00)
2315 |Servicos de Logistica RS - RS - R$ - RS - RS - RS -
23.16 |Servicos de Coleta RS (2497300 RS (25.844.10)| RS _ [RS__ (36.310.40) RS _ [RS__ (19.034.40)
2317 |Senicos de Alimentagéo RS (169565080)| RS (174533,36) RS (173.684.14)| RS (177.842.55)| RS (177.816,75)| RS _ (164.921,64)
23.18 |Gases Medicinais RS (10.23481)| RS - |RS (1958180 RS (14.44080)| RS (2355075 RS (8.193.,57)
2.3.19 |Servicos ASO R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
2320 |Freles RS (2.02661)| RS __|RS (519.28)| RS (22357 RS (226734 RS (212.07)
2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepgies R$ - RS - R$ - RS - R$ - RS -
2322 |Manutencao de Equipamentos RS (8.118,54)| RS (2533.27)| RS (157327)| RS (317327)| RS (17.10760)| RS (45.347.44)
23.23 |Locagéo de Equipamentos RS (96.131,21)| RS (109.134.02)| RS __ (84.503.69)| RS (102.879.22)| RS (81.283.77)| RS (90.014.17)
2.3.24 |IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ R$  (226.41574)| RS (12.51063)| RS (260.82544)| RS (268.028.76)] RS (256.620,98)| RS (236.613.75)
2325 |INSS retida da NF de servico PJ R$ - RS - RS - RS - RS (1878,33)| RS (2.864.27)
23.26 |PIS | COFINS / CSLL/ ISS retido da NF de servigo PJ RS (952000 RS (129313 RS __ (1.30195| RS (1.334.28)| R$ __ (1.202,02)| RS ___ (1.638.92)
2.3.27 |Abastecimento de Combustivel RS (609,92)| RS (220,08)| RS (2527,11)| RS — |Rs (301,83)| RS (611,35)
Subtotal R$ (972.082,84)| RS  (749.055,59) R$  (964.903.43)| R$ (1.029.932.42)| R$ (1.056.412,58)| R$ (1.000.051,75)




VIVARIO

Jjulho-22
Més/07

agosto-22
Mési/08

setembro-22
Més/09

outubro-22
Més/10

novembro-22

Més/11

A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.

dezembro-22

Mési12

Despesas Gerais - Ndo Operacionais

241 |Aluguel R - R - R - R - R - R -
2.42 |Material Odontoldgico R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia e Internet R (7.726.42)| R (3.52593)| R (3.571.14)| R (472 50)| R (710.70)| R (431,07)|
244 [Agua e Esgoto R - |r - |r - |R - |r - |r -
245 |Energia elétrica R - R! - R! - R - R - R -
246 |PTU R - R - R - R - R - R -
247 |Cartério R - R - R - R - R - R -
248 |Correios R (62,60 R (122.60)| R (118,.20)| R - R (170.90)| R (122,60)|
249 |Material de Consumo,Copa e Cozinha Limpeza R (15.854,80)| R (29.931,02)| R (23.418 69)| R (16.148 40)| R! (47.226.40)| R (50.803,85)|
2.4.10_|Material de Escritorio R (123 50)| R (11.890,81)| R (121,60)| R (6.970.80)| R (4.369.60)| R (143.75)|
2 Instalacées, Manutencéo e Reparas R (25.995.98)| R: (30.860,90) R: (31.425 33)| R (21.723.21)| R (27.217.16)| R (31.563.79)|
24, Seguros R - R - R - R - R - R -
2413 |Despesas Diversas R (11.189.70)| R! (9.211,54)| R (30.049.82)| R (5.085.89)| R (47.502.61)| R (1.700,00)|
2.4.14 |Pagamento indevido R (1.651.72)| R (1.272.06)] R: (354.96)| R (8.838.63)| R - |r 428.00
2.4.15 |[Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2416 [Devolucéo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2.4.17_|Medicamento R (97.42624)| R$__ (137.194.85)| RS (100.241.85)| R (97.699.81)| RS (105.765.15)| RS _ (147.667.65)|
2.4.18 |Material Médico Hospitalar RS (120.247.56)| R (98.851,78)| RS (142.289,69) R (62.391,25) RS (117.907.99)| Rt (67.226.79)|
2.4.19 |Material de Informatica R (708,89)| R (25.781,00)| R — |r (367,08)| R (285.70)| R (428 39)|
2420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 [Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.4.22 [Transferéncia entre Contas R (517.478,58)| R - R - R - R - R -

Subtotal
Despesas Operacionais (Af

diretamente ao objeto)
Capacitacio

251

(4.170,38)

252

Eventos

253 |Seminarios

254 |Diarias

(300,00)

(300,00)

255 |Passagens

258

Qutras Despesas Operacionais (especificar)
Subtotal

Aquisi¢ao de bens permanentes

@a70.3)

A0/0(70 (2020|100

(300:00)

26.1 [Informatica R - R (6.780.00)] R! - R - R (1.201.00)] R -
262 [Mobiliario R (2.448 85)] R: (3.799.56)| R! - R - R - R -
2.6.3_|Equipamentos R I (1.590,00)| R - |R - R (10.267,86)| R! (5.191,48)
264 |Veiculo R - R - R - |r - | R - | R -
Subtotal R$ (2.448,85)| R: (12.169,56)| R: - |r - |R$  (11.468,86) RS (5.191,48)|
27 Despesas Custos Indiretos Més/07 Mési08 Més/o9 Més/0 Més/11 Mési12
271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) RS (188.625.02) R (97.941,63)] R (82.345,72)| R (60.558,56)| R! (55.357,06)| R! (78.067.77)|
272 |Aluguel R (207.40)| R (239.97)| R (201,02)| R (201,02)| R (195.32)| R (264,62)|
273 |Telefonia e Internet R (468.79)| R (487.10)| R! (428.09)| R (3.278.22)| R (399.83)| R (4.545.32)
274 |Agua e Esgoto R 41.78)| R (20.89)] R (25,60)| R — R (39.55)| R N
275 |Energia elétrica R (178.33)| R (40.73)[ R (3347 R (52.40)| R (55,76)] R -
276 |PTU R - R - R - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R (1.656.18)| R (3.247.01)| R (3.178.14)| R (1.063.95) R (2.787.15) R (1.777.08)
2.7.8_|Material de consumo R (26,85 R (340.57)| R (198.53)| R (85.33)| R (146.44) R (174,54)]
279 |instalacbes, Manutencio e Reparos R (179.07)| R (173.49)| R (193,99)| R (148.23)| R (9.245.00) R (221,42)|
2 Tarifas bancarias R (1.522.20)| R (1.106.20)] R! (885.08)| R (1.107.40)| R (1.253.60)| R (1.195.40)
2.7.11 |Assessoria juridica / Consultoria R (5.651,34) R (6.522.78)| R (4.934.73)| R (4.640,48)| R (4.857.70)| R (12.450,80)|
2.7.12_[Bens Permanente R - R! - R! - R - R - R -
2.7.13 [Contabilidade R - R - R - R - R - R -
2.7.14_|Educacio continuada R - |re (34.67)| R (33,60)| R (32,65)| R (32.66)| R (32,97)
2715 |Locaczo de Veiculos R - R (176.80)] R - R (278.43) R (217.60) R (452.25)
27.16 |Hospedagem R N I - |R (600,00)| R (26,93)| R -
2717 |Passagens R - R - R - R - R (86,26)| R -
2.7.18 [Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
2.7.20 |Material de Informatica R 8.94) R (51145 R (10,07| R (264.84)| R (117.50)| R (432.90)|
2.7.21_|Senvicos de Informatica R (3.384,35)| R (6.232.97)| R! (4.908.68)| R (3.045.36)| R (7.129.64)| R (5.312.77)
2.7.22 [Despesas com proviséo para 13° Salario R - R - R - R - R (2.500,00)] R (110.003,43)
Despesas com provis&do para Férias R - R - R - R - R - R -
Rescisdo contratual/ Multa FGTS R - R - R - R - R - R -
Qutras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R -
Auditoria R - R! - R! - R - R - R -
ImplantagZo e Manutencéo de Sistemas. R (264.01)| R (364,01)| R (352.80)| R (342.80)| R (342.50)| R (346,22)|
Locacdo de Equipamentos R (1.631.80)| R (1.459.66)] R: (263.83)| R (633.84)| R (256.36)| R (4.454.68)
Servicos Tec. Especializados R (46.766,30)| R (35.425 64)| R (37.371,02)| R (41.249.72)| R! (25.030,25) R! (47.949,40)|
Subtotal RS (250.712,36)| RS (154.325,57)| RS (135.366,37)| RS (117.784,23)| RS (110.080,40)| RS _ (267.711,57)|
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO RS (4.311.316,80)| RS (3.385.454,99)| RS (3.223.971,17)| R$ (3.106.157,36)| RS (3.221.517,01)| R$ (3.987.575,92)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (396.560,06)] R$  (146.264,82) R 673,27 | R$  3.057.796,11 | R§ (3.045.567.86)| R$ 3.343.286,72 |
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO R 146.686,68 | R 421,86 | R 1.09513 | RS 305889124 | RS (3.044.47273) RS 6.402.177,96
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (396.560,06) RS (146.264.82)| R 673,27 | RS 3.057.796,11 | RS (3.045.567,86)] RS 3.343.286,72
SALDO INICIAL R 543.246.74 | R 146.686,68 | R 421,86 [ R 1.09513 | R 109513 | R$ 3.058891.24




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.
VIVARIO

janeiro-23

fevereiro-23

margo-23

abril-23

junho-23

RECEITAS

Més/13

Més/14

Més/15

Més/16

Més/18

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestéo R$ - R$ 3.096.78756 | R$ 347759977 | R$ 23.147.596,66 | RS 3.147.59666 | R$ 3.770.973,95
1.2 Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 140743 | RS 1344372 | RS 13.535 58 | RS 13.580,94 | RS 13.72033 | RS 11.311,58
13 Qutras receitas RS 6.000,00 | R$ - |R$ - |RS - |Rs - |Rs$ -
1.4 Devolug&o de pagamento indevido R$ 1.431,91 | R$ - R$ 108.455 46 | RS - RS 3461 | RS 35,84
1.5 Empréstimo recebido R$ - |R$ - R$ - RS - RS - R$ -
16 Devolug&o de empréstimo concedido R$ - |Rs - R$ - RS - RS - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ 3.317.176,77 | R$ - R$ - RS - RS$ - R$ -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.326.016,11 | R$ 3.110.231,28 | R$ 3.599.590,81 | R$ 3.161.177,60 | R$ 3.161.351,60 | R$ 3.782.321,37

DESPESAS

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

211 |Salarios RS (1.323.176,40)| RS (1.390.361,84)| RS (1.326.579,60)| RS (1.171.315,80)| RS (1.283.874,03)| R$ (1.222 952 69)
212 |Vale transporte RS (2383570 RS (15125,70)| RS (1381260 RS (1128310)| RS (1247960 RS (13.902,10)
213 |Vale Aimentacao e Refeicao RS (1240520 RS (10.702,40) RS (1222700 RS (16.20490)| RS (18.11800)| RS (18.316,00)
214 |Pagamento a autanomos (RPA) RS (4185120 RS (17.466,99) RS (3157888 RS (2015138 RS (20.76848)| RS (22.071.87)
215 |Estagiarios R$ - |Rs - |R$ - |Rs - |Rs - |Rs -
216 |INSS - Patronal e Empregado RS (9476049)| RS (98.151.08) RS (9872175 RS (97854 91)| RS (10456584) RS (102.140,49)
217 |FGTS sobre folha de pagamento RS (142.22063)| RS (147.282,95)| RS (140.765,13)| RS (142.101,86)| RS (140.543.97)| RS (142.898 20)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS (2821117 RS (18.563,61)| RS (1788291 RS (17.846.86)| RS (17.964.18)|R$  (18.288,71)
219 |Beneficios R$ - |R$ - |R$ - |Rs - |Rs - |Rs$ -
2.1.10 |Outros gastos com pessoal [especificar) R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
2.1.11  |IRRF sobre folha de pagamento R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
2.1.12  |Contribuic&o Sindical R$ - |R$ - R$ - RS - RS - R$ -
Subtotal RS (1.629.460,79) RS (1.897.654,57)] RS (1.841.567,87)] RS (1.476.758,81)] RS (1.598.314,10)| RS (1.540.570,06)

Despesas com Provisionamentos

Despesas com provisgo para 13° Salario R$ (81.264,72)| R$ - R$ (22,10)] RS (21,88)] RS (229,40)| R$ (427,96)

2.2.2 |Despesas com provis8o para Férias RS (13529777 RS (217.276,08)] RS (145.276,69)| RS (141.924.03)| RS (146.590,87)| R$  (121.573,39)

2.2.3  |Rescisdo contratual/ Multa FGTS RS (142.396,14)[ RS (86.708,80)| RS (43.515,19)| RS (17.571,24)] RS (93.258,72)] RS (153.857,36)
224 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - RS - R$ - RS - R$ - R$ -

Subtotal RS (358.95863)| RS (303.984,88) RS (188.813,98)] RS  (159.517,25)| R$  (240.078,99)| R$  (275.858,71)

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

231 |Auditoria externa RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
232 |Senigos Graficos R$ - |RS - R$ - RS (404,41 RS (451.45)| RS -
233 |Assessoria Juridica RS - |RS - |R$ - |Rs - |Rs - |Rs -
234 |Servicos de Lavanderia RS (23.38470)| RS (26.103,24)| RS (23.82018)| RS (101.98422)| RS (25.766,04)| RS (27.056.,31)
235 |Servicos de Vigilincia e Seguranca RS  (36.80000)| RS (36.800,00)| RS (40.40000)| RS (36.800,00)| RS (47.800,00)| RS (49.330,89)
236 |Semvigos de Limpeza e Conservagéo R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
237 |Semvigos de Informatica R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
2.3.8  |Outros servigos terceirizados (especificar) R$  (133.26783)[ RS (159.399.63)] RS (204.299,06)| RS (331.129,96)| R$  (322.52047)| R$  (308.217,28)
23.9 |Locacao de Veiculos RS (530644 RS (2.649.88) RS (2.683,58)| RS — |RS (255983 RS (5.327,24)
2.3.10 |Consultoria R$ - |Rs - R$ - RS - RS - R$ -
2311 |Servicos de Almoxarifado R$ - |Rs - R$ - RS - R$ - R$ -
2312 |Locacao de Ambulncia RS (101.98422)| RS (101.984,22)| RS (111.984.22)| RS (18.770,00)| RS _ (101.984.22)| RS (101.984,22)
2313 |Servigos de Analises Clinicas RS (66.332,88)| RS (68.798,08)] RS (7004095 RS (70897.71)| RS (75.41484)| RS (70.507,49)
2314 |Senvicos de Informacédo tecnologica RS (18.770,00)| R$ (18.770,00)| RS (18.770,00)) RS (27 412 40)| R$ (20.000,00)| R$ (19.070,00)]
2315 |Servigos de Logistica RS - RS - R$ - RS - R$ - R$ -
2316 |Senicos de Coleta RS (30.955.40) RS ~ [Rs (2905319)| RS (18906.04)| RS (13.281,01)| RS (128,76)
2317 |Senicos de Alimentagao RS (17271172 RS (176.685,85) RS (160.110,01)| RS (184.866,05)| RS _ (180.200,17)| RS _ (198 582,81)
2318 |Gases Medicinais RS (17.029.43) RS (162.70)| RS (17.024.78)| RS — [RS  (1683669)| RS (27.045.01)
2319 [Senvicos ASO R$ - |Rs - |R$ - |Rs - |Rs - |Rs -
2320 |Fretes RS  (184017)| RS (52.68)| R$ ~ [rs ~ Irs B ES -
2321 |Buffet, Coffee Break, Recepcdes R$ - |R$ - R$ - RS - R$ - R$ -
2322 |Manutencao de Equipamentos RS  (157327)| RS (46.255.23)| RS (1975022)| RS (18.999.87)| RS (22.463.83)| RS (23.575,54)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS (8255227 RS (90.042,17)| RS (82.22397T| Rs  (70.31595)| RS (30.386.090)| RS  (76.397.,03)
2324 |IRRF e CSRF retida da NF de servigo PJ RS (474.97528)| RS (249.709.95) RS (299.808,72)| RS (287.326,57)| RS (221.452,08)| RS (268.510,59)
2325 |INSS retida da NF de servigo PJ RS (248002 RS (2.249.90) RS (267159 RS (235665 RS (2257,02)| RS (3.748,24)
23.26|PIS/ GOFINS / GSLL ISS retido da NF de servigo PJ RS (1.42297)|R$ __ (9.556,94) RS — [Rs_ @o720lRs  (1.42297)[R$ _ (1.607,29)
2327 |Abastecimento de Combustivel RS (1.450,00) RS (246,00)| RS (266409 RS (5.226.59)| RS (600,00)| RS 5
Subtotal R$ (1.154.84540)| R$__ (989.466,48) RS (1.085.305,46)| RS (1.177.413,62)] RS (1.135.397,32) RS (1.180.998,77)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.

VIVARIO

Despesas Gerais - Nio Operacionais

241 Aluguel

R - R - R - R - R - R -
242 Material Odontologico R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia € Internet R (464,06)| R (446,39)] R (7.045.31)] R (1.790,07) R (3.164.98)] R (3.212,59))
244 |Agua e Esgoto R - [r - | R - |r - |r - |r -
245 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
246 |IPTU R! - R - R - R - R - R -
247 |Cartdrio R - R - R - R - R - R -
248 |Correios R (101,60)| R: (62,60)| R (126,00)| R (88,80)| R (63,00)| R .
249 |Material de Consumo,Copa e Cozinha, Limpeza R (33.042,08)| R (44.718.75)| R (29.387.50)| R (32.36747)[ R (35.349.76)| R (39.928 65)
2.4.10 |Material de Escritorio R (6,00)) R (189.70)] R (9.839.56)| R (2.453,68)[ R! (6.251.90)] R (134,00)]
2411 |Inslalagdes, Manutengéio e Reparos R (23.052,28)| R (31.883 24)| R (38.172.33)| R (23.296,34)| R (26.450,72)| R (29,655 52)
2412 |Seguros R ~ R ~ R ~ R ~ R — R (3.036,68)|
2413 |Despesas Diversas R (10.200.73)| R (1775 40)| R (5.289 99)| R (4.90360)| R (15.300.89)| R (3.773,31),
2414 |Pagamento indevido R (5.478,00)| R: (91.500,00)] R — R ~ R (12.809,16)| R (5,96)|
2415 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2416 |Devolugdo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2.4.17  |Medicamento R (150.764,30)| R (121.818,69)] R: (137.327,56)| R (161.421,16)| R (88.629,37)| R (164.529,76)|
2418 |Material Médico Hospitalar R (50.734 24)| R (35.873.85)| R (7569251)| RS (148.339.01)| R! (78.853.07)| R (72.597 24)
2.419_|Material de Informatica R (279,99 R: (3.351,28)| R (2.380,46)| R: ~ R (1.145,00)| R: (439,80)
2.420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.422 |Transferéncia entre Contas R (265.905,57)| R - R - R - R - R -
Subtotal RS (540.028,85) RS (331.619,90)| R: (305.262,22)| RS (374.660,13)| RS (268.026,85)| RS _ (317.313,51)

Despesas Operacionais (Atividades relacionadas

diretamente ao objeto)

251 Capacitagao R - R - R - R - R (2.000,00)] R -
252 |Eventos R - R - R - R - R - R -
253 |Seminarios R - R - R - R - R - R -
254 |Dirias R (120,00 R (1.200.00)) R - |R (680,00){ R - |R (570.00)|
25658 Passagens R - R - R - R - R - R -
2586 Qutras Despesas Operacionais (especificar) RS - RS - RS (931,90)] R - R! - RS -
Subtotal R (120,00)] R (1.200,00)| R (931,90)| R (680,00)| RS (2.000,00)| R (570,00)|

Aquisigdo de bens permanentes

261 Informética RS - R - R - R - R - R -
262 |Mobiliario R (192.90) R ~ [w ~ R ~ R (14.780,00)| R (4.500,00)|
263  |Equipamentos R (3.059,27)| R (1.328,90)] R (9.399,99)| R - |R (8.466,00)) R -
264 |Veiculo R - R - R - R - R - R -
Subtotal R (3.252,17)| R (1.328,90)| R (9.399,99)| R - | R$  (23.246,00)| R: (4.500,00)
27 Despesas Custos Indiretos Més/13 Més/14 Més/15 Més/16 Més/17 Més/18
271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) R (86.301,95)| R (70.582,30)] R (65.265,94)| R (63.328 20)| R (59.098.35)| RS (120.472,78)
272 |Aluguel R B (193,99)| R (206,37)| R (227,08)| R (227.08)| R -
273 |Telefonia e Internet R (3.193.95)| R: (498,33)| R (661,45)| R (7595.12) R (6.913.20)| R (6.793,42),
274 |Agua e Esgoto R (70.51)[ R (63.54)] R (21.71)| R - |R - |R -
2758 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
276 |IPTU R - R - R - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R (2.67365)| R (3.466 44)| R (2.586.96)| R: (2.339.18)| R (5.550 59)| R (3.288.17))
278 |Material de consumo R (216,39 R: (182,01)| R (34.48)| R (18.28)| R (642.41)| R (115,67)
279 Instalagdes, Manuteng&o e Reparos R (366,19)| R - R (292.48)| R (590,88)| R! (831,84)| R (456,41)
2710 |Tarifas bancarias R (955,30)| R (1.027 90)| R (1.047.65)| R: (310,60)| R! (381,75)| R (372,25)
2711 |Assessoria juridica / Consultoria R (16.847 33) R (17.93168)| R (17.208.96)| R (17.986,91)| R (17.837.14)| R (16.973,45)
2.712 |Bens Permanente R - R - R - R - R - R (1.683,94)|
2713 |Contabilidade R - R - R - R - R - R -
2.7.14 |Educacéio continuada R - R - R - R! (34,92)[ R (2,29)] R -
2715 |Locacdo de Veiculos R (279,39)| R: B (190,77 R (180,75)| R (432,08)| R (159,27)
2.7.16 _ |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2717 |Passagens R - R - R - R! - R - R -
2718 |Refeicao R ~ R ~ [w ~ R ~ R ~ R (26.11)
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
2720 |Material de Informatica R B (307,03)| R (54,97 R - R 677,21 R (272,43)
2721 |Servicos de Informatica R (5.065,75)| R (5.830,78)| RS (4.978.80)| R (3.364,62)[ R (4.806.97)] R (4.242,79))
2.7.22 |Despesas com provisdo para 13° Salario R (1.71347)[ R - R - R - R - R -
2.7.23 |Despesas com provisao para Férias R - R - R (11.710,29)| R - R (8.365,09)] R (10.971,84)
2724 |Rescisdo contratuall Multa FGTS R (22.25375)| R (6.658 57)| R — R B — R (2.952,99)|
2.7.25 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) R (24.643,53)| R - R - R - R - R -
2726 |Auditoria R B I (83,20)| R R (1.36381)| R: (67,60)
2727 | Implantagio e Manutengdo de Sistemas. R (338,19)| R: (338,19)| R (338,19)| R (372,12)| R (363,24)| R (327,90)
2.7.28 |Locacdo de Equipamentos R (1.875,18)| R (3.257,13)] RS (3.043.62)| R (1.318,74)[ R! (3.425.13)] R (1.768,99))
2729 |Servicos Tec. Especializados R (25.965 60)| R (25.501,96)] R (25.506,98)| R (37.005,04) R (26.363,36)| R (25.693,03)
Subtotal RS (193.767,80)| R$ _ (135.839,95)| R: (133.230,76)| RS (134.672,44)| R$_ (137.290,34)| RS (196.739,24)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (3.880.433,64)| R$ (3.461.094,68)| Rt (3.364.512,18)] R$ (3.323.702,25)[ R§ (3.404.353.60)| R$ (3.516.550,29))
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R (554.417,53)| R (350.863,40)| R! 235.078.63 | R! (162.524,65)| R! (243.002,00)| R! 265.771,08
SALDO CONTA EXECUGAQ + PROVISIONAMENTQ RS (589.04359) R$  (939.906,99)| R$ (704.828,32)| RS (867.352,97)| RS (1.110.354.97)| R$  (844.583,89)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (554 41753)| RS (350.863,40)| RS 235.078,63 | RS (162524,65) RS  (243.002,00)| RS 265.771,08

SALDO INICIAL RS (34.62602)| RS (589.043,55)| RS (939.006,95)| R$  (704.828,32)| R$  (867.352,97)| R$ (1.110.354,97)



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.
VIVARIO

outubro-23
Més/22

dezembro-23
Més/24

novembro-23
Més/23

setembro-23
Més/21

julho-23

agosto-23
Més/20

RECEITAS Més/19 TOTAL MESES

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestéo RS 349281053 | R$ 4.087.49324 | R$ 3.779.31946 | RS 3.781.177,66 | RS 3.620.64522 | RS 7.560.99375 | R$ 80.438.585,77
1.2 Rendimentos de aplicagdes financeiras RS 10.230,07 [ RS 9.03841| R$ 10.346,34 | RS 8.56586 | RS (6.711.20)| RS 592073 | RS 126.987,26
1.3 Qutras receitas RS - RS - RS - RS - RS - R$ - RS 6.000,00
14 |Devolugdo de pagamento indevido RS 1.136,25 | RS - |[Rs 2.717,75 | RS 1.506.457.81 | RS 154591 | R$ (1.342,52)| RS 1.643.484,00
1.5 Empréstimo recebido RS - RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
16 Devolugdo de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ 1.825,90
17 Transferéncia entre Contas R$ - R§ - RS - R$ - R$ - R$ - RS  8.601.843.39
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.504.176,85 | R$ 4.096.531,65 | R$ 3.792.383,55 | R$ 5.296.191,33 | R§ 3.615.479,86 | R$ 7.565.571,86 | R$ 90.818.726,32

DESPESAS

TOTAL MESES

Gastos com pessoal (pessoa fisica)

211 |Salarios RS (1.483.432,46) RS (1.523.81267)| RS (1.611.151,95) R$ (1.590.775,93)| RS (1.610.927,49)| R$ (1.751.088,52)] R$ (31.884.180,53)
212 |Vale transporte RS  (13.555,80)| RS (1340700 RS (13.743,00)| RS (1222820)| RS (1314690)| RS (13731,10)| RS (299.768,60)
2.1.3__|Vale Aimentagéo e Refeigéo RS (7.900,20)] RS (2556180 RS (16.666,00) RS (556490 RS (31.30570)| RS (79.397.40)[ RS (365.946,40)
214 _|Pagamento a autonomos (RPA) RS (31.840,92) RS (35.568,31)[ RS (9.774.39)| RS (10.769,06)| RS (7.367,76)| RS (741397) RS (466.562,71)
2.1.5 |Estagiarios RS$ - RS - |Rs - R$ - R$ - R$ - R$ -
216 |INSS - Patronal € Empregade RS (107.287,95) RS (6.80023)| RS (172.655.73)] RS (130.492,25| RS (131.561,29)| RS (259.692,74)] RS (2.687.577,77)
217 |FGTS sobre folha de pagamento RS (160.368,22)| RS (166 198,28)| RS (207 235 50)| RS (185842 23)| RS (183634,66)| RS (193.48533)| RS (3.231.560,49)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS (879.37)| RS (20822 18)| RS (35.370,04)| RS (14212.33)| RS (562.50)| RS (14783,04)) RS (372.660.68)
219 |Beneficios RS — | Rs ~ |Rrs ~ |Rrs — |Rs (3.173.16)| RS — RS (12.773.82)
2110 |Outros gastos com pessoal (especificar) RS - RS - |RS (96.62)] RS (4592 19)| RS (2859 42)| RS (2 859 42)| RS (16.653,22)
2111 |IRRF sobre falha de pagamento RS ~ |rs (219051 RS (342.902,37)| RS (30421746)| RS (285.20554)| RS (13.798,84)| RS (1.811.824,06)
2112 |Contribuicao Sindical RS - |Rrs (5.215,00)| RS - |Rrs - |Rrs - |Rrs - |[R$ (5.215,00)
Subtotal R$ (1.805.264,92)| RS (1.799.576,08)| R$ (2.409.595,60)| R$ (2.348.694,55)| R$ (2.269.834,42)| R$ (2.336.250,36)| R$ (41.154.723,28)
22 Despesas com Provisionamentos Més/19 Més/20 Mési21 Més/22 Més/23 Meés/24 TOTAL MESES
221 |Despesas com proviséo para 13° Salrio RS  (662.345,18) RS (5,59 RS (254,78)| RS (56,43)| RS (9.792,07)| R$ (1.042.871,59)| R$ _ (3.126.953,89)
222 |Despesas com provisio para Féras RS (92.685.25) RS (289.832,81)| RS (193.665,95) RS (174.018,67)| RS (37.886,73)| RS (102.100,26)] RS (3.113.093,56)
223 |Resciséo contratual/ Multa FGTS R$ (12.804,79)| RS (41.417,03)] RS (32.665,70)| RS (15.663,83)] R$ (5.923,00)[ RS (5.454,99)| RS (1.321.897.97),
224 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - RS - RS - R$ (840,00)] RS - R$ - R$ (402.227 69)
Subtotal RS  (767.835,22)| RS (331.255,43)| RS (226.586,43)] RS (190.578,93)| R$  (53.601,80)| RS (1.150.426,84)] R$  (7.964.173,11)

Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

TOTAL MESES

Auditoria externa RS - RS - |RS - R$ - |Rs - |Rs - |R$ -
232 |Servicos Graficos RS (584,49)| RS (523.84) RS - |rs 200 RS (2.191,50)| RS - |R$ (7.974,99)
233 |Assessoria Juridica R$ - RS - |R8 - R$ - R$ - R$ - R$ (54.151,45)
234 |Servicos de Lavanderia RS (26.274,03) RS (2531648 RS (26.836.77)| RS (26.116,73)| RS (27683 08)| RS (27.093.45) RS (600.026,20)
235 |Servicos de Vigilincia e Seguranca RS (49.330,88) RS (49.33088)| RS (49.330,83)| RS (49.330,88)| RS (49.330,89)| RS (59.330,88)| RS (968.216,16)
2.3.6  [Servigos de Limpeza e Conservagao RS$ (2.998,00)[ RS - RS - R$ - R$ - R$ - R$ (2.998,00)
2.3.7 _ |Senvigos de Informatica RS$ - RS - RS - R$ - RS - R$ - R$ (1.557.86)
2.3.8 |Outros servicos terceirizados (especificar) RS (31957473) RS (283.574,31)| RS (272.329,99) R$ (179.274 45| RS (229767 27)| RS (207.601,88)| R$  (4.863.787,25)]
2398 |Locagho de Veiculos RS (271599) Rs (5.020,35)| RS BES 273628 RS (264789 RS (2585.70)| RS (58.588.56)
2310 |Consultoria RS - RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
2311 |Senvigos de Almoxarifado RS - RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
2312 |Locacio de Ambulancia RS (101.984.22)| RS (10198422)| RS (101.984,22)| RS (112.182,64)| RS (112.18264)| RS (112.18264)| RS (2.279.577,66)
2313 |Senvicos de Analises Clinicas RS (56.261,49) RS (6123720 RS (77.581,39)| RS (6552654 RS (64.42081)| RS (89.102,86)| RS (1.482.517,95)
23.14 |Servicos de Informagéo tecnologica RS _ (18.770,00)| RS (1877000 RS (18.770,00)| RS (1677000 R$  (18770,00)| RS (18.770,00) RS (441.882,40)
2315 |Servigos de Logistica R$ - RS - |R8 - R$ - R$ - R$ - R$ -
2316 |Sewvigos de Colela RS (16.323,04)| RS (13.94388)| RS (13.038,61)| RS (12.224.93)| RS - |[RS  (42.32952)| RS (441.917,30)
2317 |Servigos de Aimentagéo RS (193.947,54) RS (182.149.26)| RS _ (189.169,95) RS (190.936,54)| RS (191.951.28)| RS (199.508,54)| RS (4.035.888,02)
2318 |Gases Medicinais RS (23.897,42)| RS S S - [RS (2110184 RS __ (31.75521) RS (305.653,17)
2319 |Senvigos ASO RS - RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
2320 |Fretes RS ~ [ Rs ~ [Rs S ~ |rs ES ~ |RS (12.505,65)
2321 |Buffet, Coffee Break Recepcies R$ - RS - RS - R$ - R$ - R$ - R$ -
2322 |Manutengdo de Equipamentos RS (18.843,89) RS (23198.22)| RS (1573.27)| RS (27635,11)| RS (26561,36)| RS (38.683,68) RS (371.854.62)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS (110.319,41)| RS (7434665| RS (81.655,11)| RS (52.966,07)| RS (71.324,00)| RS (48.208,00) RS  (1.829.008,96)
2324 |IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS (247.646,84) RS (14.124,38)| RS (2.997,83)| RS (1438870)| RS (11.603,12)| RS (15.435,56)| RS (3.881.62842)
2325 |INSS retida da NF de servico PJ RS (2.441,05)| RS (3.811,65| RS (2.358,53)| RS 223582 RS (216403 RS (1.859,53)| RS (35.385,63)
2326 |PIS/ COFINS ] CSLU ISS relido da NF de servigo PJ RS (1.507,29)| RS (1.507.29)| RS (1.507.29)| RS (163572 | RS (150730 RS (1.621.74) RS (71.988,45)
2327 |Abaslecimento de Combustivel RS (350,03)| RS (1.662,75)| RS (904,64)| RS (250,00)| RS (345,70)| RS (450,00)| RS (24.579,86)
Subtotal RS (1.193.775,34)| RS (860.501,16)| R$ _ (839.038,48)| RS (756.29541)| R$ _ (833.572,79)| RS _ (896.519,18)] R$ (21.771.887,46)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.

VIVARIO
setembro-23 outubro-23 dezembro-23
k Despesas Gerais - Nio Operacionais Mési21 Més/22 Meés/24 TOTAL MESES
241 |Aluguel R - | R - |R - | R - |R - |R - |r (195,43)
242 Material Odontolégico R - R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia e Internet R (8.231,54)| R (1.702,57)| R (14.501,13)| R (141272 R (9.440,70)| R! (9.433.11)| R (89.202,62)
244 |Agua e Esgoto R - [ R - [r - |r - |r - [r - | R -
245 Energia elétrica RS - RS - RS - R - RS - R - RS -
246 |IPTU R - R - R - R - R - R - R -
24.7  |Cartorio R - R - R - R - R - R (11.61)| R (11,61)]
248 |Correios R (124,60)| R (126,00)| R (6355)| R R (108,13)| R (186,04)| R (1.97457),
249 |Material de Consumo Copa e Cozinha,Limpeza R (33.222,59)| R (39.775.38)[ R (28.682,93)| R: (49.455.74)| R (54.268 50)| R (40.495 73)| R: (757.489,29)
2410 |Material de Escritério R (8.723,10)| R (8.160,23)| R (1.878.90)| R (15.141.20)| R (1.727.78)| R (12.966,40)| R (111.889,67)
2411 |Instalagées, Manutengéo e Reparos R (27.938 85)| R (28.580,76)| R (27.335.83)| R (25.954 21)| RS (13.166,01)| RS (105.624.89)| R (640.008,45)
2412 |Seguros R (3.096,39)| R (3.121,98)| R - R - R - R - [r (9.255 05),
2413 |Despesas Diversas R (13.296,80)| R (22.969 38) R (365949 R (10.335.97)| RS (2.919.69)| R! (651752)| R (237.90188)
2414 |Pagamento indevido R (28,20)| R (1.594 87)| R (2.754.09)| R (1503.610,27)| R (452,28)| R (827,26)| RS (1.654.909 24),
2.415 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R - R -
2.4.16  |Dewvolugéio de empréstimo recebido RS - RS - RS - R - RS - R - RS -
2417 |Medicamento RS (162.768,17)| R (69.65751)| R (62.538.45)| R (133.839,22)| R (96.12550)| R (89.607,04)| RS (2.723.624.94),
2.4.18 |Material Médico Hospitalar R (68.602,26)[ R: (116.342,21)| R (56.423,13)] R (93.857,92)] R (69.887,43)[ R (79.570,66)| R (2.228.416,93)
2419 |Material de Informatica R (124,68)| R - R (214.25)| R (8.032.29)| R (1.638 44)| R - |r (48 550 95)
2.420 |Passagens R - R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R! - R - R - R - R - R - R -
2.422 |Transferéncia entre Contas R (1.689,00) RS - R - R - R - R - R (2.641.685,70)
Subtotal RS  (327.846,18)| R (292.030,89) R$ _ (198.051,75)| R (1.841.639,64)| RS (249.734,56)| RS (345.240,26)] R$ (11.145.125,33)

lades relacionadas

Despesas Operaci

diretamente ao objeto)

2561 Capacitagdo R - R - R - R - R - R - R (9.545,38)]
252 |Eventos R - R - R - R - RS - R - R -
253 |Seminarios R - R - R - R - RS - R - R -
254 |Diarias R — R ~ R (148000 R (380,00)] R (180,00)[ R! ~ [R (6.790,00)|
255 Passagens R - R - R - R - R - R - R -
2586 Qutras Despesas Operacionais (especificar) R - R - R - R - R - R (390,34)| RS (1.322,24)]
Subtotal R - [ w - [r (1.480,00)] R (380,00)| R (180,00)| R (390,34)] R (17.657,62)

261

Aquisigao de bens permanentes

TOTAL MESES

Informatica R (15.043 44)| R - R - | R - |R - |R - |r (23.024,44)
262 |Mobiliario R — R - [r - [R (1.742 59)| R (8.250,00)| R (8.250,00)| R (49.144,90)
263  |Equipamentos R (2.295,66)| R (6.141,50) R (823.53)] R - |R (13.173,82)| R! (6.087.60)| R (77.765,70)

264 |Veiculo R - R - R! - R - R - R - R! -
Subtotal R (17.339,10) R (6.141,50)| R (823,53)] R (1.744,59)] R (21.423,82)| R! (14.337,60)| R (149.935,04)

27 Despesas Custos Indiretos Més/19 Més/20 Mési21 Mési22 Més/23 Més/24 TOTAL MESES
271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) R (95.863,27)| R (816.18333)| R$ __ (107.727.93) R (94.55418)| RS (110.842,94)| RS (364.274.25)| RS (2.956.893,16)
272  |Aluguel R (200,10)| R R — R R - |r - |r (2.999 83)
273 |Telefonia e Internet R (446,08)] R: (2.016.97)| R: (323003 R (1.331.26)] R (8.174,56)| R (5517)| R (52.344 29)
274 |Aguae Esgolo R ~ R - R — R - R - |r (23.11)| R (398,33)
275 Energia elétrica R - R - R - R - R - R - R (568,23)

276 |IPTU R - R - R - R - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R (4.84380)| R (3.626 67)| R (488537)| R (4722.32)| R (5.141,23) R (3.184.92)[ R (81.292,58)
278  |Material de consumo R (15,53)] R (157.95)[ R (43.38)] R (6.75)] R - R - | R (2.766,93)
278 |Instalagées, Manutenco e Reparos R (206,43)| R (559,25)| R (684,09)| R (256,88)| R @114 R - [r (15.193,23)
2.7.10 |Tarifas bancarias R (394,00) R (381,35)| R (331.80)] R (310,60)] R (351,45)| R (443.95)| R (19.266,68)|
2711 |Assessoria juridica / Consultoria R (22.152,26)| R (16.792,98)| R (20.159.48)| R (17.013.79)| R (17.016,26)| R (21,545 30)| R (286.627,74)
2.7.12 _|Bens Permanente R - R - R - R - R - R - R (1.683,94)]
2.7.13 |Contabilidade R - | R - R - R (189,56)] R - R - | R (189,56)|
2.7.14 |Educacéo continuada R - R (70,26)[ R - R - R - R - R (274,01)
2715 |Locagdo de Veiculos R (159.27)| R (151,56)| R (84.27)] R (162,31)] R - R - R (3.556,14)
2.7.18__ |Hospedagem R - R - R - R - R - R - R (626,93)
2.7.17 _|Passagens R - R - R - R - R - R - R (86,26)|
2718 |Refeicio R ~ R - R ~ R R — R -~ |r (26,11

2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R - R -
2720 |Material de Informatica R - | r (221,55)| R (656.48)| R (157,03)| R (687.97)| R - |r (5.631,53)
2721 |Senvigos de Informalica R (7.077,26) R (5.45158)| R (330939 R (6.001,06)] R (4.669,34) R (3.040,16) R (103.919,60)
2722 |Despesas com provis&o para 13° Salario R - R - R - R (189,26)| R! (22.219,29)| R (18.092,70)| R! (154.718,15))
2.7.23 |Despesas com provisdo para Férias R - R (4.869,47)[ R - R - R - R - R (66.939,22)
2.7.24 |Rescisdo contratual/ Multa FGTS R - R - R - R - R - R - R (32.865,41)
2.7.25 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R - R (24.643,563)
2.7.26 |Auditoria R - R - R - R - R - R - R (1.618,22)
2727 | Implantacdo e Manutengéo de Sistemas R (327,90)| R (312,03)| R (324,18)] R (332,28)| R (332,28)| R -~ |r (6.581,47),
2728 |Locagao de Equipamentos R (445,01)| R (1.682,40)| R: (20.953.53)| R (19.280,32)] R (18.10838)[ R (18.108.38)| R (108.202,55)
2729 |Senigos Tec. Especializados R (34.667,89)| R (24.570,99)| R (17.954.94)| R (17.221,19)| R (19.920,16)| R (26.028,90)| R (712.553,65)
Subtotal RS (166.798,78)| R! (877.048,34)| R$__ (180.355,78)| R (161.728,79)| RS (207.505,00)| R§ _ (454.806,84)| RS (4.634.467,28)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (4.278.859,54)| Rt (4.166.553,40)) R$ (3.856.931,57)| R (5.301.061,91)] R§ (3.635.852,39)| R$ (5.197.971.42) R§ (86.837.969,12)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R! (774.682,69)| R! (70.021,75)( Rt (63.548,02)] R (4.870,58)| R (20.372,53)( R$ 2.367.600.54 | R 3.980.757,20

SALDO CONTA EXECUGAQ + PROVISIONAMENTO RS (1.619.266,58)| R$ (1.689.288,33)| R$ (1.752.836,35)[ RS (1.757.706,93)| RS (1.778.079,46)| R$ 589.521.08
SALDO DE RECURSOS NO PERICDO (A-B) R$ (774.682,69)| RS (70.021,75)| R$ (63.548,02)| RS (4.870,58)| RS (20.37253)| R$ 2367 600,54 |-R$ 0,00
SALDO INICIAL RS (844583 89) RS (1619266 58)] RS (1689.288,33)| RS (1.752.836,35)| RS (1.757.708,93)| RS (1.778.079,46)




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.
VIVARIO

janeiro-24

fevereiro-24

margo-24

abril-24

maio-24

junho-24

RECEITAS

Mési25

Més/26

Més/27

Més/28

Més/28

Més/30

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestdo R$ 102017035 | R$ 3.901.59573 | R$ 378190597 | RS 8.161.035,92 | RS 1.093.09643 | R$ 5243.38225
1.2 Rendimentos de aplicagdies financeiras R$ 1.906,34 | RS 1.939,49 | RS 1.74382 | RS 3.14087 | RS 237730 | RS 5.956,01
1.3 Qutras receitas R$ - |R8$ - |R8$ - |Rs - |Rs - |Rs -
1.4 Devolug&o de pagamento indevido R$ 1.69517 | RS 1.468,30 | R$ - R$ - R$ - RS 2.940,35
15 Empréstimo recebido R$ 26581341 | R$ - R$ - RS - RS - RS -
1.6 Devolugéo de empréstimo concedido R$  (265.81341) RS - R$ - RS - RS - RS -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ - |R8$ - R$ - R$ - RS$ - RS -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 1.023.671,86 | R$ 3.905.001.52 | R$ 3.783.649,79 | R$ 8.164.176,79 | R$ 1.095.473,73 | R$ 5.252.278,61
DESPESAS Mési25 Més/26 Meés/27 Més/28 Més/29 Més/30
21 Gastos com pessoal (pessoa fisica)
211 |Salarios RS (1.794.688,05) RS (1.746.379,00) RS (1.779.795,79) RS (1.767.563,14)] RS (1.830.795.71)] RS (1.763.702.74)
212 |Vale transporte RS (13.13550)| R& (1220070 RS (1351040)| RS (13.824.60)| RS (12.949,00| RS (13.288,70)
213 |Vale Alimentago e Refeigdo RS (500000)| RS (?6.627,60)| RS (17.374.00)| RS (16.86200)| RS (15.760,00| RS (15.813,80)
214 |Pagamento a autdnomos (RPA) RS (490950)| RS (2024842)| RS (2080813 RS (2246202)| RS (2729944 RS (19.799,16)
215 |Estagiarios R$ - |R8 - |R8 - |Rs - |Rs - |RsS -
216 |INSS - Patronal e Empregado RS (126.813,06) RS (115.660,83)| RS (121.851.18)| RS (10376687 RS (96.324.07)| RS (93.546,51)
217 |FGTS sobre folha de pagamento RS (183.32148)| RS (183.42364)| RS (3.683.43)| RS (195.686,65)| RS (206.330,82)| RS (4.405,58)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS  (27.68099)| RS  (23.08587)| RS (23.962.97)| RS (2467162 RS  (26.08231)| RS (24.771,86)
219 |Beneficios RS (320728) RS (3.19022)|R$  (3.26699) | RS (329258 RS (3.335.23)| RS (3.343.78)
2.1.10 |Outros gastos com pessoal (especificar) R$ (2.859 42)| RS (2.859.42)| RS (2.859.42)| RS (3.329,55)| RS (5.008,36)| RS (5.098,36)|
2111 |IRRF sobre folha de pagamento RS (502.163,74)| RS (339.481.44)| RS (339.282.07)| RS (346.137.77)| RS (350.617,94)| RS _ (360.684,33)
2112 |Contribuiggo Sindical R$ - |R8$ - |R8 - |Rs$ - |RsS - |RS -
Subtotal RS (2.763.979,13)| R$ (2.473.157,14)| R$ (2.326.394,38)| R$ (2.497.598,60)] R$ (2.683.592,88)| R$ (2.304.554,80)
2.2 Despesas com Provisionamentos Més/25 Més/26 Meés/27 Més/28 Més/29 Més/30
2.2.1 Despesas com provisédo para 13° Salario R$  (115.41825)| RS - R$ (162,86)| R$ (193,60)| RS (29,20)] RS (756.525,19)
222 |Despesas com provisho para Féras RS (146.43363)| RS (169.517,73)| RS (190.356,98)| RS (22.807,11)| RS (352.451,06)| RS (250.558,86)
2.23  |Rescisdo contratual/ Multa FGTS R% (47.902,18)| RS  (149.672,85)| RS (87.318,07)| RS (108.659.89)| RS  (13.017,06)| RS (86.385,04),
224 |Outras despesas com provisionamento (especificar) RS (836,99)| RS - R$ - R$ - R$ - RS -

Subtotal
Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

RS (310.591,05)

RS (319.190,58)

RS (277.837,91)

RS  (131.660,60)

RS  (365.497,32)

R$ (1.093.469,09)

231  |Auditoria externa R$ - |R8 - RS - RS - RS - RS -
232 |Servicos Graficos RS — [RS___ (1.800,00)| RS B ES ~ RS (1.569.98)| RS -
233 |Assessoria Juridica R$ - |R8 - R$ - RS - RS - RS -
234 |Servicos de Lavanderia RS  (27.17254)| RS (25.982,15)| R$  (24.93380)| RS (29.239.78)| RS (28.661,08)| RS (29.986,38)
235 |Servicos de Vigilincia e Seguranca RS  (49.33088)| RS (49.330,88)| RS (49.330.83)| RS (4933088 RS (49.330,88)| RS (49.330,88)
236 |Semvigos de Limpeza e Conservagéio R$ - |R$ - R$ - R$ (3.000,00)| RS (3.000,00)| RS (3.000,00)|
237 |Semvigos de Informatica R$ - |R8$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.8  |Outros servigos terceirizados (especificar) R$  (253.51659) RS (149.162,95)| R$  (225.040,08)| R$ (204.068,39)| R$  (245.57669)| RS  (210.247 86))
239 |Locagdo de Veiculos RS (3.05998)| RS (280595 RS (3.33963)| RS (3.495.40)| RS — |[RS _ (3.508.85)
2.3.10 |Consultoria R$ - |R8$ - R$ - RS - RS - RS -
2311 |Servicos de Aimoxarifado R$ - |R8$ - R$ - RS$ - R$ - RS -
2312 |Locacao de Ambulancia RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)
2313 |Servigos de Analises Clinicas RS (7740113 RS (18.731.46)| RS (83.645.99)| RS (94.556,56)| RS (90.572.06)| RS (89.243.29)
2314 |Servicos de Informac&o tecnologica R% (19.358,27)| RS (18.770,00)| RS (20.000,00)| R$ (20.588,27)| RS (18.770,00)] RS (18.770,00)
2315 |Senvigos de Logistica RS - |RS - RS - RS - RS - RS -
2316 |Servicos de Coleta RS (1505185 RS (13.962,02)| RS (13.273.17)| RS (16660.71)| RS (14.72449)| RS (16.158,25)
2317 |Servicos de Aimentacao RS (195.056,47)| RS (19442092)| RS (187.927.54)| RS (206717.71)| RS (210.98501)| RS  (214.928,07)
2318 |Gases Medicinais RS (654419 RS (382.73)| RS — [Rs (1762092 RS ~ [rs -
2319 [Servicos ASO R$ - |R8 - |R8 - |Rs - |Rs - |RsS -
2320 |Fretes R$ - |R8 - |R8 - |Rs - |Rs - |RS -
2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepgées R$ - |R$ - R$ - R$ - R$ - RS -
2322 |Manutencao de Equipamentos RS  (954654)| RS (5.700,00)| RS (3.818.03)| RS (3.65000)| RS (20.049.44)| RS (19.629,44)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS (87.93984)| RS  (66.851,92)| RS  (82.874,47)| RS (108.793.39)| RS  (81.798,64)| RS (129.921,00)
2324 |IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS  (1843191)| RS (16.860,70)| RS - |[Rs (165912 | RS (15.556,89)| RS (15.177.47)
2325 |INSS retida da NF de servigo PJ RS - |[R$ (371906 RS (1.85953)| R$ _ (1.96266) | RS (1.96266)| RS (1.859.53)
2.3.26_|PIS/ GOFINS / CSLL/ 1SS refido da NF de servigo PJ RS (1.56269) RS (1.607,30)| RS (602,92)| RS 602,92 RS 688267 RS (1.607,30)
2327 |Abastecimento de Combustivel RS (3.32668) RS (7.221,00| RS — [R$_ (3.08421)[RS __ (3.99590)| RS (635,62)

Subtotal

RS  (879.482,20)

RS  (750.391,68)

RS (808.825,68)

RS  (876.213,56)

RS  (899.219,93)

RS (916.176,58)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.

VIVARIO
Jjaneiro-24 fevereiro-24 margo-24 ELLIEY
k Despesas Gerais - Ndo Operacionais Més/26 Meés/27 Més/28
241 Aluguel R - R - R - R - R - R -
242 Material Odontalégico R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia € Internet R (16.436,52)[ R (3.002.44)] R (16.361,28)[ R (9.880,82)] R (10.083,86)[ R (10.065,70)|
244 |Agua e Esgoto R - |r - |r - [r - |r - [r -
245 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
246 |IPTU R - R - R! - R - R! - R -
247 |Cartorio R - R - R - R - R - R -
248 |Correios R (106,20)| R (91,00)| R (62,00)| R (126,00 R (142,57)| R (65,95)]
249 |Material de Consume,Copa e Cozinha, Limpeza RS (4152410)| RS (2457698) RS (38.94678)| RS (35.47501)| RS (33.272.43)| RS (35.780,40)|
2.4.10 |Material de Escritério R (258,05)| R (1.878.10)] R (8.566,95)| R (198,98)] R (16.672,40)[ Rs (77,20)|
2411 |Inslalagées, Manutengéio e Reparos RS (72.29444) R (575050 RS (24.386.00)| RS (33.458,19)| RS (25.50887)| RS (31.301,35)
2.412 |Seguros R - R - R - R - R - R -
2413 |Despesas Diversas RS (2029473) RS (10.40040)| RS (21.210,29)| R: (1.050,00)| R (8.573.26)| R (4.225,00)|
2414 |Pagamento indevido R (6219.92) R (1424 R (2722.45)| RS, 472639 | RS 0,00 R (2.940,25)|
2415 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2416 |Devolugdo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2417  |Medicamento RS (146.606,96)| R (46.087.54)| R$  (105.627,31)[ RS (113.536,94)| RS  (354.270,74)[ RS  (167.109,97)
2418 |Material Médico Hospitalar RS (79.24608) RS (14827662)| RS (88.552,40)| RS (109.611,86)| RS (100.809.06)| RS (105.172,68)|
2.419_|Material de Informatica R (798,00 R! (1.592.61)| R: — R (3.259.40)| R (3.579,60)| R: -
2.420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2422 |Transferéncia entre Contas R - R - R - R - RS - R -
Subtotal RS (382.784,98)| RS (241.688.43)| RS (296.416,46)| R$ (301.870,41)| RS  (552.912,79)| RS _ (356.738,60)|
Despesas Operacionais (Atividades relacionadas diretamente ao
objeto)
251 Capacitagao R - R - R - R - R (13.680,00)| R -
252 |Eventos R - R - R - R - RS - R -
253 |Seminarios R - R - R - R - R - R -
254 |Diarias R (200,000 R (200,00)] R - |R - |R - R -
25658 Passagens R - R - R - R - R - R -
2586 Qutras Despesas Operacionais (especificar) RS - R - RS - RS - RS - RS -
Subtotal R (200,00)| R (200,00)| R - R! = R (13.680,00)| R =
2.6 Aquisigao de bens permanentes Meés/25 Més/26 Meés/27 Més/28 Més/29 Meés/30
261 |informética R - R (1.548.75)| R: (1.519 60)| R - |R (5.813 47)| R (3.481,70)|
262 |Mobiiario R ~ R — R (3.750,00)| RS (15.902,52)| RS (8.250,00)| R: (8.250,00)]
263  |Equipamentos R - | R (6.400,00)) R - |R (3.410,60)) R - R -
264 |Veiculo R - R - R - R - R - R -
Subtotal R - [r (7.948,75)| R: (5.269,60)| R$  (19.313,12)| R$  (14.063,47)| RS (11.731,70)|
27 Despesas Custos Indiretos Més/25 Més/26 Més/27 Més/28 Més/29 Més/30
271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Qutros) RS (84.04929) RS  (98.45767)| RS (25287519 RS (57.02037)| R$  (114.691.74) RS (285.763,00)
272  |Aluguel R - R - R - R - R - R -
273 |Telefonia e Internet R (663,64)| R (717,04)| R R (909,41)| R (480,93)| R: (366,83)
274 |Aguae Esgoto R - R - |R - |RrR - |R - |Rr -
2758 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
276 |IPTU R - R - R; - R - R - R -
277 |Despesas Diversas R (7.06928) RS (1598834 RS (12.736.95)| R (768712 RS (16.17650)| RS (14.54054)]
278 |Material de consumo R (242,32)| R (3.606.74) R: — R (57,03)| R (384,09) R (276,98)
279 |instalagbes, Manutengéio e Reparos R (975,84)| R (695.01)| R (41.48)| R (350,23)| R (715,99)| R (194,78)
2710 |Tarifas bancarias R (389.95)| R (392,80)| R (296,65)| R: (479,45)| R (543,40)| R (464,50)
2711 |Assessoria juridica / Consultoria RS (1790806)| RS (1882064 RS (17.07769) RS (2483805 R$  (17.107.57)| RS (24.452,29)|
2712 |Bens Permanente R - R - R - R - RS - R -
2713 |Contabilidade R - R - R - R - R - R -
2.7.14 |Educacéo continuada R - R - R - R - R - R -
2715 |Locaco de Veiculos R (679.71)| R R (4.014 52)| R (502736 RS (13.088.19)| R (4.686,00)|
2.7.16 _ |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2.7.17 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2718 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
2720 |Material de Informatica R (859,83) R (281.64)| R (87.12)| R (10,79)| R (552 64)| R: (233,79)
2721 |Semvigos de Informatica R (7.990,70)| R (7.719.67)] R (6.397,09)| R (9.659,93)] R (8.360,88)| R (8.268,87)|
2.7.22 |Despesas com provisdo para 13° Salario R - R - R - R - R - R -
2.7.23 |Despesas com provis&io para Férias R - R - R - R - R (8.596,48)| R -
2.7.24 _|Rescisdo contratual/ Multa FGTS R - R (7.015,00)| R - R - R - R -
2.7.25 |Qutras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R -
2726 |Auditoria R - R - R - R - RS - R -
2727 Implantagdo e Manutencéo de Sistemas R (734.85)| R (389.06)| R - R (311,10)] R (307,51)| R (300,04)|
2.7.28 |Locac&o de Equipamentos R (7.749,36)| R (2.926.17)] R - R (107,58)] R (544,37)| R (2.621,28)|
2729 |Senicos Tec. Especializados RS (2250848)| RS (20.19158) RS (20.886,89)| RS (21.476.74)| RS (26.219.75)| RS (30.418 52)
Subtotal RS (151.821,41)| RS (177.201,36)| RS (315.413,58)| R§ _ (127.735.66)| R$ _ (207.750,04)| R$ _ (372.596,62)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (4.488.858,77)) R$ (3.969.777.94)| R$ (4.030.160,61)| R$ (3.954.391,95)| R$ (4.636.716,43)| R$ (5.055.267,39))
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (3.465.186,91) R (64.776,42)] RS (246.510,82)| R$ 4.209.784,84 | RS (3.541.242,70)| R$ _ 197.011,22
SALDO CONTA EXECUCAD + PROVISIONAMENTO RS (2.875.665,83)| R$ (2.940.442.25)| R$ (3.186.953,07)| RS 1.022.831,77 | R$ (2.518.410,93)| R$ (2.321.399,71)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (3465186 91)| RS (B477642)| RS (246510,82)) RS 420078484 | RS (354124270)| RS 197.011,22
SALDO INIGIAL RS 58952108 | RS (2 87566583) RS (2940442 25)| RS (3.186.953.07)| RS 102283177 | R§ (2518410 93)




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.
VIVARIO

julho-24

agosto-24

setembro-24

outubro-24

novembro-24

dezembro-24

RECEITAS

Més/31

Més/32

Més/33

Més/34

Més/35

Més/36

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestéo R$ 3.677.60505| R$ 5.007.32496 | R$ 4.396.795,72 | R$ 4.310.460,95 | R$ 4.478.578,21 | R$ 10.548.489,43
1.2 Rendimentos de aplicages financeiras RS 540766 | R$ 7.296.46 | RS 530887 | RS 763863 | RS 54562 48| RS 18.474,29
1.3 Outras receitas RS - RS - R$ 17812976 | R$ - R$ - R$ -
14 |Devolugdo de pagamento indevido RS 108.046,52 | RS 1.634.781,79| RS 4.267,56 | RS 2.880,56 | RS 27265 | RS 12.468.71
1.5 Empréstimo recebido R$ - RS - RS - |Rs - R$ - R$ -
16 Devolug&o de empréstimo concedido RS - RS - RS - |Rs - R$ - R$ -
1.7 Transferéncia entre Contas R$ - R$ - R$ - R$ 102,34 | R$  600.000,00 | R$ 1.279.331,62
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.791.959,23 | R$ 6.649.403,21 | R$ 4.584.501,91 | R$ 4.321.091,48 | R$ 5.084.303,34 | R$ 11.858.764,05
DESPESAS Més/31 Més/32 Més/33 Més/34 Més/35 Més/36
21 Gastos com pessoal (pessoa fisica)
211 |Salarios RS (1.847.946,87)| RS (1.734.761,00) R$ (1.796.522,78)| R$ (1.815.289,59)| R$ (1.708.608,33)] RS (1.764.789,18)
212 |Vale transporte RS (13.544230)| RS (14.01960) | RS (15.706,80)| RS (14.18530)| RS (14.706.20)| R (14.846,91)
213 |Vale Alimentagio e Refeigo RS (22.15880)| RS (1565240 RS (1952600 RS  (15.787.800| RS (16.636,00)] RS  (18.181,00)
214 |Pagamento a autonomos (RPA) RS (24.68028)| RS  (27.02508)| RS (12.089.08)| RS  (17.53860)| RS  (26.283.74)| RS (25.310,58)
215 |Estagiarios RS - |RS - |RS - |R8$ - |R8$ - R$ -
2.16_|INSS - Patronal e Empregado RS (10061971 RS (117.481.40)| RS (119.438,38)| RS (114.733.20)| RS (123.198,62)] RS (214.935.41)
217 |FGTS sobre folha de pagamenio RS (199.56347)| RS (203.00452)| RS (196.526,85)| RS (194.550,74) RS (195.169,50)] RS _ (191.518,34)
2.1.8__|PIS sobre folha de pagamento RS (2499646 RS (25.56553)| RS (25.097.90)| RS (24.783,08)| RS (24.94741)| RS (23.912,70)
219 |Beneficios RS (3.34376)| RS (3.05229)| RS (3.343,76)| RS (3488.77)| RS (3.509.95)| RS (3.531,42)
2110 |Outros gastos com pessoal (especificar) R$ (5.008,36)] RS (5.726,93)| RS (5.105,10)| R$ (6.233,38)| RS (49.003,93)] R$ (6.918,68)
2111 |IRRF sobre folha de pagamento RS (258.08200)| RS (372.187.05)| RS (332500,06)| RS (361688,04)| RS (32502540 RS (267.316.,81)
2112 |Contribuico Sindical RS - RS - RS - |RS - RS - RS -
Subtotal RS (2.600.934,91)| RS (2.518.865,80) RS (2.526.875,71)| R$ (2.568.278,50)| RS (2.488.219,17)] RS (2.531.261,03)
22 Despesas com Provisionamentos Més/31 Més/32 Més/33 Meés/34 Més/35 Meés/36
221 |Despesas com provisdo para 13° Salario RS  (60.699,51)| RS (675,36)| RS (51,67)| RS (4055)| R$  (19.006,38)| R$ (1.015.180,54)
222 |Despesas com provisdo para Férias RS (175.16649)| RS  (154.494.92)| RS (238.381,79)| RS (13951099 RS (67.910.73)| RS  (211.349,19)
223 |Rescisdo contratuall Multa FGTS RS (95.76248)| RS (108.53514) RS (153.112,88)| RS (89.82547)| RS (43.967,16)| RS  (48.947,02)
224  |Outras despesas com provisionamento {especificar) R$ - RS - RS - |R$ - R$ - R$ -
Subtotal RS (331.628,48)| RS (263.705,43)| RS  (391.546,34)| R$ (229.377,01)| R$  (130.884,27)| RS (1.275.4786,75)
23 Servigos Tomados (Pessoa Juridica) Més/31 Més/32 Meés/33 Més/34 Més/35 Més/36
2.3.1  |Auditoria externa RS - |RS - |Rs - |R$ - |Rs$ - R$ -
2.3.2  |Servicos Graficos R$ - R$ (3.250,00)[ RS (1.344,90)[ RS (1.600,00)[ RS - RS (50,00)
233  |Assessoria Juridica RS - R$ - RS - R$ - R$ - RS -
234 |Servicos de Lavanderia RS (2650384 RS (2512008)| RS (2042624 RS (2942402 | RS (27423538 RS (29.301.35)
235 |Servicos de Vigilancia e Seguranca RS  (49.33088)| RS (7842345 RS (63877,16)| RS (49330,88)| RS (7842345 RS (78.423,45)
236 |Servigos de Limpeza e Conservagio RS (5.350,00)] RS (3.000,00)[ RS (3.000,00)[ RS (3.000,00)[ RS (3.000,00)] RS -
237 |Semvicos de Informética RS ~ |rs (778.88)| RS ~ |rs (838.80)| RS ~ |rs (926,90)
238 |Outros servigos terceirizados (especificar) RS (227.18225)| RS (268.048.96)| RS  (26951092)| RS (373.801,07| RS  (343.617,09)| RS  (417.494,70)
239 |Locagéo de Veiculos RS  (7.19852)| RS (3.96308)| RS (5980,00) RS (368818 RS (381676 RS  (2.889,38)
2310 |Consultoria RS  (15.00000)| R$  (15.000,00) R$ _ (15.000,00)| R$  (15.000,00 R$  (20.000,00)] R$  (15.000,00)
2311 |Servicos de Aimoxarifado RS - RS - RS - |Rs - R$ - R$ -
2312 |Locagdo de Ambulancia RS (112.18264)| RS (132.18264)| RS (153.182.64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)| RS _ (127.182,64)
2313 |Servigos de Analises Clinicas RS (8014279 RS (71.22441)| RS (73.24824)| RS (71.272,79)| RS (71.204,02)] RS __ (73.803,07)
2314 |Servigos de Informacao tecnolagica RS (18.77000 RS (1877000 RS (21.628,21)| RS (21.62821)| RS (21.628.21)| RS 5
2315 |Servicos de Logistica RS - RS (7.370,00)[ RS (373,22)| RS - RS - RS -
2316 |Servicos de Coleta RS (15.055.73)| RS — [Rs (1372720 RS (1524384 RS  (15239.71)| RS  (13.42332)
2317 |Senvicos de Alimentacdo RS (202.72940)| RS (20826325 RS (211586,81)| RS (20885587)| RS (205679.48)] RS (201.049,82)
2318 |Gases Medicinais RS (3821693 RS (1861916 RS (4216207 RS (401904 RS (39.069.26)] RS (23.576.,58)
2319 [Servicos ASO RS - |RS - |Rs - |R8 - |R8 - R$ -
2320 |Fretes RS ~ |rs (213,77)| RS ~ |rs ~ |rs ~ |rs -
2321 |Buffet, Coffee Break, Recepgdes R$ - RS - RS - |R$ - R$ - R$ -
2322 |Manutengdo de Equipamentos RS (24.026517)| RS (3498944)| RS (2678791 RS (20.04117)| RS (20.39021)| RS  (38.359,32)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS  (87.72500)| RS (95.30584) RS (98.089.72)| RS (121.881,54)| RS (115.214.73)| RS (127.264,37)
2324 _|IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS (16.895.16)| RS (16.04052)| RS (14.693,46)| RS (15.365,33)| RS (21.189.97)| RS (17.902,52)
2325 |INSS relida da NF de servigo PJ RS (185953 | RS (1.85953)| RS (1.85953)[ RS (1.911.75| RS (1.91430) RS (2.001,57)
2326 |PI5/COFINS / CSLU ISS retido da NF de servigo PJ RS (150730 RS (1.566,70)| RS (1.56652)| RS (1.507,30 RS (2.233.26) RS (602,92)
2.3.27 |Abastecimento de Combustivel R$ (1.281,14)] RS - R$ (150,00)| RS - R$ - R$ (309,99)|

Subtotal

R$  (931.046,38)

R$ (1.004.998,81)

RS (1.036.194,85)

RS (1.079.592,43)

RS (1.102.33847))

RS (1.170.561,90)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.

VIVARIO

agosto-24 setembro-24 outubro-24 novembro-24 dezembro-24

Despesas Gerais - Nao Operacion Més/32 Meés/33 Més/34 Mési35 Més/36

241 Aluguel

R - R - R - R - R - R -
242 Material Odontologico R - R - R - R - R - R -
243 |Telefonia e Internet R (10.004.48)) R (10.109,21)] R (2.892,96)| R! (16.630.66)) R (9.845,31)] R (15.440,29)
244 |Agua e Esgoto R - |r - |k - |r - |r - |r -
245 Energia elétrica R - RS - RS - R - RS - R! -
246 |IPTU R - R - R - R - R - R -
247 |Carlorio R: ~ R ~ R (103,49)| R ~ R 240 R (180,53)
248 |Correios R (65,95)| R - R (306,47)| R (65,95)| R (47,09)| R (285,84)
249 |Material de Consumo,Copa e Cozinha, Limpeza RS (30.78163)| RS (33.997.58)| RS (47.922,70)| RS (3864115)| RS (40.195.05) RS (26.839,97))
2410 |Material de Escritério R - R (7.755.74)| R (64,40)| R (7.720.76)| R 60,01 RS (12.74580)
2411 |Inslalagdes, Manutengo e Reparos RS (33.13240)| RS (25.582.26)| R (9.601.47)| RS (2143151 RS (17.040.19)| R (7.746.87),
2412 |Seguros R - R - R - R - R - R -
2413 |Despesas Diversas R (8.175,16)| R (9.409.98)| R (9.492,00)| RS (166.677.93)| RS (611.614.35)] RS (26.625,04)
2.4.14 |Pagamento indevido R$  (108.987,40)] RS (1.634.671,29)| R (4.273,88)| R (2.222,31)] R (346.65)] R (12.0686,57)|
2.415 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2.416 |Devolugdo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2417 |Medicamento RS (8867604 RS (143.23327)| RS (12067174 RS (143.22852)| RS (122.841.10)| RS (85.852.41)
2418 |Material Médico Hospitalar RS (12120247)| RS (176.941.85)| RS (127.282,67)| RS (4392630 RS (116.32570)| RS __ (88.515,66)
2418 |Material de Informatica R (1.749 20)| R - |r (695,88)| R (1.44950)| R (129950 R (60,00)
2420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R - |R - |R - |R - |R - R -
2.422 |Transferéncia entre Contas R - R - R - R (102,34)| R - RS (1.279.331,62)
Subtotal R$  (403.774,73)] R$ (2.041.701,18)| R$  (332.307,66)( R$  (442.097,03)| R$  (919.618,25)| R$ (1.556.690,60)

Despesas Operacionais (Atividades relacionadas dil

objeto)

251 Capacitacéo R - R - R - R (3.520,00)] R - R -
2562 Eventos R - R - R - R - R - R -
253 Seminarios R! - RS - RS - R - RS - R! -
254 |Diarias R (900,00)| R (960,00 R (720,00) R (4.095,00)| R (960,00)| R (3.750,00))
255 Passagens R - RS - RS - R - RS - R! -
2586 QOutras Despesas Operacionais (especificar) R - R - R - R - R - R -
Subtotal R (900,00)] R (960,00)| R (720,00)| R (7.615,00)] R (960,00)| R$ (3.750,00)|

Aquisigdo de bens permanentes

261 |informatica R (2.490,00)] R (2.637,14)| R - |R - R (1.856,00| R -
262 |Mobiliario R - R - R - R - R - R -

263 |Equipamentos R (1.79830)| R (2.110,55) R: ~ R (2.200,00)] R ~ R (3.328,68))
264  |Veiculo R - R! - R - R - R - R -

Subtotal R (4.288,80)| R (4.747,69)| R! - [r (2.200,00)| R (1.856,00)] RS (3.328,68)

2.7 Despesas Custos Indiretos Més/31 Mési32 Més/33 Més/34 Mési35 Més/36

271 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outras) RS (62.001,11)| RS  (67.049.08)| RS  (57.41684)| RS (5766012 RS  (58.93362)| RS  (63.24156)
272  |Aluguel R - R - R - R - R - R -

273 |Telefonia e Internet R (604,85)| R (622,99)| R (548.84)| R (687,48)| R (514.43)| R (648,31)
274 |Agua e Esgoto R - |r - |r - |r - |r - [r -
275 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
276 |IPTU R - R - R - R - R - R -

277 |Despesas Diversas RS  (21242237)| RS (1480769 RS (240241,14)| RS (1917434 RS (32.09250)| RS (27.626,05)
278 |Material de consumo R (204,38)| R (349,74)| R (244,24)| R (254,00)| R (238.21)| R -

279 |instalagdes. Manutenc&o € Reparos R (343,33)] R (631.92)] R (847.27)| R (143,65)] R (367.51)] R (120,009

2710 |Tarifas bancarias R (473.65)| R (621,45)| R (558,60)| R (527,70)| R (736,45)| R (826,65)

2711 |Assessoria juridica / Consultoria RS (2457700 RS (21.27019)| RS (47.28000)| RS (32.98493)| RS (27.567.46)| RS (44.779,93)
2712 |Bens Permanente R - |R - |R - | R - |R - R! -
2713 |Contabilidade R - RS - R - R - RS - R -
2.7.14 |Educacéo continuada R - RS - RS - R - RS - R! -

2715 |Locagho de Veiculos R (4.935 69)| RS (5.673.43)| R: (5.026,49)| R (4.93569)| R ~ R (4.686.00))
2716 |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2717 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2718 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2.719 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -

2720 |Material de Informatica R (6.417.76)| R (389,40)| R (595,57)| R (333,03)| R (13.18)| R (2331)

2721 |Servigos de Informatica R (11.000,97)] RS (9.472.08)] R (9.838,48)| R (9.574,71)] R (9.136.71)] R (7.340,79)

2.7.22 |Despesas com provisdo para 13° Salario R (1.920,65)] R - R - R - R - R (16.896,23)
2.7.23 |Despesas com provisao para Férias R - R - R - R - R - R -
2.7.24 _|Rescisdo contratualf Multa FGTS R - R (5.160,72)] R - R - R - R -
2.7.25 |QOutras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R -
2726 |Auditoria R - R - R - R - R - R -
2727 Implantag&o e Manutencdo de Sistemas. R (430,88 R (448.16)| R (431,85)| R - R - R -
2728 |Locacho de Equipamentos R (22452)| RS (178.225.27)| R (3.239,83)| R (841,29)| R (66,04)| R .

2728 |Servigos Tec. Especializados RS (35.879.66)| RS (27.018.15)| RS (21496,71)| RS (1860783 RS (32.628.01)| R (7.834 85),

Subtotal R$  (170.256,82)| R$ (332.630,27)| R$ (387.766,96)| R (145.724,77)| R$  (163.284,10)| R$  (174.023,68)

(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO RS (4.442.830,12)| RS (6.167.609,18)| R$ (4.675.411,52)| R$ (4.474.884,74)| RS (4.807.160,26)] RS (6.715.092,64)|

SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$  (650.870,89)| R 481.794,03 | R (90.909,61)[ R$  (153.793,26)| RS 277.143,08 | R$  5.143.671.41
SALDO CONTA EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO R$ (2972.270,60)| R$ (2490 476,57)| R$ (2.581.386,18)| RS (2.735.179,44)| RS (2 458 036,36)| RS 2685 635,05
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (B50.870,89)[ RS  481.79403 |RS  (90.90961)| RS (153793.26)| RS 277.143,08 | RS 514367141

SALDO INICIAL RS$ (2321.399,71)| RS (2.972270,60)| R$ (2.490.476,57)| RS (2.581.386,18) RS (2735 179,44)| RS (2 458 036,36)




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.
VIVARIO

janeiro-25

fevereiro-25

margo-25

abril-25

junho-25

RECEITAS

Més/37

Més/38

Més/38

Més/40

Més/42

1.1 Repasse parcela do Contrato de Gestio R$ - R$ 946921443 | R$ - R$ 9.636.678,78 | R$ - R$ 5.153.750,44
1.2 Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 7.37502 | RS 16.952.97 | RS 14.267.69 | RS 20.84350 | R$ 15.02513 | RS 18.980,54
1.3 Qutras receitas R$ 3.000,00 [ RS - RS 0,10 | R$  204.970,21 | R$ - R$ 452 61
1.4 Devolug&o de pagamento indevido R$ 50059 [ RS 51.94143| RS 12899941 | R$ 19830134 | R$  324.36504 | R$ 598,99
1.5 Empréstimo recebido R$ - R$ - RS - RS - |R$ - |R8 -
16 Devoluggo de empréstimo concedido R$ - R$ - RS - RS - |R$ - |Rs -
1.7 Transferéncia entre Contas RS 387381375|R$ 68213444 | RS 72646479 | RS 789.603,02 | R$ 1.208.518,67 | R$ 167464315
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 3.884.689,36 | R$ 10.220.244,27 | R§  869.731,99 | R$ 10.850.396,85 | R$ 1.547.908,84 | R$ 6.848.425,73
DESPESAS Més/37 Més/38 Meés/39 Més/40 Mésid1 Més/d2
21 Gastos com pessoal (pessoa fisica)
211 |Salarios RS (1.781487,80)] RS (3.415.796,36)| RS  (161.233,95)] RS (1.763.630,68)] RS (1.746.900,87)| RS (1.694.323 65)
212 |Vale transporte RS (1350760)| RS (1419150 RS (13267,40)] RS (13.936,00)| RS (12677,70)| RS _ (14.960,70)
213 |Vale Alimentago e Refeigo RS (21271.10)| RS (15.08750)| RS (1745470)] RS (18611,40)| RS (23.342,40)| RS (5.000,00)
214 |Pagamento a autonomos (RPA) RS  (33457.14) RS (20604,36)| RS (34858.45)] RS (3567687)| RS (47.208,07)| RS (28.364,98)
215 |Estagiarios R$ - R$ - |RS - RS - |RS - |R8 -
216 |INSS - Patronal e Empregado RS (109419.87) RS (109.36260)| RS (91.47088)| RS  (69.002,82)| RS (71.132,09)| RS (66.881,90)
217 |FGTS sobre folha de pagamento RS (183.794,70)| RS (194.880,37)| RS (193.167,00)] R$ (195.373.27)| RS (193.643,15)| RS (195.291,48)
218 |PIS sobre folha de pagamento RS  (44.80463) RS (24.92504)| RS (24.20653)| RS (25.24804)| RS (24.24505)| RS (23.582,46)
219 |Beneficios RS  (346318) R3S (343759 RS (3.48877)| RS  (3.53985| Rs (350583 RS (3.480,29)
2.1.10 |Outros gastos com pessoal (especificar) R$ (2129.88) R$  (15.117,08)| RS  (241.159,30)| R$  (75.380,12)| R$ (219,08)| RS (194,57)
2111 |IRRF sobre folha de pagamento RS (624.554,76) RS (307.95259)| RS (312.828,16)| RS (337.238,04)| RS (323.624,03)| RS (309.309,90)
2112 |Contribuicéo Sindical R$ - R$ (716,58)| RS - RS - R$ - R$ -
Subtotal RS (2.817.890,66)] R$ (4.122.172,44)] R$ (1.093.135,14)| R$ (2.537.637,19)| R$ (2.446.499,25)| R$ (2.341.389,88)
2.2 Despesas com Provisionamentos Meés/37 Més/38 Més/39 Més/40 Mésid41 Més/42
221 Despesas com provisédo para 13° Salario R$  (116.21037) RS (11,18)] RS (237,03)[ RS - R$ - R$  (751.97531)
222 |Despesas com provisdo para Férias RS (123.982,78) RS (176.968,56)| RS (230.688,36)] RS (195.598,42)| RS (143.757,58)| RS (186.119,61)
223  |Rescisédo contratual/ Multa FGTS RS (206.083,39)| RS (153.83722)| R§ (430.865,18)] RS (15.871,91)| RS (99.834,96)| RS (69.764,50)
224 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - R$ - RS - R$ - RS - R$ -

Subtotal
Servigos Tomados (Pessoa Juridica)

RS  (446.276,54)

RS  (330.816,96)]

RS  (661.790,57)

RS (211.470,33)

RS (243.592,54)

RS (1.007.859,42)

231 |Auditoria externa RS - RS - RS - RS - |RS - |R8 -
232 |Servicos Graficos RS (2.380,00)] RS (388.80)| RS (14300.00) RS (1320,00)| R$ ~ RS (3.600,00)
233 |Assessoria Juridica R$ - R$ - RS - RS - |RS - |R8 -
234 |Servicos de Lavanderia RS  (28.20024) RS (32.04747T)| RS (31.850,03)| R$  (32.533,00)| RS (30.933,08)| RS (32.813.,82)
235 |Servicos de Vigilancia e Seguranca RS  (73.42345) RS (71842345 RS (78.423.45)| R$  (78.42345)| RS (78.423.45)| RS (77.555,56)
236 |Servigos de Limpeza e Conservagio R$ - R$ - R$ - R$ - |R$ - |R$ -
237 |Servicos de Informatica RS (997,91)| R$ (989,78)| R$ (949,34)] RS (959,95)| R$ (965,18)| RS (3.148,97)
2.3.8 |Outros servigos terceirizados (especificar) R$  (417.93279) RS  (486.024,36)| RS (423.600,85)[ R$  (584.754,44)[ R$  (526.886,28)| RS  (602.878,75)]
239 |Locacdo de Veiculos RS (1.572.72) RS - |RS (371617 RS (743745 RS (3.780.72)| RS -
2310 |Consultoria RS (15.00000)] RS (15.000,00) RS _ (15.000,00)] RS _ (15.000.00)| R$ _ (15.000,00)] RS _ (15.000,00)
2311 |Servigcos de Aimoxarifado R$ - R$ - RS - R$ - |R$ - |R8$ -
2312 |Locacao de Ambulancia RS (112.182,64)| RS (112.18264)| RS (112.182,64)] RS (117.182,64)| RS (112.182,64)| RS (112.182,64)
2313 |Servigos de Analises Clinicas RS (70.74540)| RS (61.474.95| RS (62.713,15) RS (79.593,10)| RS (74.568,47)| R§ _ (77.120.17)
2314 |Servigos de Informacéo tecnologica R$ - R$ - R$ - R$ - R% - RS -
2315 |Senvigos de Logistica RS - RS - RS - RS - |RS - |RS -
2316 |Servicos de Coleta RS  (1465127) RS (12.95230)| RS (16.090,59)] RS (14468.86)| RS (17.268,81)| RS (14.848,80)
2317 |Servicos de Aimentaczo RS (190.181,38) RS (204.880,19)| RS (19544466)] RS (21022020 RS (20651395 RS (218.412,36)
2318 |Gases Medicinais R$ - R$ (1769177 RS (1981289)| RS - R$ - R$ -
2319 [Servicos ASO R$ - R$ - |RS - RS - |RS - |R8 -
2320 |Fretes RS S ~ |rs ~ |rs ~ |rs (432,19)| RS -
2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepgées R$ - R$ - RS - R$ - |R$ - |R8$ -
2322 |Manutencéo de Equipamentos RS (21.22521)| RS (19.81041)| RS (21.128.15)| RS (36.07661)| RS (161.735,77)| RS (23.046,72)
2323 |Locacdo de Equipamentos RS  (97.581,54) RS (51.518,19)| RS (151.769,24)| R$ (103.42526)| RS (134.97767)| RS (76.503,77)
2324 |IRRF e CSRF retida da NF de servico PJ RS (17.72767) RS (2042551)| RS (19.05259)| R$  (17.144.08)| RS (114.85589)| RS (9.122,71)
2325 |INSS refida da NF de servigo PJ RS (200157 RS (214774 RS (204199 R$ (203449 RS (162284 RS -
2.3.26|PIS/ GOFINS / CSLL 1SS refido da NF de servigo PJ RS (167814 RS (1.741,21)|RS (181418 RS (1.669.80)| RS (1.55330) | RS (1.583.89)
23.27 |Abastecimento de Combustivel RS ~ |[Rs - |rs - | RS (4.700,00)| RS (3267380)| RS (29.673,79)

Subtotal

RS (1.078.381,93)

RS (1.127.798,77)]

RS (1.169.699,02)

R$ (1.306.852,43)

RS (1.514.374,00)

RS (1.297.491,95)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 060/2021

VIVARIO

referente ao més de Junho/2026.

Despesas Gerais - Ndo Operacionais

241 Aluguel R - R - R - R - R - R -
242 Material Odontolégico R - R - R - R - R - R -
243 [Telefonia e Internet R (3.745.95)| R (6.350.17)| R (1.810,05)] R (2.201.53)| R (7.941.74) R (3.895 38)|
244 |Aguae Esgoto R - [ R - [r - | R - |r - [R -
245 Energia elétrica R - R - R - R - R - R -
246 |IPTU R - R - R - R - R - R -
247 |Cartério R - R - [R - R - |R - | R -
248 |Correios R - R (8750)| R (35,41)| R I I N
249 |Material de Consumo,Copa e Cozinha, Limpeza RS  (4197381)| RS (32.269.27)| R (486367)| RS (23862,77)| RS (18626.20)| RS (26.528,24)
2410 |Material de Escritério RS (20.019,20)| R (3.756,86)| R (8.707 80)| R (377420 RS (11.849.82) R (1.137,15)
2411 |Instalagdes, Manutengao e Reparos R (9.844.91) R (8.661.77)| R (4597 06)| R (5.216,06)| RS (12.206.07)| R (7.326,25)|
2412 |Seguros R - R - R - R - R - R -
2413 |Despesas Diversas RS (10.10049)| RS (49585233)| RS (1029091 RS (59.666,68)| RS (30.925.85)| RS __ (15.456,00)
2414 |Pagamento indevido R (50059)] R$  (176.230,13)[ R (6.861,23)] RS (199.01534)| R  (366.514,96)| R! (90.749,23)|
2.4.15 |Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R -
2416 |Devolucéo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R -
2417 |Medicamento RS (15155650)| RS (86.130,74)| RS (126.23025)| RS (50.05195)| RS (206.539.51)| RS (166.103.17)
2418 |Material Médico Hospitalar RS (159.044.47)| RS (107.398,53)| RS _ (62.853.25)| Rs _ (109.20004)| RS (152347.12)| RS (143.306,19)|
2419 |Material de Informatica R (1.396,32) R (8563 R (3.855.29)| R (2.389,13)| R (4.161,60)| R -
2420 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2421 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2422 |Transferéncia entre Contas RS (3.873.813.75)] RS  (682.134.44)| R$  (726.459,50)] RS  (789.603,02)] R$ (1.208.518.67)| RS (1.674.643,15)|
RS (4.271.995,79)] R$ (1.153.690,37)| R§  (956.564,42)| R$ (1.244.989,72)| R$ (2.019.631,54)| R$ (2.129.144,76)

251 Capacitacdo R - R - R - R (3.970,00)] R - R -
252 |Eventos R - R - R - R - R - RS -
253 |Seminarios R - R - R - R - R - RS -
254 |Didrias R (2.160,00)] R (400,00)] R (5.185,00)] R! (4.120,00)| R - | R (1.110,00)
255 Passagens R - R - R - R - R - R -
258 Outras Despesas Operacionais (especificar) R - R - R - R - R - R -
Subtotal R (2.160,00)| R (400,00)| RS (5.185,00) R$ (8.080,00)| R: - R (1.110,00)|
Aquisigdo de bens permanentes
261 |Informatica R - | R (3.283,90) R - |R (1.384,00)| R - |R -
262  |Mobiliario R (330,00)] R - R - R - R - R -
263 |Equipamentos R (4.700,00)] R (389,00)| R: (2.35761)| R! (549,00)| R - R -
264 |Veiculo R - R - [R - R! - |R - | R -
Subtotal R (5.030,00)| R (3.672,90)| R$ (2.357,61)] R$ (1.933,00)] R - | R -

274

Despesas Custos Indiretos

Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outras) R$  (68.40076) RS  (93.986,10)| RS  (24.789.77)| R (59.437 47)| RS (83.566.03)| R§  (47.515,95)|
272  |Aluguel R - R - R - R - R - R -
273 |Telefonia e Internet R (630,34)] R (530,97 R (545.28)| R (592,16)| R! (688.53)| R (596,32)|
274 |Aguae Esgoto R - | R - [r - | R - |r - [R -
2.7.5 |Energia elétrica R - R - R! - R! - R - R -
276 |IPTU R - | R - [R - | R - |R - | R -
277 |Despesas Diversas R$ (2652256)| RS (2147375 RS (54.470,10)| R (3047879 RS (52.466.73)| RS (24.324 32)|
278 |Material de consumo R - R (1.070.20)| R (137.70)| R (159.82)| R! (391.44)| R (1.235 61)
279 |InstalacBes, Manutencao e Reparos R: (19.36)] R (1.036,50)| R (273.08)| R (173.78)| R (1.231.13)| RS (1.025,45)
2710 |Tarifas bancarias R (857.05)| R (947 95)| R (1.57547)| R (829.85)| R (813.71)] R (710,65)|
2711 |Assessoria juridica / Consultoria R$ (5277887 RS (3035264)| RS (44.366,31) R (41.10280)| RS (43.819.93)| RS (39.861,55)|
2.7.12 |Bens Permanente R - R - R - R - R - R -
27.13 |Contabilidade R - R - R - R - R - R -
27.14 |Educacdo continuada R - R - R - R - R - R -
27145 |LocacZo de Veiculos R (4.686,00)] R (4.906,69) R (4.859,33)] R (7.503,65)| R (10.054.77)] R (9.560,62)
27.16 |Hospedagem R - R - R - R - R - R -
2717 |Passagens R - R - R - R - R - R -
2718 |Refeicdo R - R - R - R - R - R -
2719 |Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R -
2720 |Material de Informatica R (47.03)| R (4.424 25)| R (68,06)| R (4.808 26)| R (933.11)| RS (9.625 62)
2721 |Senvigos de Informatica R (5.869,64)] R (5.698,88)| R (6.832,48)] R (6.674.29)| R (9.903.74)| R (5.759,67)
2.7.22 |Despesas com provisdo para 13° Salario R - R - R - R - R - R (22.859,50)|
2.7.23 |Despesas com provisdo para Férias R - R - R! - R! - R - R (7.841,02)|
27.24 |Rescisdo contratuall Multa FGTS R - R - R - R - R - R -
2725 |Outras com provisionamento ) R - R - R - R - R - R -
27.26  |Auditoria R (1.331,33)] R - R - R - R - R -
2727 Implantacdo e Manutencdo de Sistemas R - R - R - R - R - R -
2728 |Locacao de Equipamentos R - R (2.007 23)| R (670.85)| R (370.65)| R (1.284.02)| R (1.048.91)
2729 |Senvigos Tec. Especializados RS (1247890 RS (22.047.42)[ R (4.618.14)| R (4.967 26)] R (4929.07)| RS (19.591,92)|
Subtotal R$ (173.621,89)) R$ (188.482,52)| R§ (143.206,65)) RS (157.098,88)| R$ (210.071,21)| R$  (191.457,11)|
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R$ (8.795.356,81)] R$ (6.927.033.96)| RS (4.031.938,41)| R$ (5.468.071,55)| R$ (6.434.168,54)| R$ (6.968.453,12)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (4.910.667,45)| R§ _3.293.210,31 | RS (3.162.206,42)| RS _5.382.325,30 | RS (4.886.259,70)| R$ _ (120.027,39)|
SALDO CONTA EXECUGAQ + PROVISIONAMENTO RS (2.225.032,40)| R$  1.068.177,91 | RS (2.094.028,51)| RS 3.288.296,79 | RS (1.597.962,91)| RS (1.717.990,30)|
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) RS (4.910.667,45)| RS 3.293.210,31 | RS (3.162.206,42)] RS 5.382.325,30 | RS (4.886.259,70)| RS  ({120.027,39)|
SALDO INICIAL R$ 2.685.635,05 | R$ (2.225.032,40)| R$ 1.068.177,91 [ RS (2.094.028,51)| R$ 3.288.296,79 | RS (1.597.962 91)]




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.

4
VIVARIO
setembro-25 outubro-25 novembro-25 dezembro-25 janeiro-26 fevereiro-26 margo-26
RECEITAS Més/45 Més/46 Més/47 Més/48 Més/49 Més/50 Més/51
1.1 |Repasse parcela do Contrato de Gestdo R$ 4.310.441,44 | R$ 9.918.048,33 | R$ - R$ 11.342.968,44 | R$ - R$ 8.185.422,06 | R$ -
1.2 |Rendimentos de aplicagdes financeiras R$ 9.788,66 | R$ 16.109,29 | R$ 17.957,30 | R$ 20.488,88 | R$ 29.697,22 | R$ 11.234,98 | R$ 16.772,44
1.3 [Outras receitas R$ 4.130,37 | R$ 75,41 | R$ 2.457,46 | R$ 67,67 | R$ 2.598,46 | R$ 226,18 | R$ 176,62
1.4 |Devolugdo de pagamento indevido R$ 809.629,89 | R$ 194.785,20 | R$ 6.000,00 | R$ 4.957,48 | R$ 58.926,36 | R$ 213.513,94 | R$ 2.215,39
1.5 |Empréstimo recebido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
1.6 |Devolug&o de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
1.7 |Transferéncia entre Contas R$ 577.295,37 | R$ 407.616,14 | R$ 68.970,02 | R$ 0,00 | R$ (0,00)] R$ - R$ -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 5.711.285,73 | R$ 10.536.634,37 | R$ 95.384,78 | R$ 11.368.482,47 | R$ 91.222,04 | R$ 8.410.397,16 | R$ 19.164,45
DESPESA és/4 és/46 és/4 és/48 &s/49 és/50 é
2.1.1 [Salérios R$ (1.726.388,23)| R$ (3.275.470,75)| R$ (58.177,72)| R$ (1.679.320,20)| R$ (1.781.828,60)| R$ (1.790.945,96)| R$ (1.721.637,94)
2.1.2 |Vale transporte R$ (16.979,10)| R$ (14.873,80)| R$ (14.075,90)| R$ (13.596,60)| R$ (12.186,10)| R$ (11.732,20)| R$ (12.441,00)
2.1.3 |Vale Aimentacéo e Refeigdo RS (5.200,00)| R$ (5.000,00)| R$ (10.000,90)| R$ (5.000,00)| R$ (10.000,00)| R$ (5.000,00)| R$ (13.470,10)
2.1.4 [Pagamento a auténomos (RPA) R$ (110.814,05)| R$ (136.273,22)| RS (111.499,21)| R$ (94.123,10)| R$ (127.734,10)[ R$ (169.509,17)] R$ (152.453,86)
2.1.5 [Estagiarios R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
2.1.6 |INSS - Patronal e Empregado R$ (79.645,91)| R$ (54.124,88)| R$ (67.805,23)| R$ (118.11851)| R$ (36.002,54)| R$ (67.667,85)| R$ (82.322,30)
2.1.7 |FGTS sobre folha de pagamento R$ (185.070,10)| R$ (197.195,40)| R$ (183.609,97)[ R$ (177.324,73)] R$ (174.602,87)| R$ (177.173,26)] R$ (173.789,87)
2.1.8 |PIS sobre folha de pagamento R$ (23.654,48)| R$ (25.634,60)[ R$ (24.276,81)| R$ (23.245,91)| R$ (41.322,42)| R$ (23.142,58)| R$ (21.791,84)
2.1.9 |Beneficios R$ (4.591,86)| R$ (4.580,55)] RS (4.569,24)| R$ (4.546,62)| R$ (4.43352)| R$ (4.43352)| R$ (4.456,14)
2.1.10|Outros gastos com pessoal (especificar) R$ (234.147,28)] R$ (50.201,57)] R$ (50.201,57)] R$ (25.201,57)] R$ (201,57)| R$ (352,40)| R$ (201,57)
2.1.11|IRRF sobre folha de pagamento R$ (307.152,29)| R$ (287.873,57)| RS (282.779,21)| R$ (279.613,52)| R$ (505.638,62)| R$ (318.301,52)[ R$ (264.917,86)
2.1.12|Contribuicéo Sindical R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal RS (2.693.643,30)| RS (4.051.228,34)| R$ (806.995,76)] RS (2 420 090,76) R$ (2.693.950,34)| RS (2.568.258,46)| RS (2.447.482,48)
Despesas com Pro onamento és/4 és/46 és/4 é és/49 és/50 é
2.2.1 |Despesas com provis&o para 13° Salario R$ - R$ - R$ (18.988,73)] R$ (924 096,23)| R$ (102.614,99)] R$ - R$ -
2.2.2 |Despesas com proviséo para Férias R$ (157.533,91)| R$ (3.871,91)| R$ (14.502,67)| R$ - | Rs (174.125,23)| R$ (147.358,48)| R$ (61.200,69)
2.2.3 |Rescis3o contratual/ Multa FGTS R$ (311.214,25)| R$ (444.978,76)| RS (425.038 47)| R$ (44.320,08)] R$ (372.498,60)| R$ (40.919,88)| R$ (32.820,21)
2.2.4 |Outras despesas com provisionamento (especificar) R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ 468.748,16)| R$ 448.850,67)| R$ 458.529,87)| R$ 968.416,31)] R$ 649.238,82)| R$ 188.278,36)| R$ 94.020,90
e 0 omados (Pessoa dica és/4 8s/46 ésl4 és/48 és/49 és/50 é
2.3.1 |Auditoria externa R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ B
2.3.2 |Servigos Graficos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.3 |Assessoria Juridica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.4 |Servicos de Lavanderia RS (26.642,08)| R$ (32.593,65)| R$ (35.239,62)| R$ (30.145,74)| R$ (32.534,16)| R$ (30.116,14)| R$ (24.988,76)
2.3.5 |Servigos de Vigilancia e Seguranga R$ (65.365,96)] R$ (65.365,96)| R$ (65.365,96)] R$ (65.365,96)] R$ (65.365,96)| R$ (65.365,96)] R$ (65.365,96)
2.3.6 |Servigos de Limpeza e Conservagao R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.7 |Servigos de Informatica R$ (2.893,75)] R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.8 |Outros servigos terceirizados (especificar) R$ (557.205,42)| R$ (634.061,92)| RS (499.877,75)| R$ (618.341,94)| R$ (546.592,59)| RS (506.297,75)] R$ (890.754,97)
2.3.9 |Locago de Veiculos R$ (3.835,26)| R$ (3.686,15)| RS (3.711,15)| R$ - | R$ (11.980,13)| RS - | R$ -
2.3.10|Consultoria R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.11[Servigos de Aimoxarifado R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.12|Locagéo de Ambulancia R$ (112.182,64)| R$ (112.182,64)| RS (112.182,64)| R$ (102.900,00)] R$ (105.000,00)| R$ (105.000,00)] R$ (105.000,00)
2.3.13[Servigos de Analises Clinicas RS (57.534,37)| R$ (55.940,66)] RS (58.499,06)] R$ (55.358,78)| R$ (55.399,14)| R$ (57.071,99)| R$ (54.503,67)
2.3.14|Servigos de Informagéo tecnologica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.15|Servigos de Logistica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.16/Servicos de Coleta R$ (12.373,53)| R$ (24.393.48)| RS - | R$ - | Rs (12.970,25)| RS - | Rs (27.926,79)
2.3.17|Servigos de Alimentacéo R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (12.009,20)[ R$ (212.648,50)] R$ (13.568,00)
2.3.18|Gases Medicinais R$ - R$ (16.703,98)| R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.19|Servicos ASO R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.20|Fretes R$ - |Rs - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ - |R$ -
2.3.21|Buffet, Coffee Break, Recepgdes R$ R$ - R$ - R$ - R$ (20.000,00)[ R$ - R$ -
2.3.22|Manutencéo de Equipamentos R$ (31.906 61) R$ (21.128,15)] R$ (19.619,86)| R$ (18.333,34)| R$ (27.013,20)[ R$ - R$ (41.970,03)
2.3.23|Locagao de Equipamentos RS (115.194,58)| R$ (100.276,66)| R$ (140.144,16)| R$ (87.966,41)| R$ (109.987,15)| R$ (107.000,00)| R$ (144.101,41)
2.3.24|IRRF e CSREF retida da NF de servigo PJ R$ (18.963,55)| R$ (22.805,23)] R$ (25.243,58)| R$ (22.419,40)| R$ (22.420,17)| R$ (24.948,87)| R$ (19.005,36)
2.3.25|INSS retida da NF de servigo PJ RS (9.791,20)| R$ (9.477,16)| R$ (9.672,73) R$ (8.63547)| R$ (10.338,19)[ RS (8.626,58)| R$ (8.626,58)
2.3.26|PIS / COFINS / CSLL/ ISS retido da NF de servigo PJ R$ (1.507,30)] R$ (1.507,30)] R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.3.27|Abastecimento de Combustivel R$ (11.924,39)] R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ (1.027.320,62)| R$ (1.100.122,94)| R$ (969.556,51)| R$ (1.009.467,04)| R$ (1.031.610,14)| R$ (1.117.075,79)| R$ (1.395.811,53)




&

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.

VIVARIO
Despesas Gerais - Ndo Operacionais Més/46 Més/47 Més/48 Més/49 Més/50 Més/51
2.4.1 |Aluguel R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.2 |Material Odontoldégico R - R! - R - R - R - R! - R -
2.4.3 [Telefonia e Internet R (4.168,54) R (2.668,92) R (3.204,37)| R (1.77421)| R (6.004,14)| R (4.298,01)| R (5.419,97)
2.4.4 [Agua e Esgoto R - R - R - R - R - R - R -
2.4.5 | Energia elétrica R - R - R - R - R (98,96)] R - R -
2.4.6 |IPTU R - R - R - R - R - R - R -
2.4.7 |Cartério R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.8 |Correios R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.9 |Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R (219.640,90)| R (263.209,21)| R (244.328,06)| R (193.038,37)| R (296.792,13)| R (28.243,97)| R (239.113,22)
2.4.10(Material de Escritério R - R (1.001,46)| R (3.847,50)| R: - R (4.360,88)| R: - R -
2.4.11|Instalagdes, Manutengdo e Reparos R (13.154,96)] R (4.625,30)| R (7.367,03)| R (9.105,90)| R (9.072,48)| R (6.336,00)| R (17.065,83)
2.4.12|Seguros R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.13|Despesas Diversas RS (26.457,77)| R$ (155.633,39)] RS (60.942,07)] R$ (396.415,27)| R$ (33.101,45)| R$ (216.222,92)| R$ (67.406,42)
2.4.14|Pagamento indevido R (818.340,10)| R (193.258.47)| R (6.046,65)| R (4.981,10)| R (42.282,68)| R (213.850,59)] R (523,24)
2.4.15|Empréstimo concedido R - R - R - R - R - R - R -
2.4.16|Devolugdo de empréstimo recebido R - R - R - R - R - R - R -
2.4.17|Medicamento R (60.811,83)] R (110.168.41)] R (72.090,33)| R (37.640,23)| R (239.015,18)] R (71.825,31)| R (281.687,05)
2.4.18|Material Médico Hospitalar R (56.706,40)[ R (135.123,69)| R (188.269,86)| R (38.932,38)[ R (287.303,76)| R (47.661,56)] R (205.780,86)
2.4.19|Material de Informatica R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (1.719,60)
2.4.20|Passagens R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.4.21|Refeicdo R - R - R - R - R - R - R -
2.4.22|Transferéncia entre Contas R (577.295,37)| R (407.616,14)| R (68.970,02)| R - R - R - R -
Subtotal R 1.774 R 1.273.304,99)| R 655.065,89)| R 681.887,46)| R (918.031,66)| R R 818.716,19)
D-espesas Operacionais (. dades relacionadas Més/45 Més/46 Més/a7 Més/49
diretamente ao objeto)
2.5.1 |Capacitagdo R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.5.2 |Eventos R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.5.3 |Seminarios R = R = R - R - R = R = R -
2.5.4 |Diarias R (1.650,00)| R (300,00)] R (2.550,00)| R (720,00)] R - [R - [R (1.315,00)
2.5.5 |[Passagens R - R - R - R - R - R - R -
2.5.6 |Outras Despesas Operacionais (especificar) R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ 1.650,00)[ R$ 300,00)| R$ 2.550,00)] R$ 720,00)| R$ - R$ - R$ 1.315,00)
6 Aqg ao de be pe 6 9 0
2.6.1 |Informética R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ (1.850,00)
2.6.2 |Mobiliario RS - |Rs - |Rs (3.472,00)| RS - |Rs (9.025,00)| RS (732,67)| RS (11.193,50)
2.6.3 |Equipamentos R - [R B - [R B (7.523,52) R - [R (53.180,86)
2.6.4 |Veiculo R - R - R! - R - R - R - R -
Subtotal R - |wr - R (3.472,00)| R - R (16.548,52)] R (732,67)| R (66.224,36)
2.7 Despesas Custos Indiretos Més/45 Més/46 Més/47 Més/48 Més/49 Més/50 Més/51
2.7.1 |Pessoal (Salario, Encargos, Beneficios e Outros) R (60.644,65)] R (116.361,21)] R (96.902,01)| R (169.528,88)| R (66.096,72)| R (21.984,27)| R (18.222,87)
2.7.2 |Aluguel R - [R (2.725,37)| R (2.725,37)| R (2.678.95)| R (5.233,22) R (2.489,85)| R (2.476,56)
2.7.3 |Telefonia e Internet R (453,57)| R (469,08)| R (454,37)| R (559,10)| R (663,15)| R (530,90)| R (542,02)
2.7.4 |Agua e Esgoto RS - |Rs (34,94) RS (69,88)| RS - |Rs - |Rs (41,96)| R$ (321,64)
2.7.5 [Energia elétrica R$ - R$ (19,23)[ R$ (18,72)[ R$ - R$ (692,85)] R$ (1.076,61)[ R$ (687,01)
2.7.6 |IPTU R - R - R - R - R - R - R -
2.7.7 |Despesas Diversas R (13.208,28)] R (11.614,78)| R (5.072,24) R (13.762,57)| R (19.851,92)] R (5.731,28)| R (22.203,35)
2.7.8 |Material de consumo R - [Rr (5.846,27)| R (2.484,16)| R (1.101,85)| R (2.779,98)| R (5.773,86)| R (2.856,36)
2.7.9 |Instalagdes, Manutengao e Reparos R (8.054,00)| R (165.42)| R (823,36)| R (556,76)| R (6.581,47)| R (52,12 R (1.072,62)
2.7.10| Tarifas bancarias R (872,51)| R (753,51)| R (787,18)| R (676,30)| R (990,96)| R (604,16)| R (1.028,09)
2.7.11| Assessoria juridica / Consultoria RS (40.991,28)| RS (42.591,52)| RS (42.046,60) RS (58.130,94)| RS (41.899,74)| RS (35.673,35)| RS (42.232,30)
2.7.12|Bens Permanente R (1.889,50)| R: - R (1.599,99)| R - R - R - R -
2.7.13|Contabilidade R - R - R - R - R - R - R -
2.7.14|Educagéo continuada R - R - R - R - R - R - R -
2.7.15|Locagéo de Veiculos RS - _|Rs (4.859,33) RS - | Rs - _|Rs (14.936,95)| RS (5.143,00)| RS (10.286,00)
2.7.16|Hospedagem R$ - R$ (720,00)] R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.7.17|Passagens R - R! - R! - R! - R - R - R -
2.7.18|Refeicdo R - R - R - R - R - R - R -
2.7.19|Adiantamento de Despesas R - R - R - R - R - R - R -
2.7.20|Material de Informatica RS (5.174,30)] RS (31,33) RS (17.428,87)| RS - |Rs (297,36)| RS - |Rs (133,08)
2.7.21[Senvigos de Informatica RS (5.908,84)| R$ (9.949,74)| R$ (9.342,82)| R$ (12.425,98)| R$ (16.150,21) R$ (10.619,01) R$ (11.343,70)
2.7.22|Despesas com provisdo para 13° Salario R$ - R$ - R$ - R$ (18.255,12)| R$ (2.451,22)] R$ - R$ -
2.7.23|Despesas com provisdo para Férias R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.7.24|Resciséo contratual/ Multa FGTS R - R - R - R - R - R - R -
2.7.25|0utras despesas com provisionamento (especificar) R - R - R - R - R - R - R -
2.7.26|Auditoria R - |Rr - |Rr (1.602,86)] R - |Rr - |Rr (886,68)] R (1.474,93)
2.7.27| Implantag&o e Manutenc&o de Sistemas. R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
2.7.28|Locagao de Equipamentos R$ - R$ (90,40)| R$ (622,02)] R$ - R$ (1.609,01)[ R$ - R$ (165,94)
2.7.29|Servigos Tec. Especializados R (5.002,15)| R (6.402,59)| R (5.890,34)| R (1.628,59) R (2.156,09)| R (1.310,34)| R (1.542,19)
R (142.199,08)| R (202.634,72)| R (187.870,79)| R (279.305,04)| R (182.390,85)| R (91.917,39)| R (116.588,66)
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R (6.110.137,03)] R (7.076.441,66)| R! (3.084.040,82)| R (5.359.886,61)| R! (5.491.770,33)| R (4.554.701,03)| R (4.940.159,12)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R (398.851,30) R$ 3.460.192,71 | R! (2.988.656,04)| R$ 6.008.595,86 | R! (5.400.548,29)| R$ 3.855.696,13 | R! (4.920.994,67)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.

VIVARIO
abril-26 maio-26 junho-26
RECEITAS Més/52 Més/53 Més/54
1.1 [Repasse parcela do Contrato de Gestio R$ 4.789.108,05 | R$ 4.789.108,05 | R$ 4.789.108,05
1.2 |Rendimentos de aplicages financeiras R$ 15.275,25 | R$ 5.910,32 | R$ 11.405,61
1.3 |Outras receitas R$ 23,41 | R$ - R$ 1.689,90
1.4 |Devolugédo de pagamento indevido R$ 19.145,20 | R$ 2,91 | R$ 3.426,70
1.5 |Empréstimo recebido R$ (172,80)| R$ - R$ -
1.6 [Devolugdo de empréstimo concedido R$ - R$ - R$ -
1.7 _|Transferéncia entre Contas R$ - R$ - R$ -
(A) TOTAL DE RECEITAS NO PERIODO R$ 4.823.379,11 | R$ 4.795.021,28 | R$ 4.805.630,26
D P A e e e 4
2.1.1 |Salérios R$ (1.967.642,65)| R$ (1.805.426,05)] R$  (1.743.354,18)
2.1.2 |Vale transporte R$ (11.934,90)| R$ (10.901,90)[ R$ (11.750,00)
2.1.3 |Vale Alimentaggo e Refeigdo R$ (12.017,50)| R$ (13.148,20)| R$ (14.142,60)
2.1.4 |Pagamento a auténomos (RPA) R$ (224.212,94)| R$ (279.558,87)] R$ ___ (160.221,63)
2.1.5 |Estagiarios R$ - R$ - R$ -
2.1.6 |INSS - Patronal e Empregado R$ (64.778,74)| R$ (73.935,53)| R$ (70.747,67)
2.1.7 |FGTS sobre folha de pagamento R$ (176.677,77)| R$ (179.098,58)| R$ (181.730,61),
2.1.8 |PIS sobre folha de pagamento R$ (22.214,90)| R$ (22.836,98)| R$ (22.913,06)
2.1.9 |Beneficios R$ (4.444,83)| R$ (4.501,38)] R$ (4.818,06)
2.1.10 |Outros gastos com pessoal (especificar) R$ (201,57)| R$ - R$ (201,57)
2.1.11 |IRRF sobre folha de pagamento R$ (246.522,57)| R$ (250.425,86)] R$ (245.801,46)
2.1.12 |Contribuicéo Sindical R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ 2.730.648,37)| R$ 2.639.833,35)| R$  (2.455.680,84)
Despesa o Pro oname o) e e e 4
2.2.1 |Despesas com provisdo para 13° Salario R$ - R$ - R$ -
2.2.2 |Despesas com provisdo para Férias R$ (167.555,41)| R$ (180.247,22)| R$ (156.624,18)
2.2.3 |Rescisdo contratual/ Multa FGTS R$ (163.362,89)| R$ (37.829,65)| R$ (21.612,35)
2.2.4 |Outras despesas com provisionamento (especificar)| R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ 330.918,30)| R$ 218.076,87)| R$ 178.236,53
2.3.1 |Auditoria externa R$ - R$ - R$ -
2.3.2 |Servigos Gréficos R$ - R$ - R$ -
2.3.3 [Assessoria Juridica R$ - |R$ - R$ -
2.3.4 |Servicos de Lavanderia R$ (32.094,02) R$ (28.810,22)| R$ (32.609,72)
2.3.5 [Servicos de Vigilancia e Seguranca R$ (66.150,19)| R$ (65.365,96)| R$ (65.365,96)
2.3.6 |Servigos de Limpeza e Conservagéo R$ - R$ - R$ -
2.3.7 [Servigos de Informatica R$ - R$ - R$ -
2.3.8 [Outros servigos terceirizados (especificar) R$ (958.418,36)| R$ (952.846,79)| R$ (790.001,19),
2.3.9 [Locagéo de Veiculos R$ (11.980,31)| R$ - R$ (7.925,72)
2.3.10 |Consultoria R$ - R$ - R$ -
2.3.11 [Servigos de Aimoxarifado R$ - |R$ - R$ -
2.3.12 |Locaggo de Ambulancia R$ (105.000,00)| R$ (105.000,00)| R$ ___ (105.000,00)
2.3.13 |Servigos de Analises Clinicas R$ (64.062,20)| R$ (93.289,88)| R$ (83.442,17)
2.3.14 |Servigos de Informag&o tecnologica R$ - R$ - R$ -
2.3.15 [Servigos de Logistica R$ - |R$ - R$ -
2.3.16 |Servigos de Coleta R$ (29.124,25)| R$ (16.103,01)| R$ (12.048,95)
2.3.17 |Servigos de Alimentagao R$ - R$ - R$ -
2.3.18 | Gases Medicinais R$ (103.114,05)| R$ (2.686,37)| R$ (7.267,06)
2.3.19 |Servigos ASO R$ - R$ - R$ -
2.3.20 |Fretes R$ - R$ - R$ -
2.3.21 |Buffet, Coffee Break, Recepcdes R$ - R$ - R$ -
2.3.22 [Manutengdo de Equipamentos R$ (51.086,66)| R$ (7.616,94)] R$ (32.387,38)
2.3.23 |Locagéo de Equipamentos R$ (126.462,41)| R$ (137.668,69)] R$ (168.141,23)
2.3.24 |IRRF e CSREF retida da NF de servigo PJ R$ (26.643,13)| R$ (36.739,11)| R$ (32.127,75)
2.3.25 |INSS retida da NF de servico PJ R$ (10.763,71)| R$ (10.645,43)| R$ (9.732,17)
236 ELS / COFINS / CSLL/ ISS retido da NF de servigo R$ B R$ R R$ R
2.3.27 |Abastecimento de Combustivel R$ - R$ - R$ -
Subtotal R$ (1.584.899,29)| R$ (1.456.772,40)] R$  (1.346.049,30)




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més de Junho/2026.

VIVARIO

Despesas Gerai Operacionais
2.4.1 |Aluguel R - R! - R! -
2.4.2 |Material Odontologico R - R - R! -
2.4.3 [Telefonia e Internet R (6.350,41)| R (4.377,24)| R (4.636,79)
2.4.4 |Agua e Esgoto R - R - R -
24.5 | Energia elétrica R - R! - R! -
246 [IPTU R - R! - R! -
24.7 [Cartorio R - R! - R! -
24.8 [Correios R - R! - R! -
2.4.9 |Material de Consumo,Copa e Cozinha,Limpeza R (231.703,04)| R (232.296,17)| R (208.572,09)|
2.4.10 |Material de Escritério R (6.889,33)| R! (4.383,81)| R -
2411 & &0 e Reparos R (5.543.46)| R - |r (10.106,56)
2.4.12 [Seguros R - |RS - R$ -
2.4.13 | Despesas Diversas R (80.324,90)| R (45.579,07)| RS (8.264,36)
2.4.14 |Pagamento indevido R (18.686,87)| R - R! (2.181,34)|
2.4.15 |Empréstimo concedido R - R - R -
2.4.16 |Devolugao de empréstimo recebido R - R - R -
2.4.17 |Medicamento R (93.979,00)[ R! (134.801,73)| R (5.823,12)
2.4.18 |Material Médico Hospitalar R (165.886,15)| R (153.464,99)| R (61.012,79)
2.4.19 |Gases Medicinais R - R - R -
2.4.20 |P: R - R! - R! -
2.4.21 |Refeicao R - R! - R! -
2.4.22 | Transferéncia entre Contas R - R! - R! -
Subtotal R (609.363,16)| R! (574.903,01)| R (300.597,05),
Despesas Operacionais (Ativid
2.5.1 |Capacitagdo R - |RS - R$ -
2.5.2 |Eventos R - R - R$ -
253 indri R - R - R$ -
2.5.4 |Diarias R - R - R -
2.5.5 |Passagens R - |R - R -
2.5.6 |Outras Despesas Operacionais (especificar) R - R - R -
Subtotal R - R 2 R! =2
2.6.1 [Informatica R (3.980,00)| R (4.934,70)| R (2.798,52)
2.6.2_|Mobiligrio R - R! (947,58)| R -
2.6.3 |Equipamentos R (3.659.40)| R - [r (2.699,00)
2.6.4 |Veiculo R - R! - R! -
Subtotal R (7.639,40)| R (5.882,28)| R (5.497,52)
Despesa os Indireto é és/54
2.7.1 |Pessoal (Salério, Encargos, Beneficios e Outros) R (59.493,52)[ R$ (66.824,63)| R$ (39.523,39),
2.7.2 |Aluguel R (2.476,56)| R (2.521,39)| RS (2.541,56)
2.7.3 |Telefonia e Internet R (432,27)| R (568,25)| R! (296,95),
2.7.4 |Agua e Esgoto R! - |R (89,24)| R (35,38)
2.7.5 |Energia elétrica R (188,59)| R (883,62)] R (693,50)|
2.7.6 [IPTU R - R! - R! -
2.7.7 |Despesas Diversas R (20.340,11)| R (18.773,85)| R: (17.078,98)|
2.7.8 |Material de consumo R - R (536,38)| R! (692,33)
279 5 50 e Reparos R (49,54)| R (1.150,16)| R (568,61)|
2.7.10 |Tarifas bancarias R (1.11543)| R (763,71)| R (686,27)|
2.7.11 |Assessoria juridica / Consultoria R (38.254,15)| R (38.413,11)| R: (38.385,44)|
2.7.12 |Bens Permanente R - R! - R! -
2.7.13 |Contabi R - R! - R! -
2.7.14 |Educagao continuada R - R - R -
2.7.15 | Locagao de Veiculos R (5.169,56)| R (5.968,29)| R (10.656,36)
2716 R (180,00)| R (1.680,00)| R (2.310,00)
2717 R - R! - R! -
2.7.18 |Refeicao R - R - R -
2.7.19 |Adiantamento de Despesas R - R$ - R$ -
2.7.20 |Material de Informatica R - R (241,21)] RS (844,35)|
2.7.21[Servigos de Informatica R (15.639,46)| R (18.965,55)| RS (8.984,84)
2.7.22 |Despesas com provis&o para 13° Salario R - R - R -
2.7.23 |Despesas com provis&o para Férias R - R (4.198,70)] R -
2.7.24 |Rescis&o contratual/ Multa FGTS R - R - R -
2.7.25 |Outras com provisi ificar)| R - R! - R! -
2.7.26 |Auditoria R - R! - R! -
2.7.27 | Implantag@o e Manutengao de R - R - R -
2.7.28 | Locagao de Equi > R (3.350,00)| R (1.307,75)| R (800,47)|
2.7.29 [Servigos Tec. i R (824,97)| R (2.242,22)| R (1.069,19)
ubtol R (147.514,16)| R (165.128,06)| R! (125.167,62)|
(B) TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO R (5.410.982,68)| R (5.060.595,97)| RS (4.411.228,86)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R (587.603,57)| R! (265.574,69)| R$ 394.401,40
SALDO CONTA EXECUGAO + PROVISIONAVENTO] RS (6.884.476,76) RS (6.562.447,88)] R __ (6.168.046,48),
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO (A-B) R$ (587.603,57)[ R$ (265.574,69)| R$ 394.401,40
SALDO INICIAL RS (6.296.873,19)] RS (6.296.873,19) RS (6.562.447,88)|




VIVARIO

més Junho/2026.

5.1.1 Demonstrativo Detalhado de Receitas e Despesas
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Janeiro/22 Fevereiro/22 Margo/22 Abrill22 Maioi22

RINELIE Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05
Repasse do Contrato de Gestao - 2.889.603,02 3.498 631,61 3.600.249,83 3.549.440,72

RUBRICA Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05
(a) Pessoal R (2.123677,71)| | (2.082.661,58)] (2.104.751.21)] (2.163.479,09)
Salarios - (1.358.413,20)| | (1.342.716,25)] (1.283.998.28)] (1.475440,53)
Encargos - (502.278.91) (530.993.96)|  (490.863.45)]  (366.759.98)
Provisionamento (13° salario e férias) - (107.025,25) (72.694,14) (177.396,39) (127.254,60)
Provisionamento (Rescises) - (60.790,53) (15.308,29) (29.045,48) (61.186,52)
Beneficios - (18.344,40) (23668,30)]  (23.969.40)]  (24.549.20)
Outras formas de contratagcdo (Médicos PJ) - (47.583,69) (81.688,08) (80.277.07) (91.537.56)
Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantdo
diferenciado) - (29.241,73) (15.592.56)) (19.401.18)) (16.750.70),
(b) Materiais médicos e medicamentos - (128.080,78) (260.352,66) (315.545,32) (365.628,17)
IMaterial de escritério - (417,02) (6.557,19) (6.285,00) (748,71)|
Material de Manutenc&o - (1.933,04) (4.540.48) (9.545.77) (2.830.83)
WMaterial Medico/hospitalar - (36.054,63)| | (162452.05) (123336,01)]  (196.900,29)
Medicamentos - (62.413.81) (78.873.95)| (150.903.82)|  (146.355.02)
IMateriais de Higienizacdo - (24.869,79) (3.389,00) (18.091,42) (17.894,89)
Materiais de OPME - (2.392.49) (4.539.99) (7.383.30) (898.43)
Rouparia/Enxoval - - - - -
Uniformes - - - - -
(c) Area de Apoio R (542260,08)| | (57859554)] (680.19572)] (685447 26)
Agua - - - - -
Alimentac&o - (150.269,30) (141.985.80)|  (154.896.00)|  (153.351.05)
Analises Clinicas - (57.185,09) (5790359)]  (60.13094)]  (68.837.74)
Coleta de Residuos - (40.227.50) (30.027.20), (24.029.32)) (58.712.50),
Dosimetria - - - - -
Fornecimento de Gases Medicinais - (26.633,93) (2.577.81) (29.037,08) (10.869,64)
Gas de Gozinha - (4.483,44) (3.362,58), (3.736,20), (3.736,20),
Internet Banda Larga - (187,30), (196.63) (526.63) (426.63)
Lavanderia - (18.290,92) (16.482.00)]  (2125871)]  (20.689.46),
Limpeza de Fossa - - - - (1.649.85)
Locagio Aparelho de Video - (25.000,00) (25.000,00)]  (25.000,00)]  (33.500,00),
Locacé&o Arco Cirurgico - Arcoem C - - - - -
Locacio de Ambulancia - (82.914,00) (82914.00)] (10198422)] (101.984.22)
Locac&o de Computadores - - - (11.295,72) (11.545,72)
Locacio de Gerador - - (25.000,00)]  (25.000,00)]  (25.000,00),
Locac&o de Impressoras - - - (15.692,00) (14.626,00)
Locagdo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a
Vida - - (4.498.20) (7.200.00) (7.200.00)
Locagdo de TV e Totem - - - (1.380,00) (1.380,00)
Locacéo Incubadora - (368,00), (2.208.00) (2.208.00) (2.208.00)
Luz - - (46,96), - -
IManutencdo Ar Condicionados - - (1.265,00), - -
IManutenc&o da Estacdo de Tratamento e Esgoto - (28.155,09) (29.386,50) (29.398,26) (29.395,32)
IManutencdo Elevador - - (1.650,00), (1.650,00), (1.650,00),
IManutenc&o Extintores - - - - -
IManutencdo Preventiva do RX - - (5.785,88) (5.216,40) (408,02)|
IManutenc&o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinicd - (15.035,32) (21.393,186) (26.622,86) (21.707,30)
Pontuario Eletrénico - (18.770.00) (1.230.00) (37.840.00), (20.930.00),
Portaria/Seguranca - (36.800,00) (36.800,00)]  (36.800,00)]  (36.800,00),
Servico de Hemodidlise Pacientes Internados - (15.297,55) (43.133,95) (33.546,42) (36.319,95)
Servico de Pousada - (400,00) (240,00)| - (360,00)|
Telefone - (2.596,45) (2.769.11) (2.689.47) (2.772.49)
Outras despesas - (19.646,19) (4273937)  (23.05749)]  (19.389.17)
Gerenciais e administrativos - (81.635,55) (129.488,28) (133.120,79) (137.350,79)
Assessoria juridica - - - - -
Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - -
Contabilidade - - - - -
Educacio continuada - (3.375,00) (3.375,00), (3.375,00), (3.375,00),
IMaterial de escritdrio - - - - (6.798,00)
Tecnologia de informag&o - - - - -
Custo Indireto - (78.260,55) (126.113.26)|  (120.745.79)] (127.177.79)
Qutras (especificar) - - - - -
Investimentos (13.500,00) - - (790,79) (14.328,30))
Equipamentos (13.500.00) - - (790.79) (9.149.30)
Qutros (especificado abaixo) - - - - (5.179,00),
Reformas - - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (13.500,00) (2.875.654,12)| | (3.051.098,04)| (3.234.403,83) (3.366.233,61)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 13.500,00 | [ 5.765.257,14 | [ 6.556.377,07 | 7.291.883,80 [ 7.726.059,79 |
Empréstimos - - - - -
Pagamentos indevidos - (8.714,96)| 1.82590 (16.842,57) 89,34
Transferéncia entre Contratos 13.500,00 - - - -
Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras - 1.413.48 1.223,25 4.151.89 4.735.79
Conciliagdo Sumaério x Quadro 2 - - - - -
RESUMO Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO - - 6.647.42 457.230,14 810.385,48
TOTAL DE RECEITAS 13.500,00 2.891.016,50 4.001.826.66 | 4.314.959.64 | 4.255.991.60
TOTAL DE DESPESAS (13.600,00)| | (2.884.369,08)| | (3.651.243.94) (3.961.804,32)] (4.06795936)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 0,00 6.647,42 457.230,14 810.385,46 998.417,70




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao
més de Junho/2026.

RUBRICA Julho/22 Agosto/22 S bro/22 | Outubro/22 | Novembro/22 | Dezembro/22

n Meés 07 Més 08 Meés 09 Mes 10 Meés 11 Meés 12
0.5 [Repasse do Contrato de Gestéo 294041213 | 294041213 | 294041213 | 5.880.82506 - 6.295.192,55

RUBRICA Més 06 Més 08 Més 09 Meés 10 Meés 11 Més 12

1 |(a) Pessoal (2.626.679,12)| (2.242.252,27) (2.184.222,05)] (2.148.603,88)| (2.147.41915)| (2.757.384,67)
1.1 |Salarios (1.233.052,72)| (1.303.529,54)) (1.280.586,60)] (1.321.810,36)] (1.251.926,62)| (1.345.710,21)
1.2 |Encargos (509.090,09)) (589.571,80)] (515.111,42)| (526.539.07)] (510.916.41) (473.619.75)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (681.042,60)]  (137.644,25)]  (209.922 84) (59.704,33)]  (107.685,60) (793.760,59)
1.4 |Provisionamento (Rescisdes) (54.880,73)) (48.358,98) (1.658,01)) (58.264,05)) (31.327,37) (3.198.,48)
1.5 |Beneficios (23.820,30)) (15.552,40) (19.015,80), (26.246,30)) (24.329,00) (12.276.,40)
1.6 |Qutras formas de contratacéo (Médicos PJ) (115.200,28)]  (133.309.49)] (149.404,49)| (15367697)| (207.491,30) (124.315,64)

Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantdo
1.7 diferenciado) (9.592,40) (14.285.81) (8.522,89) (2.362,80) (13.742,85) (4.503,60)

2 |(b) Materiais médicos e medicamentos (231.162,52)  (280.175,64)] (290.897,49)| (171.050,53)] (314.164,46) (257.340,30)
2.1 |Material de escritério (123,50) (11.990,81) (121,60) (6.970,80) (4.669,40) (143,75)
2.2 |Material de Manutencé&o (2.506,36) (8.326,42) (9.033,25)) (1.810,00) (7.179,05) (7.570,00)
23 [Material Medico/hospitalar (120.312,90), (98.851,78)]  (137.870,34)| (63.721.56)]  (110.124,38) (64.917.04)
2.4 [Medicamentos (99.213,74)] (137.194,85)] (100.241,85) (97.699,81)] (105.765,15) (147.667,65)
2.5 [Materiais de Higienizacéo (8.002,36) (23.811,78) (17.679,15)) (1.078,67) (34.854,06) (34.732,11)
26 |Materiais de OPME (813,66) - (5.111,90), (9.669,69) (7.783,61) (2.309.75)
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - - - -
2.8 [Uniformes (190,00) - (20.839,40) - (43.788,81) -

3 |[(c) Area de Apoio (679.596,15))  (691.884,89)] (601.478,62) (656.748,04)] (638.384,14) (699.947,51)
31 |Agua - - - - - -
3.2 |Alimentac&o (169.550,80))  (186.641,36)] (173.684,14)| (177.84255)| (177.816,75) (164.921,64)
3.3 |Andlises Clinicas (70.920,08)) (67.968,99) (68.469,96)) (85.881,75)) (70.293,81) (69.203,63)
3.4 [Coleta de Residuos (24.973,90)) (25.944,10) - (36.310,40)) - (19.034,40)
3.5 |Dosimetria - - - - - (2.774,46)
3.6 [Fornecimento de Gases Medicinais (10.234,81)) - (19.581,80) (14.440,80)) (23.550,75) (8.193,57)
3.7 |Gas de Cozinha (4.483,44) (4.483.44) (4.483,44)) (3.736.20) (4.483,44) (8.219.64)
3.8 [Internet Banda Larga (623,26) (2.126,62) (3.279,17) (472,50) (512,52) (338.,99)
3.9 |Lavanderia (17.002,70)) (17.003,77) (19.239,11)) (17.762,23)) (22.557,69) (22.125,24)
3.10 |Limpeza de Fossa (51,17)] - - - - -
3.11 |Locacéo Aparelho de Video (25.000,00)) (25.000,00) (33.500,00) (25.000,00)) (25.000,00) (25.000,00)
3.12 |Locacao Arco Cirurgico - Arcoem C - - - - - -
3.13 |Locacdo de Ambulancia (101.984,22))  (101.984,22)] (101.98422)| (101.984.22)| (101.984,22) (116.984,22)
3.14 |Locagdo de Computadores (23.305,92)) (16.044.96) (11.760,20), (12.604,86)) (4.582,00) (12.280,20)
3.15 |Locacéo de Gerador (25.000,00)) (25.000,00) (25.000,00), (25.000,00)) - (38.000,00)
3.16 |Locagédo de Impressoras (7.846,00) (7.846,00) (7.846,00) (8.214,62) (8.066,00) (8.066,00)
3.17 |Locacio de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida (7.200,00) (20.694.60) (4.498,20) (23.396.40) - (4.498,20)
3.18 |Locacdo de TV e Totem (2.760,00) - (1.380,00), (1.380,00) (1.380,00) (1.380,00)
3.19 |Locacéo Incubadora - (4.416,00) - (2.208,00) (4.416,00) -
320 |Luz - - - - - -
3.21 |Manutencéo Ar Condicionados - - - - (2.141,29) (2.864,27)
3.22 |Manutencéo da Estac&o de Tratamento e Esgoto (29.383,56)) (29.380,63) (28.055,17), (29.521,70)) (33.302,55) (28.675,40)
3.23 |Manutencéo Elevador (1.650,00) (1.650,00) (1.650,00), (1.650,00) (1.650,00) (1.673.27)
3.24 |Manutencdo Extintores - - - - - -
3.25 |Manutencéo Preventiva do RX (4.310,65) (210,23) - - - -
3.26 |Manutencéo Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (25.724,24) (22.839.26) (21.912.08) (19.813.21) (34.612,44) (65.157.96)
3.27 |Pontuario Eletrénico (20.000,00) (20.000,00) (20.000,00), (20.000,00)| (20.000,00) (29.637,82)
3.28 |Portaria/Seguranca (36.800,00) (36.800,00) (36.800,00) (36.800,00) (36.800,00) (46.300,00)
3.29 |Servico de Hemodialise Pacientes Internados (35.944 55) (17.080,70) - - - -
3.30 |Servico de Pousada - - (300,00) (300,00) - -
3.31 |Telefone (7.496,42) (1.400,31) (291,97) - (3.017,33) (92,08)
3.32 |Qutras despesas (27.350,43)) (57.370,70) (17.763,16)) (32.428.60)) (62.217,39) (24.626,52)

4 |[Gerenciais e administrativos (254.087,36)  (157.700,57) (58.052,91)]  (120.915,28)|  (110.080,40) (268.139,96)

4.1 |Assessoria juridica - - - - - -

4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - - -
4.3 [Contabilidade - - - - - _
4.4 |Educacio continuada (3.375,00)) (3.375,00) (4.170,38) (3.375,00)] - -

- - - - - (428,39)

4.5 |Material de escritorio

46 |Tecnoclogia de informacé&o - - - - - -
4.7 [Custo Indireto (250.712,36)]  (154.325,57) (53.251,08)]  (117.540,28)]  (110.080,40) (267.711,57)
48 |Outras (especificar) - - (631,45)] - - -

§ |Investimentos (2.448,85) (12.169,56) - - (11.468,86) (5.191,48)
51 [Equipamentos (1.799,96) (6.780,00) - - (11.468,86) (5.191,48)
5.2 |Outros (especificado abaixo) (648,89) (5.389,56) - - - -
5.3 [Reformas - - - - - -

TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (3.793.974,00)| (3.384.182,93) (3.134.651,07)| (3.097.317,73)| (3.221.517,01)] (3.988.003,92)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 7.277.632,87 | 6.471.281,74 | 6.075.485,06 | 8.979.237,92 | 6.280.408,25 | 10.296.519,85
6.1 |Empréstimos - - - - - -
7.1 |Pagamentos indevidos 135,78 (1.272,06) (354,96) (7.927.50) 10.189,29 428,00
7.2 [Transferéncia entre Contratos 456.103,34 298.384.84 - 281.168,92 163.534,11 1.035.162,32
8.1 |Invest / Resgates de Aplicacées Financeiras 762,69 393,20 - 1.047.38 222575 507,77
Conciliagdo Sumario x Quadro 2 - - (195.267.17) - - -
RESUMO Mes 07 Més 08 Més 09 Més 10 Meés 11 Més 12
SALDO ANTERIOR (EXECUGCAO + PROVISIONAMENTO) 543.246,74 146.686,68 421,86 1.09513 | 3.058.89124 13.323,38
TOTAL DE RECEITAS 3.914.756,74 | 3.239.180.17 | 3.22464444 | 6.163.953.47 175.948,15 7.330.862,64
TOTAL DE DESPESAS (4.311.316,80)| (3.385.454.99) (3.223971.17)] (3.106.157.36)| (3.221.5617,01)| (3.987.575.92)

RESULTADO TOTAL ACUMULADO 146.686,68 421,86 1.095,13 | 3.058.891,24 13.323,38 3.356.610,10




-
VIVARIO

Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao

més de Junho/2026.

RUBRICA Janeiro/23 Fevereiro/23 Margo/23 Abrili23 Maio/23 Junho/23
Meés 13 Més 14 Més 15 Més 16 Meés 17 Més 18
Repasse do Contrato de Gestéo - 3.096.787,56 3.477.599.77 3.147.596,66 3.147.596.66 3.770.973,85
RUBRICA Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18
(a) Pessoal (2.559.029.20)| (2.343.26347)| (2.272.827,73)| (2.144.36211)| (2.226.713,77)| (2.257.562,85)
Salarios (1.323.176.40)] (1.390.361.84)| (1.326.579.60)] (1.171.31580) (1.283.874.03)] (1.222.952.68)
Encargos (894.649,98) (533.401,76) (549.024.,69) (539.089,59) (487.727,73) (526.308,66)

Provisionamento (13? salario e férias)

(135.297.77)

(217.276,08)

(145.296.79)

(141.945,91)

(146.620.27)

(122.001,35)

Provisionamento (Rescistes) (57.042.74) (66.017.07) (43.515.19) (17.571,34) (93.258.72) (153.857,36)
Beneficios (36.240,90), (25.828,10) (26.039.,60) (27.488,00) (30.597 60), (35.254,78)
Outras formas de contratagdo (Médicos PJ) (108.964,50) (77.608,78) (144.035,60) (234.356,60) (166.868,60) (181.079,60)
Cobertura de férias e plantéo diferenciado (RPA - Plant&o diferg (3.656.91) (32.769,83) (38.334.26) (12.594,87) (17.566.82) (16.108,41)
(b) Materiais médicos e medicamentos (231.158,36) (201.001,74) (258.470,68) (332.488,66) (200.276,37) (273.941,94)
Material de escritdrio (6.00), (275,20) (9.839.56) (2.453,88) (6.251,90) (134,00)
Material de Manuteng&o (475.00), (8.656,80) (17.824,10) (1.185,00) (5.429.80) (9.823,18)
Material Medico/hospitalar (47.800,18), (29.567,03) (58.986.15) (130.391,85) (69.469.07), (56.410,93)
Medicamentos (152.234,90) (120.686,19) (137.327,56) (161.421,16) (87.609,54), (164.529,76)
Materiais de Higienizagio (23.857.58), (34.377,20) (17.785,95) (19.079,81) (22.132,06), (26.857,76)
Materiais de OPME (6.784.70) (7.439,32) (16.707,36) (17.947.16) (9.384.00) (16.186,31)
Rouparia/Enxoval - - - - - -
Uniformes - - - - - -
(627.163,78) (684.831,14) (688.263,71) (718.417,68) (807.115,09) (789.602,01)
Agua - - - - - -
Alimentacao (172.711,72) (176.685,86) (160.110,91) (184.866,08) (180.200,17) (198.592,81)
Anélises Clinicas (72.008,94), (72.474,44) (73.788.67) (74.642,50) (75.414.84) (73.445,44)
Coleta de Residuos (30.955.40), - (29.205,34) (20.493,70) (13.281,01), (727,51)
Dosimetria (135,30 - - - - -
Fornecimento de Gases Medicinais (17.029.43) (162,70) (31.424.78) - (16.836,69), (27.045,01)
Gas de Cozinha - (4.483.44) (3.736.20) (3.736,20) (4.483.44) (4.483.44)
Internet Banda Larga (343.80) (338,99) (1.836.23) (1.841,11) (344,12) (339,38)
Lavanderia (23.384.70), (26.103,24) (23.620,18) (101.984,22) (25.766,04), (27.056,31)
Limpeza de Fossa - - (4.936,29) (163,70) - -
Locagéo Aparelho de Video (25.000,00), (25.000,00) (25.000,00) (25.000,00) (25.000,00), (25.000,00)
Locagdo Arco Cirurgico - Arcoem © - - - - - -
Locag&o de Ambulancia (101.984.22) (101.984,22) (111.984.22) (18.770,00) (101.984.22) (101.984,22)
Locagéo de Computadores (5.482,00) (17.278,40) (11.380,20) (11.380,20) (11.380,20), (11.380,20)
Locacéo de Gerador (19.000,00), (19.000,00) (19.000,00) (6.900,00) (19.000,00), (19.000,00)
Locagéo de Impressoras (8.066,00) (8.066,00) (8.066,00) (8.258,00) (20.830.43), (16.415,00)
Locagso de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida - - - - - -
Locacéo de TV e Totem - (2.7680,00) (1.380,00) (1.380,00) (1.380,00) (1.380,00)
Locaggo Incubadora (4.416.00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00)
Luz - - - - - -
Manutencéo Ar Gondicionados (5.140.58) (40.485,49) (23.342,44) (21.128,81) (23.070,85), (24.670,74)
IManutengdo da Estacdo de Tratamento e Esgoto (28.459 45)| (28.459,45) (28.459.45) (28.458,45) (30.061.66)| (30.145,98)
Manutencéo Elevador (1.690.00) (1.650,00) (1.690.00) (1.650,00) (1.690.00) (1.650,00)
IManutengdo Extintores - - - - (1.824,00) -
Manuteng&o Preventiva do RX - - - - - -
Manutenc&o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (22.577,28)) (26.016,60) (20.048,38) (22.101,34) (21.020,92)| (18.926,61)
Pontudrio Eletrénico (20.000,00), (20.000,00) (20.000,00) (28.642,40) (20.000,00), (20.000,00)
Portaria/Seguranca (36.800,00), (36.800,00) (40.400,00) (36.800,00) (47.800,00), (49.330,88)
Servico de Hemodialise Pacientes Internados - (19.440,63) (17.743,52) (68.441,30) (60.253,38)) (34.442,05)
Servigo de Pousada (120,00), (1.200,00) - (680,00) - (570,00)
Telefone (120,26), (2.874,45) (5.209,08) (7.684,84) (9.062.99) (9.114,72)
Qutras despesas (31.778.70), (51.359,23) (23.533.82) (41.205,86) (94.262,13), (91.693,71)
Gerenciais e administrativos (193.924,56) (139.169,43) (135.550,07) (128.433,80) (134.193,21) (190.937,53)
Assessoria juridica - - - - - -
Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - - -
Contabilidade (156.76), - - - - -
Educacdo continuada - - - - (2.000,00) -
Material de escritdrio - (3.265,78) (2.311.26) - (1.145.00) (439,80)
Tecnologia de informac&o - - - - - -
Custo Indireto (193.767,80) (135.903,65) (133.238.81) (128.433,80) (131.048.21) (190.497,73)
QOutras (especificar) - - - - - -
Investimentos (3.252,17) (1.328,80) (9.399,99) - (23.246,00), (4.500,00)
Equipamentos - (1.328,80) (9.399.99) - (23.246.00), (4.500,00)
Outros (especificado abaixo) (3.252,17) - - - - -
Reformas - - - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (3.614.528,07)| (3.369.594,68)] (3.364.512,18)| (3.323.702,25)| (3.391.544,44)| (3.516.544,33)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 6.971.138,17 | 9.268.574,81 9.293.441,12 9.157.706,71 9.063.024,25 | 9.568.388,43
Empréstimos - - - - - -
Pagamentos indevidos 1.431.91 (91.500,00) 108.455.46 - (12.774,55) 29,88
Transferéncia entre Contratos 3.067.271.20 - - - - -
Invest. / Resgates de Aplicagfes Financeiras 1.407.43 13.443,72 13.535.68 13.580,94 13.720,33 11.311,58
Conciliagdo Sumario x Quadro 2 - - - - - -
RESUMO \ Més 13 Més 14 Més 15 Més 16 Més 17 Més 18
SALDO ANTERIOR (EXECUCAO + PROVISIONAMENTO) 3.356.610,10 | 2.802.192,57 2.451.329,17 2.686.407,80 2.523.883,15 2.280.881,15
TOTAL DE RECEITAS 3.326.016,11 3.110.231,28 3.589.590.81 3.161.177,60 3.161.35160 | 378232137
TOTAL DE DESPESAS (3.880.433.64)| (3.461.094,68)| (3.364.512,18)| (3.323.702,25)| (3.404.353.60)| (3.516.550,29)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO \ 2.802.192,57 2.451.329,17 2.686.407,80 2.523.883,15 2.280.881,15 | 2.546.652,23




Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao

- N
VIVARlo  Més de Junho/2026.
RUBRICA Julho/23 Agostoi23 Setembro/23 Outubro/23 | Novembre/23 | Dezembroi23

n Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
0.5 |Repasse do Contrato de Gestao 3.492.810,53 408749324 | 377931946| 2378117766 | 3.62084522 7.560.993.75

RUBRICA Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24
1 |(a) Pessoal (2.021.404,91)| (2.335.515,36)| (2.805.587,08)| (2.634.643.27)| (2.434.745,31)| (3.610.935,34)
1.1 |Salarios (1.483.432,46)| (1.523.812,67)| (1.611.151.95)] (1.590.775.93)| (1.610.927,48)| (1.751.088,52)
1.2 |Encargos (560.927 44) (205.757.86)]  (767.938.03)] (726.51661)] (603.988.97) (482.883.52)
13 |Provisionamento (13° salario e férias) (707155,85)] _ (289838.40)  (19392073)]  (174.075,10)| (47678,80) (1144 971,85)
1.4 |Provisionamento (Rescises) (12.804.79) (41.417.03) (32.665.70) (15.663,83) (5.923,00)| (5.454.99)
1.5 |Beneficios (24.552.39) (38.968.90) (30.409,00) (22.385.29) (50.485,18)] (95.987.92)
1.6 |Quiras formas de contratagéo (Médicos PJ) (206.332,65) (209.898,85)]  (169.501.67) (96.209.79)|  (111.309,09)) (124.258.14)
1.7 |Cobertura de férias e plantéo diferenciado (RPA - Plantéo diferenciado) (26.199,33), (25.821,65) - (9.016,72) (4.432,78), (6.290,40)
2 |{b) Materiais médicos e medicamentos (269.172,97) (240.110,90)]  (144.01564)|  (278.153,08)]  (188.050,07) (210.515,98)
2.1 |Material de escritorio (8.723.10) (8.160.23) (1.878.90) (15.141.20) (3.366,22)) (12.966.,40)
2.2 |Material de Manutencéo (4.724,70) (5.025,31) (4.088.84) (5.376.00) (3.623,66) (21.449.64)
2.3 |Material Medico/hospitalar (61.592.81) (106.359,24) (48.633,90) (70.682.99) (56.196,62)) (63.911,27)
24 |Medicamentos (162.768,17) (69.857,51) (62.538,45)|  (133.839,22)) (96.125,50) (89.807,04)
2.5 |Materiais de Higienizacao (24.354,74) (22.374,11) (17.802,13) (21.892,75) (15.047,26)) (6.922,24)
26 |Materiais de OPME (7.009.45) (9.982.87) (7.789.23) (23.174.93) (14.690,81)] (15.659,39)
2.7 |Rouparia’Enxoval - - - - - -
2.8 |Uniformes - (18.551,63) (1.284.19) (8.045.97) - -
3 (802.301,90) (707.639.67)]  (713.073,85)|  (707.951,86)] (770.678,71) (895.000.81),
31 |Agua - - - - - (23.11)
32 |Alimentagdo (193.947 54) (182.149.26)]  (189.169.95)|  (190.93654)|  (191.951,28) (202.398.94)
3.3 |Andlises Clinicas (60.019,86) (64.924,01) (77.581,39) (69.222,20) (68.121,82)] (93.549,36)
34 |Coleta de Residuos (16.501,10) (14.896.19) (13.038.61) (12.997.10) (602,50 (42 625,06)
3.5 |Dosimetria - - - (0,37) (0,37) -
3.6 |Fornecimento de Gases Medicinais (23.897.42) (12.917.83), - (7.324.76) (36.283,77)] (31.755,21),
37 |Gas de Cozinha (4.481,44) (4.483 44) (4.483 44) (4.483 44) (4.109,82)) (3.736,20)
3.8 |[Internet Banda Larga (344.26)) (344.09) (344,26, (230,39)| (596,40) (357.23))
39 |Lavanderia (26.274.03) (25.316.,48) (25.836.77) (26.116.73) (27.683,08)] (27.093.45)
3.10 |Limpeza de Fossa - - (2.130,26)| (1.869,74)] (1.644,24)| (1.855.76)|
3.11 |Locacdo Aparelho de Video (25.000,00) (25.000,00) (25.000,00) (27.000,00) (27.000,00)] (27.000,00)
3.12 [Locagdo Arco Cirurgico - Arco em C - - - - - -
3.13 |LocacBo de Ambulancia (10198422))  (10198422)  (10198422)] (11218264) (11218264) (11218264)
3.14 |Locacdo de Computadores (11.701,92) - (23.403,84) (11.701,92) (5.482,00) -
3.15 |Locagdo de Gerador (38.000,00) (19.000,00) (19.000,00) - (19.000,00)} (19.000,00)
3.16 |Locagdo de Impressoras (16.634.00) (17.928,00) (2.605,00) (2.605,00) (2.645,83) -
3.17 [Locacdo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida (14.400,00), (7.200,00) (8.850,00) (8.850,00) (14.399,99)] -
3.18 [Locac&o de TV e Totem (874,00), - - - - -
3.19 |Locag&o Incubadora (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208.00) (2.208,00)| (2.208,00)
320 |Luz - - - - - -
3.21 |Manutenc&o Ar Condicionados (21.227,42) (23.808.97) (2.398,53) (24.755,10) (22.613,21)] (27.749,05)
3.22 |Manutencdo da Estagéo de Tratamento e Esgoto (37.470.67) (37.470,68) (37.470.68) (37.470.68) (37.470,68)] (37.470.68)
3.23 |Manutenc&o Elevador (1.650,00) (1.650,00) (1.573,27) (1.649,99) (2.837,11) (1.708,28)
3.24 [Manutencdo Extintores - (3.313.24) - - - -
3.25 [Manutencdo Preventiva do RX - - (3.423.00) - - -
3.26 [Manutenc&o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (23.214,15) (20.412,21) (22.140,99), (19.159,21) (10.263,00)] (47.872,75)
3.27 |Pontudrio Eletrénico (20.000,00) (20.000,00) (18.770.00) (20.000,00) (20.000,00)} (20.000,00)
3.28 |Portaria/Seguranca (49.330,88) (49.330,88) (49.330,88) (49.330.88) (49.330,88)] (59.330.88)
3.29 [Servico de Hemodialise Pacientes Internados (54.057,02), (41.794,83) (49.774,88) (24.678,40) (75.765,23)] (45.648,62)
3.30 |Senvico de Pousada - - (1.480.00) (380,00}, (180,00)} -
3.31 |Telefone (7.887,28) (2.855,76) (18.627,46) (1.182,33) (8.987,59)| (9.119,18)
3.32 |Outras despesas (51.196.69) (28.651,62) (14.488,42) (51.616.44) (29.319,27)] (82.316,45)
4 |Gerenciais e administrativos (166.923,46) (875.551,10)]  (189.677,38)|  (174.958,76)|  (220.502,10) (466.354,43)
4.1 |Assessoria juridica - - - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - - -
4.3 [Contabilidade - - - - - -
44 |Educacéo continuada - - - - - -
4.5 |Material de escritorio (120,00), - - - - -
4.6 |Tecnologia de informac&o - - - - - -
47 |Custo Indireto (166.803.46) (875.551.10)]  (189.463.13)] (174.60845)]  (220.502,10) (466.354 43)
4.8 |Outras (especificar) - - (214,25) (350,31), - -
5 |Investimentos (17.329,10) (6.141,50) (823,53)] (1.744,59) (21.423,82)] (14.337,60)
5.1 |Eguipamentos (17.339,10) (6.141,50) (823,53), - (13.173,82)] (6.087.60)
52 |Qutros (especificado abaixo) - - - (1.744.59) (8.250,00), (8.250,00)
53 |Reformas - - - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (4.277.142,34)| (4.164.958,53)| (3.8563.177,48) (3.797.451,54)| (3.635.400,01)] (5.197.144,16)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 10.316.605,10 | 10.024.421,31 | 9.334.44473 | 9.217.028,97 | 8.889.574,42 | 14.371.294,57

6.1 Empréstimos - - - - - -
71 Pagamentos indevidos 1.108,05 (1.594,87) (38,34) 2.847.44 1.093,53 (2.169,78)

72 Transferéncia entre Contratos (1.689,00) - - - - -
8.1 Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras 10.230,07 9.038,41 10.346,34 8.555 86 (6.711,27) 5.920,73

Conciliagdo Sumério x Quadro 2 - - - - - -

RESUMO [ Més 19 Més 20 Més 21 Més 22 Més 23 Més 24

SALDO ANTERIOR (EXECUGAO + PROVISIONAMENTO) 2.546.652.23 1.771.96954 | 1.701.947.79 | 1.638.399.77 | 1.632.529.19 1.613.156.66
TOTAL DE RECEITAS 3.504.176.85 409653165 | 379238355| 529619133| 361547986 7.565.571.96
TOTAL DE DESPESAS (4.278.859,54)| (4.166.553,40)| (3.855.931,57)| (5.301.061,91) (3.63585239)| (5.197.971.42)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO [ 1.771.969,54 1.701.947,79 | 1.638.399,77 | 1.633.529,19 | 1.613.156,66 3.980.757,20




- A
VIVARlo  Més de Junho/2026.
RUBRICA Janeiro/24 Fevereiro/24 Margo/24 Abrili24 Maiol24 Junho/24

n Més 25 Més 26 Més 27 Més 28 Més 29 Més 30
0.5 |Repasse do Contrato de Gestdo 1.020.170,35 3.901.585,73 | 3.781.90597 8.161.035,92 1.093.096.,43 5.243.382,25

RUBRICA Més 25 Més 26 Més 27 Més 28 Més 29 Més 30

1 |(a) Pessoal (3.180.686,42)| (2.884.022,22)| (2.704.793,98)| (2.715.035,63) (3.090.269,93)| (3.530.848,51),
1.1 |Salérios (1.794.888,05)| (1.746.379,00)] (1.779.795,79) (1.767.563,14) (1.839.795,71)| (1.763.702,74)
1.2 |Encargos (941.688.88) (662.451,78) (494.929 37) (675.051.06) (685.277.37) (489.138,37)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (261.851,88) (169.517,73) (190.356,98) (22.807,11)| (352.451,06)| (1.006.957,91)
1.4 |Provisionamento (RescisGes) (47.902,18) (149.672,85) (87.318,07) (108.659,89) (13.017.06) (86.385,04)
1.5 |Beneficios (24.202.20) (44.877.94) (37.010.81) (37.309.63)) (37.142.59) (37.644.62)
1.6 |Outras formas de contratacgo (Médicos PJ) (106.953.23) (91.674,50) (100.561,69) (85.776.43)) (141.179.73) (132.824,62)
1.7 |Cobertura de férias e plant&o diferenciado (RPA - Plant&o diferenciado (3.200,00)] (19.448 42) (14.821,27) (17.868,37) (21.408,41) (14.185.21)

2 |(b) Materiais médicos e medicamentos (262.783,02) (218.437,78) (221.169,84) (265.229,55) (524.549,32) (333.662,65)
2.1 |Material de escritdrio (1.042,30) (3.470,71) (8.470,04) (3.458,38) (20.192,00) -
2.2 |Material de Manutenc&o (9.844.73) (4.744,22) (6.898,10) (16.120.47)) (27.668.87) (40.754,65)
2.3 |Material Medico/hospitalar (71.231.17) (143.740,51) (62.921,96) (104.687.84) (92.665,06) (50.549,95)
24 |Medicamentos (146.606,96) (46.087,54) (105.627,31) (113.536,54) (354.270.74) (157.656,67)
2.5 |Materiais de Higienizag&o (27.042.97) (15.858.69) (31.622.09) (23.502.30)) (21.608.65) (25.853,65)
26 |Materiais de OPME (7.014,89) (4.536,11) (5.630,44) (3.085,48) (8.144.,00) (15.724.73)
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - (1.838,54)] - (38.888,00)
2.8 |Uniformes - - - - - (4.225,00)

3 (868.570,48) (682.153,59) (780.694,15) (820.393,27) (786.343,67) (802.053,26)
3.1 |Agua - - - - - -
3.2 |Alimentacdo (195.056.47) (194.420,92) (187.927 54) (205.717.71) (210.985.91) (214.928,07)
3.3 |Andlises Clinicas (82.317,55) (83.102,79) (83.645,99) (94.781,56)) (96.432,96) (115.450,09)
3.4 |Coleta de Residuos (17.441,15) (15.198,08) (13.273,17) (16.792,53)) (15.685.49) (17.040,00)
3.5 |Dosimetria - - - (26,30) (1,30) -
36 |Fornecimento de Gases Medicinais (23.696,31) (7.086,57) (28.705,84) (17.620,92)) (4.109,64) -
3.7 |Gas de Cozinha (4.483,24)] - - - - -
3.8 |Internet Banda Larga (538.24) (402.18) (380,29) (380.29)) (1.813.42) (1.950,66)|
39 |Lavanderia (27.172.54) (25.982,15) (24.933,80) (29.239,78)) (28.661,08) (29.986,38)
3.10 [Limpeza de Fossa - (1.800,00) - - (2.420,25)] -
3.11 |Locacéo Aparelho de Video (27.000.00) (27.000.00) (27.000.00) (27.000.00)) (27.000.00) (27.000.00)
312 |Locagdo Arco Cirurgico - Arcoem C - - - (9.000,00)] (27.000,00) (12.000,00)
3.13 |Locacdo de Ambulancia (112.182,64) (112.182,64) (112.182 64) (112.182,64) (112.182.64) (112.182,64)
3.14 |Locac&o de Computadores (23.403.84) (10.801.92) (11.123.64) (17.768.40)) (15.513.67) (17.466.83)
3.15 |Locacdo de Gerador (19.000,00) (19.000,00) (19.000,00) (22.000,00)| - (44.000,00)
3.16 |Locacdo de Impressoras (18.536,00) (2.850,00) (18.550,83) (18.625,00)) (18.625,00) (18.625,00)
3.17 |Locac&o de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida - (7.200,00) (7.200,00) (14.399,99)| - (14.400,00)
318 |Locagdo de TV e Totem - - - - - -
3.19 |Locacéo Incubadora (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00)|
3.20 |Luz - - - - - -
3.21 |Manutenc&o Ar Condicionados (1.749.60) (5.734,27) (1.859,53) (1.962.66) (1.962.66) (1.859,53)
3.22 |Manutencdo da Estacdo de Tratamento e Esgoto (37.470,68) (38.375,08) (37.470,68) (36.867,76)| (35.963,38) (35.963,38)
3.23 |Manutencio Elevador (3.223.27) (153,46) (1.573,27) (1.650,00) (1.650,00) (1.650,00)|
3.24 [Manutencdo Extintores - - - - - -
3.25 [Manuteng&o Preventiva do RX - - - - - -
3.26 [Manutenc8o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (107.041,74)] (14.056,79) (37.331,02) (40.052,61) (39.513,30) (39.915,13)
3.27 |Pontuério Eletrdnico (20.588.27) (20.000.00) (20.588.27) (20.588.27)) (20.588.27) (20.588.27)
3.28 |Portaria/Seguranca (49.330,88) (49.330,88) (49.330,88) (49.330,88)) (49.330,88) (49.330,88)
3.29 [Servico de Hemodidlise Pacientes Internados (60.432,22) (20.980,51) (69.815,85) (42.050,22) (25.637.88) (1.519,05)
3.30 |Servico de Pousada (200.00), (200.00) - - (1.275,00) (675,00)
3.31 |Telefone (16.097.14) (2.600,26) (15.980,89) (9.500,53) (8.170,44) (8.115,04)|
3.32 |Outras despesas (19.400,70) (21.477,11) (10.611,82) (30.647 22)) (39.512.60) (15.199,31)

4 |Gerenciais e administrativos (170.598,93) (177.201,36) (315.510,49) (139.146,77) (221.490,04) (374.030,92)
4.1 |Assessoria juridica - - - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - - -
4.3 |Contabilidade - - - - - -
4.4 |Educacédo continuada - - - - (13.680,00) -
4.5 |Material de escritério - - (96,91) - (60,00), (77,20)
46 |Tecnologia de informagéo - - - - - -
4.7 |Custo Indireto (170.598,93) (177.201,36) (315.413,58) (139.146,77) (207.750,04) (373.953,72)
4.8 |Outras (especificar) - - - - - -

5 |Investimentos - (7.948,75) (5.269,60) (19.313,12)) (14.063.47) (11.731,70)
5.1 |Equipamentos - (7.948,75) (1.519,60) (3.410,60) (5.813.47) (3.481.70)|
5.2 |Qutros (especificado abaixo) - - (3.750,00) (15.902,52)) (8.250,00) (8.250,00)|
53 |Reformas - - - - - -

TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (4.482.638,85)| (3.969.763,70)| (4.027.438,16)| (3.959.118,34) (4.636.716.43)| (5.052.327,04)
SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 9.483.566,40 | 8.386.929,72 | 8.260.138,00 | 12.324.437,31 | 10.143.880,75 | 11.168.534,48
8.1 Empréstimos (0,00} - - - - -
71 Pagamentos indevidos (4.624,75) 1.452,06 (2.722 45) 4.726,39 0,00 -
72 Transferéncia entre Contratos - - - - - -
8.1 Invest. / Resgates de Aplicagdes Financeiras 1.906,34 1.939,49 1.743,82 3.140,87 2.377.30 5.956,01
Conciliagdo Sumario x Quadro 2 - - - - - -
RESUMO [ Més 256 Més 26 Més 27 Més 28 Més 29 Més 30
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 3.980.757,20 515.570,29 450.793,.87 204.283,05 4.414.067.89 872.825,19
TOTAL DE RECEITAS 1.023.671.86 3.905.001,52 | 3.783.649.79 8.164.176.79 1.095.473.73 5.252.278.61
TOTAL DE DESPESAS (4.488.858.77)| (3.969.777.94)| (4.030.16061) (3.954.39195) (4.636.716,43)| (5.055.267,39)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO [ 515.570,29 450.793,87 204.283,05 4.414.067,89 872.825,19 1.069.836,41




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021

referente ao

4 A
VIVARlo  Més de Junho/2026.
SERE Janeiro/25 | Fevereiro/2s | Margo/25 | Abrili25 | Maiol25 | Junhol25 |

n Més 37 | Més 38 Més 39 | Més 40 | Més 41 | Més 42 |
05 [Repasse do Contrato de Gestéo 5153.750,44 | -] - 963667878 | -] 5153.750.44 |

RUBRICA Més 37 Més 38 Més 39 Més 40 Més 41 Més 42

1 |(a)Pessoal (3.536.146,56)| (4.754.130,75)| (2.052.356,97)| (3.205.284,67) (3.144.945 50) (3.778.196,22)
1.1 |Salérios (1.781.487,80)) (3.415.796,36)) (161.233,95)| (1.763.630,68) (1.746.900.87) (1.694.323.65)
12 [Encargos (1.100.869 56)| (657 825,86)| (625 .642.48)| (635.542.17) (712.800,20) (589.681,84)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (123.982,78) (195.108,64) (230.925,39) (195.598,42) (143.757,58) (938.094,92)
1.4 |Provisionamento (Rescisbes) (206.083,39)| (136.660,15)| (671.495.16)| (91.032,97) (99.834.96)| (69.764.50)|
15 [Beneficios (38.290,86)| (45.881,81)| (34.429,93)| (36.306,41)| (39.744,99) (23.63551)
1.6 |Outras formas de contratacéo (Médicos PJ) (271.979,36)| (301.857,93)| (297.741,52)| (456.187,15)) (361.520.58))] (443.425.64)]
1.7 |Cobertura de férias e planto diferenciado (RPA - Plantéo diferenciada) (13.452,81)| - (30.888,54)) (26.996,87) (39.386.,32) (19.270.18)

2 |(b) Materiais medicos e medicamentos (375.510,52)| (232.838,60)| (208.652,99)| (191.548,75)) (397.663,10)] (336.591.69)|
21 |Material de escritorio (21.415,52)| (3.842,49)| (12.563,09)| (6.163,33)) (14.216,02)| (2.16862)|
22 |Material de Manutencéo (8.884,91)| (8.661,77) (4.507,06) (3.296,08) (12,586, 41) -
2.3 |Material Medico/hospitalar (140.798,26)| (80.127,00)| (54.365,32)| (73.227,58)| (126.698.96)| (109.205.63)]
24 (151.556,50) (98.856,22)| (126.230,25) (50.051,95)| (206.539,51) (166.102,17)
2.5 |Materiais de Higienizac&o (34.609.12)) (26.805,07)) (2.409,34)) (22.828,37)| (17.867.34) (28.435.67)
26 [Materiais de OPME (18.246,21)| (14 546,05)| (8.487,93)| (35.981,46)) (19.744.86)| (30.678.56)|
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - - - -
28 |Uniformes - - - - - -

3 (830.733,50) (889.523,07) (891.315.72) (919.607,89) (1.105.020,50) (882.339,54)
3.1 |Agua - - - - - -
32 [Alimentacao (190.181,38)| (205047 46)| (195444 66)| (210.229.20)) (206 583 65) (218.412,36)
33 |Analises Clinicas (75.513,76)] (66.039,68), (66.741,60)| (83.634,76)| (79.716.27) (81.870,76)
34 [Coleta de Residuos (15.468,12)| (13.811,67) (16.899,48)| (15.261,97)) (18.318.28)| (15.857.27)|
35 |Dosimetria - - - - - -
36 |Fornecimento de Gases Medicinais (17.691,77) (19.812,99)) - - -
37 |Gas de Cozinha - (11.178,48)| (5.649,00) (43.125,50)| (21.277.37) (5.456,00))
3.8 |Internet Banda Larga (1.342,82)| (2.881,83), (2.885.87) (3.020,80) (2.881.83) (2.957.94)|
39 [Lavanderia (28.200,24)| (32.047,47)| (31.859,03)| (32.633,00)) (30.933,06)| (32.813,82)|
3.10 |Limpeza de Fossa (8.866,00), (328.77)) (3.200,00)) (4.754,00) (2.269.41) (1.926.59)|
3.1 [Locacéo Aparelho de Videa (27.000,00)| (27.000,00)| (27.000,00)| (27.000,00)) (27.000,00)| (27.000,00)|
3.12 |Locacdo Arco Cirurgico - Arcoem C - - (24.000,00)) (12.000,00) (12.000,00) (12.000,00)
3.13 [Locacéo de Ambulancia (112.182,64)| (112.182,64)| (112.182,64)| (117.182,64) (112.182,64) (112.182.64)
3.14 |Locagéo de Computadores (12.245,36)| (5.482,00) (12.667,08)| (7.185,08) (12.667,08) -
3.15 |Locacio de Gerador (22.000.,00)| - (44.000,00) (22.000,00)| (56.000,00) -
3.16 |Locagdo de Impressoras (21.285,00)| (21.285,00)| (18.535,00)| (21.385,00)| (21.285,00) (24.735,00)
3.17 |Locac&o de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida (7.199.99)| - (17.855,97)) (8.351,99)) - (8.352.77)|
3.18 |Locac&o de TV e Totem - - - - - -
3.19 |Locacao Incubadora (2.208.00)| (2.208.00)| (2.208.00) - - (4.416.00)]
3.20 |Luz - - - - - -
3.21 [Manutengo Ar Condicionados (21.956,38)| (3.130,90)| (19.731,19)| (20.174,68)| (16.829,24) (775.01)
322 [Manutenco da Estacéo de Tratamento e Esgota (37.470,68)| (37.375,82)| (37 470,68)| (37.470,68)) (37.470,68)| (37.470,68)|
3.23 [Manutengéo Elevadar (3.146,54)| (1.885,20) (1.657,73) (1.650,00) (1.650,00) (1.650,00))
3.24 |Manutencé&o Extintores - - - - - -
3.25 |Manutencéo Preventiva do RX - - - (16.170,00) - -
3.26 |Manutenc&o Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (19.279.77)| (18.319.77)| (19.185,21)) (21.147.41)) (159.835.03)] (20.785.99)|
3.27 [Pontuario Eletronica (23.656,29)| (23.656,29)| (24.267,06)| (1.417,31)) (22.849.75)| (45.630,18)|
3.28 |Portaria/Seguranca (78.423 45)) (78.423 45)) (78.423 45)| (78.423 45)| (78.423 45) (77.555.56)
3.29 |Senvico de Hemodialise Pacientes Internados (42.416.01)| (72.756.48))| (33.907.69)) (47.102,83)) (49.078,67)| (48.726,58)|
3.30 [Servigo de Pousada (600,00)| (400,00)| (1.225,00) (2.800,00) (169,00) (750,00)
331 [Telefone (3.552,03)| (4.627,04) (82.88) (478,40) (6.21861) (2.096.14)|
332 [Outras despesas (76.238,95)| (131.663,35) (74.423,51)| (85.109,19)| (129.181.48) (97.918.29)

4 |Gerenciais e administrativos (173.621,89)| (188.407,07)| (143.242,00)| 43.901,33 (211.505.81)] (205.933,33)|
4.1 |Assessoria juridica - - - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - - -
43 |Cor - - - - -
4.4 |Educacéo continuada - - (3.970,00) - -
4.5 |Material de escritorio - - - - -
46 |Tecnologia de informacéo - - - - - -
4.7 |Custo Indireto (173.621,89)| (188.407,07)| (143.242,08)| 47.871,33 (211.505.81))] (205.933.33)]
4.8 |Outras (especificar) - - - - - -

5 [Investimentos (5.030,00)| (3.672,90) (2.357,61) (1.933,00) B B
5.1 |Equipamentos (4.700.00), (3.672,90), (2.357.61) (1.933.,00) - -
5.2 |Outros (especificado abaixo) (330.00)| - - - - -
53 |Reformas - - - - - -

TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (4.921.042,47) (6.068.572,39) (3.297.925,35) (4.274.482,98) (4.859.134,91) (5.203.060,74)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 16.151.664,08 | 7.234.776,11 | 7.757.339,38 | 15.208.369,37 | 11.538.667.82 | 12.150.084,39 |
6.1 Empréstimos - - - - -

71 Pagamentos indevidos - (125.306,99)| 122.143.47 (714,00)] (42.149.92) (90.150.24)
72 Transferéncia entre Contratos 3.000,00 (500.000,00)| - - - -
7.3 Transferéncia de Provisionamento (0.00)| - 0,10 - (0.00)] 0.00
81 Invest f Resgates de Aplicagées Financeiras 737502 - 14267 69 20.843,50 1502513 18.980,54

Conciliagéio Sumario x Quadro 2 - - - - - -
RESUMO Més 37 Més 38 Més 39 Més 40 Més 41 Més 42
SALDO ANTERIOR (EXECUCAO + PROVISIONAMENTO) 6.076.871.17 1.166.203.72 445041403 1.297.207 61 6.679.532.91 1.793.273.21
ITOTAL DE RECEITAS 3.884.689,36 10.220.244, 27 869.731,99 10.850.396,85 1.547.908,84 6.848.425,73
ITOTAL DE DESPESAS (8.795.356 81)) (6.927.033,96)) (4.031.938.41)] (5.468.071,55) (6.434.168.54) (6.968.453,12)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 1.166.203,72 4.459.414,03 1.297.207,81 6.679.532,91 1.793.273.21 1.673.245.82




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

més de Junho/2026.

VIVARIO
Julho/25 Agosto/25 Setembro/25 Outubro/25

n e nan Més 43 Més 44 Més 45 Més 46

0.5 |Repasse do Contrato de Gestdo 4.741.906,49 4.431.500,39 4.310.441,44 9.918.048,33
RUBRICA Més 43 Més 44 Més 45 Més 46

1 |(a) Pessoal (3.288.985,37) (3.091.392,00) (3.561.035,49) (4.999.451,84)
1.1 |[Salarios (1.707.921,90) (1.606.147,02) (1.726.388,23) (3.275.470,75)
1.2 |Encargos (573.764,16) (588.818,85) (604.952,02) (585.621,81)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (207.297,91) (265.565,98) (157.533,91) (3.871,91)
1.4 |Provisionamento (Rescisdes) (321.449,86) (144.316,76) (545.166,96) (494.978,76)
1.5 |Beneficios (39.339,42) (32.124,46) (26.965,53) (24.655,92)
1.6 |Outras formas de contratacéo (Médicos PJ) (419.573,68) (430.742,69) (398.644,03) (499.372,83)
1.7 |Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantéo diferenciado) (19.638,44) (23.676,24) (101.384,81) (115.479,86)

2 |(b) Materiais médicos e medicamentos (327.036,57) (267.510,57) (151.053,43) (271.236,67)
2.1 [Material de escritério (31.006,97) (17.975,40) - (2.158,36)
2.2 [Material de Manutencéo (6.024,26) (6.967,70) (8.409,06) (4.625,30)
2.3 [Material Medico/hospitalar (123.333,62) (114.466,67) (43.989,37) (94.250,54)
2.4 |Medicamentos (101.288,41) (93.656,70) (60.811,83) (124.385,74)
2.5 [Materiais de Higienizagdo (21.918,67) (14.182,50) (19.276,14) (19.160,91)
2.6 |Materiais de OPME (43.464,64) (20.261,60) (12.717,03) (26.655,82)
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - -
2.8 |Uniformes - - (5.850,00) -

3 (1.564.091,20) (764.140,70) (853.489,01) (1.002.168,41)
3.1 |Agua - - - -
3.2 |Alimentagéo (197.677,45) (199.782,91) (195.193,64) (205.444,57)
3.3 [Analises Clinicas (101.553,08) (119.858,09) (89.429,22) (59.568,43)
3.4 |Coleta de Residuos (34.685,82) (1.829,09) (12.504,68) (25.134,66)
3.5 [Dosimetria - (3,32) - -
3.6 |Fornecimento de Gases Medicinais (15.014,77) (1.511,87) - (44.266,22)
3.7 [Gas de Cozinha (7.798,45) - (20.457,77) (807,00)
3.8 [Internet Banda Larga (3.320,00) (3.250,49) (2.834,55) (3.051,48)
3.9 [Lavanderia (30.394,92) (30.945,63) (26.642,06) (32.593,65)

3.10 [Limpeza de Fossa (7.060,06) (239,94) (1.507,30) (2.224,33)
3.11 [Locag&o Aparelho de Video (27.000,00) (27.000,00) (27.000,00) (27.000,00)
3.12 [Locacéo Arco Cirurgico - Arcoem C (12.000,00) (12.000,00) (12.000,00) (12.000,00)
3.13 [Locagdo de Ambulancia (112.182,64) (112.182,64) (112.182,64) (112.182,64)
3.14 [Locacdo de Computadores (25.173,27) (7.185,08) (3.350,00) (12.667,08)
3.15 |Locag&o de Gerador (34.000,00) (34.000,00) (34.000,00) (34.000,00)
3.16 [Locacdo de Impressoras (37.070,00) - (24.235,00) -

3.17 [Locacéo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida (8.352,77) - - (8.351,99)
3.18 |Locacdo de TV e Totem - - - -

3.19 |Locag&o Incubadora (4.416,00) - (2.208,00) (2.208,00)
3.20 (Luz - - - -

3.21 |Manutengdo Ar Condicionados (20.050,78) (1.789,93) (8.994,07) (29.301,42)
3.22 |Manutencéo da Estagéo de Tratamento e Esgoto (37.470,68) (37.470,68) (35.963,38) (37.470,68)
3.23 [Manutengéo Elevador (3.622,02) (172,91) (1.573,27) (1.650,00)
3.24 |Manutencéo Extintores - - - -

3.25 [Manutengéo Preventiva do RX - - - -

3.26 |Manutencéo Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (37.560,75) (2.376,41) (31.293,34) (20.448,95)
3.27 [Pontuério Eletrdnico (24.382,24) (22.699,84) (16.342,28) (13.243,89)
3.28 |Portaria/Seguranca (68.847,96) (78.423,45) (78.423,45) (78.423,45)
3.29 [Servico de Hemodidlise Pacientes Internados (86.344,65) (29.432,05) (48.575,15) (33.393,76)
3.30 [Servico de Pousada (4.875,00) (780,00) (1.650,00) (300,00)
3.31 [Telefone (2.538,29) (2.630,85) (2.504,04) (2.668,92)
3.32 [Outras despesas (620.699,60) (38.575,52) (64.625,17) (203.767,29)

4 [Gerenciais e administrativos (120.482,56) (191.842,88) (144.793,26) (202.634,72)
4.1 |Assessoria juridica - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - -
4.3 |Contabilidade - - - -
4.4 |Educacédo continuada - - - -
4.5 |Material de escritdrio - - - -
4.6 |Tecnologia de informagdo - - - -
4.7 |Custo Indireto (120.482,56) (191.842,88) (144.793,26) (202.634,72)
4.8 |Outras (especificar) - - - -

5 |Investimentos (20.679,47) (1.944,00) - -

5.1 |Equipamentos (20.679,47) (1.944,00) - -

5.2 |Outros (especificado abaixo) - - - -

5.3 |Reformas - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (5.321.275,17) (4.316.830,15) (4.710.371,19) (6.475.491,64)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 11.686.195,48 | 10.541.603,75 | 10.814.085,84 | 17.329.313,33 |

6.1 | Empréstimos - | - | - | - |

74 | Pagamentos indevidos 91.710,43 | 83,08 | (8.710,21)] 1.526,73 |

7.2 | Transferéncia entre Contratos - | - | - I - |

73 | Transferéncia de Provisionamento -] (0,00)] 0,00 | (0,00)|

8.1 | Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras 20.239,10 | 14.044,67 | 9.788,66 | 16.109,29 |
[ Conciliagio Sumario x Quadro 2 -] -] - -]

RESUMO Més 43 Més 44 Més 45 Més 46
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 1.673.245,82 1.205.826,67 1.334.624,66 935.773,36
TOTAL DE RECEITAS 5.567.217,40 5.816.800,93 5.711.285,73 10.536.634,37
TOTAL DE DESPESAS (6.034.636,55) (5.688.002,94) (6.110.137,03) (7.076.441,66)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 1.205.826,67 1.334.624,66 935.773,36 4.395.966,07




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

més de Junho/2026.

VIVARIO
Novembro/25 Dezembro/25 Janeiro/26 Fevereiro/26

n e nan Més 47 Més 48 Més 49 Més 50

0.5 [Repasse do Contrato de Gestao - 11.342.968,44 - 8.185.422,06
RUBRICA Més 47 Més 48 Més 49 Més 50

1 |(a) Pessoal (1.672.924,39) (3.905.123,52) (3.762.823,55) (3.174.723,66)
1.1 |[Salarios (568.177,72) (1.679.320,20) (1.781.828,60) (1.752.794,30)
1.2 |Encargos (600.067,32) (608.202,41) (785.461,79) (621.825,77)
1.3 |Provisionamento (13° salario e férias) (33.491,40) (924.096,23) (276.740,22) (147.358,48)
1.4 [Provisionamento (Rescisdes) (475.038,47) (69.320,08) (372.498,60) (40.919,88)
1.5 |Beneficios (28.847,61) (23.344,79) (26.821,19) (21.518,12)
1.6 |Outras formas de contratacéo (Médicos PJ) (407.398,76) (516.616,45) (419.634,39) (456.338,50)
1.7 |Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantéo diferenciado) (69.903,11) (84.223,36) (99.838,76) (133.968,61)

2 |(b) Materiais médicos e medicamentos (286.206,86) (84.105,24) (582.620,75) (125.674,87)
2.1 |Material de escritério (3.847,50) - (4.360,88) -
2.2 |Material de Manutengéo (3.000,00) (7.532,63) (4.952,45) (3.000,00)
2.3 [Material Medico/hospitalar (51.206,58) (17.752,49) (245.868,79) (678,00)
2.4 |Medicamentos (72.090,33) (37.640,23) (239.015,18) (71.825,31)
2.5 [Materiais de Higienizagdo (18.999,17) - (46.449,48) (3.188,00)
2.6 |Materiais de OPME (137.063,28) (21.179,89) (41.973,97) (46.983,56)
2.7 |Rouparia/Enxoval - - - -
2.8 |Uniformes - - - -

3 (856.092,65) (1.086.293,72) (902.393,07) (908.256,01)
3.1 |Agua - - - -
3.2 |Alimentagéo (217.353,23) (191.788,37) (229.118,28) (212.648,50)
3.3 [Analises Clinicas (62.093,62) (59.014,11) (58.955,57) (60.631,07)
3.4 |Coleta de Residuos (1.329,41) - (12.970,25) (776,71)
3.5 [Dosimetria - - - -
3.6 |Fornecimento de Gases Medicinais (2.603,46) - (45.128,41) (25.055,97)
3.7 |Gas de Cozinha (11.298,00) - (11.298,00) -
3.8 [Internet Banda Larga (1.374,62) (3.110,90) (4.787,28) (1.899,80)
3.9 [Lavanderia (35.239,62) (30.145,74) (32.534,16) (30.116,14)

3.10 [Limpeza de Fossa - - (2.419,25) -
3.11 [Locag&o Aparelho de Video (48.333,29) (41.533,33) (32.333,28) (27.000,00)
3.12 |Locacéo Arco Cirurgico - Arco em C (12.000,00) - (12.000,00) (12.000,00)
3.13 |Locag&o de Ambulancia (112.182,64) (102.900,00) (105.000,00) (105.000,00)
3.14 |Locacdo de Computadores (12.667,08) (7.375,08) (11.767,08) -
3.15 |Locag&o de Gerador (34.000,00) (34.000,00) - (68.000,00)
3.16 [Locacdo de Impressoras (24.735,00) (2.850,00) (43.270,00) -
3.17 [Locacéo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida - - - -
3.18 |Locacdo de TV e Totem - - - -
3.19 |Locag&o Incubadora (2.208,00) (2.208,00) (4.416,00) -
3.20 (Luz - - - -
3.21 [Manutencéo Ar Condicionados (2.562,34) - (20.527,62) (4.197,59)
3.22 |Manutencéo da Estagéo de Tratamento e Esgoto (35.963,38) (35.963,38) (35.963,38) (35.963,38)
3.23 [Manutengao Elevador (4.443,76) (1.786,24) (3.223,27) (153,46)
3.24 |Manutencéo Extintores - - - -
3.25 [Manutengéo Preventiva do RX - - - -
3.26 |Manutencéo Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (20.513,93) (19.227,41) (26.178,97) (894,07)
3.27 [Pontuério Eletrdnico (13.045,52) (12.438,89) (13.045,52) (13.045,52)
3.28 |Portaria/Seguranca (78.423,45) (75.383,40) (78.423,45) (78.423,45)
3.29 [Servico de Hemodidlise Pacientes Internados (28.348,43) (37.344,74) (38.679,21) (22.296,16)
3.30 [Servigo de Pousada (2.550,00) (720,00) - -
3.31 [Telefone (3.204,37) (75,77) (2.632,79) (2.593,57)
3.32 [Outras despesas (89.619,50) (428.428,36) (77.721,30) (207.560,62)

4 [Gerenciais e administrativos (187.870,79) (279.315,36) (182.503,30) (131.237,05)
4.1 |Assessoria juridica - - - -
4.2 |Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - -
4.3 |Contabilidade - - - -
4.4 |Educacédo continuada - - - -
4.5 |Material de escritdrio - - - -
4.6 |Tecnologia de informagdo - - - -
4.7 |Custo Indireto (187.870,79) (279.315,36) (182.503,30) (131.237,05)
4.8 |Outras (especificar) - - - -

5 [Investimentos (3.472,00) = (16.548,52) (732,67)
5.1 |Equipamentos (3.472,00) - (16.548,52) -
5.2 |Outros (especificado abaixo) - - - (732,67)
5.3 |Reformas - - - -

TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (3.006.566,69) (5.354.837,84) (5.446.889,19) (4.340.624,26)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO 7.402.532,76 | 18.089.977,65 | 12.862.795,08 | 14.541.403,92
6.1 | Empréstimos - | - | - | -
74 | Pagamentos indevidos (46,65)] (23,62)] 16.643,68 | (353,37)
7.2 | Transferéncia entre Contratos - | - | - I -
73 | Transferéncia de Provisionamento 0,00 | 0,00 [ (0,00)] (3.693,34)
8.1 | Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras 17.957,30 | 20.488,88 | 29.697,22 | 11.234,98
[ Conciliagio Sumario x Quadro 2 -] -] - (3.710,06)
RESUMO Més 47 Més 48 Més 49 Més 50
SALDO ANTERIOR (EXECUCAQ + PROVISIONAMENTO) 4.395.966,07 1.407.310,03 7.415.905,89 2.015.357,60
TOTAL DE RECEITAS 95.384,78 11.368.482,47 91.222,04 8.410.397,16
TOTAL DE DESPESAS (3.084.040,82) (5.359.886,61) (5.491.770,33) (4.554.701,03)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO 1.407.310,03 7.415.905,89 2.015.357,60 5.871.053,73
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71

72

73

8.1

més de Junho/2026.

MARIO HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA

Marco/26 Abril/26 Maio/26 Junho/26
G Més 51 Més 52 Més 53 Més 54
Repasse do Contrato de Gestéao - 4.789.108,05 4.789.108,05 4.789.108,05
RUBRICA Més 51 Més 52 Més 53 Més 54
(a) Pessoal (3.260.861,45) (3.786.515,75) (3.683.156,97), (3.324.910,15)
Salarios (1.720.692,40) (1.967.642,65) (1.805.426,05) (1.743.354,18)
Encargos (586.797,83) (531.381,26) (678.890,51) (567.727,05)
Provisionamento (13° salario e férias) (61.200,69) (167.555,41). (180.247,22). (156.624,18)
Provisionamento (Rescisdes) (33.765,75) (163.362,89) (37.829,65) (21.612,35)
Beneficios (30.568,81) (28.519,63) (28.472,31) (30.833,06)
Outras formas de contratacéo (Médicos PJ) (720.663,86) (725.028,25) (825.325,92) (691.071,95)
Cobertura de férias e plantdo diferenciado (RPA - Plantdo diferenciado) (107.172,11) (203.025,66). (126.965,31). (113.687,38)
(b) Materiais médicos e medicamentos (530.020,12) (290.206,27) (331.300,49) (72.833,60)
Material de escritorio (1.700,00) (6.889,33) (4.383,81) -
Material de Manutengao (9.370,57) (9.000,00) (396,00) (6.000,00)
Material Medico/hospitalar (173.908,70) (128.208,26) (72.313,48) (16.027,64)
Medicamentos (280.259,05) (93.979,00) (134.801,73) (5.823,12)
Materiais de Higienizagdo (25.489,64) (14.451,79) (38.300,10) -
Materiais de OPME (33.300,16) (6.885,89) (59.619,87) (44.982,84)
Rouparia/Enxoval (5.992,00) (30.792,00) (21.485,50) -
Uniformes - - - -
(964.464,22) (1.165.864,82) (878.677,02) (878.576,98)
Agua - - - -
Alimentacéo (195.067,90) (211.698,51) (193.593,75) (202.061,74)
Andlises Clinicas (58.243,61) (66.762,70) (97.496,00) (87.611,09)
Coleta de Residuos (28.080,72) (30.500,62) (17.687,07) (12.842,58)
Dosimetria (63,62) (3.198,96) (63,62) -
Fornecimento de Gases Medicinais - (146.070,88). (2.686,37) (15.619,05)
Gas de Cozinha (4.842,00) (4.035,00) (9.684,00) -
Internet Banda Larga (1.446,98) (6.143,73) (3.020,79) (2.877,76)
Lavanderia (24.988,76) (32.094,02) (28.810,22) (32.609,72)
Limpeza de Fossa (5.400,00); - - (2.700,00)
Locagao Aparelho de Video (27.000,00) (27.000,00) (27.000,00) (27.000,00)
Locagéo Arco Cirurgico - Arco em C (24.000,00) (12.000,00) (12.000,00) (12.000,00)
Locagédo de Ambulancia (105.000,00) (105.000,00) (105.000,00) (105.000,00)
Locagéo de Computadores (11.767,08) (36.125,74) (13.385,87) (47.512,82)
Locag&o de Gerador (55.533,33) (34.000,00) (34.000,00) (34.000,00)
Locacéo de Impressoras (21.385,00) (18.535,00) (46.923,62) (49.488,73)
Locacgéo de Respiradores e Equipamentos de Suporte a Vida - (8.351,99) (8.351,99) -
Locagéo de TV e Totem - - - -
Locagé&o Incubadora (4.416,00) (2.208,00) (2.208,00) (2.208,00)
Luz - - - -
Manutenc&o Ar Condicionados (9.952,81) (20.700,58) (11.227,33) (11.068,54)
Manutengdo da Estagdo de Tratamento e Esgoto (28.638,69) (28.638,69) (35.963,38) (35.963,38)
Manutencdo Elevador (4.719,83) (1.803,45) (76,72) (3.146,56)
Manutencéo Extintores - - - -
Manutengdo Preventiva do RX - - - -
Manutencéo Preventiva Equipamentos / Engenharia Clinica (45.520,03) (41.482,44) (3.173,10); (20.945,80)
Pontuario Eletrénico (13.045,53) (13.688,78) (13.045,52) (13.045,52)
Portaria/Seguranca (74.776,77) (78.423,45) (78.423,45) (78.423,45)
Servico de Hemodidlise Pacientes Internados (44.097,72) (88.233,66) (82.500,31) (44.296,39)
Servico de Pousada (1.315,00) - (1.200,00) (450,00)
Telefone (5.341,86) (2.864,84) (2.832,16) (2.766,25)
Outras despesas (169.820,98) (146.303,78) (48.323,75) (34.939,60)
Gerenciais e administrativos (116.588,66) (142.218,96) (161.579,21) (125.539,37)
Assessoria juridica - - - -
Auditoria contabil, fiscal e financeira - - - -
Contabilidade - - - -
Educacéo continuada - - - -
Material de escritério - - - -
Tecnologia de informacé&o - - - -
Custo Indireto (116.588,66) (142.218,96) (161.579,21) (125.539,37)
Qutras (especificar) - - - -
Investimentos (66.224,36) (7.639,40) (5.882,28) (5.497,52)
Equipamentos (56.674,36) (7.639,40) (4.934,70) (4.218,80)
Outros (especificado abaixo) (9.550,00) - (947,58) (1.278,72)
Reformas - - - -
TOTAL DE DESPESAS NO PERIODO (4.938.158,81) (5.392.445,20) (5.060.595,97) (4.407.357,62)
[SALDO DE RECURSOS NO PERIODO [ 10.809.212,54 | 11.131.612,31 | 10.212.159,51 | 0.293.346,47 |
[ Empréstimos [ -] -] -] -]
[ Pagamentos indevidos [ 391,70 | 458,33 | 2,01] 1.245,36 |
I Transferéncia entre Contratos I - I - | - | - |
| Transferéncia de Provisionamento | - | - | - | - |
[ Invest. / Resgates de Aplicacdes Financeiras | 16.772,44 | 15.275,25 | 5.910,32 | 11.405,61 |
[ Conciliagéo Sumario x Quadro 2 [ -] -] -] -
RESUMO [ Més 51 Més 52 Més 53 Més 54
SALDO ANTERIOR (EXECUCAO + PROVISIONAMENTO) 5.871.053,73 950.059,06 362.455,49 96.880,80
TOTAL DE RECEITAS 19.164,45 4.823.379,11 4.795.021,28 4.805.630,26
TOTAL DE DESPESAS (4.940.159,12) (5.410.982,68) (5.060.595,97) (4.411.228,86)
RESULTADO TOTAL ACUMULADO [ 950.059,06 362.455,49 96.880,80 491.282,20




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARIO més de Junho/2026.

5.2 Extratos Bancarios

Z

EMPRESA

Extrato de conta corrente - Autorizavel

Cliente - Conta atual

(G3370116366694451
01/07/2026 16:41:19

Agéncia
Conta corrente
Periodo do extrato

Langamentos

3519-X
26565-9VIVA RIO
de 01/06 /2026 até 30 / 06 / 2026

Dt. balancete Dt. movimento Ag.origem Lote Histérico

29/05/2026
02/06/2026

02/06/2026
02/06/2026
02/06/2026
02/06/2026
02/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026

03/06/2026

03/06/2026

0000 00000 Saldo Anterior
3519 99015 Transferéncia enviada
02/06 07:57 VIVA RIO
0000 13134 Pagamento a Fornecedores
0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
0000 13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta
Cobranga referente 02/06/2026
0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 02/06/2026
0000 00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
2406 99015 Transferéncia recebida

Documento
553.519.000.040.788
49.956

49.966
821.531.100.141.694
821.531.100.143.699

87

552.406.000.020.185

03/06 14:10 FMS ROYALTIES EXCEDENTES

2406 99015 Transferéncia recebida

552.406.000.020.191

03/06 14:10 FMS RECURSOS PROPRIOS

2406 99015 Transferéncia recebida

552.406.000.021.516

03/06 14:09 ROYALTIES PRE SAL

2406 99015 Transferéncia recebida

552.406.000.021.516

03/06 14:11 ROYALTIES PRE SAL

0000 14397 Pix - Recebido

30.943.044.065.051

03/06 09:43 10364483636 PEDRO HENRIQUE

3519 99015 Transferéncia enviada
03/06 08:52 VIVA RIO
3519 99015 Transferéncia enviada
03/06 09:03 VIVA RIO
3519 99015 Transferéncia enviada
03/06 10:22 VIVA RIO
0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
0000 13134 Pagamento a Fornecedores
0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
0000 13134 Folha de Pagamento
0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
0000 13134 Pagamento a Fornecedores
0000 13049 BB RF CP Empresa Agil
0000 13105 TED

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

69.009
69.010
69.019
69.031
69.032
69.033
69.035
69.039
69.040
1.200.087
60.301

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

0000 13105 TED

60.302

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

0000 13105 TED

60.303

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

0000 13105 Pix - Enviado

03/06 10:43 CEF MATRIZ
0000 13105 Pix - Enviado

03/06 10:45 CEF MATRIZ
0000 13105 TED

60.304

60.305

60.306

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

0000 13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta
Cobranga referente 03/06/2026

831.541.100.125.700

Valor R$
0,00C
6,72D

22.780,44 D
5.698,05 D
2,26 D

544D
28.492,91C
1.747.570,97 C
1.714.900,23 C
327.27711C
999.359,74 C
15,10 C
501,18 D
14,22D

3,69D
5.807,94 D
12.643,26 D
1.658,24 D
3.277,78 D
2.827,72D
36.378,20 D
1.249,64 D
240,00 D
9.000,00 D
3.118.329,55 D
5.522,35D
2.892,69 D

480,00 D

194,51 D

377,43D

1.587.724,75 D

1,13D

Saldo
0,00C

0,00C



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARIO
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03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
03/06/2026
05/06/2026
05/06/2026
05/06/2026
05/06/2026

05/06/2026
05/06/2026

05/06/2026
08/06/2026
08/06/2026
08/06/2026
08/06/2026
08/06/2026
08/06/2026
08/06/2026
08/06/2026
08/06/2026
08/06/2026
09/06/2026
09/06/2026
09/06/2026
09/06/2026
09/06/2026
09/06/2026
09/06/2026
09/06/2026
09/06/2026
09/06/2026

09/06/2026

09/06/2026

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

0000
0000

0000
3519
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
3519
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000

0000

0000

13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta
Cobranga referente 03/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 03/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 03/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 03/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 03/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 03/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 03/06/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
05/06 09:09 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
05/06 09:14 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
05/06 09:17 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
05/06 09:31 VIVA RIO
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 05/06/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
08/06 08:58 VIVA RIO
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13134 Pagamento a Fornecedores
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13105 Pagamento de Boleto

831.541.100.125.701

831.541.100.128.758

831.541.100.128.759

831.541.100.128.760

831.541.100.128.761

831.541.100.128.762

831.541.100.128.763

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

88.606
831.561.200.182.072

87
553.519.000.040.788
72.725

72.729

72.734
60.801

SUPERIMAGEM TECN ELETR LTDA

13105 Pagamento de Boleto
TICKET SERVICOS SA
13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta
Cobranca referente 08/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 08/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 08/06/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
09/06 10:24 VIVA RIO
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13134 Folha de Pagamento
13105 Pagamento de Boleto

60.802
831.591.100.201.464
831.591.100.204.093
831.591.100.204.094

87
553.519.000.040.788

42.013

42.014

42.039

42.046
60.901

VILLELA INSTITUICAO DE PAGAMEN

13105 Pagamento de Boleto

60.902

VILLELA INSTITUICAO DE PAGAMEN

13105 TED

60.903

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 09/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 09/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 09/06/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil

871.601.100.141.921

871.601.100.141.922

871.601.100.141.923

87

113D

272D

16,32 D

10,88 D

16,32 D

544D

13,60D

67,54 C 0,00C

100,86 D

8,07D

252,14D

2.541,56 D

3.000,00 D
272D

5.905,35C 0,00C
168,09 D
140.963,38 D
27.000,00 D
32.609,72D
1.158,70 D
5.000,00 D
1,13D
272D
8,16 D

206.911,90C 0,00 C
3.280,36 D
12.243,22 D
11.577,94 D
9.833,89 D
10.721,91D
200.000,00 D
2.061,74D
17.934,61D
21,76 D
272D

272D

267.680,87 C 0,00 C
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10/06/2026
10/06/2026
10/06/2026
10/06/2026
10/06/2026
10/06/2026

10/06/2026
10/06/2026

10/06/2026
10/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
11/06/2026
12/06/2026
12/06/2026
12/06/2026
12/06/2026
12/06/2026
12/06/2026
12/06/2026

12/06/2026

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000
0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
10/06 09:36 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
10/06 09:54 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
10/06 11:02 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
10/06 11:14 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
10/06 13:29 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
10/06 14:04 VIVA RIO
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 10/06/2026
13113 Tarifa Pacote de Servigos
Cobranga referente 10/06/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
11/06 08:34 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/06 08:41 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/06 08:48 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/06 08:57 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/06 08:57 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/06 09:06 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/06 09:06 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/06 09:16 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/06 09:18 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
11/06 09:27 VIVA RIO
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13134 Pagamento a Fornecedores
13105 TED

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.412.004

51.116
871.611.200.195.155

881.611.201.582.688

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

43.730

43.754
61.101

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta
Cobranga referente 11/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranca referente 11/06/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
12/06 10:17 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
12/06 10:25 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
12/06 10:29 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
12/06 10:31 VIVARIO
99015 Transferéncia enviada
12/06 10:38 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
12/06 10:40 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
12/06 10:48 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada

831.621.100.148.042

831.621.100.150.351

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

352,99 D

168,09 D

132,51 D

20,20D

7.384,31D

352,40 D

70.115,96 D
544D

21590 D
78.747,80 C
124D
247D
329,95D
71,34D
130,02 D
45,09 D
14,84 D
148,37 D
517,20 D
161,46 D
5.673,19D
40.281,74D
26,37 D
23,73D
272D
47.429,73 C
707D
167D
126,40 D
43,97 D
111,74 D
57,41D
153,60 D

311,53D

0,00C

0,00C



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIvaRlo  Més de Junho/2026.

12/06 10:59 VIVA RIO

12/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 12,53 D
12/06 11:01 VIVA RIO

12/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 44.849 40.069,28 D

12/06/2026 0000 13105 Pix - Enviado 61.201 319.531,33D
12/06 09:24 CEF MATRIZ

12/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 61.202 5.613,07D
LOCALIZA RENT A CAR SA

12/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 61.203 140,94 D
LOCALIZA FLEET S.A.

12/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 61.204 4.775,00 D
PagSeguro Internet |.P. S.A.

12/06/2026 0000 13105 TED Transf.Eletr.Disponiv 61.205 7.600,00 D
341 4841 36756063847 ANDERSON SECKLER

12/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 811.631.100.159.301 544D
Cobranga referente 12/06/2026

12/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87  378.560,98 C 0,00 C
BB RF CP Empresa Agil

15/06/2026 0000 14397 Pix - Recebido 151.352.376.097.902 1.609,92 C
15/06 13:52 00012420897722 JOYCE AUGUS

15/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 42,02D
15/06 09:13 VIVA RIO

15/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 625,16 D
15/06 09:24 VIVA RIO

15/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 1.598,54 D
15/06 09:34 VIVA RIO

15/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 16,07 D
15/06 10:44 VIVA RIO

15/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 042D
15/06 10:52 VIVA RIO

15/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 13,63 D
15/06 11:03 VIVA RIO

15/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 20,35D
15/06 11:10 VIVA RIO

15/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 706,27 C 0,00 C
BB RF CP Empresa Agil

16/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 323,46 D
16/06 09:06 VIVA RIO

16/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 18,38 D
16/06 09:49 VIVA RIO

16/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 1,56 D
16/06 09:55 VIVA RIO

16/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 12,51 D
16/06 09:58 VIVA RIO

16/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 1341D
16/06 10:07 VIVA RIO

16/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 10,63 D
16/06 10:07 VIVA RIO

16/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 144,56 D
16/06 10:14 VIVA RIO

16/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 27,25D
16/06 10:22 VIVA RIO

16/06/2026 0000 13105 Impostos 61.601 23.543,78 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

16/06/2026 0000 13105 Impostos 61.602 278.748,27 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

16/06/2026 0000 13105 Impostos 61.603 96.771,41 D
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

16/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87  399.615,22 C 0,00 C
BB RF CP Empresa Agil

17/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 346,25 D
17/06 09:19 VIVA RIO

17/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 196,54 D
17/06 09:39 VIVA RIO

17/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 18,73 D



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARIO

més de Junho/2026.

17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
17/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026

18/06/2026

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

0000

0000

17/06 10:25 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
17/06 10:33 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788

17/06 10:46 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
17/06 10:55 VIVA RIO

553.519.000.040.788

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
17/06 11:04 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
17/06 11:12 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
17/06 11:27 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
17/06 11:45 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788

17/06 11:50 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada

553.519.000.412.004

17/06 09:43 VIVA RIO

13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 36.985

13134 Pagamento a Fornecedores 36.998

13105 Impostos 61.701
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

13105 Impostos 61.702
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

13105 Pagto conta telefone 61.703
VIVO RJ

13105 Pagto conta telefone 61.704
Ol SA

13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta

831.681.100.151.835

Cobranca referente 17/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 17/06/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil 87
BB RF CP Empresa Agil

831.681.100.154.004

14175 TED-Crédito em Conta

100.379.274

237 0814 00343941000128 VIVA RIO

14397 Pix - Recebido

180.941.378.468.452

18/06 09:41 00010364483636 PEDRO HENRI

99015 Transferéncia enviada

553.519.000.040.788

18/06 08:43 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
18/06 08:52 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
18/06 09:04 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
18/06 09:14 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
18/06 09:39 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
18/06 09:59 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
18/06 10:10 VIVA RIO

99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788
18/06 10:17 VIVA RIO

13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 43.731

13134 Pagamento a Fornecedores 43.748

13105 TED 61.801
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

13105 Pagamento de Boleto 61.802
MAIS.MOBI

13105 Impostos 61.803
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

13105 Impostos 61.804

RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

502D

1592 D

231D

1,18 D

12,41D

11,22D

13,17D

11,58 D

2.699,00 D

13.326,80 D

4.701,10D

24.799,83 D

7.327,92D

73,71D

1.719,06 D

339D

8,16 D

55.293,30 C

1.250,38 C

46,40 C

6,93 D

18,41D

1245D

12,54 D

15,52 D

13,21 D

149D

11,37 D

1.800,00 D

23.204,44 D

180,00 D

368,00 D

8.626,58 D

1.105,59 D

0,00C



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARIO

més de Junho/2026.

18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
18/06/2026
19/06/2026
19/06/2026
19/06/2026
19/06/2026
19/06/2026
19/06/2026
19/06/2026
19/06/2026
19/06/2026
19/06/2026
19/06/2026

19/06/2026
19/06/2026

19/06/2026
19/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026
22/06/2026

22/06/2026

0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000
0000

0000

0000

0000

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

3519

0000

0000

0000

0000

13105 Pagamento de Boleto
VAZ TRIGO SAUDE LTDA
13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta
Cobranga referente 18/06/2026
13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 18/06/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
99015 Transferéncia enviada
19/06 09:36 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 09:55 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 10:07 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 10:15 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 10:19 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 10:26 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 10:29 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 11:04 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 11:30 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 11:44 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
19/06 12:46 VIVA RIO
13134 Pagamento a Fornecedores
13105 Pagamento de Boleto

61.805

811.691.100.156.141

811.691.100.158.442

87

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

653.519.000.040.788

553.519.000.412.004

59.903
61.901

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRAN

13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta
Cobranca referente 19/06/2026
00000 BB RF CP Empresa Agil
BB RF CP Empresa Agil
14134 TED Devolvida

811.701.100.198.296

87

443

237 04596 0000000048348 000071856

99015 Transferéncia enviada
22/06 08:34 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22/06 08:45 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22/06 08:51 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22/06 09:05 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22/06 09:18 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22/06 09:42 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22/06 09:58 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22/06 10:12 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22/06 10:19 VIVA RIO
99015 Transferéncia enviada
22/06 09:30 VIVA RIO
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13134 TED Transf.Eletr.Disponiv
13105 TED

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

563.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.040.788

553.519.000.412.004

69.388

69.401
62.201

341 9160 000343941000128 VIVA RIO

13113 Tarifa Pagto Forneced TED
Cobranga referente 22/06/2026

851.731.100.308.113

55.442,17 D

4,52D

272D

89.529,16 C

509,85 D

129,05 D

126 D

163D

46,23 D

12,53 D

149D

13,86 D

18,59 D

23,59D

4.818,06 D

1.740,00 D
11.750,00 D

113D
19.067,27 C
2.176,32C
2543D
089D
18,49 D
12,38 D
739D
505,79 D
76,66 D
32,69D
15,81 D
77,77D
3.000,00 D
55.923,53 D
19.273,44 D

48,96 D

0,00C

0,00C



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
VIvaRlo  Més de Junho/2026.

22/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 851.731.100.308.114 272D
Cobranca referente 22/06/2026

22/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 76.84563 C 0,00 C
BB RF CP Empresa Agil

23/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 63,61D
23/06 08:39 VIVA RIO

23/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 13,80 D
23/06 08:41 VIVA RIO

23/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 92,78 D
23/06 08:53 VIVA RIO

23/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 38,05D
23/06 09:03 VIVA RIO

23/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 19,68 D
23/06 09:19 VIVA RIO

23/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 11,09 D
23/06 09:24 VIVA RIO

23/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 15,51 D
23/06 09:29 VIVA RIO

23/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 99,11 D
23/06 09:41 VIVA RIO

23/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 35.902 2.176,32D

23/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 62.301 5.000,00 D
TICKET SERVICOS SA

23/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 821.741.100.074.319 272D
Cobranga referente 23/06/2026

23/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 7.532,67 C 0,00 C
BB RF CP Empresa Agil

24/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 136,37 D
24/06 08:45 VIVA RIO

24/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 329,95 D
24/06 08:57 VIVA RIO

24/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 121,20 D
24/06 09:06 VIVA RIO

24/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 74,82D
24/06 09:35 VIVA RIO

24/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 32.129 106.365,11 D

24/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 32.130 113.333,39D

24/06/2026 0000 13134 Pagamento a Fornecedores 32.133 12.21295D

24/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 62.401 136,67 D
LOCALIZA RENT A CAR SA

24/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 62.402 4.906,62 D
LOCALIZA RENT A CAR SA

24/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 62.403 325,00 D
FEMERJ

24/06/2026 0000 13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta 831.751.100.156.225 2,26 D
Cobranga referente 24/06/2026

24/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 831.751.100.158.219 62,56 D
Cobranca referente 24/06/2026

24/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 831.751.100.158.220 46,24 D
Cobranca referente 24/06/2026

24/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87  238.053,14 C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

25/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 35,38D
25/06 07:58 VIVA RIO

25/06/2026 0000 13134 Pagamento a Fornecedores 49.607 8.365,20 D

25/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 49.633 5.534,00 D

25/06/2026 0000 13105 TED 62.501 840,00 D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

25/06/2026 0000 13105 TED 62.502 180,00 D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

25/06/2026 0000 13105 TED 62.503 180,00 D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

25/06/2026 0000 13105 TED 62.504 156.624,18 D

341 9160 000343941000128 VIVA RIO
25/06/2026 0000 13113 Tar DOC/TED Eletrénico 821.761.100.143.697 13,60 D



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
VIvaRlo  Més de Junho/2026.

Cobranca referente 25/06/2026

25/06/2026 0000 13113 Tar DOC/TED Eletrénico 821.761.100.143.699 13,60 D
Cobranga referente 25/06/2026

25/06/2026 0000 13113 Tar DOC/TED Eletronico 821.761.100.143.701 13,60 D
Cobranca referente 25/06/2026

25/06/2026 0000 13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta 821.761.100.195.984 113D
Cobranca referente 25/06/2026

25/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 821.761.100.198.526 272D
Cobranga referente 25/06/2026

25/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 171.803,41C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

26/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 44242 164.616,43D

26/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 62.601 1.204,65 D
PLUXEE FROTA E COMBUSTIVEL BRA

26/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 62.602 3.000,00 D
PLUXEE FROTA E COMBUSTIVEL BRA

26/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 62.603 1.700,00 D
PLUXEE FROTA E COMBUSTIVEL BRA

26/06/2026 0000 13105 TED 62.604 4.695,22 D
341 9160 000343941000128 VIVA RIO

26/06/2026 0000 13105 Pix - Enviado 62.605 330,15D
26/06 09:52 CEF MATRIZ

26/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 62.606 1.519,80 D
MERCADO PAGO INST PAG LTDA

26/06/2026 0000 13113 Tar DOC/TED Eletrénico 811.771.100.169.497 13,60 D
Cobranca referente 26/06/2026

26/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 811.771.100.261.113 16,32 D
Cobranca referente 26/06/2026

26/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 177.096,17 C 0,00 C
BB RF CP Empresa Agil

29/06/2026 3519 99015 Transferéncia enviada 553.519.000.040.788 6,54 D
29/06 08:40 VIVA RIO

29/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 68.832 361.511,11D

29/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 68.833 17.217,80 D

29/06/2026 0000 13105 Pagamento de Boleto 62.901 4.142,60 D
TICKET SERVICOS SA

29/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 871.801.100.348.108 272D
Cobranga referente 29/06/2026

29/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 871.801.100.348.109 38,08 D
Cobranca referente 29/06/2026

29/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87  382.918,85C 0,00 C
BB RF CP Empresa Agil

30/06/2026 0000 14397 Pix - Recebido 301.603.043.578.381 18,48 C
30/06 16:03 10364483636 PEDRO HENRIQUE

30/06/2026 0000 13134 Pagamento a Fornecedores 69.755 20.791,91D

30/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 69.758 15.000,00 D

30/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 69.763 55.227,16 D

30/06/2026 0000 13134 TED Transf.Eletr.Disponiv 69.764 9.231,00 D

30/06/2026 0000 13105 Pagto conta telefone 63.001 2.766,25 D
CLARO S.A.

30/06/2026 0000 13113 Tarifa Pag Forn Créd Cta 881.811.100.198.460 1,13D
Cobranga referente 30/06/2026

30/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 881.811.100.201.512 272D
Cobranga referente 30/06/2026

30/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 881.811.100.201.513 272D
Cobranga referente 30/06/2026

30/06/2026 0000 13113 Tarifa Pagto Forneced TED 881.811.100.201.514 8,16 D
Cobranca referente 30/06/2026

30/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 103.012,57 C

30/06/2026 0000 00000 SALDO 0,00C

*** A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***

OBSERVACOES :



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARIO més de Junho/2026.

Transagao efetuada com sucesso por: JC037197 LEILA REGINA DE ANDRADE FONTES DOS.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
més de Junho/2026.

VIVARIO
02/07/2026, 09:58 Banco do Brasil
g G335020953367897907
ol | Extratos - Investimentos Fundos - Mensal 02/07/2026.09:56:03
Cliente
Agéncia 3519-X
Conta 26565-9 VIVARIO
Més/ano referéncia JUNHO/2026
RF CP Empresa Agil - CNPJ: 5.775.723/0001-86
Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
29/05/2026 SALDO ANTERIOR 96.817,82 17.726,087206
02/06/2026 RESGATE 28.492,91 18,79 33,76 5.220,986714  5,467445440 12.505,100492
Aplicagao 07/05/2026 28.492,91 18,79 33,76 5.220,986714
03/06/2026 APLICACAO 3.118.329,55 570.053,779039  5,470237484 582.558,879531
03/06/2026 RESGATE 67,54 0,05 0,06 12,366922  5,470237484 582.546,512609
Aplicagao 07/05/2026 67,54 0,05 0,06 12,366922
05/06/2026 RESGATE 5.905,35 6,41 1,79 1.080,488217  5,473035161 581.466,024392
Aplicagao 07/05/2026 5.905,35 6,41 1,79 1.080,488217
08/06/2026 RESGATE 206.911,90 84,84 122,47 37.824,297944  5,475824305 543.641,726448
Aplicagao 07/05/2026 62.412,25 79,20 11.412,245353
Aplicagao 03/06/2026 144.499,65 564 122,47 26.412,052591
09/06/2026 RESGATE 267.680,87 18,41 327,30 48.922,454720  5,478600400 494.719,271728
Aplicagao 03/06/2026 267.680,87 18,41 327,30 48.922,454720
10/06/2026 RESGATE 78.747.80 8,66 121,97 14.390,223036  5,481390372 480.329,048692
Aplicagao 03/06/2026 78.747,80 8,66 121,97 14.390,223036
11/06/2026 RESGATE 47.429,73 7,33 88,19 8.665,883202  5,484178461 471.663,165490
Aplicagao 03/06/2026 47.429,73 7,33 88,19 8.665,883202
12/06/2026 RESGATE 378.560,98 77,87 807,56 69.154,721568  5,486919785 402.508,443922
Aplicagao 03/06/2026 378.560,98 77,87 807,56 69.154,721568
15/06/2026 RESGATE 706,27 0,22 1,50 128,966181 5,489733795 402.379,477741
Aplicagao 03/06/2026 706,27 0,22 1,50 128,966181
16/06/2026 RESGATE 399.615,22 160,78 909,50 72.951,381005  5,492500546 329.428,096736
Aplicagao 03/06/2026 399.615,22 160,78 909,50 72.951,381005
17/06/2026 RESGATE 55.293,30 26,77 134,17 10.091,168213 5,495324112 319.336,928523
Aplicagao 03/06/2026 55.293,30 26,77 134,17 10.091,168213
18/06/2026 RESGATE 89.529,16 51,20 227,58 16.334,347675  5,498103860 303.002,580848
Aplicagao 03/06/2026 89.529,16 51,20 227,58 16.334,347675
19/06/2026 RESGATE 19.067,27 12,94 49,00 3.477,486483  5,500872568 299.525,094365
Aplicagao 03/06/2026 19.067,27 12,94 49,00 3.477,486483
22/06/2026 RESGATE 76.845,63 67,36 168,41 14.005,530534  5,503640138 285.519,563831
Aplicagao 03/06/2026 76.845,63 67,36 168,41 14.005,530534
23/06/2026 RESGATE 7.532,67 7,48 16,38 1.372,313933  5,506414981 284.147,249898
Aplicagao 03/06/2026 7.532,67 7,48 16,38 1.372,313933
24/06/2026 RESGATE 238.053,14 265,44 505,61 43.350,734969 5,509115132 240.796,514929
Aplicagao 03/06/2026 238.053,14 265,44 505,61 43.350,734969
25/06/2026 RESGATE 171.803,41 216,65 338,31 31.270,513452 5,511849694 209.526,001477
Aplicagao 03/06/2026 171.803,41 216,65 338,31 31.270,513452
26/06/2026 RESGATE 177.096,17 247,65 328,77 32.218,549111 5,514605558 177.307,452366
Aplicagao 03/06/2026 177.096,17 247,65 328,77 32.218,549111
29/06/2026 RESGATE 382.918,85 642,34 426,58 69.595,939628  5,517387538 107.711,512738
Aplicagao 03/06/2026 382.918,85 642,34 426,58 69.595,939628
30/06/2026 RESGATE 103.012,57 188,89 93,27 18.712,521870  5,520086000 88.998,990868
Aplicagao 03/06/2026 103.012,57 188,89 93,27 18.712,521870
30/06/2026 SALDO ATUAL 491.282,08 88.998,990868 88.998,990868

Resumo do més

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=3.15.5#/template/~2F consultas~2FGF16.bb 112



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
més de Junho/2026.

VIVARIO
02/07/2026, 09:58 Banco do Brasil

SALDO ANTERIOR 96.817,82
APLICAGOES (+) 3.118.329,55
RESGATES (-) 2.735.270,74
RENDIMENTO BRUTO (+) 18.217,71
IMPOSTO DE RENDA (-) 2.110,08
IOF () 4.702,18
RENDIMENTO LIQUIDO 11.405,45
SALDO ATUAL = 491.282,08

Valor da Cota

29/05/2026 5,461883116
30/06/2026 5,520086000
Rentabilidade
No més 1,0656
No ano 6,4775

Ultimos 12 meses 13,9696

Transagao efetuada com sucesso por: JA216193 RENATO FERREIRA COSTA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=3.15.5#/template/~2F consultas~2FGF16.bb 2/2



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
més de Junho/2026.

VIVARIO
02/07/2026, 09:58 Banco do Brasil
g 6335020953367897908
ol \ Extratos - Investimentos Fundos - Mensal 02/07/2026.09:56:48
Cliente
Agéncia 183-X
Conta 42129-4 VIVARIO
Més/ano referéncia JUNHO/2026
RF CP Empresa Agil - CNPJ: 5.775.723/0001-86
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
29/05/2026  SALDO ANTERIOR 62,98 11,530132
01/06/2026 RESGATE 0,06 0,010980 5,464678966 11,519152
Aplicagéo 18/11/2025 0,06 0,010980
02/06/2026 RESGATE 0,02 0,003658 5,467445440 11,515494
Aplicagao 18/11/2025 0,02 0,003658
03/06/2026  RESGATE JUDICIAL 0,02 0,003656 5,470237484 11,511838
Aplicagao 18/11/2025 0,02 0,003656
03/06/2026 RESGATE 0,03 0,005484 5,470237484 11,506354
Aplicagao 18/11/2025 0,03 0,005484
05/06/2026 RESGATE 0,02 0,003654 5,473035161 11,502700
Aplicacao 18/11/2025 0,02 0,003654
08/06/2026 RESGATE 0,03 0,005479 5,475824305 11,497221
Aplicagao 18/11/2025 0,03 0,005479
09/06/2026  RESGATE JUDICIAL 62,58 0,03 11,428101 5,478600400 0,069120
Aplicagéo 18/11/2025 62,58 0,03 11,428101
09/06/2026 RESGATE 0,01 0,001542 5,478600400 0,067578
Aplicagao 18/11/2025 0,01 0,001542
15/06/2026  RESGATE JUDICIAL 0,03 0,005465 5,489733795 0,062113
Aplicagao 18/11/2025 0,03 0,005465
18/06/2026  RESGATE JUDICIAL 0,22 0,040014 5,498103860 0,022099
Aplicagao 18/11/2025 0,22 0,040014
30/06/2026  SALDO ATUAL 0,12 0,022099 0,022099

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 62,98
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 63,02
RENDIMENTO BRUTO (+) 0,19
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,03
I0F () 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 0,16
SALDO ATUAL = 0,12

Valor da Cota
29/05/2026 5,461883116
30/06/2026 5,520086000
Rentabilidade
No més 1,0656
No ano 6,4775
Ultimos 12 meses 13,9696

Transagao efetuada com sucesso por: JA216193 RENATO FERREIRA COSTA.

Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=3.15.5#/template/~2F consultas~2FGF16.bb 112



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
VIVARIO més de Junho/2026.

02/07/2026, 09:58 Banco do Brasil

https://autoatendimento.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=3.15.5#/template/~2F consultas~2FGF16.bb 2/2



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
VIvaRlo  Més de Junho/2026.

G3370116366694451
g _— 01/07/2026 16:40:37
Extrato de conta corrente - Autorizavel
EMPRESA

Cliente - Conta atual

Agéncia 183-X
Conta corrente 42129-4VIVA RIO
Periodo do extrato de 01 /06 /2026 até 30 / 06 / 2026

Langamentos
Dt. balancete Dt. movimento Ag.origem Lote Histérico Documento ValorR$ Saldo

28/05/2026 0000 00000 Saldo Anterior 0,00C 0,00C

01/06/2026 0000 13113 Tarifa Pacote de Servigos 871.520.801.393.949 0,06 D
Cobr parc ref a 11/05/2026

01/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 0,06 C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

02/06/2026 0000 13113 Tarifa Pacote de Servigos 871.530.801.937.695 002D
Cobr parc ref a 11/05/2026

02/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 0,02C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

03/06/2026 0000 13113 Tarifa Pacote de Servigos 871.540.802.944.802 0,03D
Cobr parc ref a 11/05/2026

03/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 003C 000C
BB RF CP Empresa Agil

05/06/2026 0000 13113 Tarifa Pacote de Servigos 871.560.804.674.824 0,02D
Cobr parc ref a 11/05/2026

05/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 0,02C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

08/06/2026 0000 13113 Tarifa Pacote de Servicos 871.590.801.192.516 0,03D
Cobr parc ref a 11/05/2026

08/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 0,03C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

09/06/2026 0000 13113 Tarifa Pacote de Servigos 871.600.802.838.491 0,01 D
Cobr parc ref a 11/05/2026

09/06/2026 0000 00000 BB RF CP Empresa Agil 87 0,01C 0,00C
BB RF CP Empresa Agil

30/06/2026 0000 00000 SALDO 0,00C

*** A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***

OBSERVACOES :

H&4 tarifas pendentes de cobranca. Total em
01/07/2026 RS 309,42. Sujeito a cobranga
quando ocorrer saldo positivo na conta corrente.
Procure sua agéncia.

Transagao efetuada com sucesso por: JC037197 LEILA REGINA DE ANDRADE FONTES DOS.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARIO més de Junho/2026.

5.3 Certidoes

D=

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Procuradoria Geral do Estado do Rio de Janeiro

Procuradoria de Divida Ativa (PGO05)

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS EM DiVIDA ATIVA, COM EFEITOS DE NEGATIVA.

Certifico, tendo em vista as informagdes fornecidas pelo Sistema da Divida Ativa, que no periodo de 1977
até  18/03/2026, conforme solicitado no nos autos do procedimento administrativo n.° SEI-
140017/001817/2020, por VIVA RIO, CNPJ n°  00.343.941/0001-28, CONSTA(M) 03 DEBITO(S),
relacionado(s) a requerente, para empresas com mesmo Nome, CNPJ ou raiz de CNPJ corporificados nas

inscrigdes listadas no relatorio de pesquisa cadastral em anexo, extraido do Sistema da Divida Ativa.

O(s) referido(s) débito(s) se encontra(m) na situagdo prevista no art. 4° da Resolu¢ao PGE n° 5002 de 23 de
outubro de 2023, o que determina a expedi¢do da presente certiddo, nos termos do art. 206 do CTN em
relagdo a tal(is) débito(s).

A presente certiddo, lavrada em 01 (uma) lauda e 01 (uma) lauda(s) de anexo, todas com informagdes
somente no anverso, tem validade de 180 (cento e oitenta) dias, conforme artigo 17 da Resolugdo n® 5002 de
23/10/2023.

Para maiores informagdes:

Rio de Janeiro, 18 de margo de 2026.

PAOLO HENRIQUE SPILOTROS COSTA
Procurador Chefe da Procuradoria

da Divida Ativa - PG-5



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao

VIVARIO més de Junho/2026.

Seil ... | Documento assinado eletronicamente por Gustavo Areal Pires, Procurador, em 19:03/2026, as 15:13,
orotorc ik ['15 conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 28° ¢ 29° do Decreto n® 48.209, de 19 de
eletrdnica setembro de 2022 e no art. 4° do Decreto n° 48.013, de 04 de abril de 2022 .

Referéncia: Processo n° SEI-140017:001817:2020 SEI n® 127809640

R. do Carmo, 27, - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20011-020
Telefone: (21) 2332-6015 - https://www.pge.rj.gov.br/



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
VIVARIO més de Junho/2026.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VIVA RIO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.343.941/0001-28

Certiddo n®°: 13493139/2026

Expedigdo: 03/03/2026, as 11:33:04

Validade: 30/08/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se que VIVA RIO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob
o n° 00.343.941/0001-28, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentencga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
més de Junho/2026.

VIVARIO

23/06/2026, 14:00 Consulta Regularidade do Empregador

CAI. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.343.941/0001-28

Razao
social: VIVARIO
Endereco: LD DA GLORIA 00099 RUA DO RUSSEL/ Gléria / RIO DE JANEIRO / R /
22211-120

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade: 11/06/2026 a 10/07/2026

Certificagao Niimero: 2026061100560021689308

Informagao obtida em 23/06/2026 14:00:06

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:#/consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
més de Junho/2026.

VIVARIO

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VIVA RIO
CNPJ: 00.343.941/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideracéo para fins de
certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:35:24 do dia 06/04/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/10/2026.

Cadigo de controle da certiddo: A370.1E48.1FF5.5572

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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VIVARIO Més de Junho/2026.
Q PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO Caodigo de Controle
Procuradoria Geral do Municipio
. . X3C4XC8MIM
Procuradoria da Divida Ativa
Pagina 1 de 1

CERTIDAO NEGATIVA

Ressalvado o direito de o Municipio do Rio de Janeiro cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo identificado neste documento que vierem a ser apuradas, A PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, apos analisar o cadastro dos créditos sob sua administragdo, relativamente a VIVA RIO ,
inscrito(a) no cadastro nacional de pessoas juridicas - CNPJ sob o n°®  00.343.941/0001-28, inscricdo municipal n°
0.195.374-5, com enderec¢o no(a) LD DA GLORIA, n° 99 - RUA DO RUSSEL 76 - RJ Cep: 22211-120, certifica que

NAO FORAM APURADAS INSCRIGOES EM DIVIDA ATIVA

Observacoes Complementares

Esta certidao compde-se de 1 folha(s) e é valida por 120 dias, a contar desta data.

Observagoes Rio de Janeiro, RJ, 07/05/2026
1. Esta certiddo refere-se exclusivamente a situagdo fiscal do(s) contribuinte(s) acima indicado(s) perante a divida ativa do
Municipio do Rio de Janeiro.

2. A situagdo fiscal do(s) contribuinte(s) quanto a créditos nao inscritos em divida ativa deve ser certificada pelos 6rgaos
responsaveis pelas respectivas apuragoes.

3. Esta certiddo podera ser renovada a partir de 22/08/2026. A certidao de situagao fiscal é expedida no prazo de 10 dias,

contados da data de seu requerimento perante a Procuradoria da Divida Ativa. Nao s&o aceitos pedidos de urgéncia.

4. O requerimento de certiddo de situagdo fiscal perante a Procuradoria da Divida Ativa pode ser feito pela propria pessoa
fisica ou juridica interessada, gratuitamente e sem a necessidade de nomeacgéao de procurador.

5. Regularize sua situagdo fiscal imediatamente: efetue o pagamento ou parcelamento das dividas apontadas nesta
certiddo, apresente os comprovantes de pagamento ou de inicio de parcelamento (originais, inclusive honorarios, quando

devidos) e obtenha em dois dias uteis sua certidao de situagao fiscal regular.

6. O destinatario podera confirmar a autenticidade desta certiddo, informando o numero do Codigo de Controle impresso
acima no enderego daminternet.rio.rj.gov.br

7. A certidao é valida para matriz e filial (is).

-7

Diogo Henriques Ferreira Mendes
Procurador-Chefe
Procuradoria da Divida Ativa
Mat. 11/297.773-4



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao
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VIVARIO

GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N° 2026181195164
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE

CPF/RAIZ DO CNPJ: 00.343.941 CAD-ICMS: Inscrito

NOME/RAZAO SOCIAL: VIVA RIO

CERTIFICA-SE para fins de direito e de acordo com as informacoes registradas nos
Sistemas Corporativos da Secretaria de Estado de Fazenda que, até a presente data,
NAO CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para o requerente acima
identificado, ressalvado o direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dividas de
sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 23/06/2026 13:58
VALIDA ATE: 23/07/2026 13:58
Certidao emitida com base na Resolucao SEFAZ n° 109 de 04/08/2017

OBSERVAGOES

1. Esta certidao deve estar acompanhada da Certidao da Divida Ativa, emitida pelo 6rgao proprio da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolucao Conjunta SEFAZ/PGE n° 33/2004.

2. A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacao de sua autenticidade na internet, no endereco:
www.fazenda.rj.gov.br.

3. Esta certidao nao se destina a atestar débitos do imposto sobre transmissao 'causa mortis' e doacao, de
quaisquer bens ou direitos (ITD).

4. Qualquer rasura ou emenda invalida este documento.
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VIVARIO Més de Junho/2026.
i N° AUTENTICAGAO: 5131128727

b & PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO ORGAO: FP/REC-RIO/CIS/F
%@ SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA CONTROLE: 685232034

=iy, Coordenadoria do ISS e Taxas

VALIDADE: 14/09/2026
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA

Nome: VIVA RIO

CNPJ: 00.343.941/0001-28

A presente certidao, valida para todas as inscrigoes sediadas no Municipio do Rio de Janeiro, vinculadas aos oito primeiros
digitos do CNPJ ou CPF acima, serve como prova perante qualquer érgao publico ou privado.

| <

Até a pr data, em relagao ao contribuinte acima qualificado, ndo ha auto de i cao, nota de lang 1o, p
débito confessado em pedido de parcelamento ou nota de débito pend do pag integral, ou débito escriturado em livro
fiscal ou declarado por meio eletronico, vencidos e nao pagos. Fica, entretanto, assegurado ao Municipio o direito de cobranga de

previstas na

Lidad hi

qualquer débito que vier a ser verificado posteriormente, inclusive no que diz respeito as p
legislagao em vigor.

Certidlio emitida pela Intemet - Em 16/6:2026 13.10:40

Certidao expedida com base na Resolugdo SMFP n° 3.390, de 29/11/2024.
Rio de Janeiro, 16 de JUNHO de 2026. Hora: 13:10

OBSERVAGOES

| - A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no ponalCarioca Digital, no endereco carioca.rio.

1l - O presente documento nao certifica inexisténcia de débitos de ISS declarados pelo contribuinte no ambito do seja ou tenha

;Ido itl)ptante pelo Simples nos ultimos 5 (cinco) anos, a presente certidao devera ser complementada por cerlldao de situagao ﬁscal fomeclda pela Receita Federal do
ras
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vnwuilo L. . .
6 Relatdrio Administrativo

Neste item estdo reunidas as informacdes relativas a Aquisicao de Bens Durdveis, Gestao de Pessoas e Contratos de Servicos

Terceirizados.

6.1 Aquisicao de Bens Duraveis

RELATORIO DE BENS ADQUIRIDOS HOSPITAL MUNICIAPL HUGO MIRANDA

Periodo: 01/06/2026 a 30/06/2026

N° N D Vida util Val | . .
. d? . Item Descrigao dos bens Fornecedor Quantidade . ofa Tipo afa-d~e . ida i alor tota Localizagao Rubrica
Patriménio fiscal n° aquisicdo  estimada (anos) (RS)
Referente a compra de lun . .
Frontmed Produt i 5
20 | microfone wireless rontmed Produtos 1 23512 Informatica 3/6/2026 10 R$ 1.278,72 | Hospital Municipal | - Aquisigdo de bens
Hospitalares Ltda Hugo Miranda permanentes
bluetooth preto.
Referente a comprade 1 PC
splitinv 12.000b philco . . -
164 | paci2fc frio 220V e 1PC Via Varejo S/A 1 1306 | Equipamentos | 17/6/2026 10 R$ 2.699,00 | HoSPital Municipal | - Aquisigdo de bens
. . Hugo Miranda permanentes
cond inv 12.000b philco
pacl2fc frio 220V.
Referente a comprade 2 un Mercado Pago
Tablet M15 Pro 10.1 8gb i ici isicao de b
30| € ro10..%g Instituicao De 2 1306 Informatica | 26/6/2026 10 RS 1.519,g0 | HoSPital Municipal | - Aquisigdo de bens
Ram 128gb+ caneta e Hugo Miranda permanentes
teclado Pagamento Ltda
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VIVARIo  Junho/2026.

6.2 Gestdo de Pessoas

Lista do RH e a Folha de Pagamento apresentada no Anexo abaixo.

O RH da 0SS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e sele¢ao no intuito de
fazer reposi¢cdes dos profissionais que sdo desligados ou pedem desligamento, preenchendo
assim, as lacunas nas escalas dos profissionais em todos os quadros. Mantivemos a motivacdo e a
busca pela organizacdo nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organizacao e o
aumento na qualidade do ambiente de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a
melhoria na qualidade da assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captacao,
acomodacgdao na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de médicos e demais
profissionais, mantendo acompanhamento permanente na intencao de garantir a presenca dos
profissionais na unidade. Os demais quadros profissionais encontram-se completos, porém sofrem
modificagGes de acordo com a demanda, passivo de demissdes ou contratacdes para completa-lo.
Focamos durante o processo seletivo a verificagao incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental e
comprovacdo de titularidade e especializagGes, provas que foram confeccionadas dentro da
realidade das unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes
profissionais.

O quadro funcional da unidade continua preenchido, inclusive o quadro de Médicos,

atingindo a totalidade, e para ndo ocorrer problemas por falta de profissionais na unidade,
colocamos profissionais atuando com plantdes “coringa” para que o quadro de médicos clinicos e
pediatras pudesse ser preenchido.

Mantivemos a isonomia no que diz respeito ao processo de capta¢ao dos profissionais,
atuando com transparéncia nas ferramentas de anuncio como jornais e sites para captacao.
Apresentamos estabilidade no que concerne ao absenteismo, ou seja, funcionarios com poucas
faltas, ndo apresentando intercorréncias em seus plantdes.

A OS Viva Rio esta trabalhando para que ocorra uma fidelizagcdo (retencao) dos
funciondrios, atuando com parceria na unidade buscando e mantendo um padrao de exceléncia
operacional no desempenho das atividades, promovendo bons relacionamentos interpessoais,
mantendo o ambiente profissional saudavel, interessante e atrativo, para que ocorra a procura de
outros profissionais interessados em trabalhar na unidade.

Tecnico de Enfermagem [1 |
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6.3 Resumo Folha de Pagamento

VIVA RIO FOLHA ANALITICA V.12.1.2602.133
. DO RUSSEL,76 RIO DE JANEIRO - RJ VIVA RIO Emissfo: 26/06/2026 14:55:10
00.343.941/0031-43 Comp: 06/2026 Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11080574 Secao: 2222222 2222222
TOTAL GERAL
Cod Descrigdo N.F. Ref Valor Cod Descrigac N.F. Ref Valor
0002 DIAS TRABALHADOS 383 10.670,00 1.336.179,31 0003 INSS 386 a,00 145.550,46
S e R L R T T D o L R T o A N G B A A S A, D N = N A AN T, 2 9™
0015  AJUDA DE CUSTO 1 0,00 144,67 0006  VALE TRANSPORTE 92 9,00 8.593,74
0017 SALARIO MATERNIDADE g 260,00 57.258,72 0011 INSS 130. SALARIO 2 Q0,00 84,12
0020  ARREDONDAMENTO 3 0,00 4.730,27 0013  PENSAC ALIMENTICIA JUDICIAL 8 197,00 6.266,84
0025  FERTAS PROPORCIONAIS 2 0,00 847,58 0021  ARREDONDAMENTO - DESCONTO 4 0,00 1.766, 41
0041  FERIAS NO MES 34 922,00 160.536,71 0030  IRRF FERIAS 13 0,00 22.920,97
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 25 92,00 15.281,32 0043  ADIANTAMENTO CONFORME RECIBO 34 0,00 179.168, 30
0048  130. SALARIO RESCISAO 2 0,00 982,67 0098  INSS FERIAS 34 0,00 17.028,51
0076 1/3 FERIAS NO MES 34 922,00 53.512,25 0150  LIQUIDC DE RESCISAQ 2 a,00 4.695,22
0077 1/3 FERIAS NO PROXIMO MES 25 92,00 5.093,7 0163  ATRASO 18 50,71 832,07
0088  MEDIA VARIAVEIS 130. RESCISAOD 2 0,00 45,32 0182  FALTAS (EM HORAS) 14 739,00 10.958, 69
0094  GRATIFICACAO 2 0,00 2.124,95 0196  INSS FERIAS PROX MES 24 0,00 1.018,52
0097  INSALUBRIDADE 385 0,00 118.463,24 0222  PENSAQ ALIMENTICIA FERIAS 1 20,00 1.078,92
0099  GRATIFICACAO POR FUNCAO 11 0,00 21.428,26 0596  PLANO ODONTOLOGICO TITULAR 4 0,00 150,83
0135  MEDIA SALARIO MATERNIDADE ] 202,00 21.264,81 0597  PLANO ODONTOLOGICO DEPENDENTE 1 2,00 50,74
0215  ATESTADO MEDICO 14 62,00 4.877,96 0792 DESC VT RECARGA (NAO UTILIZADO) 1 0,00 86,40
0400  GRATIFICACAC P/ ATIVIDADE 5 0,00 6.061,69 9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 105 6,00 60.892,05
0401  GRATIFICACAC P/ PRODUCAC 1 0,00 466,67 9489  Adiantamento Provisdo Emprést.Crédito 15 6,00 13.208,83
0402  GRATIFICACAC P/ DESEMPENHQ 1 0,00 6.243,48 9490 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 80 0,00 32.657,16
0407  ADICIONAL NOTURNO 276  11.864,79 47.190,08 9491  Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 49 0,00 14.000,13
0410  AUXILIO CRECHE 10 0,00 2.025,00 9492  Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 34 0,00 9.710,40
0411  AUXILIO MORADIA 2 0,00 4.933,00 9493 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 24 0,00 6.293,26
0423 DEVOL. DESC. FALTA INDEVIDO 1 16,00 117,89 9494 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 19 0,00 3.061,22
0454  SALCO DE SALARIO 2 40,00 3.062,60 9495 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 13 0,00 3.432,46
0468  ADICIONAL LIDERANCA 5 0,00 6.000,00 9496 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 11 0,00 1.424,46
0490  GRATIFICACAC DESEMPENHO 1 0,00 2.081,16 9497  Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 8 0,00 690,19
0493 GRATIFICACAC DE SUBSTITUIGAO 1 9,00 11.953,47 9498  Desconto Empréstimo Crédito do Trabal a 0,00 1.848,14
0498  GRATIFICACAC RESP.TECNICA 1 0,00 635,08 9493 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal a 0,00 631,73
0504  PLANTAO DIFERENCIADO 10 0,00 35.684, 54 9500  Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 2 0,00 697,91
0525  PLANTAO DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA L} 223,00 97.908,00 9501 Desconto Empréstimo Crédito do Trabal 1 0,00 2,88
0526  PLANTAO DIFERENCIADO 12 HRS FDS/FERIA 34 43,00 19.206, 60
0527  PLANTAO DIFERENCIADO 24 HRS SEMANA 38 60,00 41.046,00
0528  PLANTAO DIFERENCIADO 24 HRS FDS/FERIA 27 44,00 23.974,40
0532  ADICIONAL SOBREAVISO 3 0,00 3.324,46
0551  INSALUBRIDADE MES ANTERIOR 1 0,00 39,79
0555 GRATIFICAGAG ATIVIDADE 4 0,00 3.568,20
0717  INSALUBRIDADE §/ SALARIO MATERNIDADE 9 260,00 2.809,74
0718  PLANTAO DIFERENCIADO 12H SEMANA (VALO 6 0,00 6.288, 60
0742  MEDIA S/ INSALUBRIDADE S/ 13° SALARIO 2 0,00 93,73
0751  ADICIONAL DE VISITA/ROTINA 3 9,00 10.234,40
0772 Adicional 1/3 Férias Proporcionais Re 2 Q4,00 322,98
0868  MEDIA VARIAVEIS FERIAS PROPORCIONAIS 2 0,00 37,59
0869  MEDIAS S/ INSALUBRIDADE S/ FERIAS PRO 2 0,00 83,79
0874  GRATIFICACAC ESPECIALIDADE MEDICA 12 0,00 24.666, 67
0910  VALE TRANSPORTE PROX MES 23 0,00 4.666,40
0973  GRATIFICACAO P/ DESEMPENHO - IMPORTAC 41 0,00 216.717,56
1003  REEMBOLSO VT MES 77 0,00 3.549,30
1090  GRATIFICACAQ FINAL DE SEMANA 10 0,00 13.000,00
1111  RESTITUICAD DE INSS 5 9,00 2.353,94
1205  DIFERENCA SALARIAL MES ANTERIOR (com 1 0,00 1.681,57
1555  GRATIFICAGCAC ATIVIDADE 20% 7 0,00 6.902, 61
9487  Provisio Crédito Trab. Férias 1° Més 15 406,00 12.112,37
9488  Provisdo Crédito Trab. Férias 2° Més 8 11,00 595,03
FGTS Rescisério eSocial 240,42 Descontos 784.275,85 Liquido 1.640.454,04
FGTS 13° Rescisério eSocia 89,73 INSS Empresa 0,00 Base IRRF 2.139.212,39
FGTS Indeniz. Resc. eSocia 0,00 INSS SAT 0,00 Base IRRF 13° 1.121,72
Base FGTS Resc. eSocial 3.005,36 INSS Terceiro 0,00 Base IRRF Férias 233.345,13
Base FGTS 13° Resc. eSccia 1.121,72 INSS Total (Emp+SAT+Terc) 0,00 Base IRRF PLR 0,00
Base FGTS Ind Resc. eSocia 0,00 INSS SAT Ajustado 0,00 Base Sal. Fam. 2.366.511,47
FGTS eSocial 189.313,17 INSS (Emp+SAT Ajust+Terc) 0,00 Num. Depend. IRRF 48,00
FGTS 13c. Sal. eSocial 0,00 INSS Segurado 161.022,19 INSS SEGURADOS 163.376,13
FGTS Indeniz. eSocial 0,00 Estorno INSS 11.790,76 INSS DEDUCAC 81.652,96
Base FGTS eScocial 2.371.694,22 Base INSS - GPS 2.374.699,58 INSS COMPENSACAO 0,00
Base FGTS 13o. Sal. eSccia 0,00 Base INSS 13° - GPS 1.121,72
Base FGTS Indeniz. eSocial 0,00 Base INSS Auton. 0,00
Base TRRF PLR Anual 0,00 Base INSS Pro-Labore 0,00
FGTS Verde e Amarelo 0,00
FGTS 13° Verde e Amarelo 0,00
FGTS Ant. Verde e Amarelo 0,00
FGTS 13° Ant. Verde/Amar. 0,00
Base FGTS Verde e Amarelo 0,00
Base FGTS 13° Verde/Amar. 0,00
Base FGTS 13° Ant. Verd.Am 0,00
Base FGTS Ant. Verde/Amar. 0,00
Ded. Base INSS Verde/Amar. 0,00
Ded. Base INSS 13 Ver.Ama. 0,00
Proventos 2.424.729,89
Base INSS - Envelope 2.374.699,58
Base INSS 13° - Envelope 1.121,72
FGTS Dep. 189.553, 61
EGTS 13° Dep. 89,74
FGTS Dep. (SEFIP) 189.313,17
FGTS 13° Dep. (SEFIP) 0,00
FGTS Rescisdo (SEFIP) 0,00
FGTS 13° Rescisao (SEFIP) 0,00
FGTS Menor Apr. (SEFIP) 140,77
FGTS 13° Menor Apr. (SEFIP 0,00

pagina: 1
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VIVA RIO FOLHA ANALITICA V.12.1.2602
‘ DO RUSSEL, 76 RID DE JANEIRO - RJ VIVA RIO Emissdo: 26/06/2026 14:
v
e 00.343.941/0031-43 Comp: 06/2026  Cx: 0 Folha Mensal Centro Custo: 11080574 2222271

Base FGTS 2.374.699,58
Base FGTS 13° 1.121,72
Base FGTS (SEFIP) 2.371.694,22
Base FGTS 13° (SEFIP) 0,00
Base FGTS Menor Apr. (SEFIP 7.039,35
Base FGTS 13° Menor Apr.($ 0,00
Base FGTS Afast. 0,00
Base FGTS Ativos 2.371.694,22
Base FGTS 13° Ativos 0,00
Base FGTS Demitidos 3.005,36
Base FGTS 13° Demitidos 1.121,72

Base FGTS Resc. (SEFIP) 0,00

Base FGTS 13° Resc.( 0,00

ativos 364 Demitidos 2 Lic. Maternidade 8
Serv. Militar 0 Af. Previdéncia 7 Aviso Prévio 2
Férias 25 Af. Ac. Trabalho a Lic. sem Vencto 0
Outres 0 Lic. Remunerada Q C/ Dem. més 0
Funcs 413 Transf. no Més 0 €/ Resc. Compl. 0
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V.12.1.2602.133

VIVA RIO
DO RUSSEL, 76 RIO DE JANEIRO - RJ VIVA RIO Emissdo: 26/06/2026 14:55:10
Vo 00.343.941/0031-43 Comp: 06/2026 Cx: O Per: Folha Mensal Centro Custo: 11080574 Segao:
DEMONSTRATIVO DE INCIDENCIAS

PROVENTOS/BASES (INCIDE) OLl ---FERIAS--- ~  mooPIR——
Cod Descricao €C  Prior IRRF INSS FGTS DSR VT SF IRRF  ADIC IRRF INSS FGTS IRRF
0002 DIAS TRABALHADOS 2 00 5 5 s N s s N N N N N N
0005 SALARIO FAMILIA 5 80 N N N N N N N N N i N N
0015 AJUDA DE CUSTO 0 00 N N N N N N N N N u N N
0017 SALARIO MATERNIDADE 17 00 s s s N N s N N N N N N
0020 ARREDONDAMENTO 20 a5 N N N N N N N N N N N N
0025 FERIAS PROPORCIONAIS 25 00 N N N N N N N N N N N N
0041 FERIAS NO MES 41 00 N s s N N s s N N N N N
0042 FERIAS NO PROXIMO MES 4z 00 N N N N N N s N N N N N
0048 130. SALARIO RESCISAO 48 00 N N N N N N N N s s s N
0076 1/3 FERIAS NO MES 6 00 N s s N N s s N N N N N
0077 1/3 FERIAS NO PROXIMO MES 77 00 N N N N N N s N N N N N
0088 MEDIA VARIAVEIS 130. RESCISAO 48 a0 N N N N N N N N s s 5 N
0094 GRATIFICACAQ 0 00 s s s N N s N N N N N N
0097 INSALUBRIDADE 22 10 5 s s N N s N N N N N N
0099 GRATIFICACAO POR FUNCAO 0 10 s s s N N s N N N N N N
0135 MEDIA SALARIO MATERNIDADE 17 00 s s s w N s N N N N N N
0215 ATESTADO MEDICO 145 oL s s s N N s N N N N N N
0400 GRATIFICACAO P/ ATIVIDADE ] 00 s s s N N s N N N N n N
0401 GRATIFICACAO P/ PRODUCAQ ] 00 s s s N N s N N N N N N
0402 GRATIFICACAO P/ DESEMPENHO o 00 s s s N N s N N N N N N
0407 ADICIONAL NOTURNO 0 00 s 5 s 5 N s N N N N N N
0410 AUXILIO CRECHE 0 a0 N N N N N N N N n N N N
0411 AUXILIO MORADIA 0 a0 N N N N N N N N N N n N
0423 DEVOL. DESC. FALTA INDEVIDO 128 00 s 5 s N N s N N N N n N
0454 SALDO DE SALARIO 2 00 s S s N S S N N N N N N
0468 ADICIONAL LIDERANCA a a0 S S s N N S N N N N N N
0490 GRATIFICACAO DESEMPENHO a a0 5 S s N N S N N N N N N
0493 GRATIFICACAO DE SUBSTITUIGAO a a0 S S s N N s N N N N N N
0498 GRATIFICACAO RESP,TECNICA a a0 s S s N N S N N N w N N
0504 PLANTAC DIFERENCIADO a a0 s S $ N N S N N N N N N
0525 PLANTAO DIFERENCIADO 12 HRS SEMANA a a9 s S s N N s N N N N N N
0526 PLANTAO DIFERENCIADO 12 HRS FDS/FERIADO a a9 s s 5 N N S N N N N N N
0527 PLANTAO DIFERENCIADO 24 HRS SEMANA 0 [ s s s N N s N N N W N N
0528 PLANTAO DIFERENCIADO 24 HRS FDS/FERIADO 0 a9 s s s N N s N N N N N N
0532 ADICIONAL SOBREAVISO 0 00 5 s H N N s N N N N N N
0551 INSALUBRIDADE MES ANTERIOR 0 00 s s H N N s N N N N N N
0555 GRATIFICACAQ ATIVIDADE 0 00 s s s N N s N N N N N N
0717 INSALUBRIDADE S/ SALARIO MATERNIDADE 17 00 s s s N N s N N N N N N
0718 PLANTAO DIFERENCIADC 12H SEMANA (VALOR) 0 00 s s s L N s N N N N N N
0742 MEDIA S/ INSALUBRIDADE S/ 13° SALARIO RESCISAO 48 00 N N N N N N N N s H s N
0751 ADICIONAL DE VISITA/ROTINA a 09 5 s s N N s N N N N N N
07172 Adicional 1/3 Férias Proporcionais Rescisdo 369 70 N N N N N N N N N N N N
0868 MEDIA VARIAVEIS FERIAS PROPORCIONAIS 0 00 N N N N N N N N N N N N
0869 MEDIAS S/ INSALUBRIDADE 5/ FERIAS PROPORCIONAIS 0 00 N N N N N N N N N N N N
0874 GRATIFICACAO ESPECIALIDADE MEDICA 0 00 s s s N N s N N N N N N
0910 VALE TRANSPORTE PROX MES 67 00 N N N L N N N N N N N N
0973 GRATIFICACAO P/ DESEMPENHO - IMPORTACAO ] 00 s s s N N s N N N N N N
1003 REEMBOLSO VT MES Q 00 N N N N N N N N N N N N
1090 GRATIFICACAQ FINAL DE SEMANA 0 00 s s s N N s N N N N N N
1111 RESTITUICAO DE INSS 92 81 N N N N N N N N N N N N
1205 DIFERENCA SALARIAL MES ANTERIOR (com incidencia) ] 00 s 5 s N N s N N N N N N
1555 GRATIFICAGCAOC ATIVIDADE 20% ] 00 s s s N N s N N N N N N
9487 Provisdc Crédito Trab. Férias 1° Més Envelope 487 a0 N N N N N N N N N N N N
9488 Provisdo Crédito Trab. Férias 2° Més Envelope 488 a0 N N N N N N N N N N N N
DESCONTOS/BASES (DEDUZ/ESTORNA) FOLI -FERIAS- i 2
Cod Descricao €C Prior DED.IRRF INSS IRRF FGTS VT SF IRRF IRRF INSS FGTS IRRF
0003 INSS 3 81 N N N N N N N N N N N
0004 IRRF 4 83 N N N N N N N N N N N
0006 VALE TRANSPORTE 3 80 N N N ® N N N N N N N
0011 INSS 130. SALARIO 1 a1 N N N § N N N N N N N
0013 PENSAO ALIMENTICIA JUDICIAL 13 82 s N N N N N N N N N N
0021 ARREDONDAMENTO - DESCONTO 21 a1 N N N 1 N N N N N N N
0030 IRRF FERIAS 30 83 N N N N N N N N N N N
0043 ADIANTAMENTO CONFORME RECIBO 43 a1 N N N N N N N N N N N
0098 INSS FERIAS 82 80 N N N N N N N N N N N
0150 LIQUIDO DE RESCISAO 150 99 N N N ¥ N N N N N N N
0163 ATRASO 10 00 N s s B N N N N N N N
0182 FALTAS (EM HORAS) 8 00 N s s B N N N N N N N
0196 INSS FERTAS PROX MES 130 80 N N N N N N N N N N N
0222 PENSAO ALIMENTICIA FERIAS 113 82 N N N N N N N N N N N
0596 PLAND ODONTOLOGICO TITULAR 14 00 N N N N N N N N N N N
0597 PLANO ODONTOLOGICO DEPENDENTE 14 00 N N N N N N N N N N N
0792 DESC VT RECARGA (NAC UTILIZADO) ] a0 N N N N N N N N N N N
9480 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contrato 1 480 00 N N N N N N N N N N N
9489 Adiantamento Provisdo Emprést.Crédito 489 00 N N N N N N N N N N N
9490 Desconto Empréstimo Créditc do Trabalhador Contrato 2 480 00 N N N 1 N N N N N N N
9491 Desconto Empréstimo Créditc do Trabalhador Contrato 3 480 00 N N N N N N N N N N N
9492 Desconto Empréstimo Créditc do Trabalhador Contrato 4 480 00 N N N 4 N N N N N N N
9493 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contrato 5 480 a0 N N N 1 N N N N N N N
9494 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contrato 6 480 00 N N N N N N N N N N N
9495 Desconto Empréstimo Crédite do Trabalhador Contrato 7 480 00 N N N N N N N N N N N
9496 Desconto Empréstimo Crédite do Trabalhador Contrato 8 480 00 N N N N N N N N N N N
9497 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contrato 9 480 0 N N N N N N N N N N n
9498 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contrato 10 480 00 N N N N N N N N N N N
9499 Desconto Empréstimo Crédite do Trabalhador Contrato 11 480 00 N N N N N N N N N N n

Pagina: 3



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VIVARIO de Junho/2026.

VIVA RIO

DO RUSSEL, 76 RIO DE JANEIRO - RJ

Vim0 00.343.941/0031-43 Comp: 06/2026 Cx: O Per:

Descricao

Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contrato

9501 Desconto Empréstimo Crédito do Trabalhador Contrato 13
LEGENDA:
cC - Codigo de Calculo
Prior - Prioridade do Evente
DSR - Descanso Semanal Remunerado
VI - Vale Transporte
SF - Salario Familia
ADIC - Adicional de Férias

Observacao: O cédige de calculo 126 tem incidéncia interna em IRRF

Folha Mensal

FOLHA ANALITICA
VIVA RIC

+1.2602.133
26/06/2026 14:55:10

Centro Custo: 11080574

---PLR---
IRRF

Prior DED.IRRF

INSS

Pagina: 4



Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més
vivapio  de Junho/2026.

VIVA RIO FOLHA ANALITICA V.12.1.2602.133
DO RUSSEL, 76 RIO DE JANEIRO - RJ VIVA RIO Emissdo: 26/06/2026 14:55:10
viamo 00.343.941/0031-43 Comp: 06/2026 Cx: 0 Per: Folha Mensal Centro Custo: 11080574 Secao

[SELECAO DESTE RELATORIO)

cédigo de Quebra = ?2222727722222272227
Céd. Ssituacido - ACDEFGIKLMNOPQRSTUVWY
Céd. Rendimento = DHMOPQST

Tipo Funcionario = BCDEFIMNOPRSTVWXZ
Formula =

Nome do Filtro

Ordenacdo de Funcionario = Nome

Imprime funciondrio sem movimento = Nio

Imprime Eventos Zerados = Nio

Imprime Eventos Tipo Base = Nao

Chaves Ativas = 0:(x) 1:{x) 2:(x) 3:(x) 4:{x) 5:(x)
Imprimir por = Centro de Custo

Cod Quebra Centro de Custo = 11080574

Pagina: S



Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més
vivapio  de Junho/2026.

VIVA RIO FOLHA ANALITICA V.12.1.2602.133
DO RUSSEL, 76 RIO DE JANEIRO - RJ VIVA RIO Emissdo: 26/06/2026 12:26:04
viamo 00.343.941/0031-43 Com, 06/2026 Cx 0 Per: Todos

Secao: 017222222722222

[SELECAC DESTE RELATORIO)

cédigo de Quebra = 017222272222222

céd. situacdo = ACDEFGIKLMNOPORSTUVWY
Céd. Rendimento = DHMOPQST

Tipo Funcionirio ABCDEFIMNOPRSTVWXZ
Férmula

Nome do Filtro =

Ordenacdo de Funcionario = Nome
Imprime funciondrio sem movimento = Nao
Imprime Eventos Zerados = Nio
Imprime Eventos Tipo Base = Nao
Chaves Ativas = 0:(x) 1:ix) 2:(x) 3:(x) 4:{x) 5:(x)
Imprimir por = Segdo

Pagina: 233



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

de Junho/2026.

VIVARIO
6.4 Comprovantes de Abonos de Faltas

"'_""‘\‘ SLELE MARIA DE FATIMA MOREIRA OLIVEIRA
Lg&ﬁm me Social: MARIA DE FATIVA MOREIRA OLIVEIRA T
Sexo: Femi

+ Nascimes m-,' ldade:m
CPF: 17104853880  CNS: 705408485269197 Tipo de amendlmemo:

s P oAl Boletim: ECIZTITN Entraca: 1810612026 07:56:09 Prontusrio: XPEN

Conveénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha;
Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima fol a) pelo(a) abaixo assinado no(a)

£)
PEQUENAS CIRURGIAS no dia 18/06/2026 07:56:09, necesafiands o —01_ dias) de repouso por motivo da doenga:

OBSERVAGAO:
SAULO JOSE FORTES ARANTES DA SILVA (CRM/SP: 145724)" - ©° ¥
e
|
|
s
.‘. HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
AVENIQA SAD PEDRO DE ALCANTARA, I - PONTAL - PARATY - RJ - 236 70000

Homons rricil
e Siande Data: 18.06/2026 09:54:17 - Usudr: SAULO JOSE FORTES ARANTES DA SILVA Pégina 1




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

N 122 Rawos pos satos =

Nome Social: NILZA RAMOS DOS SANTOS

W\ﬂ _ Nascimento: (JlirIEEF L] [GELER47A 4M 6D Sexo: Feminino

VIVARIO

. - CPF: 09642225743 CNS: 704204217008681 Tipo de atendimento: [EEle o)
”°§3§j',:::‘a"r:§fa' SIS 1072269 Entrada: 12/06/2026 07:33:48 Prontuario: [&kYs
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO

Atesto para os devidos fins, que a paciente acima citada, esteve sob atendimento médico psiquiatrico na data de hoje, necessitando
de mais 07 dias de afastamento de suas atividades laborais para tratamento de salde.

N )
Ch, 4,085 /
%9 4,

> VT
LARISSA NAVES FORT (CRM/RJ: 52987)91 09 f

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -

Hm,.:‘w,,,c,p,, AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
Hjgri s Data: 12/06/2026 07:51:03 - Usurio: LARISSA NAVES FORT Pagina 1



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més
4

VivaRlo  de Junho/2026.

Rl ANE DA SILVA PiNTo T R —
Nome Social: RAIANE DA SILVA PINTO

\Nw Nascimento: pZIIKIELL Y4 ldade:E 2M 18D Sexo: Feminino

- CPF: 17282709793 CNS: 705806429614830 Tipo de atendimento: [EYTEYETY
e o Boletim: [TZTRE Entrada: 11/06/2026 09:17:11 Prontusrio: EXygl
Conveénio/Plano: SUS /

N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO Com gip -

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
ORTOPEDIA CONSULTORIO 5 no dia 11/06/2026 09:17:1 1, necessitando de _3__ dia(s) de repouso por motivo da doenga: S800 -
Contusao do joelho

OBSERVAGAO:

KENJI FONSECA MIURA (CRM/RJ: 1145606)

Vs HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
a AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000

Hospital Municipal A
Higo Mirands Data: 11/06/2026 09:43:17 - Ususrio: KENJI FONSECA MIURA Pagina 1



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

VIVARIO

Dra. Juliana Vielra
Psiquialtre
CRM 130588 | RQE 101137

Atestado médico

Paciente: Raphaela Correa de Oliveira

Atesto, para devidos fins, que Raphaela Correa de Oliveira, CPF 107.784.137-05, esteve em
consulta médica e devido sinais e sintomas apresentados solicito afastamento laboral entre
os dias 19/06/26 até 26/06/26.

Data: 19/06/2026

Assinado e validado digitalmente por Juliana Vieira Ferreira - CRM: 130588/SP para Raphaela Correa de Oliveira -
CPF: 107.784.137-05.

Acesse o sistema emissor: https://app.tribemd.com/consulta-documentos/D6509077

ou escaneie o QR Code para verificar a validade e autenticidade do documento.

Para verificar a autenticidade da assinatura no site (validar.iti.gov.br) e utiliize o arquivo PDF

Documento emitido pelo sistema TribeMD Assist v1.052 - app.tribemd.com

Taubaté/SP: Av.Charles Schnneider. N° 1236 - SALA 601  Tel: 12 99713 2884
Square Office & Mall . PQ.Senhor do Bonfim

www.psiquiatradrajulianavieira.com.br

Email: juliana@sallute.com.br




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VIVARIO de Junho/2026.

» PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATY

: ]
ESTADO DO RIO DE JANEIRO RN SUS =
|

“ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO MEDICO

ATESTO, para os efeitos do artigo 86 do Decreto 60.501,

de 14-03-1967, que o segurado (D‘*D\& \th\\ 2 Coneey

$® Q’D(’\Q&X«

foi examinado nesta unidade necessitando de ’3\\ \\‘i\\

dias (s) de afastamento do trabalho por motivo de moléstia a partir

de O /_ OC /12026.

Hospital ou Ambulatorio

Nome do Médico e CRM



Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més
vivapio  de Junho/2026.

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATY

H 2 ESTADO DO RIO DE JANEIRO “ SUS iﬂézm

Y. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO MEDICO

ATESTO, para os efeitos do artigo 86 do Decreto 60.501,

de 14-03-1967, que o segurado (Q‘Q\& ‘\\\—R\\ 2 Coxeey

sw Cbm&%m

foi examinado nesta unidade necessitando de Q;\ \)Qﬂ\\

dias (s) de afastamento do trabalho por motivo de moléstia a partir

de O /1 ©O6 /202¢€.

Nome do Médico e CRM



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

vivapio  de Junho/2026.

P
Endoimagem

Endoscopia digestiva

ATESTADO
osr. (a)@%bl)-zf{) L o Oonorne B me:g

esteve em consulta no dia I Q6 1 IE as hs.

@

Devendo ser justificada a falta das as hs.

Podendo retornar ao trabalho

gg Devendo permanecer em repouso hoje
’ Devendo permanecer em repouso de / / a i /

Acompanhamento familiar

C.LD =0 \X
CP ENDOIMAGEM - CNPJ 36.738.917/0002-16 e —
Av. Roberto Silveira 2203 - Vila Colonial - Paraty/RJ B RNY -



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gesta
estdo n° 060/2021 ref 2
i rolaoto e referente ao més

o e

Nome Social: ROBERTA SOUSA MOREIRA
%%; Nascimento: PAJ0 LR ETA] ldade:m Sexo: Feminino

g e CPF: 08799072742 CNS: 700008728510504 Tipo de atendimento: [SI=el=l el Ty
e Boletim: [LHEE Entrada: 25/06/2026 11:34:46 Prontusrio: Rk
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

T e e S O

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 3 no dia 25/06/2026 11:34:46, necessitando de 03dia(s) de repouso por motivo da doenga:

OBSERVAGAO:
Dr. Jodo Gabrigl Ff%inati

= B Faa) | \\
YN

CRM 52-0125805.0

e

JOAO GABRIEL FARINATI LOPES FERdElRA (CRM/RJ: 1256050)
Qﬁ HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)3371 1623 -
‘ AVENIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23370000

Pagina 1

Hospital Municipal S
Hugo Miranda Data: 25/06/2026 12:48:56 - Usudrio: JOAO GABRIEL FARINATI LOPES FERREIRA



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VivaRlo  de Junho/2026.

(\lelg[c¥ ROZICLEIA VIANA TAVARES
Nome Social: ROZICLEIA VIANA TAVARES

NG Nascimento: gEJliETEErE) LR 46A 8M 24D Sexo: Feminino
.1 . CPF: 09117371708 CNS: 704008360087668 Tipo de atendimento: LI
Fasatel Hupicisy] g 1072303 Entrada: 12/06/2026 08:53:26 Prontudrio: PRELYS

Hugo Miranda
Convénio/Plano: SUS /
Senha:

N° Matricula;
ATESTADO MEDICO/COM CID

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 4 no dia 12/06/2026 08:53:26, necessitando de _01__ dia(s) de repouso por motivo da doenga: M796 - Dor em

membro

OBSERVAGAO:

ANA KELLY TEIXEIRA ROCHA (CRM/RJ: 1284177)

i HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
» AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
Pagina 1

Hospltal Municipal

Hugo Mirande Data; 12/06/2026 09.01:28 - Usudrio: ANA KELLY TEIXEIRA ROCHA



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més
vivaio  de Junho/2026.




A Relatério Mensal de Acompanhamen
tod a
Polatato Bere o Contrato de Gestdo n® 060/2021 referente ao més

VIVARIO

ZICLEIA VIANA TAVARES
AV VARI

Qesasmio | 2
. R
CNS: 704008360087668 Tipo de atendimento: EWE
Rl 23987

Nasdmenlé:

CPF: 091 17371708
Prontud

Hospice fnmn Boletim: Entrada: 30/06/2026 16:00:24
Hugo Miranda 3 :
Gonvenio/Plano: SUS / 3
N° Matricula: Senhd: .
ATESTADO MEDICO COM CID
a) foi i .onal abaixo assinado no(a) i
do(a) foi atendido(a) pelola) pronssuondoencal 0 tite sl :

(a) paciente acima identifica

56 16.00:24. necessitando de 01 dia(s) de repouso PO motivo da

Alesto, para os devidos fins, gue 0
CONSULTORIO 3 no dia 30/06/20

nao-supurativa

OBSERVAGAO:

GABRIEL




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VivaRlo  de Junho/2026.

\lelnnl=¥ RUY QUINTINO DA SILVA JUNIOR
Nome Social: RUY QUINTINO DA SILVA JUNIOR
Nascimento: {i{liLTkE k] [oEle[H 34A 10M 12D Sexo: Masculino

w - CPF: 12834729700 CNS: 898003452698957 Tipo de atendimento: [EIEACIEICLY
Hospital Municipal S 0 1074562 Entrada: 20/06/2026 10:01:30 Prontugrio: PRERE ;

Hugo Miranda
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:
ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 1 no dia 20/06/2026 10:01:30, necessitando de 01 dia(s) de repouso por motivo da doenca:

OBSERVAGAO:
o\
sS\\“@Q\MOQ
N
W*M n
0 i

ALLYNE DE ASSUNCAO MA(\IEL (CRM/RJ: 52137692)

S HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
ﬁ AVENIDA SAC PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000 B
Pagina 1

Hospital Municipal
Hugo Miranda Data: 20/06/2026 10:20:34 - Usuério: ALLYNE DE ASSUNCAO MACIEL



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

DIyl TATIANA MAGALHAES DE NORONHA

Nome Sacial: TATIANA MAGALHAES DE NORONHA

VIVARIO

ﬁ%@ (\ERINSNES 12/09/1982 idade: (ST Sexo: Feminino
_ e CPF: 09872738769 CNS: 700001246959202 Tipo de atendimento: e
“°j§;§m:’a";§fa' A 1074796 Entrada: 21/06/2026 11:22:29 Prontudrio:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO PEDIATRICO no dia 21/06/2026 11:22:29, necessitando de 5 dia(s) de repouso por motivo da doenga:

OBSERVAGAO:

FRANCISCO EDUARDO WIAS (CRMIRJ: 52929212)

S HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
o AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000 '
Péagina 1

Hospital Municipal
Hugo Miranda Data: 21/06/2026 13:45:11 - Usuério: FRANCISCO EDUARDO GONCALVES DIAS



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més
vivapio  d€ Junho/2026.




Relatdrio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més
vivapio  de Junho/2026.




A Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més
vivairio  de Junho/2026.

NEIncE WILLIAM GEORGE DE CARVALHO
Nome Social: WILLIAM GEORGE DE CARVALHO

q Nascimento: g0 piiY2 |dade: PZ YN k18] Sexo: Masculino
‘ ) CPF: 11301095770 CNS: 708007889536429 Tipo de atendimento: ElEAC L
Hespital Municipal Boletim: [ Entrada: 27/06/2026 10:58:45 Prontuario: PAErA

Hugo Miranda
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO COM CID

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 3 no dia 27/06/2026 10:58:45, necessitando de __7_ dia(s) de repouso por motivo da doenga: H100 - Conjuntivite

mucopurulenta

OBSERVAGAO:
NAYARA FREIRE DA SILVEIRA (CRM/RJ: 128
e HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000

Hospital Municipal

Hugo Aimnde Data: 27/06/2026 11:12:46 - Usuario: NAYARA FREIRE DA SILVEIRA Péagina 1



Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 060/2021 referente ao més
vivaio  de Junho/2026.




Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 060/2021 referente ao més
vivaio  de Junho/2026.




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més
vivairio  de Junho/2026.

Sexo: Feminino
Tipo de aterdiment
Pro ;

\‘ 12121

H CPF: oy ONS: 700203425570
OP:DH:::;.";.M Bolelim: Entrada: 03/0'5’202607‘11'00
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:
ATESTADO MEDICO

ntuario:

baixo assinado no(a)
T rofissional @ doenga:
ORTOPEDMO(S: g:lvédos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atend 'do(? peé?a(?;)%e repouse PO v

ULTORIO 5 no dia 03/06/2026 07:11:00, necessitando de _0
OBSERVAGAO:
/"

Caio Ribeiro BERY V' /)
TRISZONGH0ZRY | : ‘

P
CAIO RIBEIRO BERG (CRW/RJ: 1153102) 7 et
L

. (24)33711623 -
o :anmm_m.m.mlm
AVENIDA




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
vivaio  de Junho/2026.




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

G
VIVARIO

ATESTADO MEDICO T

Med Data de emissdo: 17/06/2026
Enderego:  Rua das Laranjeiras, 125, Jacuacanga, Angra dos Reis - RJ

Telefone: (38) 98405-7418
Dr(a). GUSTAVO CALDEIRA ROCHA CRM AR

CPF: 117.405.366-65

Paciente:  191.366.637-94 - Ana Clara Jagi Porto da Silva Sexo:  Feminino

Atesto, para os devidos fins, que a Sra. Ana Clara Jagi Porto da Silva, portadora do CPF n° 191.366.637-94, foi atendida
por mim nesta data, 17/06/2026, apresentando quadro clinico compativel com CID-10 R520.

Por motivos de salde, a paciente necessita de afastamento de suas atividades laborais por um periodo de 01 (um) dia, a
contar desta data.

Angra dos Reis/RJ, 17 de Junho de 2026.

Dr. Gustavo Caldeira Rocha

Atestado Médico assinado digitalmente por GUSTAVO CALDEIRA ROCHA em
17/06/2026 11:02, conforme MP n° 2.200-2/2001, Resolugdo N° CFM 2.299/2021,
Resolugao CFM N° 2.381/2024 e Resolugdo CFM N° 2.382/2024.

Conforme 0O documento médico podera ser validado em https://validar.iti.gov.br.

ICP

[
@asil | MP2.200-2/01 Acesse o documento em:
|

L CLERERLEELANN hitps://prescricao.cfm.org.br/documento?_format=application/pdf

CFMP-AT-S5TKK86J

Scanned with

{8 CamScanner’|



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VIVARIO de Junho/2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
SPA PARQUE MAMBUCABA

Prontudrio....: 0000109754 CNS..vviit 898003456028824
Paciente....... : ANA CLARA JAGI PORTO DA SILVA Dt. Nasc.: 09/12/2000- 25 Anos, 6 Meses
Mée Paciente: MICHELLE JAGI PORTO DA SILVA Sexo....,.. Feminino

Atendimento.: 02097500 Dt. Aten.: 23/06/2026. 18:36

CPF: 19136663794 Médico....: MATHEUS FONSECA GOUVEA
Endereco......: CANDIDO SILVA PARQUE Ne..: 4 CEP...v it 23954155

Bairro.....vuvut PARQUE MAMBUCABA Telefone..... 992066753

ATESTADO MEDICO

Atesto para os devidos fins, que o(a) ANA CLARA JAGI PORTO DA SILVA '

Identidade n° fol atendido (a) em:

do no dia 23/06/2026 as 18:36  horas, necessitando
de 2DOIS dlas de repouso por motivo de doengas.

CID: A0S

Angra dos rels, Rio de Janeiro - RJ

Dr. Matheus Forpéca G uvea

0
~nM $7-132539-6

Especialidade: CLINICA MEDICA Prestador: MATHEUS FONSECA GOUVEA
Conselho: 521325396

Travessa lvan Nunes, s/n®, Parque Mambucaba, Angra dos Reis - R, 23954-060, Telefone:3362-3513

= » e o E: R SR



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VIVARIO de Junho/2026.

SPA PARQUE MAMBUCABA Pagina: 1/ 1

MV PEP Prontudrio Elelronico do Paciente Emitido por:M5201047345
Em: 27106/2026 05:40

Paciente...: 109754 - ANA CLARA JAGI PORTO DA SILVA Dt Nasc: 09/12/2000 (252 6m 17d)
CNS:898003456028824 i 12 VIA
Prescricio.: 2067939 Data e hora de Inicio da Prescrigdo.: 27/06/2026 09:39 Usuério....: M5201047345 '
Atendimento.: 2102016 Data.: 27/06/2026 09:28 0 Dias(s) int Convénlo...: SUS - AMBULATORIO

Peso.: 0.0 Altura.: 0,0 Sup. Corporea.: 0,0

Unid. Int.:  Leito..: brica de savel |
Cid........: V142 CICLISTA TRAUMATIZADO EM COLISAO COM UM VEICULO DE TRANSPORTE PESADO OU UM ’ e .
ONIBUS - CICLISTA NAO ESPECIFICADO TRAUMATIZADO EM ACIDENTE NAO-DE-TRANSITODiagnéstico: )

Classificacao de Risco: ’lll”l”lﬂ

PRESTADOR RESP. PELO DOCUMENTO.....: MAIRA DATORE JARDIM MOURA - CRM: 5201047345
FUNGAO. MEDICO(A)

PRESCRICAO DE URGENCIA
Qude Prescrita )
TQWd_ Unidede  Duraglo  Frequncia SN Api  DatasMordrios
AGORA v |[27/06) 09:39
AGORA v [[27/06] 09:39
zjo.{mﬂ“
Al a8
520"
c/Y

MAIRA DATORE JARDIM MOURA
CRM : 5201047345

SOULMYV - A SOLUGAO INTELIGENTE PARA A MODERNA ADMINISTRACAO HOSPITALAR




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VIVARIO de Junho/2026.
AL SPA PARQUE MAMBUCABA e
MV PEP Prontudrio Eletronico do Paciente Emitido por:M19481
M Em 27/06/2026 12:49
Paciente...: 109754 - ANA CLARA JAGI PORTO DA SILVA Dt Nasc: 09/12/2000 (25a 6m 17d) 1* VIA

Prescrigio.: 2068381 Data e hora de Inicio da Prescrigdo.: 27/06/2026 12:49 Usuario....: M19481
Atendimento.: 2102016 Data.: 27/06/2026 09:28 0 Dias(s) Int Convénlo...: SUS - AMBULATORIO

CNS:898003456028824
Peso.: 0,0 Altura.: 0,0 Sup. Corporea.: 0,0 {

Unid. Int.:  Leito | Rubrica do Responsavel
$1d...... 1 V142 CICLISTA TRAUMATIZADO EM COLISAO COM UM VEICULO DE TRANSPORTE PESADO OU UM | S
ONIBUS - CICLISTA NAO ESPECIFICADO TRAUMATIZADO EM ACIDENTE NAO-DE-TRANSITODiagn6stico: , ] gx”l "]"ﬂﬂ,"]””ﬁ“’l
Classificago de Risco: ‘ | | il
PRESTADOR RESP. PELO DOCUMENTO.....: REYNIER FERNANDEZ LEON - CRM: 521315552

FL}ﬂCAO: MEDICO(A)

PRESCRIGAO DE URGENCIA

MEDICAMENTOS NORMAIS Do Pacviio m"“";— Prosee Dumglo  Frequincia SN Apl  DatasHordrio
3 ﬁomomo 100MG IV F/A - 1 FRASCO/AMPO AGORA EV  [[27/06) 12:49
LA
}> CLORETO DE SODIO 0,9% SF 1 FRASCO
100ML - HMJ
|> EQUIPO MACROGOTAS C/ 1 UNIDADE
INJETOR LATERAL - HMJ
|> AGULHA DESCARTAVEL 1 UNIDADE
40X1,2 - HMJ
|> SERINGA DESCARTAVEL 1 UNIDADE
OSML - HMJ
thzAGUADES‘ﬂLADAm ML - 1 FR 10ML

REYNIER FER EZ LEON
CRM : 5213155

SOULMYV - A SOLUGAO INTELIGENTE PARA A MODERNA ADMINISTRAGCAO HOSPITALAR



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

vivaio  de Junho/2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
SPA PARQUE MAMBUCABA
B A 4
Prontudrio....: 0000109754 CNS.......: B98003456028824
Paciente.......: ANA CLARA JAGI PORTO DA SILVA Dt. Nasc.: 09/12/2000- 25 Anos, 6 Meses
Mde Paciente: MICHELLE JAGI PORTO DA SILVA Sexo......: Feminino
Atendimento.: 02102016 Dt. Aten.: 27/06/2026. 09:28
CPF: 19136663794 Médico....: MAIRA DATORE JARDIM MOURA
Endereco......: CANDIDO SILVA PARQUE N°..: 4 CEP..ovveins? : 23954155
Bairro....vvit PARQUE MAMBUCABA Telefone..... 992066753
QUEIXA PRINCIPAL

PACIENTE DEU ENTRADA NA UNIDADE APOS COLISAO ENTRE BICICLETA E CARRETA, , ESTAVA SAINDO DO PLANTAO DO SAMU, INDO PRA
CASA, APRESENTANDO EDEMA PALPEBRAL ESQUERDA, E PEQUENA ESCORIAGAO NO NARIZ SEM SINAIS DE FRATURA, NAO HA
NECESSIDADE DA REALIZACAO DE RX.

NEGA ALERGIA MEDICAMENTOSA

NEGA COMORBIDADES

o
HAS O DM O ETILISTA O TABAGISTA

HIPOTESE DIAGNOSTICA

COLISAO ENTRE BICICLETA E CARRETA.

CONDUTA
MEDICAGAO

(Datore J. Mowre

Dra. Mai ica
a Médic
CRC ‘ 104734-3

Prestador: MATRA DAJORE JARDIM MOURA
Conselho: 5201047345

Especialidade: CLINICA MEDICA



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n° 060/2021 referente ao més
vivapio  de Junho/2026.

PREFELUKA MUNILIPAL UE ANGKA DUS KELS
SPA PARQUE MAMBUCABA

Prontudrio 0000109754 CNS.......: 898003456028824

Paciente ANA CLARA JAGI PORTO DA SILVA Dt. Nasc.: 09/12/2000- 25 Anos, 6 Meses
Mae Paciente: MICHELLE JAGI PORTO DA SILVA Sexo......: Feminino

Atendimento.: 02102016 Dt. Aten.: 27/06/2026. 09:28

CPF 19136663794 Médico....: MAIRA DATORE JARDIM MOURA
Enderego CANDIDO SILVA PARQUE N°..: 4 CEPiiiinieet 23954155

Bairro..........: PARQUE MAMBUCABA Telefone.....992066753

ATESTADO MEDICO

Atesto para os devidos fins, que o(a) ANA CLARA JAGI PORTO DA SILVA

Identidade n°® fol atendido (a) em:

do nodia 27/06/2026 as 09:28  horas, necessitando
de 05 dias de repouso por motivo de doengas.

CID:

Angra dos rels, Rio de Janeiro - RJ

Especialidade: CLINICA MEDICA Prestador: REYNIER FERNANDEZ LEON
Conselho: 521315552

Travessa lvan Nunes, s/n°, Parque Mambucaba, Angra dos Reis - R), 23954-060, Telefone:3362-3513




Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VIVARIO de Junho/2026.
ATESTADO MEDICO
e Data de emissao: 29/06/2026

Enderego:  Rua Visconde de Piraja, 351, Sala 1013, Ipanema, Rio de Janeiro - RJ

Telefone: (21) 99925-8515
Dr(a). EDUARDO FARIA DE SOUZA CRM: 52-1052543 - RJ

CIRURGIA PLASTICA - RQE n° 36702

Paciente:  Ana Karla Nunes Neres Sexo: Né&o Informado

Atesto, os devidos fins, que a paciente Ana Karla Nunes Neres, CPF: 032.088.142-32, realizou procedimento cirtrgico no
dia 28/06/2026, com alta no mesmo dia, e necessita de repouso absoluto pelo periodo de 14 dias por motivos de cirurgia
e po6s operatério.

Rio, 29/06/2026

A ELETRONICA Atestado Médico assinado digitalmente por EDUARDO FARIA DE SOUZA em 29/06/2026 E
= QUALIFICADA 11:06, conforme MP n® 2.200-2/2001, Resolugdo N° CFM 2.299/2021, Resolugdo CFM N°

2.381/2024 e Resolugdo CFM N° 2.382/2024.

| Conforme O documento médico podera ser validado em https://validar.iti.gov.br.

B"“S MP 2.200-2/01 Acesse o documento em:

¢ e Lei 14.063/20 https://prescricao.cfm.org.br/documento?_format=application/pdf




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VivaRlo  de Junho/2026.

\LIUES BENEDITO FLAVIANO DOS|[SANTOS CARVALHO
Nome Social: BENEDITO FLAVIANO DOS SANTOS CARVALHO ek,
Sexo: Masculino

"%@ Nascimento: [YTREIRC LY Idade: XY LRED)
CPF: 14421309702 CNS: 700208475896629 Tipo de atendimento: [2I=:{el3 [/

“°j§§j',:‘:;‘a"r:§ia"a' e 1072985 Entrada: 15/06/2026 07:55:35 Prontuario:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

T T e T |

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
ORTOPEDIA CONSULTORIO 5 no dia 15/06/2026 07:55:35, necessitando de 02 dia(s) de repouso por motivo da doenga:

OBSERVAGAO:

GABRIEL YOLINO ALDRED PINTO (CRM/RJ: 01068733) V

\% HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000

Hospital Municipal

Hugo Miranda Data: 15/06/2026 15:29:13 - Usuario: GABRIEL VOLINO ALDRED PINTO Pagina 1



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més

VivaRlo  de Junho/2026.
Nome B —
Nome Social: BENEDITO FLAVIANO DOS SANTOS CARVALHO
‘{%ﬁ Nascimento: [YIERIRETR ldade: B Sexo: Masculino
_ 2 CPF: 14421309702 CNS: 700208475896629 Tipo de atendimento: ENEXL)
”°:3;3'P:::'a':§g’a' BT 1073706 Entrada: 17/06/2026 09:22:45 Prontuério:-

Convénio/Plano: SUS /

N° Matricula: Senha:
T O T

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 1 no dia 17/06/2026 09:22:45, necessitando de 03 dia(s) de repouso por motivo da doenca.

Dra'Mhmo
ca

J

CAROLYNE LOPES DA SILVA ARAUJO (CRM/RJ: 1380894)

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -

@
s
AVENIDA SAC PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
Hospital Municipal

Hugo Miranda Data: 17/06/2026 09:53:59 - Usudrio: CARCLYNE LOPES DA SILVA ARAUJO Pagina 1



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VivaRlo  de Junho/2026.

NeligisH BENEDITO FLAVIANO DOS SANTOS CARVALHO

Nome Social: BENEDITO FLAVIANO DOS SANTOS CARVALHO

%%  Nascimento: [YTREIRELE QEREIS 24 7M 19D

Sexo: Masculino

. » CPF: 14421309702 CNS: 700208475896629 Tipo de atendimento: [ENEAT
”°}j§g§m:‘a";§'§a' SSdul 1075436 Entrada: 23/06/2026 11:21:58 Pronturio:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) qu,ateﬂﬂi/do(a) pelo
ORTOPEDIA CONSULTORIO 5 no dia 23/06/2026 11:21:58, necessilando de 05
doenga: M542 - Cervicalgia e

profissional abaixo assinado no(a)
CO)_ dia(s) de repouso por motivo da

OBSERVAGAO:
)
LUCIO CARLOS DE AZEVEDO m3591)
’
i
‘% HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -

S AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
BogoManda Data: 23/06/2026 12:48:39 - Usuario: LUCIO CARLOS DE AZEVEDO TORRES FILHO Pagina 1



P SRUNO DA CONCEICAO DOS SANTOS

Nome Social: BRUNO DA CONCEICAO DOS SANTOS

=4 Nascimento: fP[UAEI: ) Idadezm Sexo: Masculino

n GPF: 12826114700 CNS: 702902505239773 Tipo de atendimento: [EUEAEENE
o e Boletim: [TTERAM Entrada: 10/06/2026 17:44:42 Prontuario:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO COM CID

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 3 no dia 10/06/2026 17:44:42, necessitando de 04 dia(s) de repouso por motivo da doenga: J069 - Infeccao
aguda das vias aéreas superiores nao especificada

4

i

GABRIEL GONGALVES REIS (CRM/RJ: 1378910) U/

e HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
S L AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
Hone Micandy Data: 10/06/2026 19:24:22 - Usuério: GABRIEL GONGALVES REIS Pagina 1



Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 060/2021 referente ao més
vivaio  de Junho/2026.




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VivaRlo  de Junho/2026.

I\Clia(=% CECILIA SOUSA PERFEITO DOS SANTOS
Nome Social: CECILIA SOUSA PERFEITO DOS SANTOS
ﬁ Nascimento: BE[ZIFI]ip3 Idade: pZ¥-%1 Pi]») Sexo: Feminino

CPF: 14702123742 CNS: 898004520169706 Tipo de atendimento: E¥:\a)3
Hespital Municipal Boletim: ELIIER Entrada: 25/06/2026 13:12:08 Prontudrio:
Hugo Miranda ale; Im'— nirada; et PnAro:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
ULTRASSONOGRAFIA no dia 25/06/2026 13:12:08, necessitando de 01 di (s) de repouso por motivo da doenga:

OBSERVAGAO:

P
A ,,egg& it
Brund i Ogyf‘;}

R3 1
CRIISR 535

BRUNO ANDRADE SILVA (CRM/RJ: 5 08!5873)

s HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
“m":,‘mmim, AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
Hago Mirada Data: 25/06/2026 14:28:50 - Usudrio: BRUNO ANDRADE SILVA Pagina 1



Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 060/2021 referente ao més
vivaio  de Junho/2026.




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

VIVARIO
- —
| BT DANIELLE RICARDO ALEIXO DE ARAUJO
\" Nome Social: DANIELLE RICARDO ALEIXO DE ARAUJO
+ Nascimento: Idade: Sexo: Feminino
M CPF: 07440428609 CNS: 700402446930043 Tipo de atendimenlo:
Hugo Mkands Boletim: (LICTEZIN Entrada: 04/06/2026 09:27:24 Prontuério:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula; Senha:

ATESTADO MEDICO COM CID

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 6 no dia 04/06/2026 09:27:24, necessitando de _05_ dia(s) de repouso por motivo da doenga: J069 - Infecgao
aguda das vias aéreas superiores ndo especificada

OBSERVAGAO:

CRU:S2.0132800

PEDRO AMORIM SILVA (CRM/RJ: §2122632)

\\ HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
s i AVENIDA SAO PEORO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - R} - 23970000
——— Data: 0410672026 09.40.01 - Usudrio: PEDRO AMORIM SiLva Pagina 1

Scanned with

{8 CamScanner’|



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

de Junho/2026.

-t T
Nome: [ No s«mr‘ DANIELLE meulxo DE
Nome Socia: DANIELLE RICAKDO Aulxo DE ARAUJO T RO ARASO: sl
S Nascimento idade: Sexo: FEMININO Se Nascimento: “Idade: Sexo: FEMINING
R CPF: 07440426509 CNS: 100402440530043  Nacionalidade BRASILEIRA by CPF: 07440428609  CNS: 700402446930043  Nacionalidade BRASILEIRA
tospital Municipal 8oletim: [CELTTER ntrada: 04/06/2026 09:27:24 Prontuéri Municipal Boletim: (LI FERIEntrada: 04/06/2026 09:27:24 prontusri (T
Hugo Miranda g Hugo Miranda
Endereqo: RUA NOVE, 8 - MAMBUCABA VILA RESIDENCIAL - PARATY - & - 23970000 Enderego: RUA NOVE, 8 - MAMBUCABA VILA RESIDENCIAL - PARATY - ] - 23970000
Conveniaiiano:. SUS Tipo de atendimento: CEXTISIYN. Convenio/Plano: SUS Tipo de atendimento: IEIIIIT N
N® Matricula: Senha Ne Matricula: Senha
Data receituério: 04/06/2026 09:38:17 Data receitudrio: 04/06/2026 09:38:17
USO ORAL: USO ORAL:

1) DIPIRONA 1 G 20CP
TOMAR 1 CP DE ATE 06 EM 06H SE DOR OU FEBRE POR S DIAS

2) PREDNISONA 20 MG —-
TOMAR 1 CP PELA MANHA POR 4 DIAS

o4cp

3) DEXCLOFENIRAMINA 2 MG —eeeeremeeoeeeeeeeeeeeeeeee 15 CP
TOMAR 1 CP DE ATE 08 EM 08H SE SINTOMAS GRIPAIS POR 5 DIAS;

Pedro Amorim Sily,
édico
CRM.52, 0122"’

PEDRO AMORIM SILVA
CRMAR: 52122632

1) DIPIRONA 1 G ~—mmmmmmeeeeem e

TOMAR 1 CP DE ATE 06 EM 06H SE DOR OU FEBRE POR S DIAS
2) PREDNISONA 20 MG — 04 CP
TOMAR 1 CP PELA MANHA POR 4 DIAS

3) DEXCLOFENIRAMINA 2 MG ---——-—eeeeeeeeoeee— 15 CP
TOMAR 1 CP DE ATE 08 EM 08H SE SINTOMAS GRIPAIS POR 5 DIAS;

CRM:52.0122¢32-0

PEDRO AMORIM SILVA
CRM/R): 52122632

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA
AVENIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - Rj - 23970000
Data 04/06/2026 09 3819 - PEDRO AMORIM SKVA

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA

+ AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - R} - 23970000
e Dota: 040672026 093819 - PEDRO AMORM SLVA

Scanned with
@ CamScanner’|



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

de Junho/2026.

VIVARIO

Nome: °L KICARDU A

Nome: oLy g ROO A X N i v
Nome Social: DANIELLE RICARDO ALEIXO DE ARAUJO W 7 | Nome Social: DANIELLE RICARDO ALEIXO DE ARAUJO B
Se LEERELEH 13/03/1986 LEEIH 40A 2M 220 | Sexo: FEMININO P (= (PRl Tt 13/03/1986 [MEELEH40A 2M 22D | Sexo: FEMININO
’ CPF: 07440428609  CNS: 700402446930043  Nacionalidade BRASILEIRA 2 CPF: 07440428609  CNS: 700402446930043  Nacionalidade BRASILEIRA

Hospital Municipal Boletim: ELFTTFFRIe ntrada: 04/06/2026 09:27:24 Prontudri i

Hugo Miranda

lospital Municipal Boletim: Em::mam“ 04/06/2026 09:27:24 Prontudri i

Hugo Miranda

Scanned with

S

{8 CamScanner’

Endereco: RUA NOVE, 8 - MAMBUCABA VILA RESIDENCIAL - PARATY - R} - 23970000

Convenio/Plano: SUS Tipo de atendimento: E
Senha

N¢ Matricula:

l’ono_n:ulo

Data receitudrio: 04/06/2026 09:39:09

Endereco: RUA NOVE, 8 - MAMBUCABA VILA RESIDENCIAL - PARATY - R - 23970000

Convenio/Plano: SUS Tipo de atendimento: E

N? Matricula: Senha

Data receituario: 04/06/2026 09:39:09 |

USO ORAL: USO ORAL:

1) KOIDE-D XAROPE ——-----sreeeeeeeemmen 1 FRASCO
TOMAR 5 ML DE 08 EM 08H SE SINTOMAS GRIPAIS POR 4 DIAS.

1) KOIDE-D XAROPE 1 FRASCO
TOMAR 5 ML DE 08 EM 08H SE SINTOMAS GRIPAIS POR 4 DIAS.

(N

Pedro Amorim SHVE
Médico
CRm.52.0124

Pedro Amorigr Siiva
Mécicd
CRM:52.012203240

PEDRO AMORIM SILVA
CRM/R): 52122632

PEDRO AMORIM SILVA
CRM/R): 52122632

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA

"l HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA
AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - R| - 23970000 AVENIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - R} - 23970000
Hugo Mvands Data: 04/06/2026 09 39.11 - PEDRO AMORIM SILVA

Wog0 Micande Dota: 04/06/2026 09 3911 - PEDRO AMORIM SILVA
V'I- e—

L
i



Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 060/2021 referente ao més
vivaio  de Junho/2026.




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

Nome {eJ TS0 LUCAS CARVALHO Souza N
Nome Social: GABRIEL LUCAS CARVALHO SOUZA
N Nascimento: Idade: Sexo: Masculino
: 1 = CPF: 17307193760 CNS: 701409621636433 Tipo de atendimento: EMERGENCIA
“°:5g:'h:’i';‘a':§'a"a' BN 1069915 Entrada: 03/06/2026 17:02:47 Prontuén’o:
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula:

VIVARIO

Senha:
ATESTADO MEDICO COM CID

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 3 no dia 03/06/2026 17:02:47, necessitando de 02 dia(s) de repouso por motivo da doenga: M23 - Transtornos

internos dos joelhos
W /\4

GABRIEL GONGALVES REIS (CRM/RJ: 1378910) (

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
Vel Wi AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000

agi
Hugo Miranda Data: 03/06/2026 17:08:59 - Usuério: GABRIEL GONGALVES REIS Pagina 1



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

vivapio  de Junho/2026.

CRO MG 61958
MARINA IEMINI RUA PADRE VITOR 235 - OZORIO
CIRURGIA DENTISTA MACHADO - STA RITA SAPUCA( -MG
359 8416-2529

Atesto que Glaucia de S& Lopes portadora do cpf
032.461.426-88 esteve sob procedimento cirurgico no
dia de hoje, 08 de junho de 2026, devendo estar de
repouso sem executar nenhum esforco pelo periodo de
7 (sete) dias.

CID-10 KO08.1

Santa Rita do Sapucai, 08 de junho de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b MARINA IEMINI
4 Data: 08/06/2026 17:09:08-0300
erifi

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MARINA IEMINI
CRO MG 61958



Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

VIVARIO

Nome: Jessica Alves Carvalho
CPF: 201.029.437-88 Data e hora: 17/06/2026 - 15:59:45 (GMT3)

Atestado

Atesto para os devidos fins que Jessica Alves Carvalho esteve sob os meus cuidados
profissionais no periodo das 11h do dia 17 de junho de 2026 necessitando de afastamento por
um periodo de 01 dia partir desta data.

CID JO3 + JO6

Paraty, 17/06/26

MEMED - Acesso a sua receita digital via QR Code

. Enderego: Rua Manoel Walfrido, 113, Chacara

. Assinado digitalmente por Thalena Rocha de Paula - CRM 1276751 RJ
Token (Farmacia): NDZ5Hq - Cédigo de desbloqueio (Paciente): 0397

*Para validar i deste , acesse https://validado: memed.com.br | Token: NDZ5Hq



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VivaRlo  de Junho/2026.

Wit JESSICA PAMELA DAMAZIO DA SILVA
Nome Social: JESSICA PAMELA DAMAZIO DA SILVA

5%; NERITEA 20/08/1986 RELE 39A 9M 30D Sexo: Feminino

i CPF: 12428201751 CNS: 704704730023537 Tipo de atendimento: (IS TSI
°§§g§ ,;‘}:’a"ljg';’a' S0 1074362 Entrada: 19/06/2026 11:00:14 Prontuario: kL)
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO COM CID

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 1 no dia 19/06/2026 11:00:14, necessitando de _01__ dia(s) de repouso por motivo da doenga: R51 - Cefaléia

OBSERVAGAO:

Assinado digitalmente por: ANA KELLY TEIXEIRA ROCHA (CRM/RJ: 1284177)
7 Em: 19/06/2026 11:57:05

< Verifique a autencidade do documento em:
http://hmhm.vivario.org.br:8080/vitai/pages/documentoAssinatura.do?perform=autenticidade&idOrigem=49683&tip00rigem:ATESDl

ﬁw HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
J - AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000
Hospital Municipal
FhigO Micanicia Data: 19/06/2026 11:57:05 - Usuario: ANA KELLY TEIXEIRA ROCHA

Pégina 1



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
vivaio  de Junho/2026.




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

el KARLA VANESSA MACIEL PACKNESS
. Nome Social: KARLA VANESSA MACIEL PACKNESS
_‘ : Nascimento: PEPRELH LELE] 40A 5M 19D Sexo: Feminino

VIVARIO

o . CPF: 10542818744 CNS: 707106835504820 Tipo de atendimento: FYEIIENETN
i cionl T 1070951 Entrada: 08/06/2026 08:16:32 Prontusrio: g3
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

ATESTADO MEDICO COM CID

Atesto, para os devidos fins,

que a paciente acima foi atendida pela profissional abaixo assinado no AMBULATORIO no dia
08/06/2026 08:16:32, necess

itando de 07 dias de repouso por motivo da doenga: F43.2 transtornos de adaptacgéo.

' A<<°f .3

Vi @5}

LARISSA NAVES FORT (CRM/RJ: 52989061) A@
AV

,,‘ HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
T T AVENIDA SAC PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000

Hugo Miranda Data: 08/06/2026 09:06:55 - Usudrio: LARISSA NAVES FORT Pagina 1



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

VIVARIO

Vocé sabia que pode
validar esse mesmo
Atestado no seu celular?

1 Escaneie o QR Code ou
acesse: validacao-unimednacional.org

Paciente:

LAiS DA SI LVA RAMOS SAN GY 2 Se solicitado, clique em "Validar Documento®

Confira se as informagdes batem

CPF do Paciente: Nascimento: Emissédo: & comio atestado apresentado
117.260.057-04 12/09/1989 30/06/2026 - 06:04:59
Endereco:

Travessa Ronaldo, 7 - Cosmorama, Mesquita - RJ, 26582-610

Atestado Médico

CID: M54.5

Esteve sob cuidados profissionais no dia 30/06/2026 e Devera permanecer em repouso a partir de hoje
(30/06/2026) por 1 dia(s).

IcP ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO DIGITALMENTE COM CERTIFICADO DIGITAL PADRAO
Brasil ICP-BRASIL AMPARADO PELA MEDIDA PROVISORIA 2200-2/2001

Dr(a). OCTACILIO CAMARA MARTINS | CRM 476 RJ
Rua Gervasio, 6 - Juscelino - Mesquita/RJ, CEP: 26.550-020
Telefone: (21) 2797-2400
A exibi¢ao do CID no atestado médico foi solicitada pelo paciente (ou representante legal), conforme Art. 5° CFM 1658/02.



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més
de Junho/2026.

VIVARIO
o T B N 5
Nome Social: LAIS DE CASTRO MARTINS
o Nascimento: Idade: Sexo: Feminino
B CPF: 16396554763  CNS: 898004519779946 Tipo de atendimento: A
Hpital Music o Boletim: [T Entrada: 28/06/2026 18:15:03 Prontudrio:

Hugo Miranda
Convénio/Plano: SUS /

N° Matricula: Senha:
ATESTADO/MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 1 no dia 28/06/2026 18:15:03, necessitando de _5__ dia(s) de repouso por motivo da doenga:

OBSERVAGAO:

A

\

Dr. Allan Maiade Josu
. _mepiclo /X
CRM 52-137%63/6

s NN

ALLAN MAIA DE JESUS (CRM/RJ: 1374636)

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -
AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000 P

He | Municipal
ago Mranda Data: 28/06/2026 18:30:43 - Usuario: ALLAN MAA DE JESUS



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VIVARIO de Junho/2026.
NINEY LISIANE PAIVA DE SOUZA

Nome Social: LISIANE PAIVA DE SOUZA
Nascimento: PAJ0ETRETF] Idade: G CIVEED) Sexo: Feminino

2 | CPF: 48528064204 CNS: 703003850649872 Tipo de atendimento: ENI AT
Hosnital Municipal sl 1070959 Entrada: 08/06/2026 08:33:35 Pronturio:

Hugo Miranda
Convénio/Plano: SUS /

N° Matricula: Senha:
ATESTADO MEDICO COM CID

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 2 no dia 08/06/2026 08:33:35, necessitando de __1_ dia(s) de repouso por motivo da doenca: G430 - Enxaqueca

sem aura [enxaqueca comum]

OBSERVAGAO:

MATHEUS BRITO ROCHA (CRM/RJ: 1361333)

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -

Hospital Municipal AVENIDA SAO PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23970000

Hugahimntda Data: 08/06/2026 09:00:28 - Usuério: MATHEUS BRITO ROCHA Pagina 1



Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestédo n° 060/2021 referente ao més
vivaio  de Junho/2026.




A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n° 060/2021 referente ao més

VivaRlo  de Junho/2026.

N[eleilX MARIA AUXILIADORA DO NASCIMENTO
Nome Social: MARIA AUXILIADORA DO NASCIMENTO

% Nascimento: p&jlTE TS ldade:mm Sexo: Feminino
: = CPF: 09686895744 CNS: 898005926229288 Tipo de atendimento: [df[|3;{e] {3V
R R 1077005 Entrada: 29/06/2026 09:33:12 Prontuério: pRagyg
Convénio/Plano: SUS /
N° Matricula: Senha:

; ATESTADO MEDICO

Atesto, para os devidos fins, que o(a) paciente acima identificado(a) foi atendido(a) pelo(a) profissional abaixo assinado no(a)
CONSULTORIO 2 no dia 29/06/2026 09:33:12, necessitando de _2 dois__ dia(s) de repouso por motivo da doenga:

OBSERVAGAO:

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA - (24)33711623 -

Hospital Municipal AVENIDA SAQ PEDRO DE ALCANTARA, SN - PONTAL - PARATY - RJ - 23870000

O Data: 29/06/2026 12:22:42 - Usuario: CARLOS ALBERTO INFANTE JUNIOR Pégina 1



VIVARIO

7 Servigos de Terceiros Contratados

Servigo Contratado

HOSPITAL MUNICIPAL HUGO MIRANDA
CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

Razao Social Contratado

n CNPJ Contrataﬂ

'CONTRATO 060/2021

JUNHO 2026

Vigéncia do Contrato [§d

Data Inicio Data Término

Valor Pago

Competéncia

LOCAGAO DE VEICULOS (RATEIO AGM3 LOCACAO DE VE[CULOS E SERVICOS LTDA 09.632.388/0001-18 | 01/10/2017 30/08/2026 bril-26
PINHEIRAL) EPP R RS 3.986,61 abr
LOCAGAO DE VEICULOS (RATEIO AGM3 LOCACAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA .
632. 1-1 1/10/201 202 -
PINHEIRAL) £pp 09.632.388/0001-18 | 01/10/2017 30/09/2026 RS 3.939,11 maio-26
AZUL MARINHO SERVICOS DE LAVANDERIA .
LAVANDERIA HOSPITALAR 18.824.116/000100 | 18/09/2020 17/09/2026 maio-2
EIRELI / /09/ 109/ RS  32.609,72 aio-26
DEDETIZAGAO DE PRAGAS BF SERVICOS AMBIENTAIS LTDA 33.503.595/0001-57 | 16/03/2026 15/03/2027 RS -
LIMPEZA DE FOSSA BOLAMAX PRESTAGAO DE SERVICOS LTDA 75.514511/0001-70 | 06/02/2016 07/07/2026 RS 2.700.00 maio-26
. 7
o CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME (CIS
LOCAGAO DE COMPUTADORES 02.478.800/0001-48 | 13/04/2020 12/04/2027 marco-2
A CFAR) / /04/ 104/ RS 4.392,00 argo-26
- CHADA COMERCIO E SERVIGOS LTDA ME (CIS )
LOCAGAO DE COMPUTADORES 02.478.800/0001-48 | 13/04/2020 12/04/2027 abril-26
A CFAR) / /04/ /04/ RS 4.392,00
N CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME (CIS .
LOCAGAO DE COMPUTADORES 02.478.800/0001-48 | 13/04/2020 12/04/2027 maio-26
A CFAR) / 104/ /04/ RS 4.392,00
o CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME (CIS
LOCAGAO DE NOTEBOOK 02.478.800/0001-48 | 01/10/2020 31/10/2026 marco-2
CA CFAR) / /10/ 110/ RS 190,00 argo-26
- CHADA COMERCIO E SERVIGOS LTDA ME (CIS .
LOCAGAO DE NOTEBOOK 02.478.800/0001-48 | 01/10/2020 31/10/2026 abril-26
¢ CFAR) / 110/ 110/ RS 190,00
- CLEAN MEDICAL COMERCIAL E LOCACAO DE )
LOCACAO DE INCUBADORA 11.957.593/0001-03 | 21/10/2019 20/10/2026 -
A EQUIPAMENTOS HOSPITALARES S/A / 110/ /10/ RS 2.208,00 abril-26
HEMODIALISE CLINICA RENAL SERVICOS MEDICOS LTDA 31.510.936/0001-96 | 01/05/2024 30/04/2026 maio-26
RS  39.256,98
ENDOSCOPIA E COLONOSCOPIA C.P. PALECKIS SERVICOS MEDICOS LTDA 36.738.971/0001-35 | 08/05/2025 07/05/2027 RS -
MATERIAIS CREP MED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS 38.947.370-0001/03 | 15/10/2019 14/10/2026 novembro-25
LTDA o RS 1.044,87




4
VIVARIO

CREP MED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS

MATERIAIS 38.947.370-0001/03 15/10/2019 14/10/2026 fevereiro-2
LTDA / /10/ /10/ RS  20.981,65 evereiro-26
CREP MED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS
MATERIAIS 38.947.370-0001/03 15/10/2019 14/10/2026 margo-26
LTDA / /10/ /10/ RS  14.417,68 ¢
CREP MED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS .
MATERIAIS 38.947.370-0001/03 15/10/2019 14/10/2026 ril-2
LTDA / /10/ /10/ RS 955,20 abril-26
CREP MED COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS
MATERIAIS 38.947.370-0001/03 15/10/2019 14/10/2026 maio-26
LTDA / /10/ /10/ RS  7.583,44
FORNECIMENTO DE GAS DUCAL GAS DE PARATY LTDA 39.164.496/0001-74 | 06/02/2017 07/11/2026 -
TRATAMENTO DE ESGOTO EFFLUENS INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICO 22.438.533/0001-92 | 01/04/2020 31/03/2027 RS 3596338 maio-26
. ’
INTERNET EMEX TELECOMUNICAGCOES DO BRASIL LTDA ME | 12.045.633/00001-03 | 07/04/2022 |INDETERMINADO -
. EQUIPACARE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE .
ENGENHARIA CLINICA 17.040.595/0001-01 11/12/2023 10/12/2026 -
APOIO TECNICO LTDA / 112/ /12 RS  19.342,54 abril-26
- ELEVATOR MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE .
MANUTENGAO EM ELEVADOR 05.913.313/0001-54 | 01/12/2019 01/12/2026 -
& ELEVADORES LTDA / 112/ /12/ RS 1.573,28 maio-26
- ELEVATOR MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE .
MANUTENCAO EM ELEVADOR 05.913.313/0001-54 | 01/12/2019 01/12/2026 -
A ELEVADORES LTDA / 112/ 112/ RS 1.573,28 abril-26
LOCACAO DE IMPRESSORAS HM1 GRAFICA E LOCAGCAO EIRELI ME 24.241.246/0001/13 | 01/03/2020 28/02/2027 RS  18.535,00 janeiro-26
. 7
LOCACAO DE IMPRESSORAS HM1 GRAFICA E LOCACAO EIRELI ME 24.241.246/0001/13 | 01/03/2020 28/02/2027 RS 18.535,00 abril-26
LOCAGAO DE IMPRESSORAS HM1 GRAFICA E LOCAGAO EIRELI ME (CIS CAFAR) | 24.241.246/0001/13 13/04/2020 12/04/2027 RS 2.850 00 janeiro-26
. ’
LOCACAO DE IMPRESSORAS HM1 GRAFICA E LOCACAO EIRELI ME (CIS CAFAR) | 24.241.246/0001/13 13/04/2020 12/04/2027 RS 2.850.00 margo-26
LOCACAO DE SERVIDOR HM1 GRAFICA E LOCAGAO EIRELI ME 24.241.246/0001/13 29/03/2025 28/03/2027 RS 3.350 00 janeiro-26
. 7
LOCAGAO DE SERVIDOR HM1 GRAFICA E LOCACAO EIRELI ME 24.241.246/0001/13 | 29/03/2025 28/03/2027 RS 3.350.00 abril-26
REDE INTEGRADA
SERVICOS DE ANGIOLOGIA DE DIAGNOSTICOS E ESPECIALIDADES MEDICAS | 35.679.134/0001-65 16/03/2026 15/06/2026 -
IMEDCARE DO BRASIL LTDA -
REDE INTEGRADA
SERVICOS OFTALMOLOGIA DE DIAGNOSTICOS E ESPECIALIDADES MEDICAS | 35.679.134/0001-65 16/03/2026 15/06/2026 -
IMEDCARE DO BRASIL LTDA R
CLIMATIZAGAO E REFRIGERAGCAO INNOVA AIR SERVICOS TECNICOS EIREI 13.411.926/0001-11 | 09/09/2022 08/09/2026 RS 9.503.86 abril-26




-
VIVARIO

LABORATORIO BIOLOGICO DE ANALISES

ANALISE DE AGUA 28.170.210/0001-47 | 02/01/2024 01/01/2027 -
S GU AMBIENTAIS LTDA / /01 /01/ -
SEGURANCA ARMADA E .
LEAL FORT LTDA 55.710.211/0001-00 | 24/05/2025 23/05/2027 -
MONITORAMENTO / 105/ /05/ RS  65.365,96 maio-26
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO  |LFA REFEICOES COLETIVAS LTDA EPP 13.659.753/0001-55 | 01/04/2016 08/11/2026 junho-26
RS 202.061,74
LOCACAO DE TENDAS OPORTUNIDADE PARA VOCE 43.928.349/0001/09 01/01/2026 31/12/2026 maio-26
RS 6.000,00
LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA OUR PEST CONTROL IMUNIZAGAO LTDA 39.970.684/0001-00 12/03/2024 11/03/2027 -
LOCACAO DE POUSADA POUSADA GABRIELA DE PARATY LTDA ME 39.160.072/0001-31 | 01/12/2019 30/11/2026 RS 150.00 junho-26
’
LOCACAO DE POUSADA POUSADA GABRIELA DE PARATY LTDA ME 39.160.072/0001-31 | 01/12/2019 30/11/2026 RS 300.00 abril-26
7’
FORNECIMENTO DE HEMACIAS PROCARE 05.050.260/0001-95 01/06/2026 31/08/2026
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA T -
~ PROMOVER ASSESSORIA EM MARKETING E .
LOCAGAO DE AMBULANCIAS 22.262.705/0001-10 | 01/11/2025 30/10/2026 -
. PUBLICIDADE LTDA / /11 /10/ RS 105.000,00 maio-26
COLETA DE RESIDUOS RK EMPREENDIMENTOS AMBIENTAIS LTDA-ME 07.137.159/0001-00 | 30/09/2019 29/09/2026 RS 12.048,95 abril-26
. 7
SAPRA-LANDAUER SERVICOS DE ASSESSORIA E
DOSIMETRIA - g 50.429.810/0001-36 | 01/01/2017 31/10/2026 -
PROTECAO RADIOLOGICA LTDA / /01/ /10/ -
SCOPEX COMERCIO E MANUTENGAO DE .
SISTEMA DE VIDEO CIRURGIA 13.782.879/0001-12 | 02/01/2020 01/01/2027 -
EQUIPAMENTOS LTDA-EPP / /01/ 101/ RS  27.000,00 maio-26
- SINUSTEC COMERCIO, SERVIGOS E ASSISTENCIA
LOCAGAO DE NOBREAK , 11.972.497/0001-26 18/03/2022 17/03/2026 -
¢ TECNICA LTDA / /03/ /03/ RS 6.200,79 margo-26
- SINUSTEC COMERCIO, SERVIGOS E ASSISTENCIA .
LOCAGAO DE NOBREAK B} 11.972.497/0001-26 18/03/2022 17/03/2026 -
“ TECNICA LTDA / /03/ 103/ RS 6.200,79 abril-26
, SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE .
PONTO BIOMETRICO 14.129.133/0001-77 | 01/08/2020 31/07/2026 -
DE PONTO E ACESSO LTDA / /08/ /07/ RS 643,26 abril-26
MANUTENCAO DE PORTAS SUPERVISION OMEGA ASS. TECNICA EM PORTAS .
p ) 39.795.993/0001-10 | 01/11/2020 31/10/2025 -
AUTOMATICAS AUTOMATICAS LTDA / /14 /10/ RS 960,00 abril-26
INTERNET (ADMINISTRAGAO) SUPERIMAGEM TECNOLOGIA EM ELETONICA 39162235/0001-15 24/02/2021 |INDETERMINADO junho-26
LTDA -NET RS 1.158,70 )
LOCACAO DE GERADORES THORIO LOCACAO DE GERADORES LTDA 11.1130.012/0001-57 | 14/02/2025 13/02/2027 maio-26
RS  34.000,00
GERENCIAMENTO LABORATORIO VAZ TRIGO SAUDE LTDA 19.758.056/0001-38 13/01/2020 12/01/2027 RS  55.442,17 maio-26




-
VIVARIO

VITAL C COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS

LOCACAO DE ARCO EM C 28.985.336/0001-70 28/01/2025 27/12/2026 junho-26
¢ LTDA / /01/ 112/ RS  12.000,00 J
SISTEMA DE INFORMACAO VITAI SOLUGOES LTDA 01.790.382/0001-67 06/02/2017 08/11/2026 maio-26
RS  12.243,22
FORNECIMENTO DE GALAO DE AGUA [VP DISTRIBUIDORA DE PARATY LTDA ME 27.044.820/0001-31 | 01/12/2019 30/11/2026 RS 1.326.80 junho-26
. ’
FORNECIMENTO DE GASES
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LRDA 35.820.448/0001-36 | 01/09/2020 31/08/2025 novembro-25
MEDICIANAIS / 109/ /08/ RS 5.860,25
FORNECIMENTO DE GASES
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LRDA 35.820.448/0001-36 | 01/09/2020 31/08/2025 dezembro-26
MEDICIANAIS / 109/ /08 RS 1.406,81
FORNECIMENTO DE GASES .
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LRDA 35.820.448/0001-36 | 01/09/2020 31/08/2025 unho-26
MEDICIANAIS / 109/ 108/ RS 8.351,99 J
LOCACAO DE COMPUTADORES WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA 02.865.909/0001-28 | 06/02/2017 07/11/2026 RS 7.185.08 margo-26
. 7
LOCACAO DE COMPUTADORES WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA 02.865.909/0001-28 | 06/02/2017 07/11/2026 RS 7185 08 abril-26
. ’
LOCACAO DE COMPUTADORES WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA 02.865.909/0001-28 | 06/02/2017 07/11/2026 RS 2185 08 maio-26
. 7
~ . ULTE CONSULTORIA E SERVICOS MEDICOS .
CONSULTORIA EM GESTAO DE SAUDE CONS ¢ 36.639.678/0001-66 | 01/04/2020 |INDETERMINADO maio-26
LTDA RS 5.673,19
SISTEMA DE GESTAO DE QUALIDADE |QUALYTEAM SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA 09.815.064/0001-15 10/02/2025 09/02/2027 -

R$ 851.615,46




-
VIVARIO

8 Contas a pagar

VivaRio | Sica

ID Nota Série Data Emissdo |Datalote |Fornecedor Valor Liquido

CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

439271 34063 1|29/04/2026 16/06/2026 |MEDICOS LTDA 4.099,41
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

439285 34099 1/30/04/2026 16/06/2026 |MEDICOS LTDA 1.444,35
FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS

440294 18695 1(04/05/2026 08/05/2026 |HOSPITALAR LTDA. 13.579,14
TARGET MEDICAMENTOS E PRODUTOS

442589 11081 1|06/05/2026 13/05/2026 |HOSPITALARES LTDA 4.190,04
GREEN MED DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA DE MEDICAMENTOS E

442594 9247 1/04/05/2025 13/05/2026 |PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. 12.600,02
TARGET MEDICAMENTOS E PRODUTOS

442658 11059 1|05/05/2026 13/05/2026 |HOSPITALARES LTDA 7.089,90

444532 13185 1(04/05/2026 18/05/2026 [GAMA MED 13 COMERCIO E SERVICOS EIRELI 148,00
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

444974 34184 1(07/05/2026 19/05/2026 |MEDICOS LTDA 2.830,08




-

VIVARIO
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

444977 34233 1|13/05/2026 19/05/2026 |MEDICOS LTDA 1.964,71
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

444979 34234 1|13/05/2026 19/05/2026 |MEDICOS LTDA 858,62
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

444980 34235 1|13/05/2026 19/05/2026 |MEDICOS LTDA 2.014,99
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

444981 34237 1|13/05/2026 19/05/2026 |MEDICOS LTDA 2.151,44
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

444982 34238 1|13/05/2026 20/05/2026 |MEDICOS LTDA 2.830,08
IMPACTO COMERCIO E SERVICOS ELETRO E

445096 39249 1|05/05/2026 19/05/2026 |ELETRONICOS LTDA. 10.158,00

445261 39121 1|06/05/2026 19/05/2026 |AVANTE BRASIL COMERCIO LTDA 19.531,10
JACQUES MED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS

445269 17142 1|12/05/2026 19/05/2026 |HOSPITALARES LTDA 3.341,50




-
VIVARIO
445274 2496 5/11/05/2026 19/05/2026 |FRONTMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 1.314,00
FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS
445609 18712 1|08/05/2026 20/05/2026 |HOSPITALAR LTDA. 3.204,00
445693 13191 1|07/05/2026 20/05/2026 |GAMA MED 13 COMERCIO E SERVICOS EIRELI 583,11
445694 13201 1|13/05/2026 20/05/2026 |GAMA MED 13 COMERCIO E SERVICOS EIRELI 226,31
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
445905 34236 1|13/05/2026 22/05/2026 |MEDICOS LTDA 383,10
446341 5545 1|30/04/2026 21/05/2026 |STATUS INFORMATICA EIRELI ME 1.399,80
447237 36867 1|15/05/2026 25/05/2026 |CAMINHAS COMERCIAL LTDA EPP 4.412,52
GREEN MED DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA DE MEDICAMENTOS E
447247 10095 1/10/05/2026 25/05/2026 |PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. 11.178,61




-

VIVARIO
JACQUES MED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS

447249 17219 1|19/05/2026 25/05/2026 |HOSPITALARES LTDA 6.164,00
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

450413 34344 0[22/05/2025 01/06/2026 |MEDICOS LTDA 255,40
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

450426 34345 1|22/05/2026 01/06/2026 |MEDICOS LTDA 255,40
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

450437 34346 1|22/05/2026 01/06/2026 |MEDICOS LTDA 127,70
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

450452 34348 1|22/05/2026 01/06/2026 |MEDICOS LTDA 664,37
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

450456 34349 1|22/05/2026 01/06/2026 |MEDICOS LTDA 2.353,23
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

450459 34350 1|22/05/2026 01/06/2026 |MEDICOS LTDA 2.176,00
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

450563 33551 1/10/03/2026 18/06/2026 |MEDICOS LTDA 255,40




.

VIVARIO
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

450567 33552 1/10/03/2026 25/06/2026 |MEDICOS LTDA 127,70
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

450575 33553 1/10/03/2026 25/06/2026 |MEDICOS LTDA 1.219,46
ADALBERTO DA SILVA MELLO JUNIOR

451637 506 1|06/11/2025 01/06/2026 |14082626735 2.252,00

452591 4960 1|15/04/2026 03/06/2026 (LS TEXTIL LTDA 5.788,00
LABORATORIO BIOLOGICO DE ANALISES

454169 622 0/03/06/2026 17/06/2026 |AMBIENTAIS LTDA - EPP 1.020,08
MEDLEVENSOHN COMERCIO E
REPRESENTACOES DE PRODUTOS

454327| 184570 1|29/05/2026 09/06/2026 |HOSPITALARES LTDA. 2.095,31

454360 911305 1|03/06/2026 09/06/2026 |JAE ILHA DESCARTAVEIS E LIMPEZA LTDA 9.071,46
FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS

454888 18776 1/01/06/2026 10/06/2026 |HOSPITALAR LTDA. 15.520,86




4
VIVARIO
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455033| 32415 124/11/2025  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 3.080,44
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455037| 32887 1{12/01/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 781,97
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455041 32888 1{12/01/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 1.323,54
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455045 32890 1/12/01/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 1.323,54
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455071| 33566 1{11/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 127,70
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455108| 33633 117/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 2.830,08
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455124 33666 123/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 510,80
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455134 33667 123/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 383,10




4
VIVARIO
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455135| 33668 123/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 1.964,71
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455137| 33669 1|23/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 190,66
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455140| 33670 123/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 917,17
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455162| 33671 1{23/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 381,32
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455164 33672 123/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 1.829,23
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455166| 33673 1{23/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 827,14
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455168| 33674 123/03/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 742,62
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS
455170| 34395 1|28/05/2026  |16/06/2026 |MEDICOS LTDA 2.169,41




-

VIVARIO
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

455171 34396 1|28/05/2026 16/06/2026 |MEDICOS LTDA 661,77
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

455175 34397 1|28/05/2026 16/06/2026 |MEDICOS LTDA 661,77
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

455176 34398 1|28/05/2026 16/06/2026 |MEDICOS LTDA 661,77
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

455182 34399 1|28/05/2026 16/06/2026 |MEDICOS LTDA 944,84
CREPMED COMERCIO DE PRODUTOS

455186 34400 1|28/05/2026 16/06/2026 |MEDICOS LTDA 255,40

455555 62642 1|29/05/2026 11/06/2026 |COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 21.364,95
JACQUES MED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS

455565 17401 1|02/06/2026 11/06/2026 |HOSPITALARES LTDA 6.159,01
JACQUES MED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS

455574 17404 1|02/06/2026 11/06/2026 |HOSPITALARES LTDA 2.638,40

455578 2516 5/28/05/2026 11/06/2026 |FRONTMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 5.726,20




-

VIVARIO
MR MED COMERCIO DE PRODUTOS

455585 6283 1|29/05/2026 11/06/2026 |HOSPITALARES LTDA 5.873,40

455591 39224 1|29/05/2026 11/06/2026 |AVANTE BRASIL COMERCIO LTDA 16.636,42

455592 26525 2|05/05/2026 11/06/2026 |V H M PAPELARIA EINFORMATICA LTDA ME 361,35

455596| 248531 0/26/05/2026 11/06/2026 |COSTA CAMARGO COM DE PROD HOSP LTDA 6.823,13

455597 56730 1|27/05/2026 11/06/2026 |VIPCLEAN COMERCIO E SERVICO LTDA 6.727,50
PROCARE - COMERCIO DE PRODUTOS

455662 47373 1|02/06/2026 11/06/2026 |HOSPITALARES LTDA. 338,00

4564441Y18600 0/03/06/2026 15/06/2026 |CHADA COMERCIO E SERVIGOS LTDA 190,00
TARGET MEDICAMENTOS E PRODUTOS

456760 11514 1|09/06/2026 15/06/2026 |HOSPITALARES LTDA 16.658,46
TARGET MEDICAMENTOS E PRODUTOS

456761 11543 1|11/06/2026 15/06/2026 |HOSPITALARES LTDA 831,60




-
VIVARIO
TARGET MEDICAMENTOS E PRODUTOS
456794 11460 1|08/06/2026 15/06/2026 |HOSPITALARES LTDA 13.302,44
456824 37012 1|08/06/2026 15/06/2026 |CAMINHAS COMERCIAL LTDA EPP 1.197,60
BISTURI DISTRIBUIDORA DE MATERIAL
456829| 346197 50|05/06/2026 15/06/2026 |HOSPIT 436,50
LIMPAK COMERCIO DE PRODUTOS DE
457703 9719 2|12/06/2026 16/06/2026 |LIMPEZA LTDA 599,00
458097 13232 1|05/06/2026 16/06/2026 |GAMA MED 13 COMERCIO E SERVICOS EIRELI 367,04
458131 13233 1/08/06/2026 16/06/2026 |GAMA MED 13 COMERCIO E SERVICOS EIRELI 297,00
459162 56737 1|27/05/2026 18/06/2026 |VIPCLEAN COMERCIO E SERVICO LTDA 2.155,40




-
VIVARIO

459168 22985 1|26/05/2026 18/06/2026 |MOGAMI IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA 2.112,00
SPARTAN DO BRASIL PRODUTOS QUIMICOS

459174 286026 1|25/05/2026 18/06/2026 |LTDA 1.932,58
EQUIPACARE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE

459472 10604 09/06/2026 23/06/2026 |APOIO TECNICO LTDA 19.342,54

459477 1357 0[{09/06/2026 23/06/2026 |RK EMPREENDIMENTOS AMBIENTAIS LTDA 14.578,08

460200| 112231 1/10/06/2026 19/06/2026 |RUSSER BRASIL EIRELI 4.172,40

460205 8880 1|07/05/2026 19/06/2026 |RJD HOSPITALAR LTDA 4.477,08
PRONUS COMERCIO DE MATERIAIS DE

460534 86 1|19/05/2026 19/06/2026 |LIMPEZA E DESCARTAVEIS LTDA 643,20
FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS

460549 18730 1|14/05/2026 19/06/2026 |HOSPITALAR LTDA. 8.881,52




-
VIVARIO

STERI-GRAU PRODUTOS HOSPITALARES

460573 27856 0/08/05/2026 19/06/2026 |EIRELI 2.016,00
STERI-GRAU PRODUTOS HOSPITALARES

460575 27841 0[05/05/2026 19/06/2026 |EIRELI 1.776,00
TARGET MEDICAMENTOS E PRODUTOS

460576 11590 1|15/06/2026 19/06/2026 |HOSPITALARES LTDA 8.797,10

460588 8970 1|16/06/2026 19/06/2026 |RID HOSPITALAR LTDA 5.296,80

460594| 917073 1|18/06/2026 19/06/2026 |JAE ILHA DESCARTAVEIS E LIMPEZA LTDA 527,20
INSTITUTO BRASILEIRO DAS ORGANIZAGOES

461081 2043 0/22/06/2026 25/06/2026 |SO 5.500,00

461848 4130 27/04/2026 23/06/2026 |WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA 7.450,91
FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS

462720 18814 1|22/06/2026 24/06/2026 |HOSPITALAR LTDA. 1.689,50




-

VIVARIO
FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS

462727 18813 1|23/06/2026 24/06/2026 [HOSPITALAR LTDA. 1.319,24
GREEN MED DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA DE MEDICAMENTOS E

462754 11836 1{22/06/2026 24/06/2026 |PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. 20.108,47
GREEN MED DISTRIBUIDORA E
IMPORTADORA DE MEDICAMENTOS E

462762 11837 1{22/06/2026 24/06/2026 |PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. 6.034,40
SINDICATO DAS MISERICORDIAS

464657(28895570( 0[24/06/2026 30/06/2026 |FILATROPICA 164,00
FENIX DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS

464714 18815 1{22/06/2026 26/06/2026 |HOSPITALAR LTDA. 2.327,57

464788| 917072 1|18/06/2026 26/06/2026 |JAE ILHA DESCARTAVEIS E LIMPEZA LTDA 8.535,70

464839 148 0[18/06/2026 26/06/2026 |DAYANA ODONTOLOGIA LTDA 2.200,00

465616 1 0|25/06/2026 01/07/2026 [HAUANA SAUDE LTDA 29.390,94

465891 37134 1|25/06/2026 01/07/2026 |CAMINHAS COMERCIAL LTDA EPP 746,70
TOTAL 452.151,51




VIVARIO
9 Provisionamento

PROVISIONAMENTO
ACUMULADO

SALDO EM CONTA DE
PROVISIONAMENTO 30/06/2026

DEFICT

11.533.482,36

11.533.482,36




